
ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN COVASNA

PRE$EDINTE

DISPOZTTTA Nr. 7*c nozo
privind aprobarea Caietului de obiective elaborat in vederea organizirii qi desfiguririi

analizei noului proiect de management al domnului Szonda Szabolcs, director al Bibliotecii
Judefene "Bod P6ter"-Bod P6ter Megyei Kiinyvt6r, care a obfinut in urma evaludrii finale

nota L0,00

Pregedintele Consiliului Jude!ean Covasna,
analizAnd Referatul Serviciului invifdmAnt,^culturd, sdnitate, culte, sport gi programe de

dezvoltare locald nr.17901105.10.2026 privind propunerea de aprobare a Caietului de obiective
elaborat in vederea organizdrii gi desfdgurdrii analizei noului proiect cle management al
domnului Szonda Szabolcs, director al Bibliotecii Judelene "Bod P6ter"-Bod P6ter Megyei
Konyvtdr, care a obginut in urma evaludrii finale nota 10,00

avAnd in vedere:
- art' 7 alin. (1)-(2) gi art. 431 din Ordonanfa de urgenld a Guvernului nr. 1,8912008 privind

managementul institufiilor publice de culturd, aprobati prin Legea nr.26912009, cu modificdrile
gi completdrile ulterioare;

- Ordinul ministrului culturii nr.279912015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare gi desfdgurare a concursului de proiecte de management, a Regulamenfului-cadru de
organizare gi desfdgurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum gi a modelului-cadru al
contractului de mana gement;

- Dispozilia Presedintelui Consiliului Judetean Covasna nr.35712026 privind aprobarea
rezultatului final al evalu5rii finale a managementului Bibliotecii Judetene "Bod Pdter"-Bod
P6ter Megyei Konyvt6r, institufie publicd de culturd aflatd in subordinea Consiliului Judetean
Covasna;

in baza art. 191 alin. (1) lit. f) 9i in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de
Urgenld a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. L. Se aprobd Caietul de obiective elaborat in vederea organizdrii si desfdsurdrii
analizei noului proiect de management al domnului Szonda Szabolcs, director al Bibliotecii
Judefene "Bod P6ter"-Bod P6ter Megyei Konyvt6r, care a obfinut in urma evaluirii finale nota
10,00, conform anexei care face parte integrantd din prezenta dispozifie.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozifii se insdrcineazd
Pregedintele Consiliului Judefean Covasna gi Serviciul invdldmAnt, culturd, sdndtate, culte, sport
gi programe de dezvoltare locald din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judelean
Covasna

SfAntu Gheorghe, 0] og4a',r^6x^'e

Contrasemneazi:
AKICS Istv6n-AttilaS

alj Covasna

T Sindor
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CAIET DE OBIECTIVE

elaborat in vederea organizirii qi desfiguririi analizei noului proiect de management

al domnului Szonda Szabolcs, director al Bibliotecii Judefene ,,Bod P6ter"-Bod P6ter

Megyei Kiinyvtiir, care a obfinut in urma evaluirii finale nota L0,00

Perioada de management este de 5 (cinci) ani, incepAnd cu 01 noiembrie 2026.

I. Tipul institufiei publice de culturi Denumirea oficiald a instituliei este:

Biblioteca

Judeleand ,,Bod P6ter"-,,Bod P6ter" Megyei Konyvt6r, fiind denumitd in continuare:

BJBP.

BJBP este o biblioteci publicd de tip enciclopedic, cu personalitate juridicd.

Funclioneazd ca institulie culturald bugetar5, fiind finanlatd de cdtre Consiliul Judelean
Covasna, in a cirui subordine se afli, respectiv sub indrumarea de specialitate a

Ministerului Culturii gi Patrimoniului Nafional.

Biblioteca Judeleand ,,Bod P6ter" se organizeazd gi funcfioneazd,in conformitate

cu prevederile Legii Bibliotecilor nr. 334 din 31 mai 2002, modificatd gi completatd,

respectiv pebaza Legii nr.1.7U7995, modificati gi completatd, cAt gi al Regulamentului-

cadru de organizare gi func[ionare a bibliotecilor publice, elaborat de Ministerul
Culturii gi Patrimoniului Nafional al RomAniei gi aprobat de Comisia Nafionall, a

Bibliotecilor sub nr. 667U25.77.2002, respectiv pe baza HotdrArii nr. 5312026 a

Consiliului Judelean Covasna privind aprobarea Regulamentului de organizare gi

funcfionare/ a organigramei qi a statului de funclii ale Bibliotecii Judelene ,,Bod P6ter"-

,,Bod P6ter" Megyei Konyvt6r.

Conform actului de organizare a institutiei, obiectivele generale ale Bibliotecii
judelene ,,Bod Pdter" -,,Bod P6ter" Megyei Konyvt6r sunt impdrtite pe funcfiile specifice

de funcfionare, fiecdrui obiectiv general fiindu-i atribuit mai multe obiective specifice,

dupd cum urmeazd:

Funclia de constituire gi dezvoltare a colecliilor: urmdrirea gi analizarea pielei

editoriale; achizilionarea de documente; primirea de documente prin donalie; de

seleclia documentelor uzate; digitizarea de documente.
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Funclia de organizare a colecliilor: evidenla 9l

catalogarea documentelor; repertorizarea periodicelor; baze

de date; repartizarea documentelor pe compartimente;

cotd; inventarierea periodici a documentelor.

r dupd

Func[ia de conservare a colecliilor: conservarea stdrii fizice a documentelor;

organizarea Depozitului Legal local; pdstrarea fondului de documente specifice cu

scopul protejdrii patrimoniului cultural al judelului Covasna; pdstrarea colecliei de cdrqi

editate in limba maghiard; in RomAnia, dupd 7989.

Funclia de comunicare a colec(iilor gi de informare: imprumut la domiciliu;
imprumut la Sala de lecturi; biblioteci mobild; imprumut interbibliotecar; furnizarea de

informalii privind colecliile; furnizare de informalii de interes general; furnizarea de

informalii privind funcfionarea bibliotecii; informare bibliograficd; recomandiri de

lecturd; punct acces internet; servicii informa[ionale in spafiul virtual, editare de pliante,

broguri gi altele asemenea; participarea la editarea unor cirli gi publicalii.

Funclia de cercetare: efectuarea de studii gi analize in domeniul istoriei gi culturii
locale qi regionale.

Funcfia de educare qi de recreere: organizarea unor programe vizind educarea la

lecturd qi utilizarea bibliotecii; realizarea de programe pentru gi/sau impreuni cu

institufiile de invd!5mAnt; realizarea unor programe de cultivare a publicului larg:

expuneri, prezentiri de filme documentare, concerte, spectacole culturale, prezentdri de

cdrli, concursuri culturale gi literare; organizarea unor cursuri de formare pentru

utilizatori.
Funclia de indrumare metodologici: organizarea unor cursuri de formare pentru

bibliotecari; coordonarea gi monitorizarea activitdlii bibliotecilor publice din judelul

Covasna.

II. Misiunea instituliei:
Misiunea institutiei este sintetizatd astfel: este o bibliotecd publicd de tip

enciclopedic, cu personalitate juridicd, de importanld regionald, destinatd satisfacerii

cerintelor si necesitililor culturalr qi informalionale ale comunitdfii multietnice din
judeful Covasna, fdrd deosebire de statut social sau economic, vArstd, sex, apartenenld

politicd, religie ori nationalitate, axAndu-se in mod preponderent pe colecfii formate din
documente editate in limba maghiard gi romAni. Misiunea instituliei este permanent

raportatd la obiectivele generale ale acesteia.

III. Date privind evolufiile economice Ei socioculturale specifice comunitifii in
care institu{ia igi desfigoari activitatea:

2



Judelul Covasna, dar mai ales municipiul Sf. Cheorghe, au d
perioadd un centru cultural al regiunii, al qdrii, aici concentrAndu-se un n

institufii de culturi, inifiative culturale, persoane care se ocupd cu

Municipiul SfAntu Gheorghe fiind un centru cultural esential pentru intreaga secuime,

orasul are o viafd culturald intensi, cu reprezentanfi numerogi si de valoare ai artelor

plastice, literaturii si muzicii, iar activitatea acestora este reflectatd de publicatii in limba

romAnd si maghiard (ziare, posturi de radio regionale si locale, cdrfi, diferite tipdrituri).
Dintre institufiile culturale care se adreseazd aceleiagi comunitdfi putem aminti

Teatrul Tamdsi Aron, Teatrul Andrei Mureganu, Centrul de Culturd al Jude[ului
Covasna, Biblioteca Judeleand ,,Bod Pdter", Muzeul Nalional Secuiesc, etc.

Biblioteca Judefeand ,,Bod P6ter" se adreseazd. in primul rAnd comunitdlii din
SfAntu Gheorghe gi din judelul Covasna, punAnd accent gi pe stabilirea parteneriatelor

culturale eficiente gi reciproc avantajoase, in ceea ce privegte activitatea instituliei in
general, sau in vederea unor evenimente organizate in comury cu entit5lile culturale gi

organizaliile civile din localitatea-gazdd qi din regiune.

IV. Dezvoltarea specifici a institufiei:
Regulamentul de organizare si functionare a institufiei publice de culturd,

precum gi statul de functii aprobate prin HotirArea Consiliului Judelean Covasna nr.
5312026, respectiv bugetul aprobat al instituliei - pe ultimii trei ani - sunt anexate la

prezentul caiet de obiective (anexele nr. 1-3).

4.1. Scurt istoric

Institulia functioneazd cu statutul de biblioteci judefeani, in forma
organizatorici actuald, din anul7974 si este implicit gi biblioteca municipiului regedin[d

de jude! in care funcfioneazd, avdnd gi o filiald in Sf. Gheorghe. Biblioteca igi are sediul
intr-o clddire monument istoric (construitd, in 7832, fiind fostul sediu al administraliei
comitatului Treiscaune), gi poartd din septembrie 2006 numele lui Bod P6ter (1772-
7769), preot reformat, scriitor teolog, istoric originar din comuna Cernatul de Sus (jud.

Covasna).

Institutia deline o coleclie considerabild de documente de uz gi de utilitate
public(d), care se constiluie atat din material cu caracter general (enciclopedic), cAt qi de

naturd specificd, astfel gi un fond cultural maghiar important. Acordd o atenlie sporitd

dezvoltirii Depozitului Legal pentru publicaliile editate in regiune, mai ales celor cu

implicalii gi referiri covdsnene linAnd de istoria locald gi regionald, dar gi edifiilor gi

publicafiilor maghiare din RomAnia, apirute din 1990 incoace, asumAndu-gi treptat un
rol de bibliotecd colectoare pentru acestea, cu exigenla procurdrii lor fdrd lipsuri.
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Fondul institufiei, existent la 37.07.2026, numdra 272.595

bibliotecare, la sediu qi la filiald (cdrqi, periodice: 269.074; documente e

Statistica indica la aceeasi datd 8578 de utilizatori inscrigi, care se tr

procentaj de 77"/" din numdrul de locuitori ai municipiului (dintre acegtia

inscrigi doar in perioada ianuarie-iulie 2026).

S-au inregistrat in ultimii cinci ani 207.844 de vizite la bibliotecd,,276.718 de vizite
virtuale la resursele institufiei, respectiv 365.672 de tranzaclii de imprumut individual.
Toate acestea pe un fond compus din 256.007 de documente de bibliotecd (la 31 iulie
2026), cu un indice de frecventd insumat, calculat pentru perioada 2027-2026 (nr. total

de vizite / nr. total de utilizatori) de 55,72.

4.2. Criterii de performanfi ale institufiei in ultimii trei ani:

1

Nr.

.rt. I^di.utori de performan!d*

Cheltuieli pe beneficiar

(subven{ie + venituri - cheltuieli

de capital) / nr. de beneficiari (nr

utilizatori inscrigi, respectiv nr.

de tranzaclii de utilizare

individualS pe an)

Fonduri nerambursabile atrase

(lei)

3. Numdr de activitdli educalionale

(de educare la lecturd gi la

documentare)

Numdr de aparilii media (fdrd

comunicate de presd)

46.525 (fonduri pentru 40.100 (fonduri pentru

proiecte) + 5113 proiecte) + 6000

(sponsorizare in produse) (sponsorizare in
+ 12.000 (sponsorizare in produse gi cdr{i) =

bani) = 63.638 lei 46.100 lei

2024

347 I 35lei

2025

323l33lei

Ianuarie - iulie
2026

793 I 38

20.000 (fonduri

pentru proiecte) +

5000 lei

(sponsorizare in
produse gi cir!i)

2

4

58 de programe, care au

inclus 257 de activitd{i

103

16.000 (publicul

ac{iunilor culturale

desfdgurate in institufie

sau in alte loca[ii)

60 de programe, care au 26 de programe,

inclus 381 de activitd{i care au inclus 155

de activitdIi

74 31

1.7.000 (publicul13.000 (publicul

acliunilor culturale acfiunilor

desfigurate in institu{ie culturale

sau in alte localii) desfdgurate in
institutie sau in

4
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6. Nr-rmir de beneficiari plititori

7. Frecvenla medie zilnicd

Numir de proiecte/aclir,rni

culturale

Venituri proprii din activitatea

de bazd (Total venituri din
inscrieri, penalitiqi gi imputdri,

copiere xerox gi stocare de date,

inchirieri de spalii - transferate

complet in contul Consiliului

Judetean Covasna)

7795 c1e r"rtilizatori iuscrigi 8382 cle utilizatorr

(acegtia platesc taxa de irrscrigi (acegtia plitesc

irrscliere anr,rali), 77.789 taxa cle inscriere p

c1e tranzac[ii indivicluale arrr-rald), 82.533 cle inscriere anr"ralS),

de r"rtilizare a bibliotecii tranzactii individuale de 40.745 de

utilizareabibliotecii tranzaclii

200 295 230

47 26

Total venituri din Totalvenitr.rri din 34.475,49

inscrieri, penaliti(i gi inscrieri, penalitdli gi

imputdri, copiere xerox gi imputlri, copiere xerox

stocare de date, inchirieri gi stocare de date,

de spalii (transferate inchirieri de spalii

complet in contul (transferate complet in
autoritS(ii):38.977\ei contulautoritXlii):

47.050 lei

45
8

9

10. Venituri proprii din alte activitdli

4.3. Scurti descriere a patrimoniului institu{iei (sediu, spatii, dotiri etc.)

Asigurd serviciile bibliotecare pentru utilizatori, in cadrul compartimentelor

(secfiilor): impru-ut pentru adulti, tmprumut pentru copii, Sala de lecturd, Filiald.

Biblioteca asigurd suport metodologic pentru cele 39 de biblioteci publice din
judelul Covasna, acorde o atenlie sporit; dezvoltdrii depozitului legal pentru
publicaliile editate in regiune, respectiv a achiziliondrii celor cu teme qi referiri

covesnene (cAt gi privitoare la Jinutul Secuiesc), in domeniul istoriei locale gi regionale.

Ca bibliotecd judeleand, institulia este implicit qi biblioteca municipiului reqedinld de

jude! in care funcfioneazd.

Deline o sald festivi mare, destinatd desfdqurdrii unor evenimente culturale cu

public mai numeros, fiind un spatiu comunitar predilect gi popular,utrlizat in comun,

pentru acliuni culturale, cu Centrul de Coordonare Culturald al Republicii Ungare, al

cdrui sediu este gdzduit de cl5direa institutiei.
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Nr.

crt.

Numele

programelor gi

ale proiectelor

Proiectul:

Konyvtir az

idciben /
Biblioteca 9i

timpurile

4.4.Lista programelor qi proiectelor desfiqurate in ultimii trei ani.

Anul 2024 Anul 2025 Anul 2025

Prezentiri de carte (13 - dintre Prezentiri de carte (12 - clintre Prezentdri de carte (6 -
protagonigtii acestora, in ordinea protagonigtii acestora, in ordinea protagonigtii acestora, in ordinea

cronologicd a desfdsurdrii cronologicd a desfdsuririi cronologici a desfdgurdrii

acfir"rnilor: Octavian Soviany; actiunilor: Florin Dumitrescu, actiunilor: Szab6 Robert Csaba,

Sim6 M6rton, TamAs Denes, VAry O. Peter, Kov6cs Levente, Fej6r TamAs, Nagy-Major G6bor,

Kopriva Nikolett, Radu Vancu, B. Tamiis Denes, Ozsvith Zsuzsa, Kontzey Tamds, Dan Perjovschi,

Kov6cs Andr6s, Tankci Andrea, Csinta Samu, Antal-Ferencz Kov6cs Levente)

Vass Szabolcs, Heged(s Imre lldik6, Pdlmai Tam6s, Szak6cs - prelegeri cu temd cultural-

J6nos, Szekely Szabo ZoltAn, IstvAn Pet gtiinlificd (2 - serie tematicd de

Salamon Ferenc, Horv6th Janka - Zsuzsa, Csinta Samu, Antal- recomanddri de carte, formulate

volum postum, plus un volum cu Ferencz Ildik6, PAlmai Tamis, de bibliotecarii institutiei,

autor colectiv) SzakAcs Istv6n Peter, Czilli discufie despre acestea; Nagy

- intAlniri 9i discufii cu autori (5 - Aranka, Ferencz Csaba, Kr-rstAn P6ter)

Bal6zs K. Attila, TamAs Kincs6, Magyari Attila) - seri literare Qi / sau muzicale (2;

Zsid6 Ferenc; W6ber Anik6; Alex - intAlniri 9i discufii cu autori (5: lecturi ale unor autori din judetul

Donovici; Jisz Attila, Murinyi Oberczi6n G6za, Andreea Covasna, cu acompaniament de

S6ndor Oliver; Dragoman Rdsuceanu, Bartis Attila - chitard: Borcsa Imola - Czilli
Gyorgy, Szab6 T. Anna) Kemeny Istv6n - Wirth Imre, Aranka - Dimeny H. Arp6d -
- prelegeri ut tenfi urltural- Borsodi L.LAszlo, Gy6rffy Akos Gy6rfi Kata - SAntha Attila -
ptiintiftcn (2 - Reisinger J6nos; - J5sz Attila - MurAnyi Sdndor Tam6s Denes - Tam6s Kincs6 +

Nagy P6ter) Oliver) Tinca Teddy; lecturi inspirate de

- seri liternr-muzicnle (2 - Vajna - prelegeri cu temi cultural- opera autorului maghiar Bajor

Aaa.", And16 Ferenc; Dan Sociu, qtiinfificd (2 - serie tematicd de Andor, discufie tematici: M6rton

Victor Nicolae Ciobanr,r). recomanddri de carte, formulate Evelin - SAnta MiriAm - Varga

de bibliotecarii institufiei, LAszlo EdgAr -Vermesser
disculie despre acestea; Nagy Levente - Vincze Ferenc).

P6ter)

- scri liternre si / sm muzicnle (2:

Czilli Aranka - Dimeny H.

ArpAd - Gy6rfi Kata - Kopriva

Nikolett - Mikl6ssi Szab6 Istvdn

- S6ntha Attila - Tamds D6nes -
Tam6s Kincs5, Lackfi Dorottya -
Sinha R6bert).
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2 Program carc collstA in frtntrarca Prclgram care c()llsti in formarea P
Proiectul:

Bibliotec.r

mobili:

Proiecful:

Kertkcinyvtir /
Biblioteca din
gridini

Proiecful:

AverrLurile

Iecturii/

Konyvkaland

Proiectul:

SepsiBook

clcprinclerii si men[inelii

interestrlr.ri cle a citi, respectiv a

atractiei perltru carte ir-t rAnclr,rl

copiilor ciin grdclinile 9i clase clin

ciclrrl primar irr sctrlile 9i

grddinitele situate in afara

centrnlni oragr-rlui 9i departe cle

serlirrl irrstituIiei copiii au mai

putine ganse si cunoasci 9i si
irecventcze compartimentul cle

imprumut pentru copii cle la

secliu

tlcprri rrtlcrii >i nrctrtitrcrir

iuteresului c1e a citi, resPect

atrac[iei pentrul carte il1 ran c-lul atract trl

n copiilor grieliir 9i clase clirr

ciclul primar in scolile 9i

gridinilele situate in afara

centrulr-ri oragrrh.ri 9i cleparte clc

seditrl instittrtici copiii .ur m.ri

puline ganse si cunoasci 9i si
f recventeze compartirnentul cle

imprumut perltrlr copii de la

sediu

l\/a I a

copiilor clin griclini!e 9i clase cli

cicltrl primar tn gcolile gi

griciinilele situate irr afara

centrulrri oragr"rlrri 9i departe cle

sct'lir-rl institu!ici copiii .rtt m.ri

puline ganse si cunoasci gi si
irccventeze compartimentLrl de

imprumut pelltru copii de la

sediu

3 Activitdfi de citit cdrti si reviste, ActivitS[i cle citit cirfi 9i reviste, Activitdfi de citit cdrti 5i reviste,

se joaci jocuri de societate, se joaci jocuri de societate, se joaci jocuri de societate,

respectiv se practici diverse respectiv se practicd diverse respectiv se practicd diverse

forme de artd artizanald forme de artd artizanali forme de artd artizanald

desfisurate in perioada 29 iulie si desfisurate in perioada 29 ir"rlie gi desfdgurate in perioada 29 itrlie pi

14 ar"rgr"rst, si au participat la el 14 augr.rst, gi ar.r participat la el 14 august, 9i ar"r participat la el

aproximativ 500 de persoane aproximativ 500 de persoane aproximativ 500 de persoane

4

Un program complex cu impact

regional care include o serie de

activititi ce cr"rprinde nLlmeroase

lecturi, intAlniri literare, lansiri
de carte, conferinte, concerte,

expozi!ii

-concursul de lecturd si de

interpretare a textului literar

Kiinyvcsata (Bitdlia cdr!ilor)

pentru clasele clasele V-VIII

Concursul de citit si de

creativitate bilingv organizat

pentru clasele V-VIII. ale gcolilor

din jtrdetul Covasna (10 ianr,rarie

- 7 aprilie 2025), cut167 de

participanIi, desfdsurat online,

respectiv cu o finald organizatd

cu prezenti fizicd;

Un program complex cu impact

regionalcare include o serie de

activitdfi ce cuprinde numeroase

lecturi, intAlniri literare, lansdri

de carte, conferinte, concerte,

expoziIii
-concursul de lecturd gi de

interpretare a textului literar

Kiinyvcsata (Bdtdlia cdr{ilor)

pentrr,r clasele clasele V-VIII -

Un program complex cu impact

regional care include o serie de

activitdfi ce cuprinde nllmeroase

lecturi, intAlniri literare, lansiri
de carte, conferinte, concerte,

expozi!ii

-concursul de lectr-rrd gi de

interpretare a textului literar

Ktinyvcsata (Bitilia cdr!ilor)

pentru clasele clasele V-VIII

5.
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6. Proiectul:

,,Csodaldmpa" /
,,Lampa magici"

Proiectul:

AranyfonAl /
Firul de aur

Proiectul:

Forradalmak

nyomdban / in
urma

revoluIiilor:

Clubul de lecturd cultural gi

Iudic, de vacanld, activititi
interconectate, destinatd elevilor

din clasele I-lV cerc (clrrb) de

lecturd, nnde se citesc 9i se

interpreteazd texte beletristice

moderne gi contemporane,

adecvate vArstei participantilor,

respectiv atr loc activiti!i creative

Clubul de lectr-rrd cultural gi

ludic, de vacan!5, activitifi
interconectate, destinati elevikrr

din clasele I-lV cerc (club) de

lecturi, unde se citesc ai se

interpreteazi texte beletristice

moderne si contemporane,

adecvate vArstei participan!ilor,

respectiv ar-r loc activitd!i creative

-5

,{ IT".':J.

Activitd$, de tip vAndtoare de

comori, legati de cunoagterea

istoriei locale si a literaturii

pagoptite, la care au participat

120 de elevi din gase clase.

Program cLr caracter de Program cu caracter de

popularizare a lectr-rrii in rAndul popularizare a lecturii in rAndul

elevilor din ciclul primar, dar si elevilor din cich.rl primar, dar si

de dezvoltare a comunitdtii, de dezvoltare a comunitdtii,

deoarece vizeazd, in acelagi timp, deoarece vizeazd, in acelasi timp,

congtientizareapdrinfilorcu congtientizareapdrintilorcu

privire la importanta lecturii privire la importanla lecturii

zilnice, cu voce tare, pentru copiiizilnice, cu voce tare, pentru copiii

care inci nu au invdlat si care incd nu au invdfat sd

citeascd, efectuatd impreuni cu citeasci, efectuati impreund cu

acestia acestia

8.

Activitdti, de tip vAndtoare deActivitd{i, de tip vAnitoare de

comori, legatd de cunoagtereacomori, legatd de clrnoasterea

istoriei locale 9i a literaturiiistoriei locale si a literaturii

paEoptite, la care au participatpaEoptite, lacareauparticipat
120 de elevi din gase clase 120 de elevi din sase clase.

9
Proiectul:

Zilei Basmului

Popular

Proiectul:

Hol folt, hol nem

folt lYezi
peticul, nu-i

petic

Concurs de lecturd 9i interpretare

de texte literare avAnd 460 de

participanli, elevi de clasa a 4-a

din gcolile municipiului SfAntu

Gheorghe

Activitate unde este discutatd

cAte o lecturd recomandatd din

tematica protectiei mediului Ei a

materialelor refolosibile, ceea ce

se asociazd unui cerc de creafie

mestesugdreascd, atAt pentru

copii, cAt si pentru adulli, in care

se confeclioneazi obiecte de

utilitate cotidiand

10
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1l proiectul: C) sclie clc f.1'e2g1-l1,it'i si atelicrcO serie c'le prezelltiri si trteliere

cu si prg;1t111 elcvi, sr-rb iorur.r rrrrci cLl si pelrtru clcvi, srtb iorm;r Ltuei

Vlcsekerek - cara\'.rr1c livrcsti, in biblioteci c.rra\/ar1e livlesti, in biblioteci
Veirrclorkiinyvtir' 61111-11111-1e clirr jgcictr.rl C6rrasrra c()lt'lL11ale clil jycletul CprraSla

/ Roata pr()gramLll iiind l.rrezent in acest

po\/estil()r an i1 comula llic.li

C<$

,+

i-'

proiectu,: 
:.",:ili::::'ili:;::.j:,;ll'"1.0,," :i,:i:j:T:';l;:::il1:J;.," :;;:j:::::;iffi::Il"lo,.

KiinyvbarAtrrijk / si iunie, si la carc sc c'liscrLti si irrnie, si la care sc clisctrti si ir.rnie, si la cale se clisctrti
Prietenele cirtii despre cirti citite r,lirr literatura clespre cir(i citite din literatura despre carli cititc clin literatura

maghiari si rrniversali clasici si maghiari 9i unirrersali clasici si maghiari si universal.l clasici si

contemporani. contemporani. contemporani.

*"" Initiative, programe si serii de acfiuni online, desfiqurate de institufie pAnd la

finele lunii iulie 2026

Pagini web: www.kmkt.ro (actualizatd permanent cu informafii, articole,

recomanddri de carte etc.)

Pagini de Facebook:

o Bod Peter Megyei Konyvtdr-Biblioteca Judeteani ,,Bod P6ter"

(https://www.facebook.com/bodpeterlibrarv), inregistra, la sfArsitul lunii iulie
2026,3738 de inscriqi

o Fi6kkonyvtiir - Filiala (https://www.facebook.com/fiokkonvvtarsepsi), 31.07.2026),

551 de inscrigi / follower-i

o Pagina de Facebook a compartimentului imprumut pentru copii

facebook. , care a avut, la finele lui

iulie 2026, 1310 de inscrigi / follower-i, respectiv circa 250 de vizitatori unici

zllnic,

Instagram: (@bodpeterlibrnry) - pAnd la finalul lunii iulie 2026 - 289 de postdri, avAnd

843 de foliower-i.

Catalogul de pe internet al institufiei OPAC ( http:i/online.kmkt.rol) a fost gi el

deosebit de utilizat
o Canalul de Youtube (https://www.youtube.com/channel/Uc2exRrlDV-

SFuTGrqvx0UTA pentru materiale video), respectiv cel de Soundcloud

9
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Nr. Program

crt.

Anul 2024

Scurtd descriere a

programului

*

Buget anual

prevdzut pe

progru-2
(lei)

oM.

Buget

consumat

la finele

anului

*
(https://soundcloud.com/bpmk-bjbp - pentru materiale audio) al

@
si, tot pentru materiale audio, cel de Soundcloud al

(https://soundcloud.com/user -388437442).

Aplicafia Qulto eCard, nccesibild pe dispozitiue mobile (telefon, tabletd),

&
G,
C4!
-ti(.h,

posibild intr-o manierd gi mai interactivd, si mai complete, operatiunile

mentionate anterior, dar gi inscrierea online in bibliotecd

(https ://qulto.eu/rolproducts/ecard/).

Activitafi ale filialei institufiei:
. ,,Povegti fdrd nume": activitate interactivd pentru copii de 5-10 ani

. Apr6cskdz6 I Mdrunlei: activitdfi de apropiere de carte, pentru copii de24 anl
o De asemenea gi Filiala primegte in mod regulat clase de elevi, respective persoane cu

dizabilit5li de la Casa Irisz pentru activitdfl de cunoagtere a bibliotecii publice, de familiarizare

cu utilizarea acesteia (gase altfel de vizite in perioada raportatd), gi participd gi ca locatie la

programele de educare gi indemnare la lecturi ale institufiei (Konyvkelengye / La drum cu

lecturd, Aranyfon6l / Firul de aur, concursul de Ziua basmului popular etc.).

4.5. Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani

Nr.
. Denumirea oroiectului

prole

cte

in

l0
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M.
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1
,,Kdnyvtar az

id6ben /
Biblioteca qi

timpurile"

Prezentiri de carte, 47

discu[ii cu autorii,

seri ale editurrilor,

lecturi publice,

spectacole de

teatru-lectur5,

concerte,

concursuri, tabere

literare, activitdti de

educare la lecturi
etc.

- ncf ituti de hrdemnsrc la lecturd, 15

respectia de populnriznre n culttu'ii scrisc

! a scrzticiilor ltibliotccii publice (25 -
n"raratoane ale lectr-rrii, activitd[i de

interpretare ludicd a textelor literare,

flash mob despre citit, discu[ii gi

consfdtuiri profesionale, concursuri si

jocuri de culturd generald, activitdti

de participare comunitard cu caracter

cultural)
- prezentdri de ctvte (13 - dintre

protagonigtii acestora, in ordinea

cronologicd a desfdgurdrii ac!iunilor:

Octavian Soviany; Sim6 Mdrton,

Tamds D6nes, Kopriva Nikolett, Radu

Vancu, B. Kov6cs Andrds, Tank6

Andrea, zabolcs, Hegedris Imre Jdnos,

Sz6kely Szabo ZoltAn, Salamon

Ferenc, Horvaith fanka - volum

postum, plus un volum cu autor

colectiv)

Vass Szabolcs, Hegedris Imre jdnos,

Sz6kely Szabo ZoltAn, Salamon

Ferenc, Horviith Janka - volum

postum, plus un volum cu autor

colectiv)

- ittthlniri gi disculii cu autori (5 -
Ballzs K. Attila, Tam6s Kincs6, Zsido

Ferenc; W6ber Anik6; Alex Donovici;

lAsz Attila, Mur6nyi S6ndor Oliv6r;

Dragomdn Gyorgy, Szabo T. Anna)

- prelegeri cu temd uiturnl-stiintificd (2

- Reisinger Jiinos; Nagy Pdter)

- seri literar-muzicnle (2 - Vajna AdAm,

And16 Ferenc; Dan Sociu, Victor

Nicolae Ciobanu).

s
cd
6rl,.

.ll,'-

11



TArgul de Lecturi, intAlniri

carte qi literare, lansiri de

festivalul de carte, conferin[e,

literaturd concerte, expozi[ii.

contemporan

i SepsiBook,

edifia a 3-a

Anul 2025

httos://seosibook.ro/ro/20241 05 11.8/ioi- 1

incepe-editia-a-treia-a-sepsibook/.

- ac[iutti de indemnare ln lecturd,10.000

respectiu de popularizare a culturii scrise

{ a seruiciilor bibliotecii publice (24 -
activitdfi de interpretare ludici a

textelor literare, discu[ii gi consfituiri
profesionale, concursuri gi jocuri de

culturd general5 gi de indemnare la

citit, activitdfi de participare

comunitarX cu caracter cultural,

cercuri gi cluburi de lecturd,

programe de istorie local5 legate de

zile aniversare, vizite de cunoagtere gi

de utilizare a bibliotecii, cercuri de

discufii despre carte gi de activitd{i

artizanale, de cusut etc.)

- prezentdri de carte (12 - dintre

protagonigtii acestora, in ordinea

cronologicd a desfdgurdrii acfiunilor:

Florin Dumitrescu, Vdry O. Pti'ter,

Kov6cs Levente, Tam6s D6nes,

Ozsvdth Zsuzsa, Csinta Samu, Antal-

Ferencz Ildik6, Pdlmai Tamds,

Szakdcs Istvdn Pdter, Czilli Aranka,

Ferencz Csaba, Kustdn Magyari

Attila)

,,Kiinyvt{r az

id6ben /
Biblioteca qi

timpurile"

Prezentdri de carte, 45

disculii cu autorii,

seri ale editurilor,

lecturi publice,

spectacole de

teatru-lecturd,

concerte,

concursuri, tabere

literare, activiti[i de

educare la lecturd

etc.

8436
1
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TArgul de Lecturi, intAlniri

carte qi literare, lansiri de

festivalul de carte, conferinle,

literaturd concerte, expozilii

contemporan

i SepsiBook,

editla a 4-a

Anul 2026 ( ianuarie-iunie)

M.

Zstzsa, Csinta Samu, Antal-

Ildik6, PAlmai Tam6s, Szak6cs

P6ter, Czilli Aranka, Ferencz Csaba,

Kustdn Magyari Attila)
- inthlniri gi disculii ut autori (5:

Oberczidn Gdza, Andreea Rdsuceanu,

Bartis Attila - Kem6ny Istviin - Wirth
Imre, Borsodi L. L6szl6, Gy6rffy Akos

JAsz Attila - Mur6nyi Siindor

Olivdr)
- prelegeri cu temd cultural-;tiin[ificd (2

- serie tematicd de recomanddri de

carte, formulate de bibliotecarii

instituliei, discuIie despre acestea;

Nagy P6ter)

- seri literare gi / sau muzicale (2: Czilli
Aranka - Dimdny H. Arp6d - Gy6rfi

Kata - Kopriva Nikolett - Mikl6ssi

Szabo Istviin - S6ntha Attila - Tam6s

Ddnes Tam6s Kincs6, Lackfi

Dorottya - Sinha R6bert).

https://sepsibook.ro/ro/s eosr2025-21 1 30.000 127.336

rt
d.
E

{(,!
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E{t,,,KonyvtAr az

id6ben /
Biblioteca qi

timpurile"

Prezentdri de carte, 26

discr,rtii cu ar-rtorii,

seri ale editurilor,

lecturi purblice,

spectacole de

teatru-lecturi,

concerte,

concursuri, tabere

literare, activiti[i de

educare la lecttrrd

etc. - detalii in
privin[a acestora la

adresele

httos://www.kmkt.r

o/hu/rendezvenvek.

html. resoectiv

httos://www.kmkt.r

o/ro/evenimente.ht

ml

- nc[iurti dc itulemrnrc In lrcturd,

t't's]t1'sf i7t dc ltoptilnriznrt' a cultttrii scrisc'

si n scroiciilor ltibliotacii publicc (16 -
activitS[i de interpretare h-rdici a

textelor literare, ore neconventionale

de literaturi pentru prezentarea

invita[ilor SepsiBook, discutii si

consfdtuiri profesionale, conctrrsnri si

jocuri de culturX generali si de

indemnare la citit, activiti[i de

participare comr-rnitard cu caracter

cultural, cercuri gi cluburi de lecturd,

programe de istorie localS legate de

zile aniversare, vizite de cunoaqtere gi

de utilizare a bibliotecii, cercuri de

discutii despre carte gi de activitifi
arlizanale, de cusut etc.)

carte qi de activitdti artizanale, de

cusut etc.)

- prezentdri de cnrte (6 - protagonigtii

acestora, in ordinea cronologicd a

desfigurdrii acfiunilor: Szabo R6bert

Csaba, Fej6r Tam6s, Nagy-Major

Gdbor, Kontzey Tamds, Dan

Perjovschi, Kovdcs Levente)

- prelegeri cu temd cultural-gtiit{ificn Q

- serie tematici de recomandiri de

carte, formulate de bibliotecarii

institu{iei, discu[ie despre acestea;

Nagy P6ter)

- seri literare 5i I snu muzicnle (2; lecturi

ale unor autori din jude{ul Covasna,

cu acompaniament de chitar5: Borcsa

Imola - Czilli Aranka - Dim6ny H.

Arp6d - Gycirfi Kata - Sdntha Attila -
Tamds D6nes _ Tam6s Kincsd + Tinca

Teddy; lecturi inspirate de opera

autorului maghiar Bajor Andor,

discutie tematic5: M6rton Evelin -
Sdnta Miri6m - Varga LAszlo Edgdr -
Vermesser Levente - Vincze Ferenc).

t4



TArgul de Lecturi, irrtAlniri

carte si literare, lansiri de

festivalul de carte, conferirrte,

literaturd corlcerte,exprozitii

contemporan

i SepsiBook,

editia a 5-a

s/SeosiBook4"/"20-

7"2020251584 urosranr ro.pdf

1dloa

V. Sarcini pentru management:

A. Managementul va avea urmitoarele sarcini pentru durata proiectului de

management:

Se vor avea in vedere in continuare urmetoarele obiective strategice: asigurarea

in condigii optime a activitdlii de bazd a Bibliotecii; fortificarea segmentului de relalii cu

publicul (PR), accentuarea imaginii de centru cultural gi informalional al Bibliotecii;

prezenta si mai marcanti gi mai operadve a Bibliotecii in spafir"rl virtr,ral qi in re[eaua de

internet a instituliilor de profil; identificarea unor surse de finanfare suplimentard gi a

unor fonduri materiale, financiare nebugetare.

Enumirdm in cele ce urmeazd prioritdlile urmdtoarei perioade in activitatea gi in
managementuI Bibliotecii :

* Identificarea solutiilor viabile si care pot fi implementate din resurse locale,

privind receptia parflald a lucrdrilor finalizate in procesul de reabilitare gi de

refunclionalizare interioard a clddirii instituliei, finalizarea lucrdrilor care nu au fost

terminate, redarea in vz a spaliilor functionale temporar neutilizabile in sediul

institufiei, pentru a cAgtiga atAt spalii pentru servicii, cat gi, mai ales, pentru expunerea

colecfiei gi depozitarea acesteia.
* Preocupare pentru mentinerea dinamicii colecliei prin achizifionare, respectiv

pentru eficientizarea spaliilor institufiei, gi printr-o clasare de documente mai

accentuatd unde acest lucru este posibil, respectiv prin achizitionarea de rafturi
corespunzdtoare gi a mobilierului auxiliar adecvat, in locul celor de mult depigite ca

instrumente de depozitare, prezentare gi de lucru.
* Accelerarea activitilii de digitizare a documentelor bibliotecare, demararea

reprezentirii bibliografiei locale pe internet, cAt si a rezultatelor activitdfii de digitizare

proprii, intr-o formd care sd facd posibild cdutarea efectuatd in material pe bazd de

termeni-cheie gi indice tematic (repertorizare).

" Continuarea dezvoltdrii rolului de bibliotecd colectoare pentru apariliile

editoriale de dupi 7989, in limba maghiari, din RomAnia.

l5
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* Continuarea extinderii ariei activitdlii de prezentare in g

funcliondrii gi a serviciilor institufiei, atragerea celor interesagi 1n e):

participa la asemenea activitdli

Menlinerea principalilor indicatori din raportul statistic*

institu!iei, respectiv cregterea poten(iald - in cazul existenlei condigiilor corespunzdtoare

- a unora dintre aceqtia, cum ar fi numdrul de utilizatori inscrigi, numdrul de utilizatori
activi, respectiv frecvenla lor (numirul de vizite la bibliotecd i de solicitiri); la fel,

menfinerea frecvenlei, respectiv a impactului proiectelor culturale legate de carte gi de

lecturd, cAt qi cele referitoare la domenii culturale conexe, in aga fel incAt acestea sd

influenfeze gi mai pozitiv evolutia indicatorilor de utilizare a bibliotecii; menfinerea

parteneriatelor existente gi stabilirea a unora noi in aceastd privinfd.
* Asigurarea consecventd a rolului judelean qi regional al instituliei, atAt pe

planul activitdlilor gi serviciilor bibliotecare, cAt gi pe planul organizdrii gi desfdqurdrii

acliunilor gi proiectelor cultural-educative.
* Continuarea si ldrgirea, respectiv diversificarea acliunilor gi programelor de

educare la lecturd gi la utilizarea instituliei, respectiv continuarea proiectului
Ki)nyakelengye I Ln drum ut lecturd, qi prin extinderea in continuare a acestuia la alte

categorii de vArstd (in principal, clasa L).
* Elaborarea unui proiect de inlesnire a utilizirii instiLuliei de cdtre persoane cu

deficienle vizuale gi locomotorii (in privinla primilor, noul catalog electronic, de pe

internet, al institufiei, are deja o suprafald destinatd acestora, pentru o consultare mai

lesne; celdlalt aspect line de deznoddmAntul procesului de reabilitare interioard).

" Stabilirea unui cerc constant de voluntari care sd sprijine desfdqurarea

programelor gi proiectelor cultural-educative gi profesionale ale instituliei.

B. Proiectul de management trebuie si aibd in vedere gi urmitoarele sarcini

specifice:

1. constituirea, orgarrizarea, prelucrarea, dezvoltarea gi conservarea colecliilor de

cdrfi, publicaliilor seriale, a altor documente de biblioteci gi abazelor de date, pentru a

facilita utilizarea acestora in scop de informare, cercetare, educalie sau recreere;

2. iniqierea, organizarea gi desfdgurarea de proiecte gi programe culturale, inclusiv

in parteneriat cu autoritdli qi institulii publice, cu alte institulii de profil sau prin
parteneriat public-privat;

3. realizarea qi participarea la proiecte de cercetare gi dezvoltare pentru

suslinerea, promovarea gi valorificarea culturii scrise in plan nalional qi internalional;

l6



4. realizarea de produse qi servicii cu valoare addugatd, de ti ,S

cercetdri documentare sall tematice, produse informatice, produse

date, produse editoriale, servicii de consultanfi qi asistenld de sp

5. editarea qi tipdrirea de cirfi, broguri, publicalii periodice, lu

i.:i \

e

de specialitate sau de interes general, in limba romAnd ori in limbi strdine, realizate in

lard sau in strdinitate, in cooperare cu unul ori mai mulli parteneri;

6. organizarea Llnor servicii de formare gi perfeclionare profesionald specificd in
domeniul conservdrii gi protejirii bunurilor culturale din domeniul culturii scrise ce fac

parte din patrimoniul cultural nalional;

7. reahzarea de reproduceri, prin sisteme foto digitale, fotocopiere, ori realizarea

de microfilme;

8. cregterea accesuiui publicului la coleclii;

9. orgamzarea depozitului legal de documente;

10. alte activitdfl specifice susfinerii, promovdrii gi valorificdrii culturii scrise.

VI. Structura qi confinutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numdr de ..... pagini + anexe qi

trebuie sd conlind punctul de vedere al candidatului asupra dezvoltdrii institufiei pe

durata proiectului de management. i., intocmirea proiectului se cere utilizarea
termenilor conform definiliilor prevdzute in ordonanta de urgenfd.

ln evaluarea proieclului tle management se va unnlri nrodul in care oferta

candidatului rispunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art. 72 alin. (1) din
ordonanla de urgenld, avAnd in vedere urmdtoarele prevederi, care reprezintd totodatd

qi criteriile generale de analizd gi notare a proiectelor de management:

a) analiza socio-culturald a mediului in care igi desfdgoard activitatea institulia gi

propuneri privind evolulia acesteia in sistemul institulional existent;

b) anahza activitdlii instituliei gi, in functie de specific, propuneri privind
imbundtdtirea acesteia;

c) analiza organizdrii instituliei qi propuneri de restructurare qi/sau de

r eor ganrzar e, dupd. caz;

d) analiza situaliei economico-financiare a instituliei;
e) strategia, programele gi planul de acliune pentru indeplinirea misiunii

specifice a instituliei publice de culturd, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) o previziune a evoluliei economico-financiare a institutiei publice de culturd,

cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de cdtre autoritate, precum gi a

veniturilor instituliei ce pot fi atrase din alte surse.

t7
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Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebr-rie sd

manageriale concrete, in vederea funclionirii gi dezvoltirii institu!iei, pe b

formulate de autoritate.

A. Analiza socio-culturali a mediului in care iqi desfigoari activitatea ins

propuneri privind evolulia acesteia in sistemul institutional existent:

f. institulii, organizafii, grupuri informale (analiza factorilor interesali) care se

adreseazd aceleiagi comunitd!i;

2. anahza SWOT (analiza mediului intern gi extern, puncte tari, puncte slabe,

oporttrniti!i, ameninldri);

3, analiza imaginii existente a institu[iei gi propuneri pentru imbundtdlirea

acesteia;

4. propuneri pentru cunoagterea categoriilor de beneficiari (studii de consum,

cercetdri, alte surse de informare);

5. grupurile-lintd ale activitdlilor instituliei pe termen scurt/mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activiti(ii institufiei qi propuneri privind imbunitalirea acesteia:

7. analiza programelor gi a proiectelor institufiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupd, caz;

2.2. descrierea principalelor direclii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizirii institufiei gi propuneri de restructurare qi/sau de reorganizare,

dupi caz:

7. analiza reglementirilor interne ale instituliei gi a actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementdrilor interne;

3. analiza capacit5lii institulionale din punctul de vedere al resursei umane proprii
qi/sau externalizate;

4. analiza capacitdlii institulionale din punct de vedere al spaliilor qi patrimoniului
institu!iei, propuneri de imbunitd!ire;
5. viziunea proprie asupra utilizdrii instituliei delegdrii, ca modalitate legald de

asigurare a continuitdlii procesului managerial.

D. Analiza situaliei economico-financiare a institufiei:
Analiza financiard, pebaza datelor cuprinse in caietul de obiective:

7. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupi caz, completate cu

informalii solicitate/obqinute de la institufie:

1.1. bugetul de venituri (subvenfii laloca\li, surse atrase/venituri proprii);
1.2. bugetul de cheltuieli (personal; bunuri gi servicii din care: cheltuieli de

intrelinere, colaboratori; cheltuieli de capital);

aZA
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2. analiza comparativd a cheltuielilor (estimate gi, dupd caz,

perioada/perioadele indicati/indicate in caietul de obiective, dupi c

informalii solicitate/obqinute cle la institulie: I

gIf

Nr.

crt.

Programul/proiectul Devizul

estimat

Devizul
realizat

Observalii, coiiientarii,
concluzii

(1) (2) (3) (4) (s)

Total: Total Total:

3. solufii gi propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri

proprii a cheltuielilor institufiei:

3.7. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baz\., specificd

instituliei (in funclie de tipurile de produse/servicii oferite de instituliile de

culturd - spectacole, expozilii, servicii infodocumentare etc.), pe categorii de

produse/servicii, precum gi pe categorii de bilete/tarife practicate: pre! intreg/pre!
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu menlionarea celorlalte
facilitd!i practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitili ale institu[iei;
analiza veniturilor realizate din prestdri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu

alte autoritdli publice locale;

4. solulii qi propuneri privind gradul de cregtere a surselor atrase/veniturilor
proprii in totalul veniturilor:

4.7. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;
4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din
subven!ie/aloca!ie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele

decAt contractele individuale de muncd (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte gi

convenlii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subvenlie;

b) din venituri proprii.
E. Strategia, programele qi planul de acfiune pentru indeplinirea misiunii specifice a

institugiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:

l9
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l'ropuneri, pentru intreaga perioadd de management:

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale gi specifice);

4. strategia culturald, pentru intreaga perioadd de managemenU

5. strategia gi planul de marketing;

6. programe propuse pentru intreaga perioadd de management;

7. proiectele din cadrul programelor;

8. alte evenimente, activitd(i specifice instituliei, planificate pentru perioada de

management.

F. Previzionarea evolufiei economico-financiare a institufiei publice de culturi, cu o

estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate, precum qi a

veniturilor instituliei ce pot fi atrase din alte surse:

1. Proiectul de buget de venituri gi cheltuieli pe perioada managementului:

*
&
<a

Nr,

crt.

Categorii Anul
2027

Anul
2028

Anul
2029

Anul
2030

Anul
2037

(1 ) (2) (3) (4) (s) (6) (7)

1 TOTAL VENITURI

din care

1.a. venituri proprii,

din care

1.a.1. venituri din activitatea de bazd 
I

1.a.2. surse atrase

1.a.3. alte venituri proprii
1.b. subvenliilalocalii

1.c. alte venituri

2 TOTAL CHELTUIELI,

din care

2.a. Cheltuieli de personal,

din care

2.a.1. Cheltuieli cu salariile

2.a.2. Alte cheltuieli de personal

2.b. Cheltuieli cu bunuri gi servicii,

din care

2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte

2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii

2.b.3. Cheltuieli pentru reparalii

curente
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2.b.4. Cheltuieli de trtrelinere
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri gi

servicii

2.c. Cheltuieli de capital

I

2. Numdrul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:

2.7.\a sediu;

2.2.in afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobatd

*3) Bugetul alocat pentru programul minimal

VII. Alte preciziri
Candidafii,inbaza unei cereri motivate, pot solicita de la Biblioteca Judeleani

,,Bod P6ter"-,,Bod P6ter" Megyei Konyvt6r informalii suplimentare, necesare elabordrii

proiectelor de management (telefon: 0267 -351609).

Vm. Anexele nr. 1--3 fac parte integranti din prezentul caiet de obiective.

Nr.

crt.

Program Scurtd descriere a

programului

Nr. proiecte

in cadrul

programului

Denumirea

proiectului 
I

Buget

previzut pe

proSram

Primul an de management

1

Al doilea an de management

T

Al treilea an de management

2t



'\. Alte\it llt.3
l.r Llotililca nr' /) t )?t)

REG rir,ArvrENTr-[ DE ORGANIZARF $I FUNCTIONA RE

AL BItsLIOTECII JUDETENE ,,BOD PETER'

DIN SF. GHEORGHE, JUD. COVASNA

cAt,t't'oLUL t.

DISPOZI'TII GENEI(ALB

Art. 1. Biblioteca Jrrcle[earr.i ,,Bod Peter" sc- organizetrzi gi funclioneazri in coufornritatc cr-r

Prevcrlcrilit prrezc'trtulni liegr"rlamerrt de organizirre 9i 1'r-rnc!ionare, denunrit in contirrtrtrrc

Regttlunent.

Regttlarnentul a fost elatrorat pe baza Legii Bibliotccilor nr. 334 din 31 rlai 2002,

rrrodificati gi completati, r'espectiv pe baza Legii nr. 71111995, modificati gi comprletati, cit gi al

Olclintrlui Minist'eruh-ri Cultr-rrii nr. 2069 din 1998 privind aprobalea Regulamerrhrlui de organizare
qi iunctiontrle a bibliotecilor publice.

Art. 2. Dt:ntrmirea oiiciali a institufici este: Biblioteca Judefeani ,,Bod P6ter" - Bod Peter
Megyei Kcinyvt6r, fiind denurniti irr contirruaLe, in prczcutul rcgularncr.ft: BJBP.

BIBP este o brbliote'cai publici cle tip enciclopedic, clr personalitate jr-rridici, de importan(i
lei5ionali, destirrati satisface'rii cerinlelor;;i necesiti(ilor culturrale gi ir-rtorrna!ionalc ale corrrtrrritilii
ttrttltiettrice dirr jr,rdelLrl Covasrra, liri cleosebire r{e statut social sau econotrric, rrArsti, sr:x.

aparterrerr!5 politici, religie ori na!ionaliLate. Func!iorrearzi ca iustitr"rlie culturzrlS br-rgetari,i, iiind
finanlatd de Consihul Juc{cfean Covasrra, in a cdrni slrborcline se a{li, respcctiv Lrer-reficiincl cle

indrttrnat'ea dc specialitate a Mirristelr-rlr-ri Cr,rlturii gi a Asociafiei Nalionale a Bibliotec.rrilor q;i

Bibliotecilor Publice clin Rominia (ANBPI().

Art. 3. BJBP coleclioneazi, organizeazS, conservi gi purre la dispozi!ia beneficiarilor cir!i,
peliodice, alte doclunente grafice gi ar.rdiovizuale, fturrizeazi irrforma[ii din bazele r-le clate

electronice proprii gi dc prc Internct, in conc{iqiile prevederilor 1-rreT.errturlui Regulament. IIJIIP

construiegte in mod fundarnental colectii cle tip-r euciclopcclic c-lin doctrmente editate atAt in linrLra

m;rghiari, c6t gi in lirnba rornAtri, itrtr-o rnisurd aLrroxirnativ egali, respectiv rispunde astfel uuor
necesitiIi infonna!ionale cliferitc, exprrimate dc catcgorii de utilizatori cu identitdti gi nevoi

spirituale specifice. Ca urtnare, clocLrrnentelc' colecfionatc sunt in rnod primordial il lir-nba

maghi.rri, rornAui, clar gi in alte Iimbi. De arsemerrea, I3JBP organizeaz.i prograrnc cultrrrak:, c'lin

resllrse proprii qiin palteueriat, tnenite si atr;rgi atentia asupra lecturii, a inforrnirii ;i a rzalorilor
cultr.rrale. (A se vedea in acest sens gi Cap'ritolul III. al RegLrlameutr-rlui.)

Art. 4. BJBP funcfioneazd itr coucordanli cu strategia culturalei prornovat.i cle organele
legiuitoare gi execlttive ale statr-rlui pe plan national, respectiv regional si local, pe baztr pr.incipitlor'
autotromiei, ncangajirii politice gi ale integririi culturii locale, regionale gi nalionale in circuitul
global de valori.

Art.5. BJBP oferd r-rtilizatorilor pLrrsoarle fizice sau jLrriclice, in condi,tiile legii 9i cu aviztrl
Consiliului Juclelean Cotrttsna, urrele si:rruicii p'rc bazi r{c tarife, corrstAnc{ in;rrincipal irr activititi



IiLrlioiilafici-- pi clc c'locunrentalc conrprlexe, cle copicle 1i rlc rllrltiprlic.rre cler rlocr-ttneute, irrciil,c.rept

r'u tltttii Ii tc'h nicC.

Art.6. Actir,itatt.t BJIiI'sc strrrcture,-rza;i sc tl inrr.rrsior.ttrazi prirr rapot'tat'e Ia p-qpr111.111..,-

ltrgi tr n i i 5i l,r necesi tii tilc in trcgii cornu t-titi (i jr"rdc:[cne.

Art. 7. BjBl'indel-lineEtc gi rolul c-le bibliotecir pr11['r]i6i p('r'rtrlr rrttttticipitrl Sf. Ghcorlihrr. [rr

exrrrcitalca acestci .rtributii potrte ii iinan[trtai gi cle citle consilitrl nrturicip'ral, rc-sPccti\/ dc prf illliyiq',

pe birza rrnor p''r'oiecte sau prograrlein folosulcrlurttrtiti(ii localc;i rcgiotrale.

Art,8. BJBP alc. sigilitr fi'oprri11, prerr.izr,rt in cerrtrtr cr-r stettta l{ominiei gi ir-rscripIirr

,,*ltL)\4n NIA* CIC)NSTLIUL JUDFITl-lAN COVASNA, iar in cercul itrtc-rior: BltiLIO fUCA

lUDh]'En NA nClU PE]-EI{ BOD PE'l'tjl{ i\,1EGYtiI KONYV'|AR"; trre gt.rmpilii prol.,r'ie-, Frrc:r,izura

cu emblerli ccrrtr'.rli E;i cLr inscriprfra CONSILIUL IUDETEAN COVASNA BIBLIOi'LCA

JUDETEANA ,,nOp PETER" BOD PETER N4EGYEI KONYVTAR; are antet prol.r|itr, in c.rre

figr-rreazi sten-la gi denurnirea irr maghiali, rornAni gi errglezi a Consilitrlui jucleleau Covasna,

respectirz er-ntrlenra, denumirea in cele trei lirnbi menlionate Ei (hr subsoltrl paginii) adresa cu clate

de contact a(l) BJBI'. Utilizarea sigiliului gi a gtampilei este reglernentati de Dispozilia directoliali
rrr. 103 12070. BfBP are secliul in nrunicipitrl Sf6rrtr.r Cheorglre, stracla G6bor Aron nr. 14, si are o

iiliald in Sf. Ghcorghe, irr strada Sporturilor nr.21.,bL.21, sc. A, ap-r. 1.

Art. 9. Ernblerna mentionati Ia Alt. 8. are forma vizuali de mai jos:

Art. 10. BJBP este fol metoclic de inclrumarc'profesionali peutrr,r bibliotecile publicc'din
jr-r11e !.

Art. 11. B]BP indeplineste ;i lolr"rl de Depozit legal al statului Frentrn jtrdelLr1 Covtrsua, cz.t

Lrrrrare trebr"rie si primeasci gratuit de la agenfii econonricr ploducitori din judetul Covastra cAte

utr exerlprlar din cirli, periodice gi alte docnmente grafice gi audiovizuale pe care acestea lc

realizeazd' potrivit Legii rrr. lIll1995 privind Depozitul legal de tipirituri, reptrblicati.

CAPITOLUL II.

COLECTIILE I}JBP

Art. 12. Colec[iile BJBP crcate gi cornpletate periodic prin achizifii, dona[ii, sc]rirnb gi din

alte surse, irnpreun.l cu cele constituitc istoric, sunt formate din: cdrfi, broquri, periodice gi alte

cloctnrtetrte grafice gi audiovizuale, manuscrise, fascicole clin cir(i sau periodice, caleudare,

alt.nauahuri, partituri, reproduceri cle arti (albur-ne, stampe, gravuri, portrete, tablouri, ilustlate),

CD-ROIVI-uri, CD-r-rri, DVD-trri (cir!i ar-rdio / sonore, filme, inregistriri rnuzicale etc.), atlasc, lrdr[i,

foi volante, auuuluri, portrete, afige, prrecum qi olice .rlte reProduceri tipirite sau multiplicate irr

serie pritr fotografiere, xerox gi alte procedee fizico-chimice, cn exceplia celor cale fac parte rlin

fond r-rl arhivistic national.
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Art. 13. Colcctiile LIJBI'sc stt'ttctlu'eaz-i astl'el:

- tolcc(in ilt bn.:i, rlcstinalii piistlirii (arhivirrii) 5i sirrtlicrii in Sala dc lr:cturi, constitrtit.i dirl
l-i) cr,cnrplirle ale ci'ir'!ilor ;i pcriotiicclol aprar'lirr.lrrtl pltlductit:i r:cl iLrlrialt: curente s.ru l'etr'()sL).rcti'e

nrrqhi.ll(), r'onriirrcSti ;i str'.iinc,.irrgloLr.irrcl ciite rrrr r'rerrplar'(l in (l()cLullctrtelr'.rpirr-rtc ht R6lra'ri.r
irr linrLra ur.rghii'rri, inclr-rsiv citc trn c'renrprlar tlirr cirti, l-rt'r'iot.l ice gi .rltc tltrcunrentc gr.i'rfice 5i

.tt-tr.liclviz-u.'rlc eclit.-rtc cie agerrti p.rlocltrci[ori clirr jurletul Covasna;

- cir/ccfli u:rrnla, clcstin,rtc'irlp-rrunrtrtului la ciorliciliu Lrentlu utilizatorii adr"rlli gi coPii,
act:stc colc.ctii ctrl'rrir-rziintl alit clot:Lrnrcntc tifrrilitc', ciit gi rlttcr.r nrerrtc. auriit'n,izr-rale (CD, DVD).

Art. 14. Normele c-lc consultarc.-l colcc!iikll sunt stabrlite prirr regr"rlamente proprii,
spc'ciiice l'iecairui tip rle colcc[it' gi t'le selvicii aft'rente.

Art. 15. BJBP igi asutnti si igi clc'zvolte contiutu colecfiile cie c-locumente, prin achizili6rr.rr.c

Periodici dc'titlrrri clin procluctia cclitoriali curcrrti gi prin prirnirc. c1e r{onalii, pr.ntrlr a asigur..r 9

lirti oplinri c'lc'introire.r colet:tiilor'. I)c'ascrlr.rrc'a, prin acclcagi nroclalitil.i, rcalizcazi com;-:lctar-ea

t'c'tlospectir,,i a colecfi.ilclr, mai alcs ir-r clorleniul istoriei Ei cr"rltLrrii localtl gi rc.giona[e. llattr cle

innoire a ccllec[iilol este reprezentatd tie ra]roltul clintlc'totalul clocurnentelor existente irr colectiile
bilrliotecilol publice gr totalul clocnmeutelor achizilionate sau plirnite prin clonafie cle ;rceasta.

Art. 16. Cregterea .ttrr.tali a colecliilor clin BJBP trebuie si asigr.rre rata oprtirnd de innoi;c a

colec[iilor', dar si tru fie mai mici c{e 50 c1e cloctrmente specifice Ia 1000 de locr-ritori, prin rapr-rrtart,

la popLrla[ia cornunitiqii locale sau jucle(c.ne, corrfomr Legii bibliotecilor.
Art. 17. Documeutele bibliotecii se corrstituie ir-r gestiuni, la nivelul futuror'

cotupartiuteutelor itr care acestea strnt incredin[ate terlporar, orgauizate, pistrate gi utiiizatc in
rclatia cu pr-rblicul. Gestiorraretr colectiilol de citre compartimellte este reglementatd plin
cl is;-r1r2i 1i g cl i rect.riaIi.

CAPTT'OLUL III.
ATRII]UTII, COMPETENTE, AC'TIVITA'TI SPECIFICE

Art. 18. In calitatea ei de instittr[ic' profesional-cnltr,rralS gi de centru cle infornrare-
documentare veridici, BJBP are urmitoarele atribu[ii gi competente:

a) Constitr-tie, orgatrizc'azi, valolifici gi couservi colec!ii reprezentative cie car!i, rle

Pcriodice gi de alte clocuuretrte grrrfice gi trucliovizuale, irr funclie e{e ceriufele gi exigenlele culLlrrale
gi ir-rfonnafiorrale ale populaliei judefului Covasna.

Lr) tntocnre5te cataloage gi alte instrunrente de inforn'rare asupl'a colecliilclr, p-rromoveazi
rnetodologii tradiliorrale gi rrrodertre de corrrrnicare a colec[iilor citre beneficiari, asigtrrd sc.rrricii

cle infortnarc bibliografici gi docrrmentari la nirzel loca[, rralional gi internalional.
c) Asigtrri scrviciile bibliotecare pentrlr utilizatori, in cadrul cornpartinrentelor Infomrare,

referirrte si imprunrut pcntru .rrlulti, irnprtrrnut pentru copii, Sala de lectur5, Filiali - cAt 9i,

occrzioual, in afara instituliei (biblioteci rnobili, la dorniciliu, prezentiri in loca[ii exterioarc. a

serviciilol bibliotecii etc,).

cl) Pune la clispozilier utilizatolilor calculatoare pentru redactal'e dc docurncntc Ai 1'rentlu
navigare pe Irrternet, in scol-lrl inforrnirii.

e) Constrr-riegte o bazi de date privind produc(ia editoriali din judelul Covasna,
digitizeazi gi repertorizeazi periodice apdrutc. in regiurre sau de interes regiorral.

-)



f) Iifectuc.az.i strrrJii pi ccrct:tiliirr rJorr.rcuiul virlotificit'ii colecIitlor, bibliciiogiei, Sociqlo grcr
!,

It'ctru'ii,5i acfiontazii p'rerrtrr-r irplic.r'ea pt:1-r1311 teoretic gi prlactic a rezirltateloriits.a.,ati'I. r proprii
s.rrr ,rhr altol irrstitu(iirlc plol'il. 

:

g) Ini!iaz;i gi olgaltizeaz,i 1-rroicctt: gi proglaure rle valorificar:c a tradi!1i[p1:,.de PoL)rr]t'rr.iz,rrt:

a lccttrrii ;i de eciucarL. Ia aceasta, anivcrsdri ale trnor cvcl-limcntc $i F'rcrsonaliti[i"crrlttrralc,.rr:tirrpi
c{e inforrnare asLrpra noLrti(ilor cr-rltrrrale etc., reslrectiv Lrartici]ra la realizarea accstora.

lr) Elaboreazi proic.cte gi prograrnc tle intc'rc-s jurlc-[eau gi participl la realizarea acester.a;

rcdacteazii gi editc.azi, indivirlu.rl saLr ilr colatrorare cu alte institu[ii ctt]tttrale gi ctr olganisrlr:

rleguven'1.-lnlclrtale, cdrfi gi alte publicafii de itrdenruarc la lcctttri, dc prsplln.izarc ir ctrltr-rrii gi a

valolilor jude[trltri, in realiz-area obiectirzelor cducafici pcrmanc]ute, iu caclt'ul Llnol'[rroiLrctc Si

programe de interes jr-rdcfean carc fin ca tcnratici;i clotncrrin ;'rrofcsionirl de profih-rlBJI3P.

Art. 19. Obiectivele institutiei

Obittc t iuclc qct rc rnlc s r Lt tt t r r tndl onrelc:

1. Constituirea gi dezvoltarea colecliilor

2. Organizarea colecliilor

3. Conservarea colecfiilor'

4. Cornunicarea colecliilor gi informarea

5. Cercetarea

(r. Educarea gi recreerea

7. inclrumarea nretodologici

Obicctiue sTtcci.ficc strttt tLrtrfitonrclc, itt. cndrul cclor gcrtcrnlt', iu orditrcn nccstu'n:

1.

- urmdrirea gi arraliza pielei editor:iale

- achizilionalea de docunrente

- prirnirea de documente prri11 dorrafie

- deselec!ia documentelor uzate

- digitizarea de docurnente

2.

- eviden[a documentelor

dcscricrca fizici gi catalogarea documentelor

- repertorizarea periodicelor
- crearea gi menfir"rerea unor baze de date

- repartizarea docurnentelor pe compartimente

- expullerea documentelor dupd coti
- inventarierea periodicd a documentelor

3.

- corlservarea stirii fizice a docurnentelor

- orgarrizarea Depozituh,ri Legal local

- pistrarea tondului de documente specifice cu scopul protejdrii patrimoniului cultural al

judelului Covasna
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- pistrirrea colectiei c'le cirti t-'rlitate irr lirrrba nrailhi.rli, irr Ilonl6nia; dirpA 1989

4.

- itrt;'rr:r,trnr-r t lir clortriciliu

- impt'r"tnrr-rt la Sala cle lct:[uti (utilizarca locald)

- bibliotet--ii urob i li
- inrpru mut interbiblicrtccar

- fulrrizarea tle in[ornr.r[ii pr1'lvi11r.l coIccIrilc

- fulnizalc' clc' infolnra[ii cle inte res gc'rrc'r'irI

- fnrnizareir ilc inforura{ii p'rrirrinrl lunclionarea bibliotccii
- itrfomrare bibliograiici
- rc'cornanclari de lectr.rri

- Put-lct acces interrrc't

- selvicii iuformationale in spafiul virtual
- editare c1e pliante, trrogr-rri gi altele aselnenea

- c.clitarca ur-ror cirli gi prublica[ii, colaborarc. cur alte pirti in acest sells

5.

- efectuarea cle stuclii gi arralize irr rlorneniul istoriei gi cr-rlturii locale gi regionale

6.

- organizarea Llllol programe vizAnd educarea la lecttrri qi utilizarea bibliotecii
- realizalea cle prograrne pentru gi/sau irnpreuni cr.r instituliile de invilXmAnt
- r'ealizarea Llnor plograrne de cultivare a publicului larg: expuneri, prezerrtiri de filrtre

doclttnc'utare, concerte, spectacole cnlturale, prezent.iri c{e cir'[i, concursuri cu]turale 9i iiterale
- organizarea ullor ctrlsuri de fonnare pentlu utilizatori
- orgarrizarea unor cursuri dc folnrare pentm bibliotecari

7.

- coordonarea gi monitorizarea activitSlii bibliotecilor publice din judelul Covasna.

Art.20. Pcntru irrdeplinirea atribr-r!iilor ellLlrltate, BTBP are organizate unnatoarele
eliaizitnti r,le sctiaitste, ut snrcirri rs/ s-erzricli s1tcci.fice:

a) Compartimentul de evidcnfi gi de prelucrare a colecliilor:

1. completeaz.i culent qi retrr-rspectiv colec[iile priu luarea in eviden[i a clocumentelor de

bibliotecd provenite dhr achizifii, abonamerrte, schinrb, dorra[ii, alte surse;

2. efectueazi evidenla primard, individuali Ei gestionard .r colec!iilor gi trarrsrnitcrea

acestora citre cornpartimentele bibliotecii, irr conformitate cu urmitoarele:
- unitatea de evidenlh a docurnentelor din categoria publicalii este volumul de biblioteci,

prin care se irilelege fiecare exemplar din publicafiile de tip carte, indiferent de numirul de pagirri,

sar-r publicatiile seriale cn minirnurn 48 de pagini, care prirnesc cAte un numir de inventar;
- evidenla globalS gi indivicluali in sistern automatizat se c.fectueazi cu respectarea

turturor elementclor de structuri gi de identificare F'rreviztrte de R. M. F. gi R. I.;

- toate docttmetrtele intrate in patrirnoniul bibliotecii se marcheazi cu gtampila acestcia,

caI'e se aplicd astfel: pe pagina de titlu, verso; pe ultirna pagini imprirnati, la sfArgitul textului; pe
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l)ir$irra l7 irrtcrior'; pc. filelc si trnexelc cu lrirti, scht'ure, iabele, ilrrstlati i 5i rc1-u'or'{'Ltct:t'i detacabilt,

si/s,l I r l lr'r'l Ll rrtt'r'ot,ttt';

- nrrrrrtilrrl tl in [it'1';isllri I Irrvi:nt,rr cslr' 1i rrrrrrt.il lrnie tlt: iclcrrtiLicale al, ficcrirr,ri \'gltr.t dc

lribliottrtii si se irrscr it) l)c .lccst.l itr vr:citriitirtr'.i ;Larrrp'ilci, cl ilcct saLt p1'111 .rlrlicat't'a Lrrrci t.tic6r.tt',

inclusiv cocl dc bat'c, cu c\ccLrtia I'ilclot nt-'ttLn.t.tt:t'ot.-ttc.

3.Lrlcllucre.rzi 1-111H1q.1tiile clin LrLnrct c1c vcrlclc bibliotcconotnic: ciecti-tr.:az.i clcscr.it-r-c.r

Lribliograiica gi clasificar'('a rlocLlnrcntL-lor c1e [riLrliotc'cti, coniom nc)l'111c'lor tehtric,.: pr'()lrro\/itc flc
llibliotr'ca NaIior-rali.r Ror.r'rrittici, r'rrqanizc.irz.i cataloilul alf.rl.etic r]t'sr't'r'icitr (prc fi;r:);r ccl

tt)prog;..'' 1:;.t

4. irrtretine cataklgr-rl electlorric;i ccl orr-linc, atit prin clezrrolt.trea cut'etrti.1 aCestor.a, c.it

$i [rrin reviztrirea lor retrospcctivi Lrermanelltii;
5. elinrirri cl in cole r'[iilr: trz-uale, prrin scoaterea din rcgistlele inventar gi r.--ataloaple,

ptrblica!iile care prt's7l11ti trn grari litlicat c'lc ttztrri nrotalii sar"t fizicti, ia proptttrerea Serviciului

lela[i i cu pLrblicr,rl;

('r. ir-rtocrnc;tc gi transrnite conrlncerii institr-r[iei c{ate statistice privind colec!iile bibliotecii.

b) Serviciul relagii cu publicul:

Cr-rplinde nnrritoalele corlLrartirnerlte: Sala c1e lectr"rri; Irrfonnare, refe'rinfe si ir-nprr:tu-nr-rt

pcntru aclulqi; imprumut pentru copii; Filiali; Digitizare gi istorie rcgionali, gi are rrlrn.itoarele

sarcini principale:

1. asigurd inscliere.r gi eviden[i'r utilizatorilor;
2. imprurnuti r-rtilizatorilor cu dorniciliul stabil sau provizoriu in jtrdt'!ul Covasrra

publtcatii din colcc[iilc uzuale, pe o perioad.i de ]0 zile lucr'Stoare pcntrtr docunrcntclc'tipdlitc,
respectiv 5 zile lrrcritoalr: perrtrr-r clocurnentele aucliovizualr:, care poate fi prelr-rngiti de dotri ori

sLrccesiv, in arnbele rlaqi cu inc.i o perioaclS irlt:ntici;

3. asigtrri concliqii peutru stucliu;i infolrnare in sala cle lecturd, potrivit ce-rin!elor

utilizatorilor gi s1'recificului docurnentc.lor din coleclia cle bazi;

4. asiguri imprurnutul interbibliotecar', la cerere;

5. asigr,rli ilformarea trtilizatorilor cu date oLrfinute din resurse proprii qi de pc Iuternct,

cAt gi initicrea acestora ?n utilizarea cataloagelor electronice;

(t. realizeazd erriderrta cititorilor din punclul de vedere al frecventei acestora gi al

PuLrlicatiilor solicitate, recllL)erarea publica!iilor imprumutate sau gestionarea desp'rigs[;ri;
bibliotecii in cazul trrror prcjr"rdicii, potrirrit prevederilor legale;

7. itti\ia'zd gi organizeazi activitili de poprularizare a colecfiilor sub forr"ni dc cxprozifii,

clezbateri, intAlniri ctr autori, sinrp'rs2iclx1re qi alte aseltlenea proElrante ctrlfurale, printre care gi

Plogralre destinate copiilor gi tinerilor, cAt gi acfiuni vizAncl categorii speciale ale prublicLrluri

(utilizatori cu deficierr[e vizuale, r"rtilizatori provenind clin categorii sociale c]efavorizate etc.);

8. elaboreazi statistici bibliotecare gi desfigoari sondaje analitice privind circulaIia

doctttrreutelor, frecveu[a trtilizatorilor, gradul de exploatare \si de atracfie a serviciilor oferite etc.;
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c). t:lirborr.itz,l lLrclriri biblittgr.aficc gi dc rrtrloril'icat'e a colecIiilor: bibliografii 1e111111.,.,

bibliografie lot:irli, stLrcliitle istorit- Ioc.rlii 1i legion.rli etc., cJigitize.rzi 1i rcprcrtorizeazi p(..1.i,-rdic. si

.rltc tlocr.rnrcnlc apilr,rte irr lc.uir-rrre scrLl eAle prrtzirrt.i irrLt,r'es le3,iorr,rl;

t0. ltr()nit()l izc.-lz-i pl()cl u(rli.r r:cl itoli.rla si ol'ct ttr rlc pr-tLtlica!ii, r'espcctiv ior'1111, 1".-,r...,

ccltrtctrziltt dc,,loctrrncrlt(., tl'ansnrit.incltr-lc Liourpartinrcrrttrlui t-'ct.lrtt.lrt.ric. ittllnir-ristr-atirr, r.t,S1l.S(.

Lr llilnc si sct'r'el.a riit t;

I l. asigr-Lli inforntirIii gi tlatc' petrtru instrunrcntelc c]r. courLuricale rrirtuali ale biLrli6tr.cii
(sitc ivr'Lr. profrl cle [racc'L'rook si clc hrst.rglam elc.), privinrl sclviciile, prograurele, uor"rti!ilr'ctr.. alt,
BJBI).

12. trsigtrra serviciul r-le biblicttccir mobili, clestinat Lrtrlizatorilol'cAl'c) r'tu se prot dt.prl;15,i1 1.1

sctl irr I insti ttrtiei, rc.sprectirr grarlini telor' ;i gcol i lor krca le.

c) Compartimentul metodic:

Asiguri asistenfii cic'specialitate perrtm l'ribliotccilc origcnc.gti ,si comunalc r-lin jtrc-lc.tul

Col'asua, ctt plivire la activilifile curerrtc, completarca Ei organizarea colc.ctiilor', aplicar.ea

uorurc'lor biblioteconomice cle evit{enti primari, inclividualS gi gestionari, organizarca clc

plogran"rcr pentru popularizarea lectr"rrii gi cr-rlturale etc,, prin:
l. itrdrltmarc' directi pe teren, si prin servicitr dc. biblioteci rnobili, asociat cu programe gi

proiecte de iudetnuare la lecturi a utilizatorilor, mai ales a celor copii fi tineri;
2. organizarea cle consfituiri, schimbrrri de experientX, dezbateri;

3. elaborarea ruror rnateliale cle rrrc.toclologie bibliotecard;
4. pcrfcc tion are p'rrrt f esicxrali (consur I taEi i, cr_r r.su ri).

d) Compartimentul economic, administrativ, resurse umane si secretariat:

I . itnp'rrelrtri ctt ttrattitgerLrl (clirectorul), stabilegte planu I cie venituli gi clrc.ltr-ric-li al

irrstitr.r!iei, pe care il irrainteazd spre aLrrobare Consilir-rlLri j uclefean Covasna;

2. urmiregte incadrarea chelluielilor c.fectLrate in bugetul cie cheltuieli aprobat, ctr

respectarea legislaliei in vigoare;

3. intocrnegte lunar coutul dc' execufie gi il aduce la cunogtir-rla conducerii institr-r!iei;

4, intocmegte trinrestrial situatiilc firranciar.c frc car.c lc inairrtcazi Consiliulr.ri ]urclc[ean
Covasrra;

5. impreuni cu conducerea BJBP, intocnregte statul de funcfii, care este supus aprobirii
Consilir"rlui Juclefean Covasna;

6, asiguri evideuta salaria!ilor gi acordarea drcpturilor salariale ale angajalilor';

7. asigtrri func(iorrarea secretariatr-rlr-ri irrstitu!iei, comunicarea irrterni si externd;

B. asiguri condifiile organizator.ice p]s111ru buna admilristrare a patrimoniulrri existent al

institr-rtiei, eviden!a gi integritatea acestuia;

9. asigr.rrd organizarea alhivei cle documente administrative a institr-r!iei, potrivit legisla!ic,i
in vigoare;
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10. gestiorreazi i;i atlnrirristreazi spatiik'gi burrtrlile tnttterialc alc irrstittrtit:i, ot'g.rliz,irrtl

p.rz.r 5i srtcir t'i t.t tct't itLtrlst()t'A;

I l. urn.rir.c;tr: r'c,.s1-':cctarea legista!iei privincl p.rza c()ntr.o incc'rr11 iilot', ctit 5i a cclc.i

lrtlcr.ito.rle la scer-rlitatc,r 5r si"trrtitltea itr lnLureci, rcspccti\',rsigLtri irrstrttil'e.r PCI'soll.llttltri i1 acest
,i('l I s;

12, c'fctcttrr'..rzri intlc'!inerca motrilit:rr,rh.ri uzu.rl, a echiLrauretrtr:Iot.clin rnstittrlie (irr.ri.tr.a

celor clc tip IT), ir stirii func!ionalc. a cliclirir (cxccpfjlld rcpirra!iile majore care trttcc:siti itrtt:rven!ir:

ertcr'na), se inqriic$tc de starea trtrtot-uoL.:iltrltri clin ,.1otarc,r BIBP.

e) Cclmpartinrentul de intrelinere gi de deservire:

l. c.fecttreazi recoudigionarca gi lcgarca cirIilor uzate fizic, a colecliilor de p-rc1:i6.11..., n

rlosalelor cll actc.le ce se corlstittrie in arhirra BJBP, a altol trrateriale trecesare bunci c{csiigtrriri a

acttviti [ii;

2. irsigr-rr'.i bunar funclionzrre a insttrlaliilor de ilumintrt, de incilzit gi a celor sarritalc.,

cr,rrifenia in sp;rtiile clestinate utilizatorilor qi cele ftrnclionale, cAt gi in spafiile de circula!ic'gi cle

I egi tr"rri d ir-r institr-r !ie.

CAPITOLUL IV.
PERSONAI,UL, CONDUCEI(EA $I STITUCT'UITA ORGANIZATORICA A tsJBP

Art. 21. Personalul BJBP este forrnat din prelsonal de sprecialitate (bibliotccari), cconornico-

atlrnirristrativ, rcspcctirr clc'intretinerc'gi de deservirc. Ocuparca postrtri lor se facc pl'in col'rcrrrs,

orlianizat de citre BJBP potrivit norrnt:lor legale in vigoare.

Art. 22. Conc'ltrcerea BJBP este asigr-rlat.i cJe citre lnanaLler (clirector), acesta fiincl

orc'lon.rtol ter[rar clc crcclite, reprczcutind institr,r[ia in rclaliile cll persoane luridice sau fiz.icc; in

liprs2i..t,.,'irrlocuit tle citrc'geir-rl Servicir-rlr-ri relaIii cr-r pr-rblicr-rl. Obligatiile gi conrpt'tcrttcle

rnanagerlrllrui strrrt stabilite in Contractul de managemelrt incheiat de acesta cu Consiliul Jurlelean
Covasrra.

Art. 23. in cadrul BJBP fr.urclioneazi un Consiliu cle administralie cr-r rol cousultativ.

Acesta se intrurregte ori de cAte or:i este nevoie, la corrvocarea formulaLi de manager. Este conclr,rs

de cdtre lttatlager in calitate de Prggsclit'lte, gi este iolmat din geful Serviciului relatii ctr ptrblicr.rl,

din 1-2 alti arrgaja[i ai BJBP, desemnati de manager, r'espgqfil, dintr-nn reprsTsnl.t-rt al Consilir-rltri

Jtrdefearr Covasua. Componenla exacti, nominali a Consiliului de administrafie este stabiliti ]r,'it''
clisprozitic a managerului. La prop-r1ns1"o managerului, Consiliul de adrninistrafie adoPti

programul anual dc activitatc, cl-restitrni legate cle trtrgetul BJBP, respectiv dezbate alte problctrtc

legatc'de brtna funcfionare a instittrlici. La gc.diufclc Corrsrlitrlui dc administrafie poate participa, la

inrrita[iar rnantrgerului, economistul spccialist al BJBP, cAt gi alli arrgajali ai acestuia.

Art. 24. Managerul stabilegte structura organizatoricd gi organizarea funcliorrali a BIBP,

Frrill organigrami qi regulamentlrl de org;rnizare gi ftrncfionare. Acestea sunt elabortrte in caclt'r.tl

Consilir-rlui de adnrirristra!ie, gi sr-rnt supLrse apoi aprobirii Corrsiliului Judelean Covasrra.

Art. 25. Planr-rl de verrituri qi cheltr-rieli al BJBI'este dezbitut in Consiliul de administra[ie,

cluF'ri cnlg este supus aprobarii Consilir-rlui Jr-rclelcan Covasrra.
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Art.26. irr cir.lrtrl 13fliP Irnrct,iotrcazi rrn ConsiliLr t1t' sptcialitatc, r:u lol t-orrsrrItati,,, iu
plivinta clez.r,oltiirii 9i Lriilizalii colcctiilor, a olganizarii ;i strtrcturrdrii scrviciilor bilrliotecii si ,r

acLi\rit.itii cLrltLr ralc $i l',r'ol.esional-stiirr!ifice clin cactr:rr I institrrIiei. Cor-rsilirrl de spregi;11itatc.ste

t'tttnrit prin rlispozifi.r c-lircctoltr Irr i, tiinr-'l folnrat din biLrliotccali carc. reprezirrth compaltir-r-rcltcltr tlt,
sPc(tialit.rt('.rlc irtstitrrtici, s1-rt.t:ialisti irr dorlerrrrrl biLrliott'conouriei, al istoliei lrlilir)nalc';i .rl rlt.r
<1 onren i i c rr I tr-r la l' l-'rl'o l:esion a I e t:on tttr'.

A.rt.27. Dr-r pit caz ;i irt l'rrnc!ie tlr.'l-rloblclrrr'lt'abolrlatt', Corrsilitrl rlt: ailrnirristr.aIi. sc

corrsLtlta ctr Cttnsilitrl clt- sfrccialitattr, t'esPectiv cele clorri crrrrsilii pot fi L'()ltvoci'lte tlc t:itrc nrtllr.rilr,l.
si in getl iu!i cclurutrii,

Art. 28. Activitatea BIBP se rlesf.irsoari Lre baz-a progr'.rmclor gi proiectektr. aLrr-rale,

rr.spL'ctiv rr stratcgiei instittrfion.tle pre tc'nleu nrcr--litr 9i h"rng, fttrmul.rtt' in concorr.lanqi cLl

cxigetrtclc Frr,rlrlicultri sir"t, res;-rcctiv cr,r pl.rrrul l1e nrarrasenreni al nranagerr"rlui iustihr!iei.
Art.29. Arrgajirrea personalulni I}JBP lrrnrircgtc cll plioritate, r'rrai ales in sl,r-.r.i-r

bibliotecali, incadrarea persoanelor cu studii superioare irr domerriur. Pot fi incadrali ca bibliotccari
gi absoh,cnfi ai ltuor institr"rtii de irrvitimArrt superior de alti specialitate, cu cor-rc{ifia perfecliolair.ii
/ atestirii lor prin crrrsnri sau alte forrue de invi{irnAt-rt profesional.

Art. 30. Atribu!iile gi competenfele personalu]ui se stabilesc cie citre rnanager., ir-r

cotrforuritate ctt ceritrtele rez.ttltate din [,.egca Bibliotccilor, cornprletati gi rnoclificati, clin pr.ezentLrl

Ilegttlament, respectiv clin straLegia institufional.i, gi slrrrt cuprrinse in figele de post.

Art' 31. Activitatea personalltlui este reglcurcntati prin prezenlul Regtrlamerrt, prirr Legea
Bilrliotecilor, prin Codul Muncii, prin Contlactul Colectiv de Munci incheiat pc' institutic,
respectirr prirt Re5;ularnetrtutl cle Oldine Interioar.i gi Coclul de Concluitd al Personalr-rltri
Cotrtractual din BJBI', cAt gi, dtrpi caz, Frin alte asellrelrea clocnrnentc. nonnatirre.

CAPITOLUL V.

DISPOZIT'II FINAI-E

Art.32. RJRP clisputre c1c'aLttotrotrrie adr-rrinistrrrtivi $i pr:ofesiorrali in raport clr ar-rtoritatc.a

tuteltrrd, ceea ce consti in principal in trrmitoarc'le:
i. clreptul clc a se conciucc'in aiara oriciror irrgerirrte politice, icleologice gi rcligioase;

2. stabilirea qi uiilizarea srtrsclot suplinrentare de rrenittrri in vederea clezvolttirii
serviciilor de bil'rlioteci, in confolntitate cu plevcdcrile legale in rrigoare;

3' elaborarea de pl'ogralrle gi proiecte culturalc, profcsionale gi funcfioua[e proprii, in
ttcorcl cu exigenfele gi cerin!ele pr-rblicului rnstitu!ier gi ale ct-rnrtrniti[ii locale qi rcgiorralc.;

4. posibilitatea ?uchei.erii cle protocoale c1e coltrborare cu trlte biblioteci, resptctiv institr-rtii

9i organiza[ii culttrrale clin !ari gi r{il striinitate, participarea la reuniuni na!ionale gi

internafionale de specialitate. cAt 9i Ia consor:tii bibliotecare,

Art. 33. Managerul elaboreazi antral - corrstrltindu-se in acest sens ctr Consilir.rl c1e

actniuistra[ie gi cu Consiliul c{e specialitate - raportul c]e evalllare a activitdfii BJBp, care estc.

inair-r ta t a poi Consi lir.r lui |u c{ clean Cova sna.

Sittra[iile statistice atruale prirrir-rd colec[iile, utilizatorii, frecven!a etc. a BJBP se tral'lsutit
hr.^titutului Nafional de Statistici gi cornisiei de statistich a ANBpR.
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Art.34. Programul dc l'Lrncfiorrare pL'ntrlr public al BTBP se stabilcgte astfel, r'efer.it<rr la

col.rlpartit"l'retrtele Serviciulr-ri rcllaIii ctr publicul, in carc se lr.rcreazi in clotri schimburi:

- 4.1 c'le olc'srlptzir-nAual prentrur corlPartiurentele Irtiot'uttrre, r'c'l'el'infe..Si itnPt'utnrrt Irclrtrll
.rtlr-rlgi, rcspectiv iurp'tlr-rrnut prerrtlr-r cop'rij, p1" palcttrsr.tl al cir-rci zilt: (nrar[i, ltritit't-'ttri, joi, rrirrcri,

S,'l l)r lrA t,l )'

- 34 ric orc sdptimirral pe.ntrrr corrrlraltil'ncntul Sala cic lc'ctr-rri, pe parcurslll al. cirrci z-ilc

(nrtrr[i, rtticrcuri, joi, rritrt:ri, sArnbit.i);

- 28 olc slptimAnalin cirdrulFilialei, pe parcln'slrl .rl cinci zilc (mar[i, uriercttri, joi, r,incri,

sli nrtrit.i).

Programul poirte fi nrociificat si adaptat tenrpro121, ir-r fr.rnc[ie rle anotimp, r,acauti scolali,

.rltr:lc sitnilart:, asigurirrtiu-sc;i irr irccstc conrliEii posibilitatca c-le tttilizare corespttuzitoarc. gi

rureritorie a institufiei c'le citle beneficiarii sii.
Art. 35. BJBP efectueazi inverrtalierea periodici a ptrblica!iilor delinute confortn normelor

in vigoare, stabilite in Legea Bibliotecilor.

Art. 36. Recuperalea pagubelor prociuse de cdtre cititor:i prin detcriorarea ori piercierea

car[ilor se efectueazi irr baza prrevederilor coutractuale cr-lnvcnitc la inscriere, la valoarea

reactualiz.ati de citlc Comisia de reevaluare ciin caclrul BJBP. Corrtractul conveuit Ia inscricrc. intlt:
BJBP gi utilizatorii sii constituie titlu executoriu (conform Legii Bibliotecilor). Casarea cir'filor satr a

altor docurnente din coleclii, pe motiv de uzurd fizici sau moral5, se face de citre cotnpartimente,

cu avizul conducerii BJBP, confonn normelor legale in vigoare, stabilite in Legea Bibliotecilor.

Art. 37. Difuzarea prezentului Regularnent citre cornpartitneutele BIBP este sarcina

secretaria tului.
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Anexa nr. 2

la Hotirtlrc r. ,.r, ij [202t't

S'TAI'UL Dfi I.UNC'I'I[
al Bibliotecii Juclefene l]od l'eter - god li6ter N4egyei l(iinyvtAr

Nr
crt

Ftrnclia rlc conclnccrc
Fr-rncfia de execulie

gradul/treanta
Nivc.l de

str r rl ii

Nunreir c1c

L-rt-rstnri
1 iVlanager (Director') glacl il S 1

SERVICIUL ITELA II CU PUBLICUL
2 $ef sc.r'viciu grad II S t

Compartimentul de infonnare, referin{e Ei de itnprumut pentru adul{i
3 Bibliotecar er. IA S c
4 Bibliotecal gr. I S 1

Corn paltimentuI im p'r111111q I pentru copii
6 tsibliotecar gr. lA S 1

6 Bibliotecar gr. I S 2
7 Bibliotecar gr. I SSD 7

Com tul sala dc lcctr-rri
8 Bibliotecar gr. IA S 1

9 Bibliotecar gr. I S 1

Compartirnerrtul de cligitizare pi de istorie regionald
10 Bibliotecar gr'. IA S 1

11 Bibliotecar gr. I S 1

Filiald prumut pentru aclulti qi copii)
12 Bibliotecar gr. I SSD 1

Comprartirn entu I rnetocli c

13 Bibliotecar gr. IA S 1

Cornpaltimentr-rl de evidenti Ei de preltrcrare a colectiilor
74 Bibliotecar gr. iA q

1

15 Bibliotccar gr. I S 1

76 Bibliotecar gr. i SSD 1

Com artimentul acltninistrativ, resurse ultlallc $i secretar:iat
77 Ecorromist specialist IA S 1

18 Referent IA M 1

79 Administlator I M 1

20 SccreLar I M 1

Compartimentr.rl de intre [irrere si de deservire
27 Muncitol calificat I M;C 1

22 lngrijitor M;G 1

TOTAL 27



O,!l
.I'

Capitolul :

Subcapitolul

,Biblioteca Judeteane
"Bod Pdter"

67.02.00
67.02.03.02

li

$?xa nr 1/19la
nr. ).t 12024

- mii lei -

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SIALINEATE, PE ANUL 2024 SI ESTIMARI PENTRU A

Cultura, recreere si religie
Biblioteci publice comunale. orasenestr, municipale

{:ii'

Estimari

2027

2,E67.00

2,867.00

2,867.00

2,277.00

x

X

X

X

X

X

X

x

X

x
X

s90.00

x
X

X

X

X

X

X

X

X

x

x

X

Y

x

X

X

2026

2,755.00

2,755.00

2,755.00

2,177.00

x

X

X

X

X

X

x

X

X

X

s78.00

x

X

X

X

x

X

X

X

X

x
x

X

x

x
X

X

2025

2,750.00

2,750.00

2,7s0.o0

2,177.OO

X

X

X

X

X

X

x

x

X

x

X

573.00

X

X

X

X

X

X

X

X

x
x

X

x

X

X

x

Buget2024
PREVEDERI TRIMESTRIALE

Trim. lV

663.05

663.05

663.05

537.05

52s.05

447.OO

39.00

195

28 50

8.60

12.00

12.90

1 26.00

97.00

1.00

100

70 00

1.00

4.00

20.00

25.00

Trim. lll

653.0s

653.0s

653.05

537.05

525.05

447 0A

39 00

28.50

8.60

12.00

12 00

116.00

73.00

2.00

2.O0

40.00

204

300
300

21 0A

5.00

5.00

1.00

100

30.00

Trim. ll

474.25

869.25

869.25

582.75

527 -55

447 00

39 00

195

28.50

860

43.20

43.20

12.00

12 00

286.50

9s.00

100
100

60 00

1.00

4.00

3.00

400

21 00

10.00

5.00

5.00

4.00

200
200

30.00

Trim. I

699.65

689.65

689.65

528.1 5

516.15

435.50

39 00

250
28 50

860

12.OO

12.OO

161.50

113.00

200

200

75 00

200

300

3.00

300

23.00

5.00

5.00

5.00

3.00

1.00

2.00

25.00

PREVEDERI ANUALE
din care credite

bugetare
destinate

stingerii platilor
restante

TOTAL

2,890.00

2,875.00

2,875.00

2,1 85.00

2,093.E0

1.776.60

156 00

7.80

5.00

114 00

34.40

43.20

43.20

48.00

48 00

690.00

378.00

600

6.00

245 00

600

7.00

13.00

10 00

85 00

15.00

15.00

15.00

E.00

400

4.00

1 1 0.00

Cod
ndicator

01

10

10.01

10 01.01

10.01 05

10.01 06

10.01 13

10 01 17

10 01 30

10.02

1 0.02.06

10.03

10 03 07

20

20.01

20 01 01

20 01.o2

20.01.03

20.01.o4

20 01.05

20 01 08

20 01.09

20.01.30

20.02

20.05

20 05.30

20.06

20 06 01

20 06 02

20.11

D E N U M IR EA IN D ICAT O RILO R

TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)

SECTIUNEA DE FUNCnOilARE lcod 01+79+85)

CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59)

nTLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.0',1+10.02+10'03)

cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.17 +10.01.29+10.01.30)

Salarii de baza

Sporuri pentru conditii de munca

Alte sporuri

lndemnizalii de delegare

lndemnizatii de hrana

Alte drepturi salanale in banr

Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02'01 la 10.02 06+10.02.30)

Trchete de vacanta

Contributii (cod 10.03.0'l la 10.03.081

Contnbutia asigurator e pentru munca

TITLUL II BUNURI SI SERVICII 20.01 la 20.06+2r.09 la 20,15120.18 la20.27+20-301

Bunuri si servicii (cod 20.01.01 ia 20 01 '09+20.01 .301

Furnrturi de birou

Materiale pentru curatenie

lncalzit. lluminat si forta motrica

Apa. canal sr salubrltate

Carburanti si lubrifrantr

Posta, telecomunrcatil. radio, tv, inlernet

Mateflale si prestan de seryicli cu caracter functlonal

Alle bunuri si serucii pentru intretinere si functionare

Reparatii curente
+20.05.03+20.05.30)Bunuri de natuta obiectelor de inYentar (cod 20.05.01

Alte obiecte de inventar

Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20'06.02)

Deplasari interne. detasari, transferafl

Deplasan rn stratnatate

Carti, publicatii si materiale documentare

67 0? 03 02 - Brb|oteci publc€ comunale, orasenesti, municipale Pag na 1



il :-,'i l(-

"--'Xi\':",,:

-€4X

X

X

X

x

2p27

.1.: ,|----
\\i_t?l:i

>{_*
X

X

x

X

X

x
x

x

/,r

l:1
2025

X

x

X

X

Trim. lV

1.00

3.00

1 .00

2.00

Trim. lll

3.00

4-00

1.00

3.00

Trim. ll

2.50

4.00

136.00

1.00

135.00

s.00

5.00

s.00

5.00

500

PREVEDERI TRIMESTRIALE

Trim. I

2.50

2.OO

6.00

1.00

5.00

10.00

10.00

'10.00

't0.00

5.00

5.00

din cate credite
bugetare
destinate

stingerii platilor
restante

Buget2024
PREVEDERI ANUALE

TOTAL

5.00

10.00

149.00

4.00

145.00

15.00

15.00

15.00

15.00

10.00

500

Cod
indicator

20,13

20-14

20.30

20-30.0 1

20.30.30

70

71

71.01

71 .01.O2

71 .O1 .30

D E N U M IR EA IN D ICATO RILO R

Preqatire profesionala

Protectia muncii

Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.301

Reclama sr publicitate

Alte cheltuieli cu bunuri si servicii

sEcTluNEA DE DEa/OLTARE (cod 61+65+56+58+60+61+70+79+851

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+751

nTLUL Xlll ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.0'l + 7'1.031

Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03 + 71.01.301

lvlasinr, echipamente e mrjloace de lransport

Alte actrve fixe

67.02.03 02 - Brblrolecr publice comunale. orasenesti, munic pale Pag na 2



'i.." N 1121
r. Yc _!2025

- mii lei -

qiblioteca Judeteana Bod
Peter

67.02.00
67.02.03.02

n

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SIALINEATE, PE ANUL 2025 SI ESTIMARI PENTRU ANII

Cultura, TecTeere si religie
Biblioteci publice comunale, orasenesti, munrcipale

.',_-,/' r '1i
i
: .l

Capitolul :

Subcapitolul t1I

3,1 39.00

3,1 39.00

3,'139.00

2,354.00

X

X

X

x

X

X

x

785.00

X

X

x

x

X

,x

X

X

x

X

X

/

X

3,1 55.00

3,1 56.00

3,1 56.00

2,376.00

X

v,

x.

X

x

x

I
x

X

 ,\

x

X

x

xix
xlx
X

x

780_00

X

L

x

x

x

x

x

x

X

Estimari

202820276202

3,139.00

3,1 39.00

3,1 39.00

2,376.00

x
x

X

X

X

X

X

X

X

x
X

X

X

x
X

X

x

x
x

x
X

763.00

x

x
x

x

x

Trim. lV

704.O5

704.0s

704.05

586.05

573,05

495 00

39 00

28 50

860

118.00

92.50

100

100

58 00

400

350

25 00

13.00

13 00

20.00

Trim. lll

716.55

71 6.55

716.55

588.05

575.05

495 00

39 00

195

2.00

860

1 2E.50

91.00

100

2.OO

50 00

5.00

300

26 50

5.00

500

13.00

13 00

1.00

100

25.00

Trim. ll

872.O5

854.05

854.05

589.05

576.05

495 00

39 00

195

300

28 50

860

13.00

13.00

26s.00

95.50

1.00

100

52 00

500

350
350
250

27 00

'10.00

10 00

3.00

200

100

20.00

P REVEDERI TRIMESTRIALE

Trim. I

799.35

799.35

799.35

610.85

576.2s

495 00

39 00

320

28.50

860

21.50

21.64

13.00

13 00

188.50

128.00

20a

200
85 00

750

300
250

26 00

15.00

5.00

500

2.00

100

1 .00

25.OO

din care credite
b ugetare
destinate

stingerii platilor
restante

Buget 2025
PREVEDERI ANUALE

TOTAL

3,092.00

3,074.00

3,074.00

2,374.00

2,300.40

1.980 00

156 00

780

820

114 00

34 40

21.60

21 60

s2.00

52 00

700.00

407.OO

500

600

245 00

21 50

700

13 00

500

104 50

't 5.00

20.00

20 00

6,00

400

200
90.00

Cod
ind icatol

01

10

10.01

10 01 01

10 01 05

10.01.06

10 01 13

10.01 17

10 01 30

10.o2

1 0.02.06

1 0.03

10 03 07

20

20.01

20 01 01

20.o1.o2

20 01 03

20.01 04

20.01 .05

20 01 08

20.01 .09

20 01 30

20.02

20.05

20 05 30

20.06

20.06 01

20.06 02

20.11

D E N U M IR EA IN D IC AT O RI L O R

TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE OEZVOLTARE)

SECTIUNEA DE FUNCnONARE (cod 01+7e+!C,

cHELTUIELI CURENTE (cod 10r20+30+40+50+51SF+55SFi57+59)

TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.03)

Cheltuieli salariale in bani (cod 10.01.01+10.01.03 la 10.01.17 +10.01.29+'10.01.30)

Salafli de baza

Sporun penlru conditra de munca

Alte sporun

lndemnrzat i de delegare

lndemnizalr de hrana

Alte dreptun saladale tn banr

Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+ 10.02-30)

Tichete de vacanta

Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.08)

Contribulia asrguratorie penllu munca

TITLULII BUNURI Sl SERVICII (cod20.01 |a20.06+20.09 la20.16+20.18ta20.27+20.30l,

Bunuri si servicii lcod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30)

Furnitufl de hrou

lvlatenale pentru c!ratenre

ncalzrt, lluminat 9 forta motrica

Apa. canal si salubrilate

Carburanti si lubrifianti

Posta, telecomunicatii radio, tv internet

lMateriale sr prestari de seruicit cu caracter lunctional

Alte bunufl sr servicii pentru intretinere si functionare

Reparatii curente

Bunuri de natura obiectelor de inventar {cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30}

Alte obiecte de rnventar

Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01 +20.06.02)

Deplasan rnterne, delasari, transferan

Deplasat rn strainatate

Carti, publicatii si materiale documentare

67 A2 03.02 Bibllotecr publice comunale, orasenestr. municipale PaEna i



2028

/x
X

x
X

X

x

X

X

;, ._-1^ ..,
e:.\ ).1'

-4
X

X

X

X

X

\?t5;
\L:-"-::

X

X

x
X

X

Bu 2025
PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE

Trim. lV

2-50

3.00

1 .00

2.OO

Trim. lll

2.50

4.00

1.00

3.00

Trim. ll

3.00

2.50

131.00

100

130.00

18.00

18.00

1E.00

18.00

't2.oo

6.00

Trim. I

5.00

2.50

5.00

1.00

5.00

din care credite
bugetare
destinate

stingerii platilor
restante

TOTAL

8.00

10.00

144.00

4.OO

140.00

'18.00

18.00

1 E.00

18.00

12.OO

6.00

Cod
indicator

20.13

20.14

20.30

20.30.01

20.30.30

70

71

71.01

71 .01 .02

71 .01 .30

DEN UMIREA II{ DICATO RILO R

Pregatire profesionala

Protectia muncii

Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30 .07+20.30.09+20.30.301

Reclama si publicitate

Alte chelluieli cu bunuri si servicii

SECTlUllEA OE DE:AIOLTARE (cod 51+66+58+5t+e0rot+?0+?0+88t

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+721751

nTLUL Xlll ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 + 71.o31

Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03 + 71.01.301

Masrnr, echrpamente sr mijloace de transport

Alle active fixe

67.02.03.02 - Bibliolecr publice comunale orasenesti, municipale
Pagna 2



Biblioleca JudeleanS "Bod
P6ter"

Ntexa nr. 1i..L9.,

la Hotirarea nr. ,_ - :2026

- mii lei

Capitolul
Subcapitolul

67.02.00
67.02.03.02

BUGETUL
PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE SI ALINEATE, PE ANUL 2026 SI ESTIMARI PENTRU ANII2027-2029

Cultura, recreere st religie
Biblioteci publice comunale, orasenesti, municipale

Estimari

2029

2,934.00

2,934.00

2,934.00

2,1 59.00

X

X

X

x

x

X

X

X

X

X

775.00

x
X

x

X

X

X

X

X

X

X

x

X

xl
X

X

xix

2027 a 028

2.934-00

2.934-00

2.934.00

2.1 59.00

X

X

x

x
/,

x
X

x

X

X

775.OO

x
X

X

X

x

X

X

X

X

X

x

X

X

):

2,934.00

2,934.00

2,934.00

2,1 59.00

X

X

X

X

X

x
/,

X

X

X

X

775-00

X

X

X

X

X

X

X

X

X

x
X

X

x
X

'/,

x

Buqet 2026

PREVEDERI TRIMESTRIALE

Trim. lV

677.50

677.50

677.50

540.50

528.50

471 .00

24.00

2i.OA

4.50

12.O0

12 00

1 37.00

1 04.00

1 .00

1 .00

65.00

700

4.00

100

5.00

5.00

20.00

Trim. lll

849.00

699.00

699.00

540.50

528.50

471.00

24.OO

200

27 00

450

12.00

12 00

1 56.50

89.50

150

2.OO

40.00

6.00

3.50

3.00

150

32 00

10.00

5.00

5.00

40.00

Trim. ll

951.20

895-20

896.20

560.70

s27.90

470 40

24.OO

2.AO

27 00

450

20.80

20.ao

12.00

12.O0

335.50

1 t4.50

1.50

1.00

65.00

700

3.50

4.00

250
30.00

25.00

5.00

5.00

8.00

3.00

5.00

38.00

Trim. I

697.30

697.30

697.30

553.30

54'1-30

471.60

24 00

2.OO

7.70

27.O0

9.00

12.00

12.00

144.00

I 20.00

1.00

2.OO

90.00

5.00

3.00

1 8.00

22.O0

PREVEDERI ANUALE
din care credite

bugetare
destinate

stingerii platilor
restante

TOTAL

3,175.00

2,970.OO

2,970.00

2,1 95.00

2,126.20

1 ,884.00

96.00

8.00

7.70

1 08.00

22 50

20.80

20.80

4E.00

48.00

773-OO

428.00

5.00

6.00

260.00

25 00

7.00

1 4.00

500

105.00

35.00

1 5.00

15.00

8.00

3.00

5.00

120.00

Cod
ind icator

01

'10

1 0.01

10.01.01
-t0 

01 .05

'10 01.06

10 01.13

10 01 17

J0 01.30

'10.02

10 02.06

'10.03

10 03.07

20

20-o1

20 01 0l

20 01.o2

20.01.03

20 01 04

20.01.05

20.0 1 .08

20 01 09

20 01.30

20.o2

20.05

20.05.30

20.06

20.06.0 1

20.06.o2

20-11

D E N U M IR E A IN D IC AT O RILO R

TOTAL CHELTUIELI (SECTIUNEA DE FUNCTIONARE+SECTIUNEA DE DEZVOLTARE)

SECflUNE DE FUNCI|ONARE (cod 0l+?0+!61
cHELTUIELI CURENTE {cod 10+20+30+40+50+5,tSF-55SF+57+591

TITLUL I CHELTUIELI OE PERSONAL (cod 10.01+10.02+10.031

Cheltuieli salariale in bani (cod 10.0'1.01+10.01.03 la 10.01-17 +10.01.29+,10.01^30)

Salarii de baza

Sporurr penlru condilii de munca

Alte sporun

lndemnrzatr de deleqare

lndemnizatil de hrana

Alte drepluri salaflale in banr

Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 10.02.06+10.02.30)

Tichete de vaenta

Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.08)

Contnbutia asrguratorie pentru munca

TITLULII BUNURI Sl SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20,16+20.18 \a20.27+2O,301

Bunuri si seruicii (cod 20.01.0't la 20.01.09+20.01.30)

Furnitufl de brrou

Matenale pentru curatenie

lncalzit, llumrnat si forta motnca

Apa, canal sr salubntate

Carburanti sr lubrifianti

Posta. lelecomunicatii, radio tv, lnternel

Materiale si prestari de servrcij cu caracter functional

Alte bunud I servrcii pentru ntretrnere si funclionare

Reparatii curente

Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.0'l+20.05-03+20-05-30)

Alte obrecte de rnventar

Deplasari, detasari, transferari (cod 20.06.01+20.06.02)

Oeplasan interne, detasan, transferarl

Deplasan in strainatate

Cani, publicatii si materiale documentare

67.02.03.02 - Brbholect publlce comunale, orasenesti, municipale
Paq na l



Estimari

2029

x
X

x

X

X

x

X

X

X

?928

X

X

X

X

X

X

X

X

?027

x
X

X

X

x

X

X

X

Buget 2026
PREVEDERI TRIMESTRIALE

Trim. lV

2-go

6.00

1.00

5.00

Trim- lll

4.OO

4-00

6.00

1.00

5.00

1s0.00

1 50.00

I 50.00

1 50.00

125.OO

25.00

Trim. ll

4.OO

5.00

't 36.00

2.OO

1 34.00

55.00

55.00

55.00

55.00

42 00

7.00

6.00

Trim. I

1.00

1.00

1.00

PREVEDERI ANUALE
din care credite

bugetare
destinate

stingerii platilor
restante

TOTAL

E.00

12.00

149.00

4.00

1 45.00

205.00

205.00

205.00

205.00

42.9O

132.00

31 00

Cod
indicator

20.13

20.14

20.30

20.30.0'1

20.30.30

70

71

71.O1

71 01.O2

71 .01.03

71.01.30

D E N U M IR EA IN DIC AT O RI LO R

Pregatire profesionala

Protectia muncii

Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04120.30.06+20J0.07+20.30.09+20.30.30)

Reclama si publicitate

Alte cheltureli cu bunuri sr servicir

SECTIUNEA DE OETyoLIARE {cod 6l+65+58+6!+G0+Ct+70+t9+t6l

CH ELTUIEU OE CAPITAL lcod 7 1+72+7 5l

TTTLUL Xil ACTIVE NEFTNANCIARE (cod 71.01 r 71.031

Active fixe (cod 71.01.01 la 71.01.03 + 71.01 .30)

Masini. echipamente si muloace de transport

Mobilier aparatura birotica 9 alte aclive corporale

Alte aclive fixe
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