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ANUNȚ 

 

Consiliul Județean Covasna organizează concurs de recrutare pentru ocuparea funcției 

publice vacante de conducere de director general, grad II, al Direcției Generale de 

Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna. 

 

Durata normală a timpului de muncă este de 8 ore/zi, 40 ore/săptămână. 

 

Concursul se va desfăşura la sediul Consiliului Judeţean Covasna, în municipiul Sfântu 

Gheorghe, P-ța Libertăţii, nr. 4 și va consta dintr-o: 

- probă suplimentară pentru testarea cunoștințelor IT, în data de 15.01.2024, ora 0900; 

- probă scrisă, în data de 15.01.2024 ora 1000; 

- interviu, organizată în condițiile legii. 

 

Condiţiile de participare (condiţiile de studii, condiţiile de vechime în specialitate şi alte 

condiţii specifice): 

- să fie absolvenți ai studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau 

echivalentă în cel puțin una din următoarele domenii: asistenţă socială sau sociologie, 

psihologie sau ştiinţe ale educaţiei; științe juridice; știinţe administrative; sănătate; 

economie sau management, finanţe, contabilitate; 

- să fie absolvenți ai studiilor universitare de master absolvite cu diplomă în domeniul 

administrației publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției 

publice sau cu diplomă echivalentă, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea 

învățământului superior nr. 199/2023; 

- conform art. 13 alin. (3) din H.G. nr. 797/2017, pot participa la concursul organizat pentru 

ocuparea posturilor de director executiv/director general sau, după caz director executiv 

adjunct/director general adjunct și absolvenți cu diplomă de licență ai învățământului 

universitar de lungă durată în alte domenii decât cele prevăzute la alin. (2), cu condiția să 

fi absolvit studii de masterat în domeniul administrației publice, management sau în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice; 

- minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice; 

- cunoștințe Operare, Procesare de text – MS Word, nivel mediu, se dovedește în cadrul 

probei suplimentare; 

- cunoștințe Operare, Calcul tabelar – MS Excel, nivel mediu, se dovedește în cadrul probei 

suplimentare. 
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Perioada de depunere a dosarelor de concurs: 13.12.2023-03.01.2024, ora 1400 la registratura 

Consiliului Județean Covasna. 

 

Pentru a participa la concursul organizat în vederea ocupării funcției publice de mai sus 

candidaţii trebuie să îndeplinească, cumulativ, condiţiile de ocupare prevăzute la art. 465 

din Ordonanța de urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

Candidații declarați admiși la selecția dosarelor vor participa la proba suplimentară. 

 

Candidații declarați admiși la proba suplimentară, pot participa la proba scrisă și interviu. 

Bibliografia, tematica, atribuţiile stabilite în fişa postului, precum şi alte date necesare 

desfăşurării concursului pot fi conspectate pe site-ul Consiliului Județean Covasna, la 

secțiunea Despre instituție - Carieră–Posturi scoase la concurs. 

 

Relaţii suplimentare se pot obţine de la secretarul comisiei de concurs dl. Udrea Ion, 

telefon 0267/314660, e-mail: monitorizare@protectiasociala.ro. 

 

Salariu brut aferent este de 14.155 lei 

 

  


