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Nr. Hotărârea Pag. 

1 privind modificarea raportului de serviciu al domnului 

Mild Zoltán șef birou al Centrului Județean pentru 

Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont 
 

3 

2 cu privire la repartizarea pe unităţi administrativ-

teritoriale a cotei de 20% din sumele defalcate din taxa 

pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale 

şi din cota de 18,5% din impozitul pe venit şi cu privire 

la repartizarea sumei defalcate din taxa pe valoarea 

adăugată pentru drumurile judeţene şi comunale pe anul 

2014 și estimările pe anii 2015-2017 
 

3 

3 cu privire la aprobarea listei provizorii de investiții a 

secțiunii de dezvoltare pe anul 2014 
 

5 

4 pentru modificarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 168/2010 pentru 

aprobarea Documentaţiei de Avizare a Lucrărilor de 

Intervenţii şi a indicatorilor tehnico-economici ai 

obiectivului de investiție „Reabilitarea podului peste râul 

Olt la km 7+366 de pe DJ 131, Aita Mare, județul 

Covasna” 
 

6 

5 privind stabilirea contribuţiei consiliilor locale precum şi 

a persoanelor vârstnice la susţinerea serviciilor sociale 

acordate în cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna, pe anul 2014 
 

6 

6 privind aprobarea bugetului propriu al județului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean 

pe anul 2014 și a estimărilor pe anii 2015-2017 
 

7 

7 privind utilizarea excedentului bugetar pentru 

acoperirea temporară a golurilor de casă în anul 2014 
 

10 

8 privind aprobarea bugetului creditelor interne pe anul 

2014 și a estimărilor pe anii 2015-2017 
 

10 

9 cu privire la aprobarea bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe anul 2014 și a estimărilor pe anii 

2015-2017 
 

14 

 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

10 privind aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli al 

S.C. Drumuri și Poduri Covasna S.A. pe anul 2014 și 

estimările pentru anii 2015-2016 
 

17 

11 privind organizarea întâlnirilor cu cetăţenii şi programul 

audienţelor acordate acestora de către consilierii 

judeţeni, în anul 2014 
 

26 

12 privind aprobarea achiziționării unor servicii juridice 

pentru reprezentarea intereselor județului Covasna și a 

Consiliului Județean Covasna în Dos. nr. 465/64/2011 - 

faza recurs 
 

29 

13 privind aprobarea proiectul Actului adițional nr. 1 la 

Contractul de asociere încheiat între Județul Covasna, 

prin Consiliul Județean Covasna și Comuna Malnaș, 

prin Consiliul Local al Comunei Malnaș 
 

29 

14 privind reglementarea situației juridice a imobilului 

Centru de Agrement Zăbala 
 

30 

15 pentru modificarea anexei la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 32/2013 pentru aprobarea 

Regulamentului de organizare și funcționare al 

Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna 
 

32 

16 privind aprobarea Studiului de oportunitate pentru 

delegarea serviciilor de operare al Centrului de 

Management Integrat al Deșeurilor (CMID) și al 

Stației de Transfer de la Târgu Secuiesc (ST) 
 

35 

17 privind aprobarea achiziționării unor servicii juridice 

pentru Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán 

Kristóf” Sfântu Gheorghe în Dosarul nr. 

2759/119/2013 aflat pe rolul Tribunalului Covasna 
 

36 

18 privind aprobarea atribuirii unor licenţe de traseu 

pentru efectuarea transportului public de persoane 

prin curse regulate speciale 
 

36 
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ALTE ACTE 
 

 

 Alte acte 
 

Pag. 

 RAPORT asupra aplicării Legii nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică de către Consiliului 

Judeţean Covasna, pe anul 2013 
 

46 

 RAPORT cu privire la modul de soluţionare a petiţiilor adresate Consiliului Judeţean Covasna în semestrul II al anului 2013 
 

47 

 RAPORT privind activitatea Consiliului Judeţean Covasna în asigurarea accesului la informaţiile de interes public, în 

semestrul II al anului 2013 
 

48 

 PLANUL STRATEGIC al Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Covasna pentru anul 2014 
 

49 

 Raport de activitate pentru anul 2012 - Consilier județean Dezső Csongor-Attila 
 

51 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

19 pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 126/2004 privind aprobarea 

reorganizării Comisiei pentru Protecţia Copilului 

Covasna şi a Regulamentului de funcţionare a Comisiei 

pentru Protecţia Copilului Covasna 
 

36 

20 pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea nr. 

91/2013 privind aprobarea Organigramei şi a Statului 

de funcţii ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială 

şi Protecţia Copilului Covasna 
 

37 

  
 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

22 privind constatarea pierderii calităţii de membru al 

Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Covasna, prin 

demisie, a domnului consilier județean Gáj Nándor şi 

validarea desemnării unui consilier judeţean ca membru 

al Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna 
 

44 

23 privind darea în administrare a unor imobile către 

Consiliul Județean Covasna și Asociația Vinca Minor 

pentru realizarea unor infrastructuri de vizitare  prin 

proiectul „Managementul adecvat al ariilor naturale 

protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş - Dealul 

Viţelului, Tinovul Apa Roşie, Tinovul Apa Lină-

Honcsok, Oltul Superior, Râul Negru, Ciomad 

Balvanyos şi Mestecănişul de la Reci” finanţat prin POS 

Mediu - Axa Prioritară 4 ”Implementarea Sistemelor 

Adecvate de Management pentru Protecţia Naturii” 
 

45 
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HOTĂRÂREA Nr. 1/2014 

privind modificarea raportului de serviciu al domnului 

Mild Zoltán șef birou al Centrului Județean pentru 

Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 09 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind propunerea de 

modificare a raportului de serviciu al domnului Mild Zoltán șef 

birou al Centrului Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare 

Rurală și Salvamont; având în vedere: Raportul Direcției 

Economice, art. 90 alin. (1) lit. „a”, alin. (3) și (4) din Legea nr. 

188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 196/2013 privind numirea  domnului Mild 

Zoltán în funcţia publică de conducere de șef birou al Centrului 

Județean pentru Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont; 

adresa Ministerului Dezvoltării Regionale și Administrației 

Publice - Inspectoratul de Stat în Construcții nr. 43335/23.12.2013, 

înregistrată la Registratura generală a Consiliului Județean 

Covasna sub nr.12258/24.12.2013; adresa Președintelui 

Consiliului Județean Covasna nr. 12260/24.12.2013; acordul scris 

al domnului Mild Zoltán, înregistrat la Registratura generală a 

Consiliului Județean Covasna sub nr.12273/24.12.2013; în baza 

art. 91 alin. (2) lit. „e” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă modificarea raportului de serviciu, prin 

transfer în interesul serviciului, al domnului Mild Zoltán din 

funcția publică de șef birou al Centrului Județean pentru 

Protecția Naturii, Dezvoltare Rurală și Salvamont în funcția 

publică de inspector în construcții, clasa I, gradul profesional 

superior la Compartimentul Control și Inspecție pentru 

Calitatea Lucrărilor de Construcții al Inspectoratului Județean 

în Construcții Covasna. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi Direcţia 

Economică din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 09 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 2/2014 

cu privire la repartizarea pe unităţi administrativ-

teritoriale a cotei de 20% din sumele defalcate din taxa pe 

valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale şi 

din cota de 18,5% din impozitul pe venit şi cu privire la 

repartizarea sumei defalcate din taxa pe valoarea adăugată 

pentru drumurile judeţene şi comunale pe anul 2014 și 

estimările pe anii 2015-2017 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din 15 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive al 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

repartizarea pe unităţi administrativ-teritoriale a cotei de 20% din 

sumele defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea 

bugetelor locale şi din cota de 18,5% din impozitul pe venit şi cu 

privire la repartizarea sumei defalcate din taxa pe valoarea 

adăugată pentru drumurile judeţene şi comunale pe anul 2014 și 

estimările pe anii 2015-2017, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Economice; art. 33 din Legea nr. 273/2006 

privind finanţele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare; Legea bugetului de stat pe anul 2014 nr. 356/2013; 

adresa Direcției Generale Regională a Finanțelor Publice Brașov - 

Administrația Județeană a Finanțelor Publice Covasna nr. 

554/08.01.2014, înregistrată la Registratura generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 267/13.01.2014; în baza art. 91 alin. (1) 

litera „f” şi în temeiul art. 97, alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă repartizarea pe unităţi administrativ - 

teritoriale a cotei de 20% din sumele defalcate din taxa pe 

valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale pentru 

susținerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte 

de infrastructură care necesită cofinanțare locală pe anul 2014 

și estimările pe anii 2015-2017, conform anexei nr. 1.  

Art.2. Se aprobă repartizarea pe unităţi administrativ - 

teritoriale a cotei de 20% din cota de 18,5% din impozitul pe 

venit pentru echilibrarea bugetelor locale pentru susținerea 

programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de 

infrastructură care necesită cofinanțare locală pe anul 2014 și 

estimările pe anii 2015-2017, conform anexei nr. 2.  

Art.3. Se aprobă alocarea sumei de 3278 mii lei din sumele 

defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea 

cheltuielilor privind drumurile județene pe anul 2014 și 

estimările pe anii 2015-2017 și cuprinderea ei în bugetul 

propriu al județului Covasna. 

Art.4. Anexele nr. 1 şi 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi Direcţia 

Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 15 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 2/2014 
 

SITUAŢIE 

privind repartizarea pe unităţi administrativ-teritoriale a cotei de 20% din sumele defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor 

locale pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de infrastructură care necesită cofinanţare locală pe anul 2014 și estimările 

pe anii 2015-2017 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 

Unitatea 

administrativ-teritorială 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale 

pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de 

infrastructură care necesită cofinanţare locală 

Anul 2014 
Estimări 

2015 2016 2017 

1. AITA MARE 55 32 33 34 

2. BĂŢANI 144 84 86 88 

3. BELIN 119 69 71 73 

4. BODOC 169 99 101 103 
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Nr. 

crt. 

Unitatea 

administrativ-teritorială 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale 

pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de 

infrastructură care necesită cofinanţare locală 

Anul 2014 
Estimări 

2015 2016 2017 

5. BOROŞNEU MARE 46 27 28 28 

6. BRATEŞ 75 44 45 46 

7. BRĂDUŢ 200 117 120 122 

8. BREŢCU 95 55 57 58 

9. CĂTĂLINA 86 50 51 53 

10. CERNAT 169 99 101 103 

11. CHICHIŞ 100 58 60 61 

12. DOBÂRLĂU 66 39 39 40 

13. GHELINŢA 72 42 43 44 

14. GHIDFALĂU 91 53 54 56 

15. HĂGHIG 182 106 109 111 

16. ILIENI 123 72 74 75 

17. LEMNIA 82 48 49 50 

18. MALNAŞ 154 90 92 94 

19. MOACŞA 23 13 14 14 

20. OJDULA 68 40 41 42 

21. OZUN 200 117 120 122 

22. POIAN 55 32 33 34 

23. RECI 46 27 28 28 

24. SÂNZIENI 81 47 48 50 

25. TURIA 200 117 120 122 

26. VALEA CRIŞULUI 137 80 82 84 

27. VÂLCELE 91 53 54 56 

28. VÂRGHIS 114 67 68 70 

29. ZAGON 137 80 82 84 

30. ZĂBALA 92 54 55 56 

31. COMANDĂU 80 47 48 49 

32. BARCANI 114 67 68 70 

33. SITA BUZĂULUI 84 49 50 51 

34. VALEA MARE 50 29 30 31 

35. MERENI 154 90 92 94 

36. ARCUŞ 159 93 95 97 

37. BIXAD 66 39 39 40 

38. DALNIC 66 39 39 40 

39. MICFALĂU 66 39 39 40 

40. ESTELNIC 182 106 109 111 

Total comune: 4.293 2.509 2.567 2.624 

41. SFÂNTU GHEORGHE 461 266 277 286 

42. TÂRGU SECUIESC 455 266 272 278 

43. COVASNA 235 137 141 144 

44. BARAOLT 207 121 124 127 

45. INTORSURA  BUZĂULUI 84 49 50 51 

Total judeţ: 5.735 3.348 3.431 3.510 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 2/2014 
 

SITUAŢIE 

privind repartizarea pe unităţi administrativ-teritoriale a cotei de 20% din cota de 18,5% din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale 

pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de infrastructură care necesită cofinanţare locală pe anul 2014 și estimările pe anii 

2015-2017 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 

Unitatea 

administrativ-teritorială 

Cote defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale, pentru 

susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de infrastructură care 

necesită cofinanţare locală 

Anul 2014 
Estimări 

2015 2016 2017 

1. AITA MARE 65 38 39 40 

2. BĂŢANI 173 101 104 106 

3. BELIN 142 83 85 87 

4. BODOC 201 117 120 123 

5. BOROŞNEU MARE 54 32 32 33 

6. BRATEŞ 90 53 54 55 

7. BRĂDUŢ 240 140 144 147 

8. BREŢCU 114 67 68 70 

9. CĂTĂLINA 103 60 62 63 

10. CERNAT 201 117 120 123 

11. CHICHIŞ 120 70 72 73 

12. DOBÂRLĂU 79 46 47 48 

13. GHELINŢA 85 50 51 52 

14. GHIDFALĂU 109 64 65 67 

15. HĂGHIG 218 127 130 133 

16. ILIENI 147 86 88 90 

17. LEMNIA 99 58 59 61 

18. MALNAŞ 184 107 110 113 

19. MOACŞA 27 16 16 17 

20. OJDULA 82 48 49 50 

21. OZUN 240 140 144 147 
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Nr. 

crt. 

Unitatea 

administrativ-teritorială 

Cote defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale, pentru 

susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de infrastructură care 

necesită cofinanţare locală 

Anul 2014 
Estimări 

2015 2016 2017 

22. POIAN 65 38 39 40 

23. RECI 54 32 32 33 

24. SÂNZIENI 96 56 57 59 

25. TURIA 240 140 144 147 

26. VALEA CRIŞULUI 163 95 98 100 

27. VÂLCELE 109 64 65 67 

28. VÂRGHIS 136 79 81 83 

29. ZAGON 163 95 98 100 

30. ZĂBALA 110 64 66 67 

31. COMANDĂU 95 55 57 58 

32. BARCANI 136 79 81 83 

33. SITA BUZĂULUI 101 59 60 62 

34. VALEA MARE 60 35 36 37 

35. MERENI 185 108 111 113 

36. ARCUŞ 191 111 114 117 

37. BIXAD 79 46 47 48 

38. DALNIC 79 46 47 48 

39. MICFALĂU 79 46 47 48 

40. ESTELNIC 218 127 130 133 

Total comune: 5.132 2.995 3.069 3.141 

41. SFÂNTU GHEORGHE 549 319 331 339 

42. TÂRGU SECUIESC 545 318 326 332 

43. COVASNA 282 165 169 173 

44. BARAOLT 247 144 148 151 

45. INTORSURA  BUZĂULUI 101 59 60 62 

Total judeţ: 6.856 4.000 4.103 4.198 

 

HOTĂRÂREA Nr. 3/2014 

cu privire la aprobarea listei provizorii de investiții a 

secțiunii de dezvoltare pe anul 2014 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 15 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la aprobarea 

listei provizorii de investiții a secțiunii de dezvoltare pe anul 2014, 

având în vedere: Raportul Direcţiei economice; art. 41 din Legea 

nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr. 

215/2001, republicată, cu modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă lista provizorie de investiții a secțiunii de 

dezvoltare pe anul 2014 conform anexei care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Aprobă utilizarea din excedentul anului precedent a 

sumei de 4102 mii lei, pentru finanțarea următoarelor obiective: 

- proiectul ”Sistem de management integrat al 

deşeurilor în Judeţul Covasna” finanțat din Fonduri externe 

nerambursabile (POS Mediu), în sumă de 900 mii lei, aferentă 

plăților lunii ianuarie 2014, conform contractelor încheiate, 

- proiectul ”Implementarea unui sistem informatic 

destinat gestiunii registrului agricol în format electronic, 

respectiv achiziționarea serviciilor de dezvoltare și 

implementarea soluțiilor software în județul Covasna” obiectiv 

de investiții nou, finanțat din Fonduri externe nerambursabile 

(POS ”Creșterea Competitivității Economice”), în sumă de 80 

mii lei, aferentă lunii ianuarie 2014,  

- pod peste râul Olt pe DJ 131 la km 7+366, județul 

Covasna – Aita Mare – revizuire DALI, realizare proiect tehnic 

și execuție, în sumă de 2812 mii lei, în vederea demarării 

procedurilor de achiziție publică, 

- lucrări de reabilitare termică a Centrului de plasament 

Tg. Secuiesc (DGASPC), obiectiv de investiții în continuare, 

finanțat prin AJPIS, în sumă de 310 mii lei, aferentă plății lunii 

ianuarie 2014, conform contractelor încheiate. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și Direcţia 

Economică din cadrul Consiliului Județean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 15 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 3/2014 
 

PROGRAM PROVIZORIU DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2014 

cu finanţare din bugetul local 

-mii lei- 

 

Program 

provizoriu 

TOTAL GENERAL, din care 3.122,00 

A) Investiţii în continuare 310,00 

B) Investiţii noi 2.812,00 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 3.122,00 

1. Cap. 68.02 Asigurări şi asistenţă socială 310,00 

Subcap.  68.02.06 Asistenţă socială pentru familie şi copii 310,00 

A) Investiţii în continuare 310,00 

Lucrări de reabilitare termică a Centrului de plasament Tg. Secuiesc 310,00 

2. Cap. 84.02 Transporturi 2.812,00 

Subcap.  84.02.03.01 Drumuri şi poduri 2.812,00 

B) Investiţii noi 2.812,00 

Pod peste râul Olt pe DJ 131 la km. 7+366, județul Covasna - Aita Mare (revizuire DALI, realizare proiect tehnic și execuție) 2.812,00 
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-mii lei- 

Proiecte cu finanţare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - Articol 56 980,00 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 980,00 

Sistem de management integrat al deşeurilor în Judeţul Covasna 900,00 

Implementarea unui sistem informatic destinat gestiunii registrului agricol în format electronic, respectiv achiziționarea 

serviciilor de dezvoltare și implementarea soluțiilor software în județul Covasna 80,00 

 

HOTĂRÂREA Nr. 4/2014 

pentru modificarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 168/2010 pentru aprobarea 

Documentaţiei de Avizare a Lucrărilor de Intervenţii şi a 

indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului de investiție 

„Reabilitarea podului peste râul Olt la km 7+366 de pe DJ 

131, Aita Mare, județul Covasna” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa 

extraordinară din data de 15 ianuarie 2014, analizând 

Expunerea de motive a Preşedintelui Consiliului Judeţean 

Covasna pentru modificarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 168/2010pentru aprobarea 

Documentaţiei de Avizare a Lucrărilor de Intervenţii şi a 

indicatorilor tehnico - economici ai obiectivului de investiție 

„Reabilitarea podului peste râul Olt la km 7+366 de pe DJ 131, 

Aita Mare, județul Covasna”, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Serviciului de Administrare a Drumurilor 

Județene, art. 44 din Legea nr. 273/2006 privind finanţele 

publice locale, cu modificările şi completările ulterioare, H. G. 

nr. 28/2008 privind aprobarea conţinutului-cadru al 

documentaţiei tehnico-economice aferente investiţiilor publice, 

precum şi a structurii şi metodologiei de elaborare a devizului 

general pentru obiective de investiţii şi lucrări de intervenţii, 

Ordinul nr. 863/2008 pentru aprobarea ,,Instrucţiunilor de 

aplicare a unor prevederi din Hotărârea Guvernului nr. 28/2008 

privind aprobarea conţinutului-cadru al documentaţiei tehnico-

economice aferente investiţiilor publice, precum şi a structurii 

şi metodologiei de elaborare a devizului general pentru 

obiective de investiţii şi lucrări de intervenţii”, cu modificările 

și completările ulterioare, văzând Avizul Comisiei Tehnico - 

Economice a Consiliului Judeţean Covasna nr. 1/06.01.2014, în 

baza art. 91 alin. (3), lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Anexele nr. 1 şi 2 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 168/2010 pentru aprobarea Documentaţiei 

de Avizare a Lucrărilor de Intervenţii şi a indicatorilor tehnico-

economici ai obiectivului de investiție „Reabilitarea podului peste 

râul Olt la km 7+366 de pe DJ 131, Aita Mare, județul Covasna”, 

se modifică şi se înlocuiesc cu anexele nr. 1 şi 2 la prezenta 

hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 15 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 4/2014 a fost comunicată celor interesați. 
 

Anexa nr.2 la Hotărârea nr. 4/2014 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 168/2010) 
 

INDICATORII TEHNICO – ECONOMICI 

pentru obiectivul de investiţie: ”Pod peste râul Olt pe DJ 131 la km 7+366, 

Aita Mare, judeţul Covasna” 
 

1. Valoarea totală este de: 2811,87 mii lei (1euro = 4,453 lei), 631,46 mii 

euro, din care C + M: 2240,77 mii lei, 503,20 mii euro 

 
2. Eșalonarea investiţiei (INV/C+M) 

Anul I: 2811,87 mii lei/2240,77 mii lei, 631,46 mii euro/503,20 mii euro 

3. Durata de realizare: 7 luni 
 

4. Capacităţi: 

Pod integral 
- lungime totală pod 109,00m 

- număr deschideri 3 (36,25 m + 36,50 m + 36,25 m) 

- lăţime transversală totală 6,00 m 
- din care lăţime parte carosabilă 4,80 m 

- din care lăţime reborduri 2 x 0,60 m 

- clasa de încărcare clasa E (A30, V80) 
- fundaţii indirecte pe piloţi d = 1,20 m 

- lungimea şi lăţimea culeilor L = 6,00 m, B = 1,50 m 

- lungimea şi lăţimea pilelor L = 6,00 m, B = 1,50 m 
- plăci de racordare 2 x 5,50 m 

Rampe 
- lungime rampe 51,00m + 80,00m 
- lăţime rampe 4,80m ÷ 6,00m 

 

HOTĂRÂREA Nr. 5/2014 

privind stabilirea contribuţiei consiliilor locale precum şi a 

persoanelor vârstnice la susţinerea serviciilor sociale 

acordate în cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială 

şi Protecţia Copilului Covasna, pe anul 2014 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa extraordinară 

din data de 15 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna referitor la proiectul de 

hotărâre privind stabilirea contribuţiei consiliilor locale precum şi 

a persoanelor vârstnice la susţinerea serviciilor sociale acordate în 

cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna, pe anul 2014, având în vedere Raportul de 

specialitate al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna, luând în considerare: Legea nr. 272/2004 

privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu 

modificările şi completările ulterioare, Legea nr. 17/2000 privind 

asistenţa socială a persoanelor vârstnice, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, Legea nr. 292/2011 a 

asistenţei sociale, Hotărârea Guvernului nr. 421/2008 privind 

stabilirea nivelului minim al alocaţiei zilnice de hrană pentru 

consumurile colective din instituţiile publice de asistenţă socială, 

H.G. nr. 23/2010 privind aprobarea standardelor de cost pentru 

serviciile sociale, H. G. nr. 1434/2004 privind atribuţiile şi 

Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare ale Direcţiei 

generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, în baza art. 91 alin. (1) lit. 

„f” şi alin. (5) lit. „a” pct. 2 şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare,  
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se stabilește nivelul contribuţiilor consiliilor locale 

precum şi a persoanelor vârstnice la susţinerea serviciilor 

sociale acordate în cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna, pe anul 2014, conform 

anexei care face parte din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 15 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexă la Hotărârea nr. 5/2014 
 

Categoria beneficiarului 
Tipul 

serviciului 
Obligaţia de plată 

Contribuţie/persoană/ 

lună 

Copil/tânăr protejat în sistem 
(beneficiar al unei măsuri 

speciale de protecţie) 

Rezidenţial 

Asistenţă maternală 
Consiliile locale de la locul de provenienţă al beneficiarului 160 lei 

Centre de zi 

Centre de reabilitare 
Consiliile locale de la locul de provenienţă al beneficiarului 60 lei 

Persoană cu dizabilitate Rezidenţial Consiliile locale de la locul de provenienţă al beneficiarului 200 lei 

Persoană vârstnică 

Rezidenţial 

 

Cămin pentru persoane 
vârstnice Hăghig 

a) În principal aparţine beneficiarului (fără a depăşi 60% din veniturile 

acestuia) în concurs cu susţinătorul legal dacă realizează venituri pe 
membru de familie mai mare de 600 lei, 

b) Susţinătorii legali pot acoperi din veniturile proprii contribuţia 

lunară integrală printr-un angajament de plată. 

650 lei 

 

HOTĂRÂREA Nr. 6/2014 

privind aprobarea bugetului propriu al județului Covasna 

şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2014 și 

a estimărilor pe anii 2015-2017 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

bugetului propriu al județului Covasna şi al instituţiilor publice de 

interes judeţean pe anul 2014 și a estimărilor pe anii 2015-2017, 

văzând Raportul Direcţiei Economice, precum şi rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate, având în vedere: Legea. nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare, Legea bugetului de stat pe anul 2014 nr. 

356/2013, Ordinul comun al ministrului dezvoltării regionale și 

administrației publice și al ministrului finanțelor publice nr. 

64/39/2014 privind aprobarea nivelului maxim al cheltuielilor de 

personal aferent bugetului general centralizat al unităților 

administrativ-teritoriale, pentru anul 2013, pe județe și municipiul 

București, adresa Ministerului Finanțelor Publice nr. 

354880/20.12.2013, Decizia Ministerului Finanțelor Publice - 

Administrația Județeană a Finanțelor Publice Covasna nr. 4/2014; 

în baza art. 91 alin. (3) lit. „a”, şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Aprobă bugetul propriu al județului Covasna şi al 

instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2014 și a 

estimărilor pe anii 2015-2017, conform anexelor nr. 1, 1/1, 1/2, 

1/3, 1/4, 1/5, 1/6, 1/7, 1/8, 1/9, 1/10, 1/11, 1/12, 1/13, 1/14, 

1/15, 1/16, 1/17, 1/18, 1/19, 1/20, 1/21, 1/22, 1/23, 1/24, 1/25, 

1/26, 1/27 1/28, 1/29, 1/30, 1/31, 1/32, 1/33, 1/34 și 1/35.  

Art.2. Aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2014 

al instituţiilor publice  finanţate din venituri proprii şi subvenţii 

de la bugetul local și a estimărilor pe anii 2015-2017, conform 

anexelor nr. VP, VP1, VP2, VP3, VP4, VP5, VP6, VP7, VP8 și 

VP9. 

Art.3. Aprobă nivelul maxim al cheltuielilor de personal și 

situația posturilor aparatului de specialitate al Consiliului 

Județean Covasna și al instituțiilor publice de sub autoritate pe 

anul 2014, conform anexei nr. SP. 

Art.4. Aprobă programul de investiţii publice  pe anul 2014 

și a estimărilor pe anii 2015-2017, conform anexei nr. INV. 

Art.5. Aprobă utilizarea sumei de 20.349,59 mii lei din 

excedentul anului precedent ca sursă de finanțare a cheltuielilor 

secțiunii de dezvoltare a bugetului pe anul 2014. 

Art.6. Anexele enumerate la art. 1-4, fac parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 

Art.7. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică şi instituţiile publice vizate. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

 

Proiectul bugetului de venituri și cheltuieli pe anul 2014 

I. VENITURI 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Denumirea indicatorilor Cod indicator Program 2014 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE 
 

 1. Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 16.200,00 

2. Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale 04.02.04 7.193,00 

3. Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanțarea cheltuielilor descentralizate la nivelul județelor 11.02.01 23.618,00 

4. Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru drumuri 11.02.05 3.278,00 

5. Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale 11.02.06 6.019,00 

6. Venituri proprii consiliu județean 
 

2.881,00 

7. Subvenții pentru finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 13.364,00 

8. Subvenţii din bugetul de stat pentru finanţarea camerelor agricole 42.02.44 421,20 

9 Sume primite de administrațiile locale în cadrul programelor FEGA implementate de APIA 42.02.42 63,00 

10 Excedentul secțiunii de funcționare 37.02.03 
 

Total (Secţiunea de funcţionare)  73.037,20 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE 

 
 

1. Fondul European de Dezvoltare Regională 45.02.01 50.060,00 

2. 
Subvenții primite de la bugetul de stat pentru finanțarea investițiilor pentru instituții publice de asistenta sociala 

si unități de asistenta medico-sociale 
42.02.52 1.076,01 

3. 
Subvenții de la bugetul de stat către bugetele locale necesare susţinerii derulării proiectelor finanţate din FEN 
postaderare 

42.02.20 23.854,00 

Total (Secţiunea de dezvoltare)  74.990,01 

TOTAL VENITURI 

 
148.027,21 
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II. CHELTUIELI 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Instituția 

Capitolul 

bugetar 

Program 

2014 

Cheltuielile 

secţiunii de 

funcţionare 

Cheltuieli 

de 

personal 

Bunuri 

și 

servicii 

Dobânzi 
Fond 

rezervă 

Transferuri 

pt. instituții 

publice SF 

Alte 

transferuri 

Asistență 

socială 

Alte 

cheltuieli 

Cheltuielile 

secţiunii de 

dezvoltare 

Proiecte cu 

finanțare din 

FEN postaderare 

Rambursări 

împrumuturi 

Transferuri 

pt. instituții 

publice SD 

Alte 

transferuri 

Cheltuieli 

de 

capital 

1. Autorități publice 51.02 24.135,00 10.807,00 4.410,00 3.897,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 13.328,00 6.076,00 0,00 0,00 0,00 7.252,00 

 
Autorități executive 51.02.01.03 24.135,00 10.807,00 4.410,00 3.897,00 

   
2.500,00 

  
13.328,00 6.076,00 

   
7.252,00 

2 
Alte servicii publice 

generale 
54.02 3.196,50 2.654,50 0,00 20,00 0,00 2.222,50 412,00 0,00 0,00 0,00 542,00 0,00 0,00 6,00 468,00 68,00 

 

Serviciul Public 

Judeţean de Evidenţă 

a Persoanelor 

54.02.10 418,00 412,00 
    

412,00 
   

6,00 
  

6,00 
  

 

Alte servicii publice 

generale (PSI) 
54.02.50 556,00 20,00 

 
20,00 

      
536,00 

   
468,00 68,00 

 

Fond rezervă 

bugetară 
54.02.05 2.222,50 2.222,50 

   
2.222,50 

    
0,00 

     

3 Dobânzi 55.02 350,00 350,00 
  

350,00 
     

0,00 
     

3 
Apărare naţională 

(CMJ) 
60.02 310,00 250,00 

 
250,00 

      
60,00 

    
60,00 

4 
Ordine publică şi 

siguranţă naţională 
61.02 180,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80,00 

 
Protecţie civilă 61.02.05 180,00 100,00 

 
100,00 

      
80,00 

    
80,00 

5 Învăţământ 65.02 10.238,00 10.238,00 4.631,00 438,00 0,00 0,00 0,00 200,00 4.969,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Şcoala specială Sf. 

Gheorghe 
65.02.07.04 3.584,00 3.584,00 3.196,00 388,00 

      
0,00 

     

 

Centrul Județean de 

Resurse și Asist. Ed. 
65.02.07.04 1.485,00 1.485,00 1.435,00 50,00 

      
0,00 

     

 

Lapte corn , 

învăţământ preșcolar 
65.02.03.01 744,00 744,00 

      
744,00 

 
0,00 

     

 

Lapte corn , 

învăţământ primar 
65.02.03.02 2.272,00 2.272,00 

      
2.272,00 

 
0,00 

     

 

Lapte corn , 

învăţământ secundar 

inferior 

65.02.04.01 1.853,00 1.853,00 
      

1.853,00 
 

0,00 
     

 

Alte cheltuieli în 

domeniul 

învăţământului 

65.02.50 300,00 300,00 
     

200,00 100,00 
 

0,00 
     

6 Sănătate 66,02 34.397,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.397,00 34.397,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Spitale generale 66.02.06.01 0,00 0,00 

        
0,00 

     

 

Reabilitare Spital 

Județean (POR) 
66.02.06.01 34.397,00 0,00 

        
34.397,00 34.397,00 

    

7 Cultură, religie 67.02 10.749,10 10.320,50 678,00 350,00 0,00 0,00 5.762,50 250,00 0,00 3.280,00 428,60 0,00 0,00 300,50 0,00 128,10 

 

Biblioteca Judeţeană 

„Bod Peter” 
67.02.03.02 1.091,00 978,00 678,00 300,00 

      
113,00 

    
113,00 

 

Muzeul Național 

Secuiesc 
67.02.03.03 2.007,00 1.869,00 

    
1.869,00 

   
138,00 

  
138,00 

  

 

Ansamblul de 

dansuri Haromszek 
67.02.03.04 1.642,00 1.615,50 

    
1.615,50 

   
26,50 

  
26,50 

  

 

Şcoala Populară de 

Arte şi Meserii 
67.02.03.05 811,00 685,00 

    
685,00 

   
126,00 

  
126,00 

  

 

Centrul de Cultură al 

Judeţului Covasna 
67.02.03.08 1.603,00 1.593,00 

    
1.593,00 

   
10,00 

  
10,00 

  

 
Servicii religioase 67.02.06 2.005,00 2.005,00 

       
2.005,00 0,00 

     

 

Alte servicii în 

domeniul culturii, 

recreerii şi religiei 

67.02.50 840,10 825,00 
 

50,00 
   

100,00 
 

675,00 15,10 
    

15,10 

 
Sport 67.02.05.01 600,00 600,00 

     
100,00 

 
500,00 0,00 

     

 
Tineret 67.02.05.02 100,00 100,00 

       
100,00 0,00 

     

 

Întreținere grădini 

publice, parcuri, 

zone verzi, baze 

sport. și de agrem. 

67.02.05.03 50,00 50,00 
     

50,00 
  

0,00 
     

8 Asistenţă socială 68.02 32.864,00 31.183,00 10.554,00 7.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.234,00 270,00 1.681,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.681,00 

 

Asistenţă socială pt. 

familie şi copii 
68.02.06 18.036,00 16.415,00 10.000,00 6.145,00 

     
270,00 1.621,00 

    
1.621,00 

 

Asistenţă acordată 

persoanelor în vârstă 
68.02.04 1.464,00 1.404,00 554,00 850,00 

      
60,00 

    
60,00 

 

Asistenţă socială în 

caz de invalid. 
68.02.05.02 13.364,00 13.364,00 

 
130,00 

    
13.234,00 

 
0,00 

     



 9 

Nr. 

crt. 
Instituția 

Capitolul 

bugetar 

Program 

2014 

Cheltuielile 

secţiunii de 

funcţionare 

Cheltuieli 

de 

personal 

Bunuri 

și 

servicii 

Dobânzi 
Fond 

rezervă 

Transferuri 

pt. instituții 

publice SF 

Alte 

transferuri 

Asistență 

socială 

Alte 

cheltuieli 

Cheltuielile 

secţiunii de 

dezvoltare 

Proiecte cu 

finanțare din 

FEN postaderare 

Rambursări 

împrumuturi 

Transferuri 

pt. instituții 

publice SD 

Alte 

transferuri 

Cheltuieli 

de 

capital 

9 
Locuințe, servicii şi 

dezvoltare publică 
70,02 147,00 0,00 

 
0,00 

      
147,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147,00 

 

Dezvoltarea 

sistemului de 

locuințe 

70.02.03.01 147,00 0,00 
        

147,00 
    

147,00 

10 Protecția mediului 74,02 41.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41.112,00 41.112,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Colectarea, tratarea 

și distr.  deșeurilor 
74.02.05.02 41.112,00 

         
41.112,00 41.112,00 

    

11 

Agricultură, 

silvicultură, 

piscicultură şi 

vânătoare 

83.02 421,20 421,20 0,00 0,00 0,00 0,00 421,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Camera agricolă al 

judeţului Covasna 
83.02.03.07 421,20 421,20 

    
421,20 

   
0,00 

     

12 Transporturi 84.02 9.552,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.552,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.552,00 

 

Drumuri şi poduri 

judeţene 
84.02.03.01 9.552,00 6.000,00 

 
6.000,00 

      
3.552,00 

    
3.552,00 

13 
Alte acțiuni 

economice 
87.02 725,00 713,00 0,00 0,00 0,00 0,00 713,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 12,00 0,00 0,00 

 
Turism 87.02.04 0,00 0,00 

        
0,00 

     

 
CJPNDRS 87.02.50 392,00 384,00 

    
384,00 

   
8,00 

  
8,00 

  

 

Centrul de Studii 

Europene Arcuş 
87.02.50 333,00 329,00 

    
329,00 

   
4,00 

  
4,00 

  

Total: 168.376,80 73.037,20 20.273,00 18.180,00 350,00 2.222,50 7.308,70 2.950,00 18.203,00 3.550,00 95.339,60 81.585,00 0,00 318,50 468,00 12.968,10 

 

 

III. INSTITUŢII FINANŢATE INTEGRAL SAU PARŢIAL DIN VENITURI PROPRII 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Denumire instituţie 

Cod 

indicator 

VENITURI 

Total 

din care: 

CHELTUIELI 

Total 

din care: 

venituri proprii 

subvenţii Cheltuielile 

secţiunii de 

funcţionare 

Cheltuieli 

de 

personal 

Bunuri şi servicii 

Cheltuielile 

secţiunii de 

dezvoltare 

Cheltuieli de 

capital SF SD 

1. 
Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a 

Persoanelor 
54.10.10 422,00 4,00 412,00 6,00 422,00 416,00 313,00 103,00 6,00 6,00 

2. Spitalul Judeţean de Urgenţă "Dr. Fogolyán Kristóf" 66.10.06.01 49.649,00 49.649,00 
  

50.820,00 48.719,00 28.900,00 19.819,00 2.101,00 2.101,00 

3. Muzeul Naţional Secuiesc 67.10.03.03 2.137,00 130,00 1.869,00 138,00 2.137,00 1.999,00 1.032,00 967,00 138,00 138,00 

4. Ansamblul de dansuri Haromszek 67.10.03.04 1.817,00 175,00 1.615,50 26,50 1.817,00 1.790,50 1.093,50 697,00 26,50 26,50 

5. Şcoala Populară de Arte şi Meserii 67.10.03.05 1.031,00 220,00 685,00 126,00 1.031,00 905,00 667,50 237,50 126,00 126,00 

6. Centrul de Cultură al Judeţului Covasna 67.10.50 1.663,00 60,00 1.593,00 10,00 1.663,00 1.653,00 278,00 1.375,00 10,00 10,00 

7. Camera agricolă al judeţului Covasna 83.10.03.07 450,00 28,80 421,20 
 

450,00 450,00 380,00 70,00 0,00 0,00 

8. Centrul de Studii Europene Arcuş 87.10.50 403,00 70,00 329,00 4,00 403,00 399,00 150,00 249,00 4,00 4,00 

9. CJPNDRS 87.10.50 393,00 1,00 384,00 8,00 393,00 385,00 163,00 222,00 8,00 8,00 

Total: 57.965,00 50.337,80 7.308,70 318,50 59.136,00 56.716,50 32.977,00 23.739,50 2.419,50 2.419,50 
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HOTĂRÂREA Nr. 7/2014 

privind utilizarea excedentului bugetar pentru acoperirea 

temporară a golurilor de casă în anul 2014 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive al 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind utilizarea 

excedentului bugetar pentru acoperirea temporară a golurilor 

de casă în anul 2014; având în vedere: Raportul Direcţiei 

Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate 

ale Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest sens; art. 

58 alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, cu modificările și completările ulterioare; în baza art. 91 

alin. (1) litera „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă utilizarea din excedentul anului 2013 a 

sumei de 6.000 mii lei pentru acoperirea golurilor temporare de 

casă pe parcursul anului 2014. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Direcţia Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 8/2014  

privind aprobarea bugetului creditelor interne pe anul 2014 

și a estimărilor pe anii 2015-2017 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

bugetului creditelor interne pe anul 2014 și a estimărilor pe anii 

2015-2017, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Economice; Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna; art. 61, alin. (6) 

din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; Contractul de servicii 

nr. C30002012011749/29.05.2012 încheiat între O.T.P. Bank și 

Consiliul Județean Covasna; Contractul de credit de investiții 

nr. RQ12103697578681/27.12.2012 încheiat între C.E.C. Bank 

și Consiliul Județean Covasna; Actul adițional nr. 

RQ12103697578681/A/30.12.2013 încheiat între C.E.C. Bank 

și Consiliul Județean Covasna; Avizele Comisiei de Autorizare 

a Împrumuturilor Locale, aprobat prin Hotărârea nr. 

3338/24.10.2013 și 3408/11.12.2013; în baza art. 91 alin. (3) 

lit. „a”, şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă bugetul creditelor interne pe anul 2014 și 

a estimărilor pe anii 2015-2017, conform anexelor nr. IMPI, 

IMPI1, IMPI2  și 2
IMPI

, care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și 

Direcţia Economică. 
 

 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 
 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. IMPI la Hotărârea nr. 8/2014 
 

BUGETUL CENTRALIZAT AL CREDITELOR EXTERNE ȘI INTERNE 

-mii lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

CREDITE  EXTERNE ȘI INTERNE - TOTAL 
 

12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

TOTAL CHELTUIELI - SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE 

(cod 50.07+59.07+63.07+69.07+79.07)  
12 000,00 

  
3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 

  

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (cod 56.01 la 

56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 12 000,00 

  
3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

Finanțarea națională **) 56.01.01 2 900,00 
  

500,00 1 400,00 1 000,00 3 900,00 
  

Finanțarea Uniunii Europene **) 56.01.02 4 000,00 
  

500,00 1 500,00 2 000,00 4 000,00 
  

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 5 100,00 
  

2 000,00 2 100,00 1 000,00 5 100,00 
  

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.07+66.07+67.07+68.07) 63.07 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Sănătate (66.07.06+66.07.08+66.07.50) 66.07 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (cod 56.01 la 

56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 500,00 

   
500,00 

 
1 100,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Finanțarea națională **) 56.01.01 400,00 
   

400,00 
 

1 000,00 
  

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 100,00 
   

100,00 
 

100,00 
  

Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.07.06.01+ 66.07.06.03) 66.07.06 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Spitale generale 66.07.06.01 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Partea IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, MEDIU ȘI APE (cod 70.07+74.07) 69.07 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Protecția mediului (cod 74.07.03+74.07.05+74.07.06) 74.07 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (cod 56.01 la 

56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 11 500,00 

  
3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Finanțarea națională **) 56.01.01 2 500,00 
  

500,00 1 000,00 1 000,00 2 900,00 
  

Finanțarea Uniunii Europene **) 56.01.02 4 000,00 
  

500,00 1 500,00 2 000,00 4 000,00 
  

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 5 000,00 
  

2 000,00 2 000,00 1 000,00 5 000,00 
  

Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.07.05.01+74.07.05.02) 74.07.05 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.07.05.02 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT (cod 99.06) 96.07 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

DEFICIT 99.07 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

CREDITE  EXTERNE ȘI INTERNE  - TOTAL - SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE 
 

12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

TOTAL CHELTUIELI -SECȚIUNIEA DE DEZVOLTARE 

(cod 50.07+59.07+63.07+70.07+74.07+79.07)  
12 000,00 

  
3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 

  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (cod 56.01 la 

56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 12 000,00 

  
3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

Finanțarea națională **) 56.01.01 2 900,00 
  

500,00 1 400,00 1 000,00 3 900,00 
  

Finanțarea Uniunii Europene **) 56.01.02 4 000,00 
  

500,00 1 500,00 2 000,00 4 000,00 
  

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 5 100,00 
  

2 000,00 2 100,00 1 000,00 5 100,00 
  

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.07+66.07+67.07+68.07) 63.07 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Sănătate (66.07.06+66.07.08+66.07.50) 66.07 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

500,00 
   

500,00 
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DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (cod 56.01 la 

56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 500,00 

   
500,00 

    

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 500,00 
   

500,00 
    

Finanțarea națională **) 56.01.01 400,00 
   

400,00 
    

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 100,00 
   

100,00 
    

Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.07.06.01+ 66.07.06.03) 66.07.06 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Spitale generale 66.07.06.01 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Partea IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, LOCUINȚE, MEDIU ȘI APE (cod 70.07+74.07) 69.07 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Protecția mediului (cod 74.07.03+74.07.05+74.07.06) 74.07 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 
   

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare (cod 56.01 la 

56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 11 500,00 

  
3 000,00 4 500,00 4 000,00 

   

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 
   

Finanțarea națională **) 56.01.01 2 500,00 
  

500,00 1 000,00 1 000,00 
   

Finanțarea Uniunii Europene **) 56.01.02 4 000,00 
  

500,00 1 500,00 2 000,00 
   

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 5 000,00 
  

2 000,00 2 000,00 1 000,00 
   

Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.07.05.01+74.07.05.02) 74.07.05 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.07.05.02 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT (cod 99.06) 96.07 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

DEFICIT 99.07 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

Deficitul secțiunii de dezvoltare 99.07.97 12 000,00 
  

3 000,00 5 000,00 4 000,00 13 000,00 
  

 

Anexa nr. IMPI1 la Hotărârea nr. 8/2014 
 

BUGETUL 

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE, PE ANUL 2014 ȘI ESTIMĂRI PENTRU ANII 2015-2017 
 

Capitolul: 74.07.00 Protecția mediului 

Subcapitolul: 74.07.05.02 Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 

-mii lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 
  

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare 

(cod 56.01 la 56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 11 500,00 

  
3 000,00 4 500,00 4 000,00 11 900,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 11 500,00 
  

3 000,00 4 500,00 4 000,00 X X X 

Finanțarea națională **) 56.01.01 2 500,00 
  

500,00 1 000,00 1 000,00 X X X 

Finanțarea Uniunii Europene **) 56.01.02 4 000,00 
  

500,00 1 500,00 2 000,00 X X X 

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 5 000,00 
  

2 000,00 2 000,00 1 000,00 X X X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 13 

Anexa nr. IMPI2 la Hotărârea nr. 8/2014 
 

BUGETUL 

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE, PE ANUL 2014 ȘI ESTIMĂRI PENTRU ANII 2015-2017 
 

Capitolul: 66.07.06 Servicii  medicale în unități sanitare cu paturi  

Subcapitolul: 66.07.06.01 Spitale generale 

-mii lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

500,00 
   

500,00 
 

1 100,00 
  

Titlul VIII Proiecte cu finanțare din  Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare 

(cod 56.01 la 56.05+cod 56.07+56.08+ 56.15 la 56.18 +56.22+56.25+56.27+56.28 + 56.32 la 56.34+56.39) 
56 500,00 

   
500,00 

 
1 100,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR ) (56.01.01 la 56.01.03) 56.01 500,00 
   

500,00 
 

X X X 

Finanțarea națională **) 56.01.01 400,00 
   

400,00 
 

X X X 

Cheltuieli neeligibile **) 56.01.03 100,00 
   

100,00 
 

X X X 

 
Anexa nr. 2 IMPI la Hotărârea nr. 8/2014 

 

Programul de investiții publice pe anul 2014 și estimări pe anii 2015-2017 cu finanţare din  bugetul creditelor interne 

-mii lei- 

 
Program 2014 

Estimări 

2015 2016 2017 

Proiecte cu finanţare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - 

Articol 56 
12.000,00 13.000,00 

  

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 12.000,00 13.000,00 
  

Sistem de management integrat al deşeurilor în Judeţul Covasna 11.500,00 11.900,00 
  

Reabilitarea Spitalului Judeţean de Urgenţă "Dr. Fogolyán Kristóf Sfântu Gheorghe" 500,00 1.100,00 
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HOTĂRÂREA Nr. 9/2014 

cu privire la aprobarea bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe anul 2014 și a estimărilor pe anii 2015-2017 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

aprobarea bugetului fondurilor externe nerambursabile pe anul 

2014 și estimări pe anii 2015-2017, având în vedere: Raportul 

de specialitate al Direcţiei economice; Rapoartele de avizare 

ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna 

întocmite în acest sens; art. 53 din Legea. nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale, cu modificările și completările 

ulterioare, Acordul Specific de Subvenție nr. AS24/2014, 

încheiat între Uniunea Europeană-Comisia Europeană și 

Consiliul Județean Covasna; Contractul pentru: Parteneriate 

pentru Învățare-Grundtvig Programul „Învățare pe tot parcursul 

Vieții” nr. 112/2009, încheiat între Agenția Națională pentru 

Programe Comunitare în Domeniul Educației și Formării 

Profesionale și Direcția Generală de Asistență Socială și 

Protecția Copilului Covasna; Contractul pentru: Ateliere 

Grundtvig Programul de „Învățare pe tot parcursul Vieții” nr. 

74/2008, încheiat între Agenția Națională pentru Programe 

Comunitare în Domeniul Educației și Formării Profesionale și 

Consiliul Judeţean Covasna; în baza prevederilor art. 91 alin. 

(1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă bugetul fondurilor externe nerambursabile pe 

anul 2014 și a estimărilor pe anii 2015-2017 conform anexelor nr. 

EXT, EXT1, EXT2 şi 2
EXT

, care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Direcţia Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. EXT la Hotărârea nr. 9/2014 
 

BUGETUL FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE 

PE ANUL 2014 ȘI ESTIMĂRI PENTRU ANII 2015-2017 

-mii lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.17+45.08) 00.01 83,00 
 

83,00 
      

I.  VENITURI CURENTE (cod 00.12) 00.02 83,00 
 

83,00 
      

C.   VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 83,00 
 

83,00 
      

C2.  VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.08+37.08) 00.14 83,00 
 

83,00 
      

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.08.01+37.08.50) 37.08 83,00 
 

83,00 
      

Alte transferuri voluntare 37.08.50 83,00 
 

83,00 
      

TOTAL CHELTUIELI (cod 50.08+59.08+63.08+70.08+74.08+79.08) 49.08 83,00 
 

63,00 8,00 2,00 10,00 
   

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

83,00 
 

63,00 8,00 2,00 10,00 
   

SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

71,00 
 

51,00 8,00 2,00 10,00 
   

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 71,00 
 

51,00 8,00 2,00 10,00 
   

TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 71,00 
 

51,00 8,00 2,00 10,00 
   

Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 6,80 
 

6,80 
      

Furnituri de birou 20.01.01 2,00 
 

2,00 
      

Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1,40 
 

1,40 
      

Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 3,40 
 

3,40 
      

Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 13,30 
 

13,30 
      

Alte obiecte de inventar 20.05.30 13,30 
 

13,30 
      

Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

Deplasări în străinătate 20.06.02 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

Studii și cercetări 20.16 6,90 
 

6,90 
      

Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 20,00 
 

20,00 
      

Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 20,00 
 

20,00 
      

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

12,00 
 

12,00 
      

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 12,00 
 

12,00 
      

TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 12,00 
 

12,00 
      

Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 12,00 
 

12,00 
      

Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 2,80 
 

2,80 
      

Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 4,60 
 

4,60 
      

Alte active fixe 71.01.30 4,60 
 

4,60 
      

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.08+54.08) 50.08 59,00 
 

59,00 
      

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.08.01) 51.08 59,00 
 

59,00 
      

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

59,00 
 

59,00 
      

SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

47,00 
 

47,00 
      

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 47,00 
 

47,00 
      

TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 47,00 
 

47,00 
      

Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 6,80 
 

6,80 
      

Furnituri de birou 20.01.01 2,00 
 

2,00 
      

Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1,40 
 

1,40 
      

Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 3,40 
 

3,40 
      

Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 13,30 
 

13,30 
      

Alte obiecte de inventar 20.05.30 13,30 
 

13,30 
      

Studii și cercetări 20.16 6,90 
 

6,90 
      

Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 20,00 
 

20,00 
      

Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 20,00 
 

20,00 
      

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

12,00 
 

12,00 
      

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 12,00 
 

12,00 
      

TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 12,00 
 

12,00 
      

Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 12,00 
 

12,00 
      

Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 2,80 
 

2,80 
      

Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 4,60 
 

4,60 
      

Alte active fixe 71.01.30 4,60 
 

4,60 
      

Autorități executive și legislative (cod 51.08.01.03) 51.08.01 59,00 
 

59,00 
      

Autorități executive 51.08.01.03 59,00 
 

59,00 
      

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.08+66.08+67.08+68.08) 63.08 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

Asigurări și asistență socială (cod 68.08.02+68.08.04+68.08.05+68.08.06+68.08.15+68.08.50) 68.08 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
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DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

Deplasări în străinătate 20.06.02 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

Asistență socială pentru familie și copii 68.08.06 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT 96.08 
  

20,00 - 8,00 - 2,00 - 10,00 
   

EXCEDENT   (cod 00.01-49.08) 98.08 
  

20,00 
      

DEFICIT 99.08 
   

- 8,00 - 2,00 - 10,00 
   

 

Anexa nr. EXT1 la Hotărârea nr. 9/2014 
 

BUGETUL 

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE, PE ANUL 2014 ȘI ESTIMĂRI PENTRU ANII 2015-2017 
 

Capitolul: 51.08.01.03 Autorități executive 

Subcapitolul: 51.08.01.03.01 Europe Direct 

-mii lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

59,00 
 

59,00 
      

SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79+84) 
 

47,00 
 

47,00 
      

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 47,00 
 

47,00 
      

TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 47,00 
 

47,00 
      

Bunuri și servicii   (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 6,80 
 

6,80 
   

X X X 

Furnituri de birou 20.01.01 2,00 
 

2,00 
   

X X X 

Poștă, telecomunicații, radio, tv, internet 20.01.08 1,40 
 

1,40 
   

X X X 

Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 3,40 
 

3,40 
   

X X X 

Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 13,30 
 

13,30 
   

X X X 

Alte obiecte de inventar 20.05.30 13,30 
 

13,30 
   

X X X 

Studii și cercetări 20.16 6,90 
 

6,90 
   

X X X 

Alte cheltuieli  (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 20,00 
 

20,00 
   

X X X 

Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 20,00 
 

20,00 
   

X X X 

SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+79+84) 
 

12,00 
 

12,00 
      

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72+75) 70 12,00 
 

12,00 
      

TITLUL XII  ACTIVE NEFINANCIARE  (cod 71.01 la 71.03) 71 12,00 
 

12,00 
      

Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 12,00 
 

12,00 
   

X X X 

Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 2,80 
 

2,80 
   

X X X 

Mobilier, aparatură birotică și alte active corporale 71.01.03 4,60 
 

4,60 
   

X X X 

Alte active fixe 71.01.30 4,60 
 

4,60 
   

X X X 
 

Anexa nr. EXT2 la Hotărârea nr. 9/2014 
 

BUGETUL 

PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE, PE ANUL 2014 ȘI ESTIMĂRI PENTRU ANII 2015-2017 
 

Capitolul: 68.08.00 Asigurări si asistenta sociala 

Subcapitolul: 68.08.06 Asistenta sociala pentru familie si copii 

-mii lei- 

DENUMIREA INDICATORILOR 
Cod 

indicator 

Buget 2014 Estimări 

PREVEDERI ANUALE PREVEDERI TRIMESTRIALE 

2015 2016 2017 
TOTAL 

din care credite bugetare 

destinate stingerii plăților 

restante 

Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV 

TOTAL CHELTUIELI  (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE) 
 

24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE (cod 01+79+84) 
 

24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

CHELTUIELI CURENTE  (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

TITLUL II  BUNURI ȘI SERVICII  (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 20 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 
   

Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 X X X 

Deplasări în străinătate 20.06.02 24,00 
 

4,00 8,00 2,00 10,00 X X X 
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Anexa nr. 2EXT la Hotărârea nr. 9/2014 
 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2014 

cu finanţare din fonduri externe nerambursabile 

inițial 
 

-mii lei- 

 

Program 

iniţial 

TOTAL GENERAL, din care 12,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 12,00 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 12,00 

1.Cap.51.08.Autoriăţi executive 12,00 

Paragraf  51.08.01.03.01 Autorităţi executive (Europe Direct) 12,00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 12,00 

Programe calculator (Windows 8 - 3 buc, M. Office 1 buc.) 4,60 

Imprimantă multifuncțională (1 buc) 2,8 

Aparat foto (1 buc) 4,6 

 

HOTĂRÂREA Nr. 10/2014 

privind aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli al S.C. 

Drumuri și Poduri Covasna S.A. pe anul 2014 și estimările 

pentru anii 2015-2016 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

președintelui Consiliului Județean Covasna privind aprobarea 

bugetului de venituri și cheltuieli al S.C. Drumuri și Poduri 

Covasna S.A. pe anul 2014 și estimările pentru anii 2015-2016; 

 văzând Raportul Direcţiei Economice, precum şi rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Județean 

Covasna întocmite în acest sens; având în vedere: Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare; Legea bugetului de stat pe anul 2014 nr. 

356/2013; Ordinul Ministerului Finanțelor Publice nr. 2032/2013 

privind aprobarea formatului și structurii bugetului de venituri și 

cheltuieli, precum și a anexelor de fundamentare a acestuia; O.G. 

nr. 26/2013 privind întărirea disciplinei financiare la nivelul unor 

operatori economici la care statul sau unitățile administrativ-

teritoriale sunt acționari unici ori majoritari sau dețin direct ori 

indirect o participație majoritară; adresa S.C. Drumuri și Poduri 

Covasna S.A. nr. 62/13.01.2014, înregistrată la Registratura 

generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 276/13.01.2014; 

în baza art. 91 alin. (3) lit. „a”, şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă bugetul de venituri și cheltuieli al S.C. 

Drumuri și Poduri Covasna S.A. pe anul 2014 și estimările 

pentru anii 2015-2016 conform anexelor nr. 1-8, care fac parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Economică şi S.C. Drumuri și Poduri Covasna S.A. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

BUGETUL DE VENITURI ŞI CHELTUIELI PE ANUL 2014 
 

-mii lei- 

Nr. crt. INDICATORI 
Nr. 

rd. 

Realizat/Preliminat 

an precedent 2013 

Propuneri 

an curent 2014 
% 

Estimări 

an 2015 

Estimări 

an 2016 

% 

9=7/5 10=8/7 

0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10 

I.     
VENITURI TOTALE  

(Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 
1 9.300 9.625 1,03 11.550 12.705 1,20 1,10 

  

1   Venituri totale din exploatare, din care: 2 9.194 9.545 1,04 11.454 12.599 1,20 1,10 

    
a) subvenţii, cf. prevederilor  legale în 

vigoare 
3 

       

    
b) transferuri, cf.  prevederilor    legale  

în  vigoare 
4 

       

2   Venituri financiare 5 106 80 0,75 96 106 1,20 1,10 

3   Venituri extraordinare 6 0 0 
 

0 0 
  

II     
CHELTUIELI TOTALE  

(Rd.7=Rd.8+Rd.20+Rd.21) 
7 9.260 9.579 1,03 11.495 12.644 1,20 1,10 

  

1   Cheltuieli de exploatare, din care: 8 8.817 9.079 1,03 10.895 11.984 1,20 1,10 

  

A. cheltuieli cu bunuri si servicii 9 4.867 5.655 1,16 6.786 7.465 1,20 1,10 

B. 
cheltuieli cu impozite, taxe si vărsăminte 

asimilate 
10 101 165 1,63 198 218 1,20 1,10 

C. cheltuieli cu personalul, din care: 11 2.521 2.612 1,04 3.134 3.448 1,20 1,10 

  
C0 

Cheltuieli de natură 

salarială(Rd.13+Rd.14) 
12 1.798 1.895 1,05 2.274 2.501 1,20 1,10 

  C1 ch. cu salariile  13 1.645 1.705 1,04 2.046 2.251 1,20 1,10 

  C2 bonusuri 14 153 190 1,24 228 251 1,20 1,10 

  C3 alte cheltuieli  cu personalul, din care: 15 35 0 0,00 0 0 
  

  
  

cheltuieli cu plăți compensatorii 

aferente disponibilizărilor de personal 
16 12 0 0,00 0 0 

  

  

C4 

Cheltuieli aferente contractului de 

mandat și a altor organe de conducere 

și control, comisii și comitete 

17 175 188 1,07 226 248 1,20 1,10 

  

C5 

cheltuieli cu asigurările şi protecţia 

socială, fondurile speciale şi alte 

obligaţii legale 

18 513 529 1,03 635 698 1,20 1,10 

D. alte cheltuieli de exploatare 19 1.328 647 0,49 776 854 1,20 1,10 

2   Cheltuieli financiare 20 443 500 1,13 600 660 1,20 1,10 

3   Cheltuieli extraordinare 21 0 0 
 

0 0 
  

III     REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 40 46 1,15 55 61 1,20 1,10 

IV     IMPOZIT PE PROFIT 23 6 7 1,15 9 10 1,20 1,10 
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Nr. crt. INDICATORI 
Nr. 

rd. 

Realizat/Preliminat 

an precedent 2013 

Propuneri 

an curent 2014 
% 

Estimări 

an 2015 

Estimări 

an 2016 

% 

9=7/5 10=8/7 

0 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10 

V     

PROFITUL CONTABIL RĂMAS DUPĂ 

DEDUCEREA IMPOZITULUI PE PROFIT, 

din care: 

24 34 39 1,15 46 51 1,20 1,10 

  

1   Rezerve legale 25 
       

2   
Alte rezerve reprezentând facilităţi fiscale 

prevăzute de lege 
26 

       

3   
Acoperirea pierderilor contabile din anii 

precedenţi 
27 34 39 1,15 46 51 1,19 1,10 

4   

Constituirea surselor proprii de finanţare 

pentru proiectele cofinanţate din împrumuturi 

externe, precum şi pentru constituirea surselor 

necesare rambursării ratelor de capital, plaţii 

dobânzilor, comisioanelor şi altor costuri 

aferente acestor împrumuturi 

28 
       

5   Alte repartizări prevăzute de lege 29 
       

6   
Profitul contabil rămas după deducerea 

sumelor de la Rd. 25, 26, 27, 28, 29 
30 

       

7   

Participarea salariaţilor la profit în limita a 

10% din profitul net,  dar nu mai mult de 

nivelul unui salariu de bază mediu lunar 

realizat la nivelul operatorului economic în 

exerciţiul  financiar de referinţă  

31 
       

8   

Minimum 50% vărsăminte la bugetul de stat 

sau local în cazul regiilor autonome, ori 

dividende cuvenite acționarilor, în cazul 

societăţilor/ companiilor naţionale şi 

societăţilor cu capital integral sau majoritar de 

stat, din care:  

32 
       

  a)    -  dividende cuvenite bugetului de stat  33 
       

  b)    - dividende cuvenite bugetului local 33a 
       

  c)    -  dividende cuvenite altor acţionari 34 
       

9   

Profitul nerepartizat pe destinaţiile prevăzute 

la Rd.31 - Rd.32 se repartizează la alte rezerve 

şi constituie sursă proprie de finanţare 

35 
       

VI     VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 36 
       

VII     
CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI 

EUROPENE,   din care 
37 

       

    a)  cheltuieli materiale 38 
       

    b) cheltuieli cu salariile 39 
       

    c) cheltuieli privind prestările de servicii 40 
       

    d) cheltuieli cu reclamă și publicitate 41 
       

    e) alte cheltuieli 42 
       

VIII     
SURSE DE FINANŢARE A 

INVESTIŢIILOR, din care: 
43 759 625 0,82 454 318 0,73 0,70 

  1   Alocaţii de la buget 44 0 
      

      
  alocaţii bugetare aferente plăţii 

angajamentelor din anii anteriori 
45 

       

IX     CHELTUIELI  PENTRU INVESTIŢII 46 759 625 0,82 142 5 0,23 0,04 

X     DATE DE FUNDAMENTARE 47 
       

  

1   Nr. de personal prognozat la finele anului 48 75 75 1,00 75 75 1,00 1,00 

2   Nr.mediu de salariaţi total 49 76 76 1,00 76 76 1,00 1,00 

3   

Castigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoană) 

determinat pe baza cheltuielilor de natură 

salarială  (Rd.12/Rd.49)/12*1000 

50 1971 2.078 1,05 2.493 2.743 1,20 1,10 

4   

Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe 

baza cheltuielilor cu salariile (lei/persoană)  

(Rd.13/Rd.49)/12*1000 

51 1804 1.870 1,04 2.243 2.468 1,20 1,10 

5   

Productivitatea muncii în unităţi valorice pe 

total personal mediu (mii lei/persoană) 

(Rd.2/Rd.49) 

52 121 126 1,04 151 166 1,20 1,10 

6   

Productivitatea muncii în unităţi fizice pe total 

personal mediu (cantitate produse finite/ 

persoană) 

53 
       

7   
Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale        

(Rd.7/Rd.1)x1000 
54 996 995 1,00 995 995 1,00 1,00 

8   Plăţi restante 55 1.300 1.250 0,96 1.200 1.100 0,96 0,92 

9   Creanţe restante 56 1.200 1.150 0,96 1.000 1.000 0,87 1,00 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Detalierea indicatorilor economico-financiari prevăzuţi în bugetul de venituri şi cheltuieli 
 

-mii lei- 

Nr. crt. INDICATORI 
Nr. 

rd. 

Prevederi an precedent 2013 
Propuneri 

an curent 2014 
% 

Aprobat 
Preliminat/ 

Realizat 
Propuneri 7=6/5 conform HG/ 

Ordin comun 

Conform 

Hotărârii C.A. 

0 1 2 3 4 4a 5 6 7 

I.     VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 0 9.300 9.300 9.625 103,49% 

  

1   
Venituri totale din exploatare 

(Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 
2 0 9.194 9.194 9.545 103,82% 

  

a) din producţia vândută (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care:  3 0 12.888 12.888 12.065 93,61% 

  a1) din vânzarea produselor 4 
 

1 1 0 0,00% 

  a2) din servicii prestate 5 
 

12.840 12.840 12.015 93,57% 

  a3) din redevenţe şi chirii 6 
 

0 0 
  

  a4) alte venituri 7 
 

47 47 50 106,38% 

b) din vânzarea mărfurilor 8 
 

54 54 50 92,59% 

c) 
din subvenţii şi transferuri de exploatare aferente cifrei de 

afaceri nete (Rd.10+Rd.11), din care:  
9 0 0 0 0 

 

  c1 subvenţii, cf. prevederilor  legale în vigoare 10 
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Nr. crt. INDICATORI 
Nr. 

rd. 

Prevederi an precedent 2013 
Propuneri 

an curent 2014 
% 

Aprobat 
Preliminat/ 

Realizat 
Propuneri 7=6/5 conform HG/ 

Ordin comun 

Conform 

Hotărârii C.A. 

0 1 2 3 4 4a 5 6 7 

c2 transferuri, cf.  prevederilor    legale  în  vigoare 11 
     

d) din producţia de imobilizări 12 
     

e) venituri aferente costului producţiei în curs de execuţie 13 
 

-4.320 -4.320 -2.600 60,19% 

  f) 
alte venituri din exploatare 

(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 
14 0 572 572 30 5,24% 

    f1) din amenzi şi penalităţi 15 
     

    
f2) din vânzarea activelor şi alte operaţii de capital 

(Rd.18+Rd.19), din care: 
16 

     

       - active corporale 17 
     

       - active necorporale 18 
     

    f3) din subvenţii pentru investiţii 19 
     

    f4) din valorificarea certificatelor CO2 20 
     

    f5) alte venituri 21 
 

572 572 30 5,24% 

2   
Venituri financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din 

care: 
22 0 106 106 80 75,47% 

  

a) din imobilizări financiare 23 
     

b) din investiţii financiare 24 
     

c) din diferenţe de curs 25 
     

d) din dobânzi 26 
 

32 32 30 93,75% 

e) alte venituri financiare 27 
 

74 74 50 67,57% 

3   Venituri extraordinare 28 0 0 0 0 
 

II CHELTUIELI TOTALE  (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 0 9.260 9.260 9.579 103,44% 

  

1 Cheltuieli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din care:  30 0 8.817 8.817 9.079 102,97% 

  

A. Cheltuieli cu bunuri şi servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.46), din care:  31 0 4.867 4.867 5.607 115,20% 

A1 
Cheltuieli privind stocurile 

(Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39), din care: 
32 0 4.089 4.089 4.595 112,37% 

a) cheltuieli cu materiile prime 33 
 

2.508 2.508 2.800 111,64% 

b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 
 

1.125 1.125 1.300 115,56% 

  b1) cheltuieli cu piesele de schimb 35 
 

85 85 100 117,65% 

  b2) cheltuieli cu combustibilii 36 
 

768 768 800 104,17% 

c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 37 
 

17 17 25 147,06% 

d) cheltuieli privind energia şi apa 38 
 

402 402 420 104,48% 

e) cheltuieli privind mărfurile 39 
 

37 37 50 135,14% 

A2 
Cheltuieli privind serviciile executate de terţi 

(Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care:  
40 0 110 110 150 136,36% 

a) cheltuieli cu întreţinerea şi reparaţiile 41 
 

63 63 100 158,73% 

b)  cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 0 0 0 0 
 

  b1)  - către operatori cu capital integral/majoritar de stat 43 
     

  b2)  - către operatori cu capital privat 44 
     

c) prime de asigurare 45 
 

47 47 50 106,38% 

A3 

Cheltuieli cu alte servicii executate de terţi 

(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+   

Rd.68+Rd.69+Rd.78), din care:  

46 0 668 668 862 129,04% 

a) cheltuieli cu colaboratorii 47 
 

3 3 0 0,00% 

b) cheltuieli privind comisioanele şi onorariul, din care: 48 
     

  b1) cheltuieli privind consultanţa juridică 49 
     

c) 
cheltuieli de protocol, reclamă şi publicitate (Rd.51+Rd.53), 

din care: 
50 0 18 18 25 138,89% 

  c1) cheltuieli de protocol, din care: 51 
 

15 15 18 120,00% 

    
 - tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu 

modificările ulterioare 
52 

     

  c2) cheltuieli de reclamă şi publicitate, din care: 53 
 

3 3 7 233,33% 

    

 -  tichete cadou ptr. cheltuieli de reclamă şi 

publicitate, potrivit Legii  nr.193/2006, cu 

modificările ulterioare 

54 
     

    

 - tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul 

pieţei, promovarea pe pieţe existente sau noi, 

potrivit Legii nr.193/2006, cu  modificările 

ulterioare 

55 
     

     - ch.de promovare a produselor 56 
     

d) Ch. cu sponsorizarea (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din care: 57 0 45 45 0 0,00% 

  d1) ch.de sponsorizare a cluburilor sportive 58 
     

  d2) ch. de sponsorizare a unităţilor de cult 59 
     

  
d3) ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare si 

sociale  
60 

     

  d4) alte cheltuieli cu sponsorizarea 61 
 

45 45 30 66,67% 

e) cheltuieli cu transportul de bunuri şi persoane 62 
 

61 61 100 163,93% 

f) cheltuieli de deplasare, detaşare, transfer, din care: 63 
 

5 5 10 200,00% 

       - cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care:  64 0 0 0 2 
 

                -interna 65 
   

2 
 

                -externa 66 
     

g) cheltuieli poştale şi taxe de telecomunicaţii 67 
 

24 24 25 104,17% 

h) cheltuieli cu serviciile bancare şi asimilate 68 
 

53 53 60 113,21% 

i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terţi, din care: 69 0 81 81 96 118,52% 

  i1) cheltuieli de asigurare şi pază 70 
 

66 66 66 100,00% 

  
i2) cheltuieli privind întreţinerea şi funcţionarea tehnicii 

de calcul 
71 

 
9 9 15 166,67% 

  i3) cheltuieli cu pregătirea profesională 72 
 

6 6 10 166,67% 

  
i4) cheltuieli cu reevaluarea imobilizărilor corporale şi 

necorporale, din care: 
73 

 
0 

 
5 

 

          -aferente bunurilor de natura domeniului public 74 
     

  i5) cheltuieli cu prestaţiile efectuate de filiale 75 
     

  

i6) cheltuieli privind recrutarea şi plasarea personalului 

de conducere cf. Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 109/2011 

76 
     

  
i7) cheltuieli cu anunţurile privind licitaţiile şi alte 

anunţuri 
77 
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Nr. crt. INDICATORI 
Nr. 

rd. 

Prevederi an precedent 2013 
Propuneri 

an curent 2014 
% 

Aprobat 
Preliminat/ 

Realizat 
Propuneri 7=6/5 conform HG/ 

Ordin comun 

Conform 

Hotărârii C.A. 

0 1 2 3 4 4a 5 6 7 

j) alte cheltuieli 78 
 

378 378 546 144,44% 

B  Cheltuieli cu impozite, taxe şi vărsăminte asimilate 

(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care:  
79 0 101 101 170 168,32% 

a) ch. cu taxa pt.activitatea de exploatare  a resurselor minerale 80 
     

b) 
ch. cu redevenţa pentru  concesionarea  bunurilor publice şi 

resursele minerale 
81 

     

c) ch. cu taxa de licenţă 82 
     

d) ch. cu taxa de autorizare 83 
   

35 
 

e) ch. cu taxa de mediu 84 
 

1 1 5 500,00% 

f) cheltuieli cu alte taxe şi impozite  85 
 

100 100 130 130,00% 

C. Cheltuieli cu personalul (Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din care: 86 0 2.521 2.521 2.612 103,61% 

C0 Cheltuieli de natură salarială (Rd.88+ Rd.92) 87 0 1.821 1.821 1.895 104,06% 

C1 Cheltuieli  cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care: 88 0 1.645 1.645 1.705 103,65% 

  

 a) salarii de bază 89 
 

1.645 1.645 1.645 100,00% 

 b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază 

(conform CCM) 
90 

   
60 

 

 c) alte bonificaţii (conform CCM) 91 
     

C2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care:  92 0 176 176 190 107,95% 

  

a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 21 din Legea nr. 

571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările 

ulterioare, din care: 

93 
     

  
   - tichete de creşă, cf. Legii nr. 193/2006, cu 

modificările ulterioare; 
94 

     

  
   - tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit 

Legii nr. 193/2006, cu modificările ulterioare; 
95 

     

  b) tichete de masă; 96 
 

153 153 160 104,58% 

  c) tichete de vacanţă; 97 
     

  
d) ch. privind participarea  salariaţilor la profitul obtinut în 

anul precedent 
98 

     

  e) alte cheltuieli conform CCM. 99 
 

23 23 30 130,43% 

C3 
Alte cheltuieli cu personalul (Rd.101+Rd.102+Rd.103), din 

care: 
100 0 12 12 0 0,00% 

  
a) ch. cu plăţile compensatorii   aferente disponibilizărilor de 

personal 
101 

 
12 12 0 0,00% 

  
b) ch. cu drepturile  salariale cuvenite în baza unor hotărâri 

judecătoreşti 
102 

     

  
c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurarii, 

privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete 
103 

     

C4 

Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de 

conducere si control, comisii si comitete 

(Rd.105+Rd.108+Rd.111+ Rd.112), din care: 

104 0 175 175 188 107,43% 

  

a) pentru directori/directorat 105 
 

71 71 71 100,00% 

  -componenta fixă 106 
     

  -componenta variabilă 107 
     

b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere, 

din care: 
108 

 
61 61 70 114,75% 

  -componenta fixă 109 
     

  -componenta variabilă 110 
     

c) pentru AGA şi cenzori 111 
 

43 43 47 109,30% 

  d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii 112 
     

C5 

Cheltuieli cu asigurările şi protecţia socială, fondurile speciale 

şi alte obligaţii legale 

(Rd.114+Rd.115+Rd.116+Rd.117+Rd.118+Rd.119), din care:  

113 0 513 513 529 103,12% 

  

a) ch. privind contribuţia la asigurări sociale 114 
 

390 390 400 102,56% 

b) ch. privind contribuţia la asigurări pt.somaj  115 
 

9 9 9 100,00% 

c) ch. privind  contribuţia la asigurări sociale  de  sănătate 116 
 

95 95 100 105,26% 

d) ch. privind  contribuţiile la fondurile speciale aferente  

fondului de salarii 
117 

 
0 0 

  

e) ch. privind  contribuția unităţii la schemele de pensii 118 
     

f) cheltuieli privind alte contribuţii si fonduri speciale 119 
 

19 19 20 105,26% 

D. Alte cheltuieli de exploatare 

(Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd.127+Rd.128), din care: 
120 0 1.328 1.328 690 51,96% 

a) cheltuieli cu majorări şi penalităţi (Rd.122+Rd.123), din care: 121 0 96 96 10 10,42% 

       - către bugetul general consolidat 122 
 

96 96 10 
 

       - către alţi creditori 123 
     

b) cheltuieli privind activele imobilizate 124 
     

c) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 125 
     

d) alte cheltuieli 126 
 

15 15 55 366,67% 

e) ch. cu amortizarea imobilizărilor corporale şi necorporale 127 
 

1.165 1.165 625 53,65% 

f)  
ajustări şi deprecieri pentru pierdere de valoare şi provizioane 

(Rd.129-Rd.131), din care: 
128 0 52 52 0 0,00% 

    f1) cheltuieli privind ajustările şi provizioanele  129 
 

77 77 
 

0,00% 

    f1.1) 
-provizioane privind participarea la profit a 

salariaţilor  
130 

     

    f1.2) - provizioane in legatura cu contractul de mandat 130a 
     

    f2) 
venituri din provizioane şi ajustări pentru depreciere 

sau pierderi de valoare , din care: 
131 

 
25 25 0 0,00% 

    
f2.1) din anularea provizioanelor 

(Rd.133+Rd.134+Rd.135), din care: 
132 0 25 25 0 0,00% 

       - din participarea salariaţilor la profit 133 
     

    
   - din deprecierea imobilizărilor corporale şi a 

activelor circulante 
134 

     

       - venituri din alte provizioane 135 
 

25 25 
 

0,00% 

2   Cheltuieli financiare (Rd.137+Rd.140+Rd.143), din care:  136 0 443 443 500 112,87% 

  

a) cheltuieli privind dobânzile (Rd.138+Rd.139), din care: 137 0 376 376 400 106,38% 

  a1) aferente creditelor pentru investiţii 138 
 

76 76 100 131,58% 

  a2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 139 
 

300 300 300 100,00% 
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Nr. crt. INDICATORI 
Nr. 

rd. 

Prevederi an precedent 2013 
Propuneri 

an curent 2014 
% 

Aprobat 
Preliminat/ 

Realizat 
Propuneri 7=6/5 conform HG/ 

Ordin comun 

Conform 

Hotărârii C.A. 

0 1 2 3 4 4a 5 6 7 

b) 
cheltuieli din diferenţe de curs valutar (Rd.141+Rd.142), din 

care: 
140 0 0 0 0 

 

  b1) aferente creditelor pentru investiţii 141 
     

  b2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 142 
     

c) alte cheltuieli financiare 143 
 

67 67 100 149,25% 

3   Cheltuieli extraordinare 144 
     

          
      

III     REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)   (Rd.1-Rd.29) 145 0 40 40 46 115,00% 

        venituri neimpozabile 146 
     

        cheltuieli nedeductibile fiscal 147 
 

280 280 150 53,57% 

IV     IMPOZIT PE PROFIT 148 0 6 6 7 116,67% 

V     DATE DE FUNDAMENTARE 149 
     

  1   Cheltuieli de natură salarială (Rd.87) 150 0 1.821 1.821 1.895 104,06% 

  2   Cheltuieli  cu salariile (Rd.88) 151 0 1.645 1.645 1.705 103,65% 

  

3   Nr. de personal prognozat la finele anului 152 
 

75 75 75 100,00% 

4   Nr.mediu de salariaţi  153 
 

76 76 76 100,00% 

5 a) 
Castigul mediu lunar pe salariat determinat pe baza 

cheltuielilor cu salariile              (Rd.151/Rd.153)/12*1000 
154 

 
1.804 1.804 1.870 103,65% 

   b) 

Câştigul mediu  lunar pe salariat (lei/persoană) determinat pe 

baza cheltuielilor de natură salarială 

(Rd.150/Rd.153)/12*1000 

155 
 

1.997 1.997 2.078 104,06% 

6 a) 
Productivitatea muncii în unităţi valorice pe total personal 

mediu (mii lei/persoană) (Rd.2/Rd.153) 
156 

 
121 121 126 103,82% 

  b) 
Productivitatea muncii în unităţi fizice pe total personal mediu 

(cantitate produse finite/persoană) W=QPF/Rd.153 
157 

     

  c1) 
Elemente de calcul a productivității muncii in  unităţi fizice, 

din care 
158 

     

       - cantitatea de produse finite (QPF) 159 
     

       - preț mediu (p) 160 
     

       - valoare=QPF x  p 161 
     

    
   - pondere in venituri totale de exploatare =   

Rd.161/Rd.2 
162 

     

  7   Plăţi restante 163 
 

1.300 1.300 1.250 96,15% 

  8   Creanţe restante, din care:  164 
 

1.200 1.200 1.150 95,83% 

         - de la operatori cu capital integral/majoritar de stat 165 
     

         - de la operatori cu capital privat 166 
   

1.150 
 

         - de la bugetul de stat 167 
     

         - de la bugetul local 168 
     

         - de la alte entitati 169 
     

 

Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Gradul de realizare a veniturilor totale 
 

-mii lei- 
Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Prevederi an 2012 % 

4=3/2 

Prevederi an precedent 2013 % 

7=6/5 Aprobat Realizat Aprobat Preliminat/Realizat 

0 1 2 3 4 5 6 7 

I. Venituri totale (rd.1+rd.2+rd.3), din care: 16.068 17.850 111,09% 9.300 9.300 1 

1 Venituri din exploatare 16.000 17.751 110,94% 9.194 9.194 1 

2. Venituri financiare 68 99 145,59% 106 106 1 

3. Venituri extraordinare 0 0 
 

0 0 
 

 

Anexa nr. 4 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Repartizarea pe trimestre a indicatorilor economico-financiari 
 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 

INDICATORI  
Nr. 

rd. 

Propuneri 

an curent 2014 
Trim. I Trim. II Trim .III Trim. IV 

0 1 2 3 4 5 6 

I.   VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.22+Rd.28) 1 9.625 526 1.937 2.649 4.513 

  

  Venituri totale din exploatare (Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 2 9.545 509 1.920 2.632 4.484 

a) din producţia vândută (Rd.4+Rd.5+Rd.6+Rd.7), din care:  3 12.065 1.003 2.410 2.512 6.140 

  a1) din vânzarea produselor 4 
     

  a2) din servicii prestate 5 12.015 1.000 2.400 2.500 6.115 

  a3) din redevenţe şi chirii 6 
     

  a4) alte venituri 7 50 3 10 12 25 

b) din vânzarea mărfurilor 8 50 1 5 15 29 

c) 
din subvenţii şi transferuri de exploatare aferente cifrei de afaceri nete 

(Rd.10+Rd.11), din care:  
9 0 0 0 0 0 

  
c1 subvenţii, cf. prevederilor  legale în vigoare 10 

     
c2 transferuri, cf.  prevederilor    legale  în  vigoare 11 

     
d) din producţia de imobilizări 12 

     
e) venituri aferente costului producţiei în curs de execuţie 13 -2.600 -500 -500 100 -1.700 

f) alte venituri din exploatare (Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 14 30 5 5 5 15 

  f1) din amenzi şi penalităţi 15 
     

  
f2) din vânzarea activelor şi alte operaţii de capital (Rd.18+Rd.19), din 

care: 
16 0 0 0 0 0 

     - active corporale 17 
     

     - active necorporale 18 
     

  f3) din subvenţii pentru investiţii 19 
     

  f4) din valorificarea certificatelor CO2 20 
     

  f5) alte venituri 21 30 5 5 5 15 

  Venituri financiare (Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27), din care: 22 80 17 17 17 29 

a) din imobilizări financiare 23 
     

b) din investiţii financiare 24 
     

c) din diferenţe de curs 25 
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Nr. 

crt. 

INDICATORI  
Nr. 

rd. 

Propuneri 

an curent 2014 
Trim. I Trim. II Trim .III Trim. IV 

0 1 2 3 4 5 6 

d) din dobânzi 26 30 7 7 7 9 

e) alte venituri financiare 27 50 10 10 10 20 

  Venituri extraordinare 28 
     

II CHELTUIELI TOTALE  (Rd.30+Rd.136+Rd.144) 29 9.579 1.574 2.265 2.496 3.244 

  

Cheltuieli de exploatare (Rd.31+Rd.79+Rd.86+Rd.120), din care:  30 9.079 1.459 2.150 2.366 3.104 

A. Cheltuieli cu bunuri şi servicii (Rd.32+Rd.40+Rd.46), din care:  31 5.607 612 1.247 1.509 2.239 

A1 Cheltuieli privind stocurile (Rd.33+Rd.34+Rd.37+Rd.38+Rd.39), din care: 32 4.595 453 1.060 1.300 1.782 

a) cheltuieli cu materiile prime 33 2.800 200 650 850 1.100 

b) cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 34 1.300 200 300 300 500 

  b1) cheltuieli cu piesele de schimb 35 100 30 20 20 30 

  b2) cheltuieli cu combustibilii 36 800 140 180 220 260 

c) cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 37 25 5 5 10 5 

d) cheltuieli privind energia şi apa 38 420 45 100 125 150 

e) cheltuieli privind mărfurile 39 50 3 5 15 27 

A2 Cheltuieli privind serviciile executate de terţi (Rd.41+Rd.42+Rd.45), din care:  40 150 35 30 35 50 

a) cheltuieli cu întreţinerea şi reparaţiile 41 100 25 20 20 35 

b)  cheltuieli privind chiriile (Rd.43+Rd.44) din care: 42 0 
    

  b1)  - către operatori cu capital integral/majoritar de stat 43 
     

  b2)  - către operatori cu capital privat 44 
     

c) prime de asigurare 45 50 10 10 15 15 

A3 

Cheltuieli cu alte servicii executate de terţi 

(Rd.47+Rd.48+Rd.50+Rd.57+Rd.62+Rd.63+Rd.67+   Rd.68+Rd.69+Rd.78), din 

care:  

46 862 124 157 174 407 

a) cheltuieli cu colaboratorii 47 0 
    

b) cheltuieli privind comisioanele şi onorariul, din care: 48 
     

  b1) cheltuieli privind consultanţa juridică 49 
     

c) cheltuieli de protocol, reclamă şi publicitate (Rd.51+Rd.53), din care: 50 25 4 4 8 9 

  c1) cheltuieli de protocol, din care: 51 18 3 3 6 6 

     - tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu modificările ulterioare 52 
     

  c2) cheltuieli de reclamă şi publicitate, din care: 53 7 1 1 2 3 

    
 -  tichete cadou ptr. cheltuieli de reclamă şi publicitate, potrivit Legii  

nr.193/2006, cu modificările ulterioare 
54 

     

    

 - tichete cadou ptr. campanii de marketing, studiul pieţei, promovarea 

pe pieţe existente sau noi, potrivit Legii nr.193/2006, cu  modificările 

ulterioare 

55 
     

     - ch.de promovare a produselor 56 
     

d) Ch. cu sponsorizarea (Rd.58+Rd.59+Rd.60+Rd.61), din care: 57 30 0 0 0 30 

  d1) ch.de sponsorizare a cluburilor sportive 58 
     

  d2) ch. de sponsorizare a unităţilor de cult 59 
     

  d3) ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare si sociale  60 
     

  d4) alte cheltuieli cu sponsorizarea 61 
     

e) cheltuieli cu transportul de bunuri şi persoane 62 100 10 15 20 55 

f) cheltuieli de deplasare, detaşare, transfer, din care: 63 10 2 2 3 3 

       - cheltuieli cu diurna (Rd.65+Rd.66), din care:  64 2 0 0 1 1 

                -interna 65 2 0 0 1 1 

                -externa 66 0 
    

g) cheltuieli poştale şi taxe de telecomunicaţii 67 25 6 6 6 7 

h) cheltuieli cu serviciile bancare şi asimilate 68 60 12 14 14 20 

i) alte cheltuieli cu serviciile executate de terţi, din care: 69 96 20 22 23 31 

  i1) cheltuieli de asigurare şi pază 70 66 16 17 16 17 

  i2) cheltuieli privind întreţinerea şi funcţionarea tehnicii de calcul 71 15 2 3 4 6 

  i3) cheltuieli cu pregătirea profesională 72 10 2 2 3 3 

  
i4) cheltuieli cu reevaluarea imobilizărilor corporale şi necorporale, din 

care: 
73 5 0 0 0 5 

    -aferente bunurilor de natura domeniului public 74 
     

  i5) cheltuieli cu prestaţiile efectuate de filiale 75 
     

  
i6) cheltuieli privind recrutarea şi plasarea personalului de conducere cf. 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 109/2011 
76 

     

  i7) cheltuieli cu anunţurile privind licitaţiile şi alte anunţuri 77 
     

j) alte cheltuieli 78 516 70 94 100 252 

B  Cheltuieli cu impozite, taxe şi vărsăminte asimilate 

(Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84+Rd.85), din care:  
79 170 51 51 32 36 

a) ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare  a resurselor minerale 80 
     

b) ch. cu redevenţa pentru  concesionarea  bunurilor publice şi resursele minerale 81 
     

c) ch. cu taxa de licenţă 82 
     

d) ch. cu taxa de autorizare 83 35 20 15 
  

e) ch. cu taxa de mediu 84 5 1 1 2 1 

f) cheltuieli cu alte taxe şi impozite  85 130 30 35 30 35 

C. Cheltuieli cu personalul (Rd.87+Rd.100+Rd.104+Rd.113), din care: 86 2.612 608 650 675 679 

C0 Cheltuieli de natură salarială (Rd.88+ Rd.92) 87 1.895 436 471 493 495 

C1 Cheltuieli  cu salariile (Rd.89+Rd.90+Rd.91), din care: 88 1.705 410 415 435 445 

  

 a) salarii de bază 89 1.645 400 400 420 425 

 b) sporuri, prime şi alte bonificaţii aferente salariului de bază (conform CCM) 90 60 10 15 15 20 

 c) alte bonificaţii (conform CCM) 91 
     

C2 Bonusuri (Rd.93+Rd.96+Rd.97+Rd.98+ Rd.99), din care:  92 190 26 56 58 50 

  
a) cheltuieli sociale prevăzute la art. 21 din Legea nr. 571/2003 privind Codul 

fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, din care: 
93 

     

     - tichete de creşă, cf. Legii nr. 193/2006, cu modificările ulterioare; 94 
     

  
   - tichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii nr. 193/2006, cu 

modificările ulterioare; 
95 

     

  b) tichete de masă; 96 160 20 50 50 40 

  c) tichete de vacanţă; 97 
     

  d) ch. privind participarea  salariaţilor la profitul obținut în anul precedent 98 
     

  e) alte cheltuieli conform CCM. 99 30 6 6 8 10 

C3 Alte cheltuieli cu personalul (Rd.101+Rd.102+Rd.103), din care: 100 0 0 0 0 0 

  a) ch. cu plăţile compensatorii   aferente disponibilizărilor de personal 101 
     

  b) ch. cu drepturile  salariale cuvenite în baza unor hotărâri judecătoreşti 102 
     

  
c) cheltuieli de natură salarială aferente restructurării, privatizării, administrator 

special, alte comisii si comitete 
103 
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Nr. 

crt. 

INDICATORI  
Nr. 

rd. 

Propuneri 

an curent 2014 
Trim. I Trim. II Trim .III Trim. IV 

0 1 2 3 4 5 6 

C4 
Cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe de conducere si 

control, comisii si comitete (Rd.105+Rd.108+Rd.111+ Rd.112), din care: 
104 188 45 48 47 48 

  

a) pentru directori/directorat 105 71 17 18 18 18 

  -componenta fixă 106 
     

  -componenta variabilă 107 
     

b) pentru consiliul de administraţie/consiliul de supraveghere, din care: 108 70 17 18 17 18 

  -componenta fixă 109 
     

  -componenta variabilă 110 
     

c) pentru AGA şi cenzori 111 47 11 12 12 12 

  d) pentru alte comisii şi comitete constituite potrivit legii 112 
     

C5 

Cheltuieli cu asigurările şi protecţia socială, fondurile speciale şi alte obligaţii 

legale (Rd.114+Rd.115+Rd.116+Rd.117+Rd.118+Rd.119), 

din care:  

113 529 127 131 135 136 

  

a) ch. privind contribuţia la asigurări sociale 114 400 96 100 102 102 

b) ch. privind contribuţia la asigurări pt.somaj  115 9 2 2 2 3 

c) ch. privind  contribuţia la asigurări sociale  de  sănătate 116 100 24 24 26 26 

d) ch. privind  contribuţiile la fondurile speciale aferente  fondului de salarii 117 
     

e) ch. privind  contribuția unităţii la schemele de pensii 118 
     

f) cheltuieli privind alte contribuţii si fonduri speciale 119 20 5 5 5 5 

D. Alte cheltuieli de exploatare (Rd.121+Rd.124+Rd.125+Rd.126+Rd.127+Rd.128), 

din care: 
120 690 188 202 150 150 

a) cheltuieli cu majorări şi penalităţi (Rd.122+Rd.123), din care: 121 10 3 2 2 3 

       - către bugetul general consolidat 122 10 3 2 2 3 

       - către alţi creditori 123 
     

b) cheltuieli privind activele imobilizate 124 
     

c) cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalului 125 
     

d) alte cheltuieli 126 55 10 15 15 15 

e) ch. cu amortizarea imobilizărilor corporale şi necorporale 127 625 175 185 133 132 

f)  
ajustări şi deprecieri pentru pierdere de valoare şi provizioane (Rd.129-Rd.131), 

din care: 
128 0 0 0 0 0 

  f1) cheltuieli privind ajustările şi provizioanele  129 
     

  f1.1) -provizioane privind participarea la profit a salariaţilor  130 
     

  f1.2) - provizioane in legătura cu contractul de mandat 130a 
     

  f2) 
venituri din provizioane şi ajustări pentru depreciere sau pierderi de 

valoare , din care: 
131 

     

  f2.1) din anularea provizioanelor (Rd.133+Rd.134+Rd.135), din care: 132 0 0 0 0 0 

    - provizioane in legătura contractul de mandat 133 
     

     - din deprecierea imobilizărilor corporale şi a activelor circulante 134 
     

     - venituri din alte provizioane 135 
     

  Cheltuieli financiare (Rd.137+Rd.140+Rd.143), din care:  136 500 115 115 130 140 

a) cheltuieli privind dobânzile (Rd.138+Rd.139), din care: 137 400 90 90 105 115 

  a1) aferente creditelor pentru investiţii 138 100 15 15 30 40 

  a2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 139 300 75 75 75 75 

b) cheltuieli din diferenţe de curs valutar (Rd.141+Rd.142), din care: 140 0 0 0 0 0 

  b1) aferente creditelor pentru investiţii 141 
     

  b2) aferente creditelor pentru activitatea curentă 142 
     

c) alte cheltuieli financiare 143 100 25 25 25 25 

  Cheltuieli extraordinare 144 0 
    

III   REZULTATUL BRUT (profit/pierdere)   (Rd.1-Rd.29) 145 46 -1.048 -328 153 1.269 

      venituri neimpozabile 146 
     

      cheltuieli nedeductibile fiscal 147 150 37 37 37 39 

IV   IMPOZIT PE PROFIT 148 7 0 0 0 7 

V   Plăţi restante 149 1.250 1.250 1.250 1.250 1.200 

VI   Creanţe restante  150 1.100 1.100 1.100 1.100 1.100 

VII   Număr mediu lunar de personal pe trimestru 151 76 76 76 76 76 

VIII   Număr efectiv de personal la sfârșitul fiecărui trimestru 152 75 75 75 75 75 
 

Anexa nr. 5 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Programul de investiţii, dotări şi sursele de finanţare 
 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Data finalizării 

investiţiei 

an precedent 2013 Valoare 

Aprobat 
Realizat/ 

Preliminat 
an curent 2014 an 2015 an 2016 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

I 
 

SURSE DE FINANŢARE A INVESTIŢIILOR, din care: 
 

759 759 625 454 318 

 
1 Surse proprii, din care: 

 
759 759 625 454 318 

  
  a) - amortizare 

 
759 759 625 454 318 

  
  b) - profit 

      

 
2 Alocaţii de la buget 

      

 
3 Credite bancare, din care: 

 
0 0 0 0 0 

  
  a) - interne 

      

  
  b) - externe 

      

 
4 Alte surse, din care:  

      

  
  - (denumire sursă) 

      

  
  - (denumire sursă) 

      
II 

 
CHELTUIELI PENTRU INVESTIŢII, din care: 

 
759 759 625 142 5 

 
1 Investiţii în curs, din care: 

   
0 

  

  
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 
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Nr. 

crt. 
INDICATORI 

Data finalizării 

investiţiei 

an precedent 2013 Valoare 

Aprobat 
Realizat/ 

Preliminat 
an curent 2014 an 2015 an 2016 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 

  

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate sau în locaţie de 

gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 

unităţii administrativ teritoriale: 
      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

 
2 Investiţii noi, din care: 

 
4 4 210 0 0 

  
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 

 
4 4 210 0 0 

  
amenajare teren incinta curte SC.DPC.SA Sf. Gheorghe , str. Tigaretei 44 31.03.2014 

  
210 

  

  
Mai compactor 

 
4 4 

   

 
3 

Investiţii efectuate la imobilizările corporale existente (modernizări), 

din care:       

  
a) pentru bunurile proprietatea privata a operatorului economic: 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  

b) pentru bunurile de natura domeniului public al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  

c) pentru bunurile de natura domeniului privat al statului sau al unităţii 

administrativ teritoriale:       

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  

d) pentru bunurile luate în concesiune, închiriate sau în locaţie de 

gestiune, exclusiv cele din domeniul public sau privat al statului sau al 

unităţii administrativ teritoriale: 
      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

  
   - (denumire obiectiv) 

      

 
4 Dotări (alte achiziţii de imobilizări corporale) 

      

 
5 Rambursări de rate aferente creditelor pentru investiţii, din care: 

 
755 755 415 142 5 

  
   a) - interne 

 
755 755 415 142 5 

  
   b)- externe 

       

Anexa nr. 6 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Programul de reducere a plăţilor restante cu prezentarea surselor 
 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Plăţi restante 

Sold iniţial 

an curent 

2014 

Reduceri 
Sold final 

an curent 

2014 

Reduceri 

Total 

an 2015 

Sold final 

an 2015 

Reduceri 

Total 

an 2016 

Sold final 

an 2016 Total an 

curent 2014 

din care: Surse an curent 2014 

Încasări 

creanţe 
credite 

alte 

surse 

0 1 2 3=4+5+6 4 5 6 7=2-3 8 9=7-8 10 11=9-10 

1. 
TOTAL 

(Rd.1a+Rd.1b), din care: 
1263,00 13,00 13,00 0,00 0,00 1250,00 50,00 1200,00 100,00 1100,00 

1a. - buget general consolidat 
 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1b. - alţi creditori 1263,00 13,00 13,00 0,00 0,00 1250,00 50,00 1200,00 100,00 1100,00 
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Anexa nr. 7 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Situaţia datoriilor rezultate din împrumuturile contractate 
 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 

Valoarea 

împrumutului 

conform 

contractului 

Perioada de 

rambursare 

în ani 

Sold sf. an 

precedent 

2013 

Valoarea anuală scadentă în anul curent 2014 Valoarea anuală scadentă în anul 2015 Valoarea anuală scadentă în anul 2016 

TOTAL 

din care: 
rate dobânzi 

diferenţe 

de curs 

nefavorabile 

comis. 
TOTAL 

din care: 
rate dobânzi 

diferenţe 

de curs 

nefavorabile 

comis. 
TOTAL 

din care: 
rate dobânzi 

diferenţe 

de curs 

nefavorabile 

comis. 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

A .Credite pentru activitatea curentă 

a1) Linie de credit 3.000 1 an 2483 
 

2.483 210 
  

3.000 1 an 
   

3.000 1 an 
   

b1) Scrisori de garanție 

bancara 
1.000 1 an 508 

 
508 6 

  
1.000 1 an 

   
1.000 1 an 

   

c1) Credit pe contract 

lucrări 
1.700 1 an 0 

 
1.700 102 

            

Total A 5.700 
 

2.991 0 4.691 318 0 0 4.000 
 

0 0 0 4.000 
 

0 0 0 

B. Credite pentru investiţii 

Total B 
                  

Total General A+B 5.700 0 2.991 0 4.691 318 0 0 4.000 0 0 0 0 4.000 0 0 0 0 
 

Anexa nr. 6 la Hotărârea nr. 10/2014 
 

Măsuri de îmbunătăţire a rezultatului brut şi reducere a plăţilor restante 
 

-mii lei- 

Nr. 

crt. 
Măsuri 

Termen de 

realizare 

an precedent 2013 an curent 2014 an 2015 an 2016 

Preliminat/Realizat Influenţe (+/-) Influenţe   (+/-) Influenţe  (+/-) 

Rezultat brut (+/-) Plăţi restante 
Rezultat 

brut 

Plăţi 

restante 

Rezultat 

brut 

Plăţi 

restante 

Rezultat 

brut 

Plăţi 

restante 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Pct. I 
Măsuri de îmbunătăţire a rezultatului brut şi reducere a plăţilor 

restante          

1 Măsura 1 : creșterea veniturilor din exploatare 31,12,2014 X X 6 
 

9 
 

10 
 

2 Măsura 2: încasarea unei parti din creanțe restante 31,12,2014 X X 
 

50 
 

50 
 

100 . . . . .  

 
Măsura n………… 

 
X X 

      

 
TOTAL Pct. I 

 
X X 

      
Pct. II Cauze care diminuează efectul măsurilor prevăzute la Pct. I 

         
1 Cauza 1……………………. 

 
X X 

      
2 Cauza 2……………………. 

 
X X 

      . . . . .  

 
Cauza n…………………. 

 
X X 

      

 
TOTAL Pct. II 

 
X X 

      
Pct. III TOTAL GENERAL Pct. I + Pct. II 
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HOTĂRÂREA Nr. 11/2014 

privind organizarea întâlnirilor cu cetăţenii şi programul 

audienţelor acordate acestora de către consilierii judeţeni, 

în anul 2014 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind organizarea 

întâlnirilor cu cetăţenii şi programul audienţelor acordate acestora 

de către consilierii judeţeni, în anul 2014, având în vedere: 

Raportul Direcţiei Juridice, Administraţie Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului, precum şi rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate, art. 51 alin. (3), coroborat cu art. 98 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, Legea nr. 393/2004 privind 

Statutul aleşilor locali, cu modificările şi completările ulterioare, 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 132/2006 privind 

aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al 

Consiliului Judeţean Covasna, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Audienţele acordate cetăţenilor de către consilierii 

judeţeni se organizează în localităţile judeţului, conform anexei 

care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. (1) Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, precum 

şi primarii localităţilor vor asigura condiţiile necesare bunei 

desfăşurări a audienţelor şi a întâlnirilor cu cetăţenii. 

(2) În acest scop vor asigura spaţiile necesare ţinerii 

audienţelor acordate de către consilierii judeţeni. 

(3) Funcţionarii Compartimentului administraţie publică din 

cadrul Direcţiei Juridice, Administraţie Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului vor sprijini pregătirea și  organizarea audienţelor 

precum şi organizarea întâlnirilor de către consilierii judeţeni. 

Art.3. (1) În rapoartele de activitate anuale ale consilierilor, 

inclusiv ale vicepreşedinţilor, se vor face referiri la activitatea 

desfăşurată în cele două domenii reglementate prin prezenta 

hotărâre. 

(2) Aceste rapoarte vor fi prezentate în scris, în cadrul 

şedinţelor de consiliu şi vor fi făcute publice prin grija 

Secretarului judeţului Covasna. 

Art.4. Cheltuielile ocazionate de deplasările în teritoriu ale 

consilierilor judeţeni la îndeplinirea mandatului lor privind cele 

două domenii reglementate prin prezenta hotărâre, vor fi 

decontate în condiţiile legii şi a Regulamentului de organizare 

şi funcţionare al Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.5. (1) La nivelul fiecărei localități ale judeţului, prevederile 

prezentei hotărâri vor fi aduse la cunoştinţa locuitorilor prin grija 

primarilor. 

(2) Prezenta hotărâre se va afişa la sediile consiliilor locale 

din judeţul Covasna şi la sediul Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele şi Vicepreşedinţii Consiliului Judeţean 

Covasna, consilierii judeţeni, Direcţia Economică şi Direcţia 

Juridică, Administraţie Publică și Dezvoltarea Teritoriului din 

cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 11/2014 
 

CENTRALIZATOR 

privind opţiunea consilierilor judeţeni la programul de acordare a audienţelor pe anul 2014 

Trim. I 
 

Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 

consilierului 

judeţean 

IANUARIE FEBRUARIE MARTIE 

DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL 

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

1. Ambrus József 

   
28.02.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

28.03.2014 16,00 
Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

2. 
Bagoly Miklós-

Levente 

   
28.02.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
28.03.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 

3. Bedő Zoltán    28.02.2014 13,00 Moacşa 28.03.2014 13,00 Moacşa 

4. Benedek Erika    17.02.2014 18,00 Băţanii Mari 24.03.2014 18,00 Herculian 

5. Bodó Lajos    21.02.2014 15,00 Comandău, Primărie 28.03.2014 15,00 Zăbala, Primărie 

6. Calinic Sabin 

   

28.02.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

28.03.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

7. 
Cziprián-Kovács 

Loránd 

   
22.02.2014 11,00 Băţanii Mari 21.03.2014 10,00 Covasna 

8. Demeter László 

   

12.02.2014 10,00 
Baraolt, Muzeul 

Depresiunii Baraolt 
12.03.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

9. 
Dezső Csongor-

Attila 

   
10.02.2014 13,00 Belani 10.03.2014 13,00 Târgu Secuiesc 

10. Dimény György    26.02.2014 17,00 Lemnia, Primărie 27.03.2014 17,00 Ojdula, Primărie 

11. Fülöp Csaba 

   

19.02.2014 18,00 
Covasna, Sediul 

PCM-MPP 
17.03.2014 14,00 

Brateş, Cabinet 

medical de familie 

Dr. Fülöp Csaba 

12. Gáj Nándor    14.02.2014 09,00 Băţanii Mari 21.03.2014 10,00 Vârghiş 

13. Goga Octavian    24.02.2014 15,00 Sfântu Gheorghe 28.03.2014 16,00 Vîlcele 

14. 
Grüman Róbert-

Csongor 

   
28.02.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
28.03.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 

15. Keresztély Irma 

   

24.02.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

24.03.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

16. Klárik Attila 
   24.02.2014 12,00 

Ilieni, str. Principală 

nr. 222 
31.03.2014 12,00 

Ilieni, str. 

Principală nr. 222 

17. 
Kulcsár-Terza 

József György 

   
20.02.2014 19,00 Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
20.03.2014 19,00 Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
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Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 

consilierului 

judeţean 

IANUARIE FEBRUARIE MARTIE 

DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL 

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

18. Moroianu Ioan    23.02.2014 18,00 Mărtănuş 30.03.2014 18,00 Oituz 

19. Orbán Miklós    14.02.2014 16,00 Ilieni, Primărie 14.03.2014 16,00 Ilieni, Primărie 

20. Pethő István    24.02.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 24.03.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 

21. Radu Iosif 
   

------ ------ ------ 11.03.2014 13,00 
Şcoala Gimnazială 

Bobocea 

22. Szakács Zoltán 
   24.02.2014 14,00 Şcoala Peteni 31.03.2014 14,00 Căminul Cultural 

Tamaşfalău 

23. 
Szőcs Gabriella-

Timea 

   17.02.2014 9,00 Ghelinţa, Primărie 17.03.2014 9,00 Căminul Cultural 

Hătuica 

24. Tatár Márta-Éva    12.02.2014 16,00 Zagon 19.03.2014 16,00 Brateş 

25. Tompa György    ------ ------ ------ 24.03.2014 18,00 Boroşneu Mare 

26. Tóth Zoltán 

   
25.02.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

25.03.2014 17,00 
Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

27. 
Tóth-Birtan 

Csaba 

   18.02.2014 15,00 Ghidfalău, Primărie 18.03.2014 15,00 Bodoc, Primărie 

28. 
Váncza Tibor-

István 

   19.02.2014 15,00 Aita Mare 19.03.2014 15,00 Baraolt 

 

CENTRALIZATOR 

privind opţiunea consilierilor judeţeni la programul de acordare a audienţelor pe anul 2014 

Trim. II 
 

Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 

consilierului 

judeţean 

APRILIE MAI IUNIE 

DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL 

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

1. Ambrus József 25.04.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

30.05.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

27.06.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

2. 
Bagoly Miklós-

Levente 
25.04.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
30.05.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
27.06.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 

3. Bedő Zoltán 25.04.2014 13,00 Moacşa 30.05.2014 13,00 Moacşa 27.06.2014 13,00 Moacşa 

4. Benedek Erika 25.04.2014 18,00 Aita Seacă 30.05.2014 18,00 Baraolt 23.06.2014 18,00 Belin 

5. Bodó Lajos 18.04.2014 15,00 Covasna, Primărie 22.05.2014 14,00 Zăbala, Primărie 27.06.2014 15,00 
Comandău, 

Primărie 

6. Calinic Sabin 25.04.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

30.05.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

27.06.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

7. 
Cziprián-Kovács 

Loránd 
23.04.2014 11,00 Herculian 30.05.2014 17,30 Baraolt 20.06.2014 10,00 Covasna 

8. Demeter László 16.04.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

14.05.2014 10,00 
Baraolt, Muzeul 

Depresiunii Baraolt 
18.06.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

9. 
Dezső Csongor-

Attila 
07.04.2014 13,00 Estelnic 12.05.2014 13,00 Mereni 16.06.2014 13,00 Belani 

10. Dimény György 30.04.2014 17,00 Breţcu, Primărie 28.05.2014 19,00 Lemnia, Primărie 26.06.2014 19,00 Ojdula, Primărie 

11. Fülöp Csaba 16.04.2014 18,00 
Covasna, Sediul 

PCM-MPP 
13.05.2014 14,00 

Comandău, Cabinet 

medical de familie 

Dr. Fülöp Csaba 

16.06.2014 14,00 

Brateş, Cabinet 

medical de familie 

Dr. Fülöp Csaba 

12. Gáj Nándor 18.04.2014 10,00 Belin 16.05.2014 10,00 Brăduţ 13.06.2014 09,00 Aita Mare 

13. Goga Octavian 25.04.2014 16,00 Sfântu Gheorghe 23.05.2014 17,00 Vîlcele 27.06.2014 17,00 Sfântu Gheorghe 

14. 
Grüman Róbert-

Csongor 
25.04.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
30.05.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
27.06.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 

15. Keresztély Irma 28.04.2014 
12,00- 

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

26.05.2014 
12,00- 

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

23.06.2014 
12,00- 

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

16. Klárik Attila 28.04.2014 12,00 
Ilieni, str. 

Principală nr. 222 
26.05.2014 12,00 

Ilieni, str. Principală 

nr. 222 
30.06.2014 12,00 

Ilieni, str. 

Principală nr. 222 

17. 
Kulcsár-Terza 

József György 
24.04.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
29.05.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
26.06.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 

18. Moroianu Ioan 27.04.2014 18,00 Breţcu 25.05.2014 18,00 Mărtănuş 29.06.2014 18,00 Oituz 

19. Orbán Miklós 18.04.2014 16,00 Ilieni, Primărie 16.05.2014 16,00 Ilieni, Primărie 20.06.2014 16,00 Ilieni, Primărie 

20. Pethő István 28.04.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 26.05.2014 18,00 Chichiş 23.06.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 

21. Radu Iosif 25.04.2014 14,00 
Căminul Cultural 

Barcani 
29.05.2014 22,00 

Sita Buzăului, 

Primărie 
------ ------ ------ 

22. Szakács Zoltán 28.04.2014 14,00 
Căminul Cultural 

Surcea 
26.05.2014 14,00 Zăbala, Primărie 30.06.2014 14,00 Şcoala Peteni 

23. 
Szőcs Gabriella-

Timea 
21.04.2014 9,00 

Căminul Cultural 

Mărcuşa 
19.05.2014 9,00 

Căminul Cultural 

Imeni 
09.06.2014 9,00 Catalina, Primărie 

24. Tatár Márta-Éva 16.04.2014 16,00 Brateş 21.05.2014 16,00 Zagon 25.06.2014 16,00 Zagon 

25. Tompa György ------ ------ ------ ------ ------ ------ 16.06.2014 18,00 Boroşneu Mare 

26. Tóth Zoltán 29.04.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

27.05.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

24.06.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

27. 
Tóth-Birtan 

Csaba 
22.04.2014 15,00 Bixad, Primărie 20.05.2014 15,00 Arcuş, Primărie 17.06.2014 15,00 

Ghidfalău, 

Primărie 

28. 
Váncza Tibor-

István 
23.04.2014 15,00 Brăduţ 21.05.2014 15,00 Baraolt 18.06.2014 15,00 Băţanii Mari 
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CENTRALIZATOR 

privind opţiunea consilierilor judeţeni la programul de acordare a audienţelor pe anul 2014 

Trim. III 
 

Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 

consilierului 

judeţean 

IULIE AUGUST SEPTEMBRIE 

DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL 

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

1. Ambrus József 25.07.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

29.08.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

28.09.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

2. 
Bagoly Miklós-

Levente 
25.07.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
29.08.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
26.09.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 

3. Bedő Zoltán 25.07.2014 13,00 Moacşa 29.08.2014 13,00 Moacşa 26.09.2014 13,00 Moacşa 

4. Benedek Erika 25.07.2014 18,00 Băţanii Mici 15.08.2014 18,00 Baraolt 08.09.2014 18,00 Biborţeni 

5. Bodó Lajos 18.07.2014 14,00 Covasna, Primărie 28.08.2014 15,00 Comandău, Primărie 26.09.2014 14,00 Zăbala, Primărie 

6. Calinic Sabin 25.07.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

29.08.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

26.09.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

7. 
Cziprián-Kovács 

Loránd 
25.07.2014 11,00 Herculian 23.08.2014 11,00 Băţanii Mici 15.09.2014 11,00 Covasna 

8. Demeter László 16.07.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

13.08.2014 10,00 
Baraolt, Muzeul 

Depresiunii Baraolt 
17.09.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

9. 
Dezső Csongor-

Attila 
16.07.2014 13,00 Târgu Secuiesc 18.08.2014 13,00 Belani 22.09.2014 13,00 Mereni 

10. Dimény György 30.07.2014 19,00 Breţcu, Primărie 27.08.2014 19,00 Lemnia, Primărie 25.09.2014 19,00 Ojdula, Primărie 

11. Fülöp Csaba 22.07.2014 14,00 

Comandău, 

Cabinet medical de 

familie Dr. Fülöp 

Csaba 

20.08.2014 18,00 
Covasna, Sediul 

PCM-MPP 
24.09.2014 14,00 

Brateş, Cabinet 

medical de familie 

Dr. Fülöp Csaba 

12. Gáj Nándor 18.07.2014 09,00 Băţanii Mari 15.08.2014 10,00 Vârghiş 19.09.2014 10,00 Belin 

13. Goga Octavian 25.07.2014 17,00 Vîlcele 29.08.2014 17,00 Sfântu Gheorghe 26.09.2014 17,00 Vîlcele 

14. 
Grüman Róbert-

Csongor 
25.07.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
29.08.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
26.09.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 

15. Keresztély Irma 28.07.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

25.08.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

29.09.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

16. Klárik Attila 28.07.2014 12,00 
Ilieni, str. 

Principală nr. 222 
11.08.2014 12,00 

Ilieni, str. Principală 

nr. 222 
29.09.2014 12,00 

Ilieni, str. 

Principală nr. 222 

17. 
Kulcsár-Terza 

József György 
24.07.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
28.08.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
25.09.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 

18. Moroianu Ioan 27.07.2014 18,00 Breţcu 31.08.2014 18,00 Mărtănuş 28.09.2014 18,00 Oituz 

19. Orbán Miklós 18.07.2014 16,00 Ilieni, Primărie 22.08.2014 16,00 Ilieni, Primărie 19.09.2014 16,00 Ilieni, Primărie 

20. Pethő István 28.07.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 25.08.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 29.09.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 

21. Radu Iosif 29.07.2014 13,00 
Şcoala Gimnazială 

Lădăuţi 
------ ------ ------ 08.09.2014 21,00 

Şcoala Gimnazială 

Zăbrătău 

22. Szakács Zoltán 28.07.2014 14,00 
Căminul Cultural 

Tamaşfalău 
25.08.2014 14,00 

Căminul Cultural 

Surcea 
29.09.2014 14,00 

Căminul Cultural 

Pava 

23. 
Szőcs Gabriella-

Timea 
14.07.2014 9,00 

Căminul Cultural 

Mărtineni 
04.08.2014 9,00 Catalina, Primărie 29.09.2014 9,00 Ghelinţa, Primărie 

24. Tatár Márta-Éva 16.07.2014 16,00 Brateş ------ ------ ------ 17.09.2014 16,00 Brateş 

25. Tompa György ------ ------ ------ ------ ------ ------ 29.09.2014 18,00 Boroşneu Mare 

26. Tóth Zoltán 29.07.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

26.08.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

30.09.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

27. 
Tóth-Birtan 

Csaba 
22.07.2014 15,00 Bodoc, Primărie 19.08.2014 15,00 Bixad, Primărie 23.09.2014 15,00 Arcuş, Primărie 

28. 
Váncza Tibor-

István 
23.07.2014 15,00 Baraolt 27.08.2014 15,00 Vârghiş 17.09.2014 15,00 Baraolt 

 

CENTRALIZATOR 

privind opţiunea consilierilor judeţeni la programul de acordare a audienţelor pe anul 2014 

Trim. IV 
 

Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 

consilierului 

judeţean 

OCTOMBRIE NOIEMBRIE DECEMBRIE 

DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL 

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

1. Ambrus József 31.10.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

28.11.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

19.12.2014 16,00 

Sfântu Gheorghe, 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

2. 
Bagoly Miklós-

Levente 
31.10.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
28.11.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 
26.12.2014 

13,00 

14,30 

Brateş 

Reci 

3. Bedő Zoltán 31.10.2014 13,00 Moacşa 28.11.2014 13,00 Moacşa 19.12.2014 13,00 Moacşa 

4. Benedek Erika 24.10.2014 18,00 Micloşoara 26.11.2014 18,00 Baraolt 12.12.2014 18,00 Vârghiş 

5. Bodó Lajos 24.10.2014 15,00 
Comandău, 

Primărie 
20.11.2014 14,00 Zăbala, Primărie 19.12.2014 14,00 Covasna, Primărie 

6. Calinic Sabin 31.10.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

28.11.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

26.12.2014 12,00 

Cabinet individual 

avocat CALINIC 

SABIN 

7. 
Cziprián-Kovács 

Loránd 
06.10.2014 17,00 Sfântu Gheorghe 28.11.2014 19,00 Băţanii Mari 19.12.2014 17,30 Baraolt 

8. Demeter László 15.10.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

12.11.2014 10,00 
Baraolt, Muzeul 

Depresiunii Baraolt 
10.12.2014 10,00 

Baraolt, Muzeul 

Depresiunii 

Baraolt 

9. 
Dezső Csongor-

Attila 
06.10.2014 13,00 Mereni 17.11.2014 13,00 Târgu Secuiesc 15.12.2014 13,00 Estelnic 

10. Dimény György 29.10.2014 19,00 Breţcu, Primărie 26.11.2014 17,00 Lemnia, Primărie 22.12.2014 16,00 Ojdula, Primărie 
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Nr. 

crt. 

Numele şi 

prenumele 

consilierului 

judeţean 

OCTOMBRIE NOIEMBRIE DECEMBRIE 

DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL DATA ORA LOCUL 

0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

11. Fülöp Csaba 24.10.2014 14,00 

Comandău, 

Cabinet medical de 

familie Dr. Fülöp 

Csaba 

12.11.2014 18,00 
Covasna, Sediul 

PCM-MPP 
15.12.2014 14,00 

Brateş, Cabinet 

medical de familie 

Dr. Fülöp Csaba 

12. Gáj Nándor 17.10.2014 10,00 Brăduţ 14.11.2014 10,00 Băţanii Mari 19.12.2014 10,00 Aita Mare 

13. Goga Octavian 24.10.2014 17,00 Sfântu Gheorghe 28.11.2014 16,00 Vîlcele 21.12.2014 16,00 Sfântu Gheorghe 

14. 
Grüman Róbert-

Csongor 
31.10.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
28.11.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 
19.12.2014 17,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul UDMR 

15. Keresztély Irma 27.10.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

24.11.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

22.12.2014 
12,00-

14,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul 

Inspectoratului 

Şcolar Judeţean 

Covasna 

16. Klárik Attila 27.10.2014 12,00 
Ilieni, str. 

Principală nr. 222 
24.11.2014 12,00 

Ilieni, str. Principală 

nr. 222 
15.12.2014 12,00 

Ilieni, str. 

Principală nr. 222 

17. 
Kulcsár-Terza 

József György 
30.10.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
27.11.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 
04.12.2014 19,00 

Sfântu Gheorghe, 

Sediul PCM-MPP 

18. Moroianu Ioan 26.10.2014 18,00 Breţcu 30.11.2014 18,00 Mărtănuş 28.12.2014 18,00 Oituz 

19. Orbán Miklós 17.10.2014 16,00 Ilieni, Primărie 21.11.2014 16,00 Ilieni, Primărie 19.12.2014 16,00 Ilieni, Primărie 

20. Pethő István 27.10.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 24.11.2014 18,00 Chichiş 15.12.2014 18,00 Sfântu Gheorghe 

21. Radu Iosif 14.10.2014 13,00 
Căminul Cultural 

Sărămaş 
21.11.2014 13,00 

Căminul Cultural 

Ciumernic 
06.12.2014 14,00 

Şcoala Gimnazială 

Sita Buzăului 

22. Szakács Zoltán 27.10.2014 14,00 Zăbala, Primărie 24.11.2014 14,00 Şcoala Peteni 15.12.2014 14,00 Zăbala, Primărie 

23. 
Szőcs Gabriella-

Timea 
13.10.2014 9,00 Catalina, Primărie 17.11.2014 9,00 

Căminul Cultural 

Hătuica 
08.12.2014 9,00 

Căminul Cultural 

Catalina 

24. Tatár Márta-Éva 22.10.2014 16,00 Zagon 12.11.2014 16,00 Brateş 10.12.2014 16,00 Zagon 

25. Tompa György ------ ------ ------ ------ ------ ------ 15.12.2014 18,00 Boroşneu Mare 

26. Tóth Zoltán 28.10.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

25.11.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

16.12.2014 17,00 

Turia, Cabinetul 

medical de familie 

Dr. Tóth Zoltán 

27. 
Tóth-Birtan 

Csaba 
21.10.2014 15,00 

Ghidfalău, 

Primărie 
18.11.2014 15,00 Bodoc, Primărie 16.12.2014 15,00 Bixad, Primărie 

28. 
Váncza Tibor-

István 
22.10.2014 15,00 Belin 19.11.2014 15,00 Baraolt 17.12.2014 15,00 Baraolt 

 

HOTĂRÂREA Nr. 12/2014 

privind aprobarea achiziționării unor servicii juridice pentru 

reprezentarea intereselor județului Covasna și a Consiliului 

Județean Covasna în Dos. nr. 465/64/2011 - faza recurs 
 

Consiliul județean Covasna, întrunit în ședința sa ordinară 

din data de 30 ianuarie 2014, analizând expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna privind aprobarea 

achiziționării unor servicii juridice, văzând: Raportul de 

specialitate al Direcției Juridice, Administrație Publică și 

Dezvoltarea Teritoriului întocmit în acest sens, precum şi 

rapoartele comisiilor de specialitate, Sentința civilă nr. 

2624/2013 a Tribunalului Covasna, pronunțată în Dos. Nr. 

465/64/2011, înregistrată la Registratura Generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 204/10.01.2014, având în vedere 

prevederile art. I, alin. (2), lit. ”b” din Ordonanța de Urgență a 

Guvernului nr. 26/2012 privind unele măsuri de reducere a 

cheltuielilor publice și întărirea disciplinei financiare și de 

modificare și completare a unor acte normative, aprobată cu 

modificări și completări prin Legea nr. 16/2013, în baza art. 91 

alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă achiziționarea unor servicii juridice în 

vederea susținerii în numele Județului Covasna și al Consiliului 

Județean Covasna în fața Curții de Apel Brașov, a recursului 

formulat împotriva Sentinței civile nr. 2624/2013 a Tribunalului 

Covasna, pronunțată în Dos. nr. 465/64/2011, până la obținerea 

unei hotărâri judecătorești irevocabile în această cauză.  

Art.2. Se împuternicește președintele Consiliului Județean 

Covasna pentru selectarea prestatorului de servicii juridice, în 

condițiile legii și semnarea contractului în acest sens. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează președintele Consiliului Județean Covasna, 

Direcția Juridică, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului și Direcția Economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 13/2014 

privind aprobarea proiectul Actului adițional nr. 1 la 

Contractul de asociere încheiat între Județul Covasna, prin 

Consiliul Județean Covasna și Comuna Malnaș, prin 

Consiliul Local al Comunei Malnaș 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţă ordinară la data 

de 30 ianuarie 2014; analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, pentru aprobarea 

modificării Contractului cadru de asociere încheiat între Județul 

Covasna și Comuna Malnaș, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcției Juridice Administrație Publică și 

Dezvoltarea Teritoriului; Rapoartele de avizare ale Comisiilor de 

specialitate din cadrul Consiliului Judeţean Covasna; Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 40/2011 privind aprobarea 

asocierii județului Covasna prin Consiliul Județean Covasna cu 

comuna Malnaș prin Consiliul Local al comunei Malnaș în 

vederea modernizării și reabilitării băilor tradiționale din comuna 

Malnaș-sat Malnaș Băi, județul Covasna, în baza art. 91 alin. (1) 

lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă proiectul Actului adițional nr. 1 la 

Contractul de asociere încheiat între Județul Covasna, prin 

Consiliul Județean Covasna și Comuna Malnaș, prin Consiliul 

Local al Comunei Malnaș conform anexei care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 
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(2) Cu semnarea actului adiţional arătat la alin. (1) se 

mandatează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Directorul executiv al Direcţiei Economice din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna şi 

Directorul executiv al Direcţiei Economice din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 13/2014 
 

Proiect 

Act adiţional nr. 1 la 

Contractul de Asociere nr. 2094/14.03.2011 

 

1. Judeţul Covasna, prin Consiliul Judeţean Covasna, cu sediul în Sfântul Gheorghe, str. Libertăţii, nr. 4, Cod fiscal 4201988, jud. Covasna, cod 420008, 

reprezentat de domnul Tamás Sándor în calitate de preşedinte, și  
2. Comuna Malnaș, prin Consiliul Local al comunei Malnaș, cu sediul în comuna Malnaș, str. Principală, nr. 30, Cod fiscal 4201759, reprezentat prin Primar 

Kasléder József, în calitate de primar;  

având în vedere: 

- Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 40/2011 privind aprobarea asocierii județului Covasna prin Consiliul Județean Covasna cu comuna Malnaș prin 

Consiliul Local al comunei Malnaș în vederea modernizării și reabilitării băilor tradiționale din comuna Malnaș-sat Malnaș Băi, județul Covasna, 

- Hotărârea Consiliului Local al comunei Malnaș nr. ___/2011 privind aprobarea asocierii județului Covasna prin Consiliul Județean Covasna cu comuna 
Malnaș prin Consiliul Local al comunei Malnaș în vederea modernizării și reabilitării băilor tradiționale din comuna Malnaș-sat Malnaș Băi, județul Covasna, 

 

a intervenit prezentul act adiţional:  

 

Articol unic: Contractul de Asociere nr. 2094/14.03.2011 încheiat între Judeţul Covasna prin Consiliul Judeţean Covasna şi Comuna Malnaș prin 

Consiliul Local al Comunei Malnaș se modifică după cum urmează: 

 

 ”Art. 3 – Obligaţiile părţilor.  

- să asigure resursele financiare necesare în vederea modernizării, reabilitării imobilelor în cauză, precum și realizarea de investiții noi;  
- să supune aprobării consiliului județean, respectiv consiliului local documentaţiile tehnico-economice, proiectele precum şi orice alt document necesar 

pentru realizarea obiectului prezentului acord de parteneriat; 

- să asigure resurse financiare și umane pentru funcţionarea imobilelor reabilitate și a celor realizate prin investițiile noi; 
- să supună aprobării consiliului județean, respectiv consiliului local în prealabil prin hotărâre a consiliului local, respectiv județean atât investițiile 

comune  ce urmează a fi realizate cât și investițiile uneia dintre părți; 

Art. 4.1. 1. – Părțile contractante vor realiza investiții în comun sau individual în vederea realizării obiectivului. 
4.1.2. Dreptul de proprietate al obiectivului de investiție realizat aparține de drept investitorului în proporția în care a contribuit la realizarea acesteia, cu 

excepția dreptului de superficie, care se dobândește în condițiile legii.” 

 

Celelalte clauze ale Contractului de asociere rămân neschimbate. 

 

Prezentul Act adiţional a fost semnat  astăzi ________________, în 2 exemplare originale, ambele având aceeaşi valoare juridică. 
 

Județul Covasna prin Comuna Malnaș prin 

Consiliul Judeţean Covasna Consiliul Local al comunei Malnaș 

TAMÁS Sándor KASLÉDER József 

Președinte Primar 

 

HOTĂRÂREA Nr. 14/2014 

privind reglementarea situației juridice a imobilului 

Centru de Agrement Zăbala 
 

Consiliul județean Covasna, întrunit în ședința sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna privind reglementarea 

situației juridice a imobilului Centru de Agrement Zăbala, văzând 

Raportul de specialitate al Direcției Juridice, Administrație Publică 

și Dezvoltarea Teritoriului întocmit în acest sens, precum şi 

rapoartele comisiilor de specialitate, având în vedere: Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 11/2012 privind schimbarea 

titularului dreptului de administrare asupra unor imobile - 

construcții - aflate în domeniul public al județului Covasna; 

Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 24/2012 privind 

aprobarea unor măsuri în vederea utilizării conform destinaţiei a 

Centrului de Agrement Zăbala; Contractul de administrare nr. 

20/13.02.2012 încheiat între Consiliul Județean Covasna și 

Direcția Județeană pentru Sport și Tineret Covasna; Acord de 

cesiune din 01.03.2012 încheiat între Direcția Județeană pentru 

Sport și Tineret Covasna, Județul Covasna și Parohia Reformată 

Zăbala; adresa nr. 38/22.012014 a Școlii Populare de Artă și 

Meserii înregistrată la Registratura Generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 662/2.01.2014; adresa nr. 

674/23.01.2014 a Consiliului Județean Covasna către Direcția 

Județeană pentru Sport și Tineret Covasna; adresa nr. 

62/23.01.2014 a Direcției Județeană pentru Sport și Tineret 

Covasna înregistrată la Registratura Generală a Consiliului 

Județean Covasna sub nr. 712/23.01.2014; adresa nr. 

675/23.01.2014 a Consiliului Județean Covasna către Parohia 

Reformată Zăbala; adresa nr. 12/24.01.2014 a Parohiei Reformate 

Zăbala înregistrată la Registratura Generală a Consiliului Județean 

Covasna sub nr. 775/27.01.2014; art. 867 și următoarele respectiv 

art. 1315-1320 și art. 1777 și urm. din Legea nr. 287/2009 privind 

Codul Civil, art. 123 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, în baza art. 91 alin. (1) lit. „c”, lit. „f” şi în temeiul art. 

97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se revocă dreptul de administrare a Direcţiei 

Judeţene pentru Sport şi Tineret Covasna constituit asupra 

imobilelor - construcții - aflate în domeniul public al județului 

Covasna, identificate potrivit anexei nr. 1. 

Art.2. (1) Se aprobă transmiterea imobilelor - construcții - 

identificate potrivit anexei nr. 2, aflate în domeniul public al 

județului Covasna din administrarea Consiliului Județean 

Covasna în administrarea Școlii Populare de Artă și Meserii, în 

vederea utilizării în conformitate cu destinația acestora.  

(2) Predarea-primirea imobilelor care formează obiectul 

prezentei hotărâri se face pe bază de proces-verbal încheiat 
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între părţile interesate, în termen de cel mult 60 de zile de la 

data intrării în vigoare a prezentei hotărâri.  

(3) În termenul arătat la alineatul precedent se va încheia şi 

contractul de administrare în cauză, conform Contractului-

cadru aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

83/2003 privind darea în administrare, din domeniul public al 

judeţului Covasna a unor imobile în care îşi desfăşoară 

activitatea instituţiile publice de interes judeţean. 

(4) Se împuterniceşte Preşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna, domnul Tamás Sándor şi directorul executiv al 

Direcţiei Economice, domnul Ferencz Lajos cu semnarea 

contractului de administrare.  

Art.3. (1) Se aprobă cesiunea Contractului de închiriere din 

data de 26.05.2010 și a Actului Adițional din data de 

23.03.2011 încheiat de către Județul Covasna cu Parohia 

Reformată Zăbala, către Școala Populară de Artă și Meserii 

împreună cu toate drepturile și obligațiile ce decurg din 

acestea. 

(2) Ca urmare a aplicării prevederilor prezentei hotărâri, 

Școala Populară de Artă și Meserii devine titularul dreptului de 

închiriere. 

(3) Predarea prin cesiune a contractului de închiriere 

reglementat la alin. (1) se face în vederea utilizării clădirilor 

aferente Centrului de Agrement Zăbala, jud. Covasna conform 

destinației acestora. 

Art.4. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri Anexa 

nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 83/2003 

privind darea în administrare, din domeniul public al judeţului 

Covasna, a unor imobile în care îşi desfăşoară activitatea 

instituţiile publice de interes judeţean se completează în mod 

corespunzător. 

Art.5. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna, 

Direcţia Economică, Direcția Juridică, Administrație Publică și 

Dezvoltarea Teritoriului și Școala Populară de Artă și Meserii. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 14/2014 

 

DATELE DE IDENTIFICARE A IMOBILELOR - CLĂDIRI - AFERENTE CENTRULUI DE AGREMENT ZĂBALA 

A CĂRUI DREPT DE ADMINISTRARE SE REVOCĂ 
 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

bunului 

Locul unde este 

situat imobilul 

Persoana juridică de la care se transmite 

dreptul de administrare 

Persoana juridică la care se transmit dreptul 

de administrare 

Caracteristicile 

tehnice ale 

imobilelor 

1 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 
Corp WC –cărămidă 

2 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 
Bucătărie - cărămidă 

3 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Magazie cu pivniţă -  

cărămidă 

4 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

5 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

6 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

7 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

8 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

9 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

10 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

11 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

12 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

13 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

14 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

15 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

16 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

17 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

18 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 
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Nr. 

crt. 

Denumirea 

bunului 

Locul unde este 

situat imobilul 

Persoana juridică de la care se transmite 

dreptul de administrare 

Persoana juridică la care se transmit dreptul 

de administrare 

Caracteristicile 

tehnice ale 

imobilelor 

19 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 
Căsuță tip L - lemn 

20 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Direcţiei Judeţene pentru Sport şi 

Tineret Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 
Căsuță tip L - lemn 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 14/2014 
 

DATELE DE IDENTIFICARE A IMOBILELOR – CLĂDIRI - AFERENTE CENTRULUI DE AGREMENT ZĂBALA 

 CARE SE TRANSMIT DIN ADMINISTRAREA CONSILIULUI JUDEȚEAN COVASNA  

ÎN ADMINISTRAREA ȘCOLII POPULARAE DE ARTE ȘI MESERII 
 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

bunului 

Locul unde este 

situat imobilul 

Persoana juridică de la care se transmite 

dreptul de administrare 

Persoana juridică la care se transmit dreptul 

de administrare 

Caracteristicile 

tehnice ale 

imobilelor 

1 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Corp WC –cărămidă 

2 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Bucătărie -  

cărămidă 

3 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Magazie cu pivniţă -  

cărămidă 

4 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

5 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

6 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

7 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

8 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

9 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

10 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

11 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

12 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

13 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

14 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

15 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

16 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

17 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

18 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip Covasna - 

lemn 

19 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip L - lemn 

20 
Centrul de Agrement 

Zăbala 

Comuna Zăbala, 

Judeţul Covasna 

din domeniul public al Judeţului Covasna şi din 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna 

în domeniul public al Judeţului Covasna şi în 

administrarea Școlii Populare de Arte și Meserii 

Căsuță tip L - lemn 

 

HOTĂRÂREA Nr. 15/2014 

pentru modificarea anexei la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 32/2013 pentru aprobarea 

Regulamentului de organizare și funcționare al Autorității 

Teritoriale de Ordine Publică Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

domnului consilier judeţean Calinic Sabin pentru modificarea 

anexei la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 32/2013 

pentru aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare al 

Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcției Juridice, Administrație Publică 

și Dezvoltarea Teritoriului, precum și rapoartele comisiilor de 

specialitate întocmite în acest sens, Legea nr. 218/2002 privind 

organizarea și funcționarea Poliției Române, cu modificările și 

completările ulterioare, Hotărârea Guvernului nr. 787/2002 privind 

organizarea și funcționarea  autorității teritoriale de ordine publică, 

ţinând cont de Procesul-verbal al şedinţei al Autorității Teritoriale 

de Ordine Publică Covasna din data de 20.12.2013, în baza 

prevederilor art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 

Articol unic. Anexa la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 32/2013 pentru aprobarea Regulamentului de 

organizare și funcționare al Autorității Teritoriale de Ordine 

Publică Covasna se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care 

face parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexă la Hotărârea nr. 15/2014 
 

REGULAMENT 

de organizare și funcționare al Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna 

 

CAPITOLUL I. 

DISPOZIȚII GENERALE 

 

Art. 1. Autoritatea Teritorială de Ordine Publică este organism cu rol consultativ fără personalitate juridică, care este constituit și funcționează pe lângă 
Consiliul Județean Covasna, și care funcționează în conformitate cu prevederile Legii 218/2002 privind organizarea și funcționarea Poliției Române, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv a prezentului regulament, a cărui activitate se desfășoară în interesul comunității, în scopul asigurării bunei 

desfășurări și sporirii eficienței serviciului polițienesc în județul Covasna A.T.O.P. este constituită din șeful inspectoratului județean de poliție, subprefectul 
județului, 6 consilieri desemnați de consiliul județean, 3 reprezentanți ai comunității, desemnați de președintele consiliului județean. 

Art. 2. Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Covasna asigură prin activitatea sa, reprezentarea intereselor comunității în scopul asigurării unui climat de 
siguranță și securitate publică. 

De asemenea contribuie la: 

(1) elaborarea planului de activităţi şi la fixarea obiectivelor şi indicatorilor de performanţă minimali, având ca scop protejarea intereselor comunităţii  şi 
asigurarea climatului de siguranţă publică; 

(2) sesizează şi propune măsuri de înlăturare a deficienţelor din activitatea de poliţie; 

(3) face propuneri pentru soluţionarea de către organele de poliţie a sesizărilor care îi sunt adresate, referitoare la încălcarea drepturilor şi libertăţilor 
fundamentale ale omului, potrivit prezentei legi; 

(4) organizează consultări cu membrii comunităţilor locale şi cu organizaţiile neguvernamentale cu privire la priorităţile siguranţei persoanei şi a ordinii publice; 

(5) prezintă semestrial informări în şedinţele Consiliului Județean, asupra nivelului de asigurare a securităţii şi siguranţei civice a comunităţii ; 
(6) elaborează anual un raport asupra eficienţei activităţii unităţilor de poliţie, care se dă publicităţii. 

Art. 3. Prin prezentul regulament, întocmit în baza Hotărârii Guvernului nr. 787/2002 privind aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a 

Autorității Teritoriale de Ordine Publică, se stabilește modul de organizare și funcționare a Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna, numită în continuare 
A.T.O.P. Covasna. 

Art. 4. Consiliul Județean Covasna asigură, potrivit competențelor sale, condițiile materiale, financiare, spațiul și logistica necesară funcționării A.T.O.P. 

Covasna prin alocarea de fonduri proprii în vederea asigurării funcționării  
Art. 5. Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Covasna funcționează într-un sediu, proprietatea Consiliului Județean Covasna, în municipiul Sfântu 

Gheorghe str. Libertății nr. 4. 

Art. 6. A.T.O.P. Covasna este membru cu drept deplin al A.N.A.T.O.P. România, organul superior al A.T.O.P. la nivel național.  
 

CAPITOLUL II: 

ORGANIZAREA, FUNCȚIONAREA ȘI ATRIBUȚIILE A.T.O.P. COVASNA 

 

SECȚIUNEA I 

 
Art. 7. Desemnarea nominală a membrilor A.T.O.P. al județului Covasna se validează prin hotărârea Consiliului Județean Covasna. 

Art. 8. Mandatul membrilor A.T.O.P. Covasna este egal cu durata mandatului Consiliului Județean Covasna și este de 4 ani 

Art. 9. Calitatea de membru al A.T.O.P. Covasna se pierde în cazurile prevăzute la alin. 1 art. 9 din H.G. nr 787/ 2002. 
(2) Membrii A.T.O.P. Covasna, care pierd această calitate în condițiile prevăzute la alin. 1 art. 9 din H.G. nr 787/ 2002, sau care ca urmare a decesului ori a 

altor motive care le împiedică să își îndeplinească în mod corespunzător atribuțiile conferite de această calitate, vor fi înlocuiți cu alte persoane desemnate conform 

art. 4 și 5 din H. G. nr. 787/2002, și validate în prima ședință al Consiliului Județean Covasna. 
Art. 10. În vederea realizării atribuțiilor prevăzute de Legea nr. 218/2002 cu modificările și completările ulterioare, A.T.O.P. Covasna își desfășoară 

activitatea în plen, cu excepția cazurilor în care se impune necesitatea dezbaterii unor subiecte în comisii.  

Art. 11. Plenul se întrunește lunar în ședințe ordinare, astfel ca fiecare membru să fie informat, să cunoască problemele care privesc ordinea publică din județ, 

respectiv, în caz de nevoie, se poate întruni și în ședințe extraordinare, la convocarea scrisă a președintelui, sau la solicitarea scrisă a cel puțin 4 membrii, adresată 

președintelui.  

Art. 12. În situația în care președintele A.T.O.P. Covasna se află în imposibilitatea de a convoca ședințele autorității, aceasta se va face de către persoana 
desemnată în condițiile art. 19. din prezentul regulament, respectiv de către vicepreședinte. 

Art. 13. (1) Convocarea A.T.O.P. Covasna se face prin intermediul secretariatului executiv, cu 5 zile înaintea ședințelor ordinare sau cel mult 3 zile înaintea 

celor extraordinare. 
(2) În invitația la ședință se vor preciza data, locul, ora desfășurării ședinței, respectiv ordinea de zi a acesteia.  

Art. 14. Ordinea de zi se supune aprobării plenului A.T.O.P. Covasna și se consemnează în procesul verbal al ședinței. 

Art. 15. Membrii A.T.O.P. Covasna sunt obligați să participe la lucrările autorității și să își înregistreze prezența în registrul de prezență ținut de secretariatul executiv. 
Art. 16. Ședințele A.T.O.P. Covasna sunt conduse de președinte sau vicepreședinte, sau în lipsa lor, a unei persoane desemnate în condițiile prevăzute la art. 

19 din prezentul Regulament.  

(1) La şedinţele autorităţii teritoriale de ordine publică au dreptul să participe, cu statut de invitat, prefectul, primari, respectiv preşedintele consiliului judeţean, 
conducătorii serviciilor publice descentralizate ale ministerelor şi ale celorlalte autorităţi ale administraţiei publice centrale de specialitate. Şedinţele autorităţii 

teritoriale de ordine publică pot fi şi publice. 

(2) De regulă ședințele A.T.O.P. Covasna nu sunt publice, cu excepția cazurilor în care membrii decid cu majoritatea voturilor celor prezenți, ca aceasta să se 
desfășoare cu ușile deschise.  

Art. 17. În conformitate cu practica A.N.A.T.O.P. România, membrii, A.T.O.P. care au întrunit trei mandate consecutive, devine automat Membru de Onoare 

a autorităţii, şi participă la toate ședințele  A.T.O.P. în calitate de invitat, cu rol consultativ, ţinând cont de experienţa acumulată. 
(1) La ședințele A.T.O.P. Covasna, la invitația președintelui pot participa cu statut de invitat, fără drept de vot, prefectul județului, președintele Consiliului 

Județean Covasna, conducătorii serviciilor publice descentralizate ale ministerelor și a altor autorități ale administrației publice locale, sau centrale de specialitate.  
(2) La ședințele A.T.O.P. va participa cu statut de invitat permanent reprezentantul Jandarmeriei, al I.S.U. Covasna. 

(3) La ședințele A.T.O.P. vor putea fi invitaţi ori de câte ori este nevoie Procurorul-șef al Județului sau locțiitorul acestuia şi de la cazi la cazi pot fii convocaţi 

procurorii locali și directorii polițiilor locale ale municipiilor și orașelor. 
(4) Persoanele nominalizate la alin. (1) (2) și (3) pot lua cuvântul în legătură cu problemele supuse dezbaterii numai cu aprobarea membrilor A.T.O.P. Covasna. 

Art. 18. (1) În exercitarea  atribuțiilor sale, A.T.O.P. Covasna emite hotărâri cu caracter de recomandare.  

(2) Hotărârile sunt adoptate cu majoritate simplă, cvorum de cel puțin 9 membrii, și se consemnează în procesul verbal. 
(3) Hotărârile adoptate pot fi aduse la cunoștință publică cu acordul majorității simple a membrilor A.T.O.P. Covasna, prezenți la ședința respectivă. 

(4) Hotărârile adoptate precum și actele emise de A.T.O.P. Covasna vor purta antetul de mai jos. 

(5) A.T.O.P. Covasna are o ștampilă, pe care este inscripționat “Consiliul Județean Covasna - Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Covasna.” 
 

SECȚIUNEA A II-A 

 

Atribuțiile A.T.O.P. Covasna 

 

Art. 19. Elaborează și supune spre aprobarea Consiliului Județean Covasna propriul Regulament de organizare și funcționare a A.T.O.P. Covasna. 
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Art. 20. Desemnează cu votul majorității simple, persoana din rândul membrilor săi, care în caz de indisponibilitatea președintelui A.T.O.P. Covasna, să 

exercită atribuțiile acestuia și care va avea funcția de vicepreședinte. 

Art. 21. Contribuie la elaborarea plenului de activitate și la fixarea obiectivelor și indicatorilor de performanță minimali, având ca scop protejarea intereselor 
comunității și asigurarea climatului de siguranță publică.  

Art. 22. Sesizează și propune măsuri de înlăturare a deficiențelor din activitatea poliției locale și naționale. 

Art. 23. Face propuneri pentru soluționarea de către organele de poliție a sesizărilor care îi sunt adresate, referitoare la încălcarea drepturilor și libertăților 
fundamentale ale omului potrivit Legii nr. 218/2002, cu modificările și completările ulterioare, privind organizarea și funcționarea Poliției Române.  

(1) Monitorizează activităţile poliţiei şi sesizează eventualele deficienţe în activitatea acesteia, în vederea luării operative a măsurilor de înlăturare a acestora; 

(2) La sugestia A.N.A.T.O.P. România, Inspectorul-șef al IPJ Covasna sau Conducătorul care ţine locul la comandă a susnumitului va prezenta sau va 
transmite în formă scrisă, trimestrial la ședinței ATOP o informare despre aleşii locali, viceprimari, primari al comunelor oraşelor şi municipiilor, din judeţul 

Covasna, cu dosare înregistrate la inspectoratul judeţean de poliţie şi sunt în curs de cercetare, fără a divulga conţinutul acestora, + în vederea evitării problemelor 

nedorite.  
(3) La sesizările primite în scris A.T.O.P. poate efectua o preverificare în vederea stabilirii legalităţii faptelor, sens în care este împuternicit preşedintele sau 

vicepreşedintele împreună cu  secretarul executiv A.T.O.P. 
(4)  A.T.O.P. Covasna face propuneri pentru soluţionarea de către organele de poliţie a sesizărilor şi petiţiilor care îi sunt adresate, referitoare la încălcarea 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului; 

(5) În vederea exercitării unei transparenţe în  munca de poliție, secretariatul A.T.O.P. Covasna, va primi de la Conducerea Operativă a Inspectoratului 
Judeţean de poliţie zilnic şi săptămânal buletinul de analiză a   evenimente operative petrecute pe lina ordinii publice  și circulație în județ. 

Art. 24. Organizează consultări cu membrii comunităților locale și cu organizații neguvernamentale cu privire la prioritățile siguranței persoanei și a liniștii 

publice.  
Art. 25.  Prezintă semestrial informări la ședințele Consiliului Județean Covasna asupra nivelului de asigurare a securității și siguranței civice al județului. 

Art. 26. Elaborează anual Raportul asupra eficienței activității unităților de poliție. 

 

CAPITOLUL III 

ORGANELE A.T.O.P. ȘI ATRIBUȚIILE ACESTORA 

 

SECȚIUNEA I 

 

Președintele A.T.O.P. Covasna  și atribuțiile acestuia 

 

Art. 27. Președintele reprezintă A.T.O.P. Covasna, având următoarele atribuții:  

a. convoacă și conduce ședințele plenului;  
b. întocmește ordinea de zi a ședințelor plenului; 

c. inițiază elaborarea Regulamentului de organizare și funcționare al A.T.O.P. Covasna;  

d. coordonează activitatea comisiilor de lucru; 
e. coordonează activitatea secretariatului executiv;  

f. propune numărul de persoane încadrate pe funcții la secretariatul executiv A.T.O.P. Covasna; 

g. prezintă semestrial informări asupra eficienței serviciului polițienesc, în ședințele Consiliului Județean Covasna; 
h. coordonează elaborarea raportului anual asupra activității poliției;  

i. coordonează elaborarea Planului strategic anual. 

 

SECȚIUNEA II 

 

Comisiile de lucru și atribuțiile acestora 

 

Art. 28. În ședința de constituire al A.T.O.P. Covasna se stabilește componența comisiilor de lucru. 

Art. 29. Comisiile de lucru se pot întruni lunar, sau după nevoie.  

Art. 30. Informările periodice, planurile de măsuri, programele, strategiile de acțiune și orice alte documente elaborate de comisiile de lucru, prin care se 

angajează A.T.O.P. Covasna în relațiile cu terții, se supun spre adoptare sau după caz, spre aprobarea plenului acestuia care se pronunță în acest sens. 

Art. 31. Comisiile de lucru sunt următoarele: 

 Comisia de coordonare situații de urgență și pentru petiții; 

 Comisia de planificare, stabilire și evaluare a indicatorilor de performanțe minimali;  

 Comisa pentru probleme sociale, standarde profesionale, consultanță și drepturile omului.  

Art. 32. Comisia de coordonare situații de urgență și pentru petiții, are următoarele atribuții: 
a. organizează consultări cu membrii comunității locale și cu organizațiile neguvernamentale cu privire la prioritățile siguranței persoanei și ordinii 

publice, și pe această bază, întocmește un plan strategic anual cu caracter de recomandare pentru unitățile de poliție; 

b. monitorizează activitatea poliției și sesizează eventualele deficiențe în activitatea acesteia, în vederea luării operative a măsurilor de înlăturarea a 
acestora; 

c. face propuneri pentru soluționarea de către organele de poliție a sesizărilor care îi sunt adresate, referitoare la încălcarea drepturilor și libertăților 

fundamentale ale omului. 
d. la propunerea unităților de poliție sau din proprie inițiativă analizează activitatea instituțiilor investite cu atribuții de sprijin al persoanelor aflate în 

situații de risc ori cu comportament inadecvat (bolnavi psihici, minori, cei eliberați din penitenciare, persoane lipsite de mijloace de subzistență, etc. ) recomandând 

acestora luarea unor măsuri pentru creșterea eficienței activității desfășurate; 
e. întreprinde măsuri pentru cointeresarea organizațiilor neguvernamentale în exercitarea actului de prevenire a criminalității; 

f. identifică logistica necesară pentru eficientizarea exercitării serviciului polițienesc. 

Art. 33. Comisia de planificare, stabilire și evaluare a indicatorilor de performanțe minimali, are următoarele atribuții: 
a. participă la elaborarea planului de activități și fixarea obiectivelor și indicatorilor de performanță minimali pentru serviciul polițienesc, având ca scop 

protejarea intereselor comunității și asigurarea climatului de siguranță publică;  
b. urmărește îndeplinirea indicatorilor de performanță prezentând periodic informări în acest sens în plenul A.T.O.P. Covasna; 

c. recomandă inițierea unor acte normative în domeniul asigurării climatului de siguranță publică; 

d. atât la solicitare, cât și din proprie inițiativă se deplasează la sediile unităților de poliție și în raport cu constatările, formulează cereri sau recomandări 
ordonatorilor de credite pentru finanțare; 

e. elaborează studii de specialitate, lucrări și documentații în domeniul ordinii publice; 

f. elaborează raportul anual asupra eficienței poliției, care va fi inclus în Raportul anual A.T.O.P. Covasna și prezentat în ședința Consiliului Județean 
Covasna. 

Art. 34. Comisa pentru probleme sociale, standarde profesionale, consultanță și drepturile omului, are următoarele atribuții:  

a. primește sesizările referitoare la încălcarea drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și face propuneri pentru soluționarea lor legală de către 
unitățile de poliție, organizând în acest sens audiențe; 

b. monitorizează, din punct de vedere al ordinii publice activități cotidiene și face recomandări scrise celor predispuși să încalce legea pentru ași reviziuni 

atitudinea (administratori de piețe,organizatori de manifestări cultural artistice și sportive, administratori ai localurilor de alimentații publice, ai discotecilor, ai 
cazinourilor etc. ) 

c.  ia măsuri de antrenare a populației în activitatea de asigurare a ordinii publice și a siguranței bunurilor persoanei; 

d. recomandă tuturor structurilor cu atribuții educative luarea măsurilor necesare față de persoanele predispuse la încălcarea legii. 
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Art. 35. Componența nominală a comisiilor prevăzute la articolele 31, 32 și 33, sunt prevăzute în anexa la prezentul regulament. 

 

CAPITOLUL IV. 

ELABORAREA PLANULUI STRATEGIC ANUAL 

 

Art. 36. Anual în cursul lunii decembrie, pe baza concluziilor desprinse în urma consultării populației și a celor rezultate din analiza situației operative la 
nivelul județului, se întocmește un plan strategic pentru anul următor, cuprinzând principalele obiective ce trebuie îndeplinite de unitățile de poliție și indicatorii de 

performanțe minimali. 

Art. 37.  Planul va fi analizat în Consiliul de Conducere al Inspectoratului Județean de Poliție prezentându-se autorității un raport asupra resurselor materiale și 
umane necesare îndeplinirii obiectivelor stabilite, precum și cu privire la modalitățile practice preconizate pentru realizarea indicatorilor de performanță minimali. 

Art. 38. Cu aceste amendamente planul va fi supus aprobării plenului A.T.O.P. și va fi prezentat în prima ședință al Consiliului Județean Covasna. Un extras al 

acestuia va fi dat publicității.  
Art. 39. Planul strategic anual va avea următoarele capitole: 

 obiective naționale prioritare, identificate în programul de guvernare și planul de activități al Ministrului Afacerilor Interne și al Poliției Române; 

 obiective și priorități de interes local; 

 indicatorii de performanță minimali pentru serviciul polițienesc;  

 bugetul și dotarea poliției, cu specificarea alocațiilor bugetare și a nevoilor de suplimentare a acestora din surse bugetare. 

 

CAPITOLUL V 

 

DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE MEMBRILOR A.T.O.P. COVASNA 

 

Art. 40. (1) Pentru activitatea desfășurată în plen și în comisii, membrii A.T.O.P. Covasna au dreptul la o indemnizație de ședință stabilită de Consiliul 

Județean. 
(2) Cuantumul îndemnizației se stabilește în procent de 10% din îndemnizația președintelui Consiliului Județean Covasna, pentru lunile în care se țin numai 

ședințele ordinare. 

(3) Cuantumul îndemnizației se stabilește în procent de 15 % din îndemnizația președintelui Consiliului Județean Covasna, pentru lunile în care se țin atât 

ședințe  ordinare cât și ședințe extraordinare în plenul ATOP Covasna.  

(4). Plata îndemnizației se va efectua luna următoare a şedinţei  pe baza procesului verbal de ședință, prin care se confirmă prezența membrilor, banii vor fi 

virați pe contul pus la dispoziția Consiliului Județean, de beneficiar.  
(5) Cheltuielile de transport ale membrilor A.T.O.P. Covasna, precum şi persoanelor  de la articolul 16, care se deplasează la ședința A.T.O.P. din alte 

localități vor fi decontate de către Consiliul Județean Covasna, pe baza Bonului fiscal eliberat de stațiile de combustibil, (în cazul deplasării cu autoturism 

proprietate personală) sau a biletului de călătorie.  
Art. 41. Prin activitatea desfășurată în plen și în comisii se înțelege participarea efectivă la ședințele A.T.O.P. Covasna pe durata lor, la dezbateri, la deliberări 

și la votarea hotărârilor cu caracter de recomandare și altor acte, precum și la elaborarea acestora. 
Art. 42. Consiliul Județean Covasna poate hotărî diminuarea sau majorarea cuantumului indemnizației de ședință în concordanță cu posibilitățile financiare. 

Art. 43. (1) Membrii A.T.O.P. Covasna sunt obligați să participe la ședințele prevăzute la art. 9. din prezentul regulament. 

(2) Un membru A.T.O.P. Covasna poate lipsi de la ședințele plenului sau comisiei de lucru din care face parte, doar dacă are motive temeinice, anunțând 
președintele A.T.O.P. prin secretariatul executiv. 

(3) Absențele care au la bază motive temeinice sunt determinate de problemele de serviciu, concediile de odihnă, de boală care a necesitat spitalizarea sau 

imobilizarea la pat, deplasări în străinătate în interes de serviciu, evenimente de forță majoră, cum ar fi inundații, sau alte catastrofe care au împiedicat deplasarea, 
deces în familie sau alte situații similare  

(4) În cazul în care, un membru al A.T.O.P. Covasna, lipsește nemotivat de la 3 ședințe, într-un an calendaristic, plenul A.T.O.P. Covasna, poate propune 

președintelui Consiliului Județean Covasna, revocarea calității de membru al A.T.O.P. Covasna.  
Art. 44. Membrii A.T.O.P. Covasna au obligația să menționeze expres situațiile în care interesele lor personale contravin intereselor generale. 

Art. 45. Membrii A.T.O.P. au dreptul să fie informați de situația ordinii publice din județ. 

 

CAPITOLUL VI 

DISPOZIȚII FINALE 

 
Art. 46. (1) În vederea exercitării atribuțiilor sale cu caracter permanent A.T.O.P. Covasna, își constituie un secretariat executiv format din minimum două 

persoane, încadrate pe funcții stabile prin hotărârea Consiliului Județean Covasna. 

(2) Secretariatul executiv asigură primirea și  trimiterea corespondenței, a petițiilor și sesizărilor cetățenilor, relația cu presa, cu acordul președintelui A.T.O.P. 
Covasna precum și alte atribuții legate de activitatea autorității. 

(3) Secretarul executiv, anual va face inventarierea “căsuțelor poștale A.T.O.P.” existente la toate consiliile locale, și prin secretarii, respectiv primarii 

localităților se va îngriji de ajungerea petițiilor la destinație, respectiv secretariatul A.T.O.P. 
Art. 47. Activitatea A.T.O.P. Covasna se desfășoară în spațiile puse la dispoziție de către Consiliul Județean Covasna. 

Art. 48.  În vederea unei bune colaborări și conlucrări cu consiliile locale din județul Covasna, cu instituțiile neguvernamentale,  în vederea efectuării 

deplasărilor în teritoriu a membrilor precum şi a secretariatului A.T.O.P. Covasna, va fi dotat cu un autoturism, inscripționat „A.T.O.P. Covasna” în conformitate 
cu prevederile legislației în vigoare. 

Art. 49. Orice altă modificare la prezentul Regulament se va face numai cu aprobarea prealabilă a  plenului A.T.O.P. Covasna. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 16/2014 

privind aprobarea Studiului de oportunitate pentru 

delegarea serviciilor de operare al Centrului de 

Management Integrat al Deșeurilor (CMID) și al Stației de 

Transfer de la Târgu Secuiesc (ST) 
 

Consiliul județean Covasna, întrunit în ședința sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean privind aprobarea Studiului de 

oportunitate pentru delegarea serviciilor de operare al Centrului de 

Management Integrat al Deșeurilor (CMID) și al Stației de 

Transfer de la Târgu Secuiesc (ST), văzând Raportul de 

specialitate al Direcției Juridice, Administrație Publică și 

Dezvoltarea Teritoriului întocmit în acest sens, precum şi 

rapoartele comisiilor de specialitate, având în vedere prevederile 

art. 29 și 30 din Legea serviciilor comunitare de utilități publice nr. 

51/2006, republicată, în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Studiul de oportunitate pentru delegarea 

serviciilor de operare al Centrului de Management Integrat al 

Deșeurilor (CMID) și al Stației de Transfer de la Târgu Secuiesc 

(ST), conform anexei care face parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.2. Se aprobă ca modalitate de delegare a serviciilor de 

operare al Centrului de Management Integrat al Deșeurilor 

(CMID) și al Stației de Transfer de la Târgu Secuiesc (ST) 

gestiunea delegată prin contract de concesiune, atribuit prin 

procedura licitaţiei publice deschise. 

Art.3. Se mandatează reprezentantul Județului Covasna în 

Asociația de Dezvoltare Intercomunitară „Sistem Integrat de 

Management al Deșeurilor în Județul Covasna” să voteze în 
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Adunarea Generală a Asociației Studiul de oportunitate pentru 

delegarea serviciilor de operare al Centrului de Management 

Integrat al Deșeurilor (CMID) și al Stației de Transfer de la 

Târgu Secuiesc (ST). 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcția Juridică, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului, reprezentantul Județului Covasna în Asociația de 

Dezvoltare Intercomunitară „Sistem Integrat de Management al 

Deșeurilor în Județul Covasna” și Asociația de Dezvoltare 

Intercomunitară „Sistem Integrat de Management al Deșeurilor în 

Județul Covasna”. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la Hotărârea nr. 16/2014 a fost comunicată celor interesați. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 17/2014 

privind aprobarea achiziționării unor servicii juridice 

pentru Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán 

Kristóf” Sfântu Gheorghe în Dosarul nr. 2759/119/2013 

aflat pe rolul Tribunalului Covasna 
 

Consiliul județean Covasna, întrunit în ședința sa ordinară din 

data de 30.01.2014, analizând expunerea de motive a președintelui 

Consiliului Județean Covasna privind aprobarea achiziționării 

unor servicii juridice pentru Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. 

Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe în Dos. nr. 2759/119/2013 

aflat pe rolul Tribunalului Covasna și Raportul de specialitate al 

Direcției Juridice, Administrație Publică și Dezvoltarea 

Teritoriului, întocmite în acest sens, văzând: rapoartele comisiilor 

de specialitate, adresa Spitalului Județean de Urgență „Dr 

Fogolyán Kristóf” nr. 822/21.01.2014, înregistrată la Registratura 

generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 639/22.01.2014, 

având în vedere prevederile art. I alin. (2) lit. „b” din Ordonanța de 

Urgență a Guvernului nr. 26/2012 privind unele măsuri de 

reducere a cheltuielilor publice și întărirea disciplinei financiare și 

de modificare și completare a unor acte normative, cu modificările 

și completările ulterioare,  luând în considerare prevederile art. 21 

alin. (3), în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă achiziționarea unor servicii juridice în 

vederea asigurării asistenței juridice și a reprezentării 

intereselor Spitalului Județean de Urgență „Dr. Fogolyán 

Kristóf”, în Dosarul nr. 2759/119/2013 aflat pe rolul 

Tribunalului Covasna, având ca obiect litigiu de muncă, până 

la obținerea unor hotărâri definitive și irevocabile. 

Art.2. Se împuternicește Managerul Spitalului Județean de 

Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf”, dl. András Nagy Róbert, 

pentru selectarea prestatorului de servicii juridice, în condițiile 

legii și semnarea contractului în acest sens. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează managerul Spitalului Județean de Urgență ”Dr. 

Fogolyán Kristóf”. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 18/2014 

privind aprobarea atribuirii unor licenţe de traseu pentru 

efectuarea transportului public de persoane prin curse 

regulate speciale 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive al  

Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, domnul Henning 

László-János, privind aprobarea atribuirii unor licenţe de traseu 

pentru efectuarea transportului public de persoane prin curse 

regulate speciale, văzând Raportul de specialitate al 

Administratorului public, precum şi rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna, având în vedere: art. 17 alin. (1) lit. „p” din Legea 

serviciilor de transport public local nr. 92/2007, cu modificările şi 

completările ulterioare, art. 4, lit. „h” din Normele de aplicare a 

Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007 aprobate prin 

Ordinul ministrului internelor şi reformei administrative nr. 

353/2007, cu modificările şi completările ulterioare, ţinând cont de 

adresele S.C. RO-D TRANSPORT S.R.L. înregistrate la Consiliul 

Judeţean Covasna sub nr. 400/16.01.2014, 536/20.01.2014 şi 

718/24.01.2014, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă atribuirea unor licenţe de traseu pentru 

efectuarea transportului public de persoane prin curse regulate 

speciale, pe perioada valabilităţii contractelor încheiate în acest 

sens, după cum urmează: 
 

Nr. 

crt. 

Operator de 

transport rutier 
Traseu 

Nr. înm. 

autovehicul 

1. 
S.C. RO-D 

TRANSPORT S.R.L. 

LEMNIA DE SUS – 

TÂRGU SECUIESC 
CV-24-GER 

ALBIŞ – CERNAT –  

TÂRGU SECUIESC 
CV-11-GER 

HILIB –  

TÂRGU SECUIESC 
CV-23-ROD 

 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare 

de utilităţi publice, transport public judeţean. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 19/2014 

pentru modificarea anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 126/2004 privind aprobarea 

reorganizării Comisiei pentru Protecţia Copilului Covasna 

şi a Regulamentului de funcţionare a Comisiei pentru 

Protecţia Copilului Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna pentru modificarea 

anexei nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

126/2004 privind aprobarea reorganizării Comisiei pentru 

Protecţia Copilului Covasna şi a Regulamentului de funcţionare a 

Comisiei pentru Protecţia Copilului Covasna, având în vedere: 

referatul Secretarului judeţului Covasna precum şi Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna; art. 104 alin. (1) din Legea nr. 272/2004 privind 

protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificările şi 

completările ulterioare; art. 4 alin. (2) şi art. 8 lit. „d” din H.G. nr. 
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1437/2004 privind organizarea şi metodologia de funcţionare a 

comisiei pentru protecţia copilului; art. 1 alin (3) din anexa nr. 2 la 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna  nr. 126/2004 privind 

aprobarea reorganizării Comisiei pentru Protecţia Copilului 

Covasna şi a Regulamentului de organizare şi funcţionare a 

Comisiei pentru Protecţia Copilului Covasna; ţinând cont de 

adresa nr. 287192 a Inspectoratului de Poliţie Judeţean Covasna 

înregistrată la Consiliul Judeţean Covasna sub numărul 

312/14.01.2014; în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 

alin.(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare  
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic: Anexa nr. 1 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 126/2004 privind aprobarea reorganizării Comisiei 

pentru Protecţia Copilului Covasna şi a Regulamentului de 

funcţionare a Comisiei pentru Protecţia Copilului Covasna, se 

modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexă la Hotărârea nr. 19/2014 

(Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 126/2004) 
 

Componenţa nominală şi pe funcţii 

a Comisiei pentru Protecţia Copilului Covasna 
 

- Preşedinte - dl. Varga Zoltán, Secretar al Judeţului Covasna; 

- Vicepreşedinte - d-na. Vass Mária, directorul general al D.G.A.S.P.C. 
Covasna; 

- Membrii:  

- d-na. dr. Creţu Maria, medic specialist pediatru, desemnat de D.S.P. 
Covasna; 

- d-na. Keresztely Irma, inspector şcolar general, desemnat de 

Inspectoratul Şcolar Judeţean Covasna; 
- d-na. subcomisar de poliţie Nastea Mihaela, - reprezentant al I.P.J. 

Covasna; 

- dl. Támpa Ödön - director executiv din cadrul Agenţiei Judeţene 
pentru Plăţi şi Inspecţie Socială Covasna; 

- d-na. Bálint Olga - reprezentant al organismelor private acreditate 

din partea Asociaţiei „Szentkereszty Stephanie”. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 20/2014 

pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea nr. 91/2013 

privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, referitor la proiectul 

de hotărâre pentru modificarea anexei nr. 2 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 91/2013 privind aprobarea 

Organigramei şi a Statului de funcţii ale Direcţiei Generale de 

Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna, având în vedere 

Raportul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna precum şi Rapoartele comisiilor de specialitate 

întocmite în acest sens, în conformitate cu prevederile: Legii nr. 

272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului; 

Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor 

persoanelor cu handicap, republicată, cu modificările ulterioare, 

Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, 

republicată cu modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 

53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Legii-cadru nr. 284/2010 privind 

salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 539/2005 pentru 

aprobarea Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de 

organizare şi funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială, precum 

şi a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanţei 

Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările 

ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 967/2010 pentru modificarea şi 

completarea Hotărârii Guvernului nr. 1434/2004 privind atribuţiile 

şi Regulamentul - cadru de organizare şi funcţionare ale Direcţiei 

generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, Hotărârii 

Guvernului nr. 1434/2004 privind atribuţiile şi Regulamentul - 

cadru de organizare şi funcţionare ale Direcţiei generale de 

asistenţă socială şi protecţia copilului, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 329/2010 

privind unele măsuri de eficientizare a activităţilor în domeniul 

adopţiei, Ordinului Secretarului de stat al Autorităţii Naţionale 

pentru Protecţia Drepturilor Copilului nr. 288/2006 pentru 

aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul 

de caz în domeniul protecţiei drepturilor copilului, Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 26/2013 pentru aprobarea 

Planului de ocupare a funcţiilor publice din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi a instituţiilor 

publice subordonate acestuia, pentru anul 2013, adeverința nr. 

15/21.01.2014, eliberată de Ordinul Asistenților Medicali 

Generaliști, Moașelor și Asistenților Medicali din România, filiala 

Covasna, în baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Începând cu data de 01 februarie 2014, anexa 

nr. 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 91/2013 

privind aprobarea Organigramei şi a Statului de funcţii ale 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului 

Covasna, se modifică şi se înlocuieşte cu anexa care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

Anexă la Hotărârea nr. 20/2014 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 91/2013) 
 

STATUL DE FUNCŢII 

al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 
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I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna - aparat propriu 

1,0   Director General     II S         

2,0 
  

Director General  

Adjunct     II S         
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3,0 
  

Director General  
Adjunct     II S         

 
a. Biroul de monitorizare, relaţii publice, coordonarea activităţii administraţiei publice locale, ONG- uri, incluziune socială, 

relaţii cu publicul, registratură. 

4,0   Şef Birou     II S         

5,0     Inspector I Superior S         

6,0     Inspector I Principal S         

7,0     Inspector I Superior S         

8,0     Inspector I Principal S         

9,0     Inspector I Debutant S         

 
b. Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calităţii serviciilor, acreditare, licenţiere, proceduri de lucru. 

10,0   Şef Birou     II S         

11,0     Consilier I Superior S         

12,0     Inspector I Superior S         

13,0     Inspector I Asistent S         

14,0     Inspector I Debutant S         

15,0     Inspector I Debutant S         

 
c. Compartimentul contencios juridic  

16,0 
    

Consilier  

juridic I Superior S         

17,0 
    

Consilier  

juridic I Superior S         

18,0 
    

Consilier  

juridic I Principal S         

 
d. Secretariatul comisiei pentru protecţia copilului şi al comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. 

19,0     Inspector I Superior S         

20,0     Inspector I Superior S         

21,0     Inspector I Principal S         

22,0     Inspector I Asistent S         

23,0     Referent III Superior M         

24,0               Medic primar   S 

 
e. Compartimentul adopţii, post adopţii. 

25,0     Inspector I Superior S         

26,0     Inspector I Principal S         

27,0 
    

Consilier  
juridic I Debutant S         

28,0 
              

Psiholog - 

 practicant   S 

29,0 
              

Psiholog - 

 practicant   S 

 
f. Audit public intern 

30,0     Auditor I Superior S         

 
g. Serviciul management de caz  

31,0   Şef serviciu     II S         

32,0     Inspector I Superior S         

33,0     Inspector I Principal S         

34,0     Inspector I Principal S         

35,0     Inspector I Principal S         

36,0     Inspector I Superior S         

37,0     Inspector I Superior S         

38,0     Inspector I Principal S         

39,0     Inspector I Principal S         

40,0     Inspector I Principal S         

41,0     Inspector I Asistent S         

42,0     Inspector I Asistent S         

43,0     Inspector I Asistent S         

44,0     Inspector I Asistent S         

45,0     Inspector I Asistent S         

46,0     Inspector I Asistent S         

47,0     Inspector I Asistent S         

48,0     Inspector I Debutant S         

49,0     Inspector I Debutant S         

50,0 
              

Psiholog - 

 specialist   S 

51,0 
              

Psiholog - 
 practinct   S 

 
h. Serviciul de asistenţă maternală   

52,0   Şef serviciu   I II S         

53,0     Inspector I Superior S         

54,0     Inspector I Superior S         

55,0     Inspector I Principal S         

56,0     Inspector I Principal S         

57,0     Inspector I Asistent S         

58,0     Inspector I Asistent S         

59,0     Inspector I Principal S         

60,0     Inspector I Asistent S         
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61,0     Inspector I Debutant S         

62,0 
              

Psiholog - 

 specialist   S 

63,0 
              

Psiholog - 

 specialist   S 

64,0               Psihopedagog   S 

65,0 
              

Asistent Social 

 practicant   S 

 
i. Compartimentul de evaluare iniţială, internare în regim de urgenţă, repatriere, consiliere 

66,0     Inspector I Superior S         

67,0     Inspector I Principal S         

68,0     Inspector I Asistent S         

69,0 
              

Psiholog - 

 specialist   S 

70,0 
              

Psiholog - 

 practicant   S 

 
j. Compartimentul de evaluare complexă copii   

71,0     Inspector I Superior S         

72,0     Inspector I Asistent S         

73,0 
              

Psiholog - 
 stagiar   S 

74,0               Psihopedagog   S 

74,5 
              

Medic  
specialist   S 

75,0               Medic primar   S 

 
k. Biroul de evaluare complexa a persoanelor adulte cu handicap 

76,0   Şef Birou     II S         

77,0     Inspector I Asistent S         

78,0     Inspector I Asistent S         

79,0     Inspector I Asistent S         

79,5 
              

Medic  
specialist   S 

80,5 
              

Psiholog - 

 stagiar   S 

81,0               Psihopedagog   S 

 
l. Compartimentul management de caz adulţi evaluare iniţială şi consiliere 

82,0     Inspector I Principal S         

83,0     Inspector I Debutant S         

84,0 
              

Psiholog - 

 stagiar   S 

 
m. Serviciul pentru acordarea şi evidenţa drepturilor persoanelor cu handicap, coordonarea serviciilor pentru adulţi, relaţii 

cu publicul. 

85,0   Şef serviciu     II S         

86,0     Inspector I Superior S         

87,0     Inspector I Asistent S         

88,0     Inspector I Asistent S         

89,0     Inspector I Asistent S         

90,0     Inspector I Asistent S         

91,0 
    

Referent de 
 specialitate II Superior SSD         

92,0     Referent III Superior M         

 
n. Compartimentul consiliere vocaţională 

93,0     Inspector I Asistent S         

94,0     Inspector I Debutant S         

 
o. Serviciul economic, finanţe, contabilitate   

95,0   Şef serviciu     II S         

96,0     Inspector I Superior S         

97,0     Inspector I Principal S         

98,0     Inspector I Asistent S         

99,0     Inspector I Debutant S         

100,0     Inspector I Debutant S         

101,0     Referent III Superior M         

102,0     Referent III Superior M         

 
p. Biroul resurse umane  

103,0   Şef Birou     II S         

104,0     Consilier I Superior S         

105,0     Inspector I Superior S         

106,0     Inspector I Principal S         

107,0     Inspector I Asistent S         

108,0     Inspector I Asistent S         

109,0     Referent III Superior S         

 
q. Compartimentul tehnic, patrimoniu, achiziţii publice contractare servicii                                                                                          

110,0     Inspector I Superior S         

111,0     Inspector I Superior S         

112,0     Inspector I Superior S         

113,0     Inspector I Principal S         
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114,0 
    

Referent de 
 specialitate II Superior SSD         

 
r. Serviciul administrativ    

115,0             Şef serviciu   II M 

116,0 
              

Inspector de  
specialitate IA S 

117,0               Referent I M 

118,0               Referent IA M 

119,0               Şofer I M/G 

120,0               Şofer I M/G 

121,0 
              

Muncitor  

calificat 
(intretinere) I M/G 

122,0 
              

Ingrijitor 

 (curatenie)   M/G 

 
II. Centrul de plasament Nr.2 Târgu Secuiesc Tg. Secuiesc, Str. Bethlen Gabor nr.25  tel:361976 

123,0             Şef centru   II S 

124,0 
              

Asistent Social 

 practicant   S 

125,0 
              

Psiholog- 

stagiar   S 

126,0- 

129,0               Educator   S 

130,0 
              

Asistent  

medical   PL/M 

131,0 

              Educator 

grad  
didactic 

definitiv M 

132,0 
              

Inspector de  
specialitate I S 

133,0- 

149,0               Educator   PL/M 

150,0               Referent IA M 

151,0               Administrator I M 

152,0               Sofer I M/G 

153,0 

              

Muncitor  
calificat 

(intretinere) III M/G 

154,0 
              

Ingrijitor 
 (curatenie)   M/G 

 
III. Complex de servicii comunitare Baraolt 

 
III. a.  Centrul de coordonare Baraolt,  

 
Baraolt, Str. Petofi nr.8  tel:377326 

155,0             Şef centru   II S 

156,0 
              

Asistent Social 

 practicant   S 

157,0               Administrator I M 

158,0 
              

Muncitor calificat 

 (intretinere) I M/G 

159,0 
              

Muncitor calificat 
 (bucatar) III M/G 

159,5               Sofer I M/G 

160,5 
              

Ingrijitor 

 (curatenie)   M/G 

 
III. b. Casa familială Baraolt 

161,5 
            

Coordonator  

personal de 
specialitate   I S 

162,5               Educator   S 

163,5- 

166,5               Educator   PL/M 

 
III. c. Centrul de zi Baraolt 

167,5- 

169,5               Educator   PL/M 

 
III. d. Centrul de reabilitare Baraolt 

170,5 
              

Psiholog -  

practicant   S 

171,5 
              

Asistent medical  
principal Principal PL/M 

172,5- 

173,5               Educator   M 

 
III. e. Centrul rezidenţial pentru copii cu dizabilităţi Baraolt 

174,5- 

179,5               Educator   PL/M 

180,5 
              

Asistent medical  
principal Principal PL/M 

181,5               Asistent medical    PL/M 
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IV. Centrul de Plasament Nr.6 Olteni 

 
Olteni, Str. Principală nr. 95  tel:353533 

182,5             Şef centru   II M 

183,5 
              

Asistent Social 

 practicant   S 

184,5               Kinetoterapeut   S 

185,5 
              

Psiholog -  

stagiar   S 

186,5- 
188,5               Asistent Medical   PL/M 

189,5 
              

Instructor de  

ergoterapie   PL 

190,5               Referent IA M 

191,5               Administrator I M 

192,5- 

215,5               Educator   PL/M 

216,5               Infirmier   G 

217,5- 

221,5               

Muncitor calificat 

 (bucatar) III M/G 

222,5- 

223,5               

Muncitor calificat 

 (intretinere) II M/G 

224,5 
              

Muncitor calificat 

 (intretinere) IV M/G 

225,5- 

226,5               

Ingrijitor 

 (curatenie)   M/G 

227,5- 
228,5               Paznic   M/G 

229,5 
              

Muncito 

 necalificat I M/G 

230,5- 

231,5               Spalatoreasa   M/G 

 
V. Centrul de primire în regim de urgenta "PRINT SI CERSETOR"Sfântu Gheorghe 

 
Sf. Gheorghe, Str. Borviz nr. 70/A  tel:317465 

232,5             Şef centru   II S 

233,5 
              

Asistent Social 

 practicant   S 

234,5 
              

Psiholog -  
practicant   S 

235,5               Educator   S 

236,5- 
237,5               Asistent Medical   PL/M 

238,5- 

243,5               Educator   PL/M 

244,5               Infirmier   G 

245,5- 

246,5               

Muncitor calificat 

 (bucatar) III M/G 

 
VI. Centrul de reabilitare a copiilor cu handicap"Székely-Potsa"   

 
VI.  Centrul de coordonare "Székely-Potsa"  

 
Chilien, nr. 62  

247,5             Şef centru   II S 

248,0               Medic primar   S 

249,0 
              

Asistent Social 

 practicant   S 

250,0               Asistent Medical   PL/M 

251,0               Administrator   M 

252,0 
              

Muncitor calificat 

 (bucatar) III M/G 

253,0 
              

Ingrijitor 
 (curatenie)   M/G 

 
VI.a. Centrul rezidential  

254,0- 
259,0               Educator   PL/M 

 
VI.b. Centrul de reabilitare  

260,0 
              

Psiholog -  

practicant   S 

261,0               Psihopedagog   S 

262,0               Kinetoterapeut   S 

263,0- 
270,0               Educator   PL/M 

 
VI. c. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburări din spectrul autist/deficienţe senzoriale 

 
Sf. Gheorghe, Str. Puskas Tivadar nr. 62, bl.32 sc A ap.3  tel:316430 

270,5 
              

Psiholog -  
practicant   S 

271,0               Psihopedagog   S 

272,0- 

276,0               Educator   PL/M 

277,0               Muncitor calificat III M/G 



 42 

N
r
. 

cr
t.

 

S
tr

u
c
tu

r
a
 Funcția publică 

C
la

sa
 

G
ra

d
u

l 

p
r
o

fe
si

o
n

a
l 

N
iv

el
u

l 

st
u

d
ii

lo
r 

Funcția contractuala 

T
r
ea

p
ta

 

p
r
o

fe
si

o
n

a
la

/ 

g
ra

d
 

N
iv

el
u

l 

st
u

d
ii

lo
r 

de conducere de execuție de conducere de execuție 

 (bucatar) 

 
VII. Complex de servicii comunitare Sfântu Gheorghe 

 
VII.  Centrul de coordonare Sfântu Gheorghe  

 
Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3  tel:311831 

278,0             Şef centru   II S 

279,0- 
280,0               

Asistent Social 
 practicant   S 

281,0 
              

Psiholog -  

stagiar   S 

282,0 
              

Asistent Medical 

principal Principal PL/M 

283,0               Administrator I M 

284,0 
              

Muncitor calificat 

 (bucatar) III M/G 

 
VII. a. Centrul de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe 

 
Sf.Gheorghe, Str. Godri Ferenc, nr.3  tel:311831 

285,0- 

287,0               Educator   PL/M 

 
 VII. b. Centrul Maternal Sf. Gheorghe  tel:311831 

288,0- 
290,0               Educator   PL/M 

291,0               Infirmier   G 

292,0               Asistent Medical   PL/M 

 
VII. c. Casa de tip familial nr.1   Sf. Gheorghe 

 
Sf.Gheorghe, Str. Pescarilor  , sc.B, ap. 3-4 tel:315014 

293,0 
            

Coordonator  

personal de 
specialitate   I S 

294,0               Educator   S 

295,0- 
298,0               Educator   PL/M 

 
VII. d. Casa de tip familial nr.2  Sf. Gheorghe 

 
Sf. Gheorghe, Str. Cismelei, nr. 3  tel:315817 

299,0 

            

Coordonator  
personal de 

specialitate   I S 

300,0               Educator   S 

301,0- 

304,0               Educator   PL/M 

 
VII. e. Casa de tip familial nr.3  Sf. Gheorghe 

 
Sf. Gheorghe, Str. Victor Babes, nr. 14  tel:320011 

305,0 

            

Coordonator  

personal de 

specialitate   I S 

306,0               Educator   S 

307,0- 

310,0               Educator   PL/M 

 
VII. f. Casa de tip familial Ilieni 

 
Ilieni, Str. Principală nr. 46  tel:316735 

311,0 
            

Coordonator  

personal de 
specialitate   I S 

312,0               Educator   S 

313,0- 
316,0               Educator   PL/M 

 
VII. g. Casa de tip familial Cernat  

 
Cernat nr. 1101/A  tel:369021 

317,0             Şef centru   I S 

318,0               Educator   S 

319,0               Administrator I M 

320,0- 

328,0               Educator   PL/M 

 
VII.h. Casa familiala nr.1 Intorsura Buzaului  

 
Intorsura Buzăului, Str. Gheorghe Doja nr.7  tel:371573  

329,0 

            

Coordonator  
personal de 

specialitate   I S 

330,0               Educator   S 

331,0-
334,0               Educator   PL/M 

 
VIII. Asistenti Maternali Profesionisti 

 
Domiciliul salariatei 

335,0- 
525,0               

Asistent maternal  
profesionist   M/G 

 
IX Complex de servicii comunitare Târgu Secuiesc 

 
IX.  Centrul de coordonare Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 
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526,0             Şef centru   II S 

526,5               Medic specialist   S 

527,5 
              

Asistent social  

specialist   S 

528,5 
              

Asistent social  
practicant   S 

529,5 
              

Psiholog-

specialist   S 

530,5 
              

Consilier juridic 
 debutant Deb. S 

531,5 
              

Asistent Medical 

principal Principal PL/M 

532,5               Administrator I M 

533,5 
              

Inspector de  

specialitate IA S 

534,5               Referent IA M 

535,5- 

536,5               

Muncitor calificat 

 (bucatar) III M/G 

537,5               Sofer I M/G 

538,5 
              

Muncitor calificat 

 (intretinere) I M/G 

539,5 
              

Muncitor calificat 

 (intretinere) III M/G 

 
IX. a. Casa de tip familial Mereni 

 
Lemnia- sat Mereni, nr. 341 tel:369951 

540,5 

            

Coordonator  
personal de 

specialitate   I S 

541,5               Educator   S 

542,5- 

545,5               Educator   PL/M 

 
IX. b. Casa de tip familial Szentkereszthy Stefanie Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, Str. Margaretei nr. 3 bl.7 sc. E ap. 5       

546,5               Educator   S 

547,5- 

549,5               Educator   PL/M 

 
IX. c. Casa de tip familial Tinoasa 

 
Tg. Secuiesc -sat. Tinoasa ,  tel:346811 

550,5 
            

Coordonator  

personal de 
specialitate   I M 

551,5               Educator   S 

552,5- 
557,5               Educator   PL/M 

 
IX. d. Casa de tip familial Lunga 

 
Tg. Secuiesc sat Lunga str. Principală nr. 197, tel:365517 

558,5 

            

Coordonator  
personal de 

specialitate   I S 

559,5               Educator   S 

560,5- 
565,5               Educator   PL/M 

 
IX. e. Casa de tip familial Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc str. Cernatului nr. 8/A   

566,5 

            

Coordonator  

personal de 

specialitate   I S 

567,5               Educator   S 

568,5- 

571,5               Educator   PL/M 

 
IX. f. Centrul de Reabilitare Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, str. Határér 

572,5             Sef centru   I S 

573,5 
              

Psiholog  
-practicant   S 

574,5               Psihopedagog   S 

575,5               Logoped   S 

576,5               Kinetoterapeut   S 

577,5- 

584,5               Educator   PL/M 

 
IX. g. Centrul de zi pentru copilul neglijat abuzat Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

585,5 
              

Asistent social  

practicant   S 

586,5               Educator   S 

587,5- 
588,5               Educator   PL/M 
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de conducere de execuție de conducere de execuție 

 
IX. h. Centrul de primire in regim de urgenţă pentru victime ale violenţei  

în familie Târgu Secuiesc 

589,5 
              

Asistent social  

practicant   S 

590,5 
              

Psiholog  
-stagiar   S 

591,5               Asistent Medical   PL/M 

 
IX.i. Centrul de integrare prin terapie ocupaţională Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

592,5             Sef centru   II S 

593,5 
              

Inspector de  

ergoterapie   PL 

594,5 

596,5               Educator   PL/M 

597,5               Infirmier   G 

 
IX. j. Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane cu handicap Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

598,5             Sef centru   I S 

599,5- 
611,5               Educator   M 

612,5               Infirmier   G 

 

IX.k. Centul de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane  

cu handicap Târgu Secuiesc 

 
Tg. Secuiesc, Str. Ady Endre nr. 13  tel:361265 

613,0               Medic specialist   S 

614,0               Kinetoterapeut   S 

615,0               Asistent Medical   PL/M 

 
X. Centrul de sprijin pentru tinerii peste 18 ani Sfântu Gheorghe 

 
Sf.Gheorghe, str. Liliacului nr.6 bl.26, sc.A, ap. 1 tel:318665 

616,0             Sef centru     S 

617,0 
              

Asistent social 
 specialist   S 

618,0 
              

Psiholog-  

practicant   S 

619,0 
              

Inspector de 

 specialitate I S 

620,0- 
622,0               Educator   M 

 

Nr. total funcţii publice 97 

Nr. total de funcţii publice de conducere 11 

Nr. total de funcţii publice de execuţie 86 

Nr. total de funcţii contractuale  525 

Nr. total de funcţii contractuale de conducere 23 

Nr. total de funcţii contractuale de execuţie 502 

Nr. total de funcţii in instituţie 622 

 

HOTĂRÂREA Nr. 22/2014 

privind constatarea pierderii calităţii de membru al 

Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Covasna, prin 

demisie, a domnului consilier județean Gáj Nándor şi 

validarea desemnării unui consilier judeţean ca membru al 

Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind constatarea 

pierderii calităţii de membru al Autorităţii Teritoriale de Ordine 

Publică Covasna, prin demisie, a domnului consilier județean Gáj 

Nándor şi validarea desemnării unui consilier judeţean ca membru 

al Autorității Teritoriale de Ordine Publică Covasna, având în 

vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei Juridice, Administraţie 

Publică şi Dezvoltarea Teritoriului, precum şi rapoartele de avizare 

ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

adresa domnului consilier județean Gáj Nándor privind demisia 

acestuia din calitatea sa de membru al ATOP Covasna, înregistrată 

la Registratura generală a Consiliului Județean Covasna sub nr. 

855/29.01.2014, Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

114/2012 privind desemnarea unor consilieri judeţeni în 

Autoritatea Teritorială de Ordine Publică, luând în considerare art. 

17 din Legea nr. 218/2002 privind organizarea şi funcţionarea 

Poliţiei Române, cu modificările şi completările ulterioare, în 

conformitate cu prevederile art. 9 din anexa la H.G. nr. 787/2002 

privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a 

autorităţii teritoriale de ordine publică, văzând rezultatul votului 

secret exprimat cu privire la desemnarea unui consilier județean în 

Autoritatea Teritorială de Ordine Publică Covasna, în baza art. 91 

alin. (1) lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se constată pierderea calităţii de membru al 

Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Covasna a domnului 

Gáj Nándor, prin demisie. 

Art.2. Se validează desemnarea ca membru în Autoritatea 

Teritorială de Ordine Publică Covasna a domnului Grüman 

Róbert-Csongor, consilier județean.  

Art.3. La data intrării în vigoare a prezentei, Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 114/2012 privind desemnarea 

unor consilieri judeţeni în Autoritatea Teritorială de Ordine 

Publică, se modifică în mod corespunzător. 

Art.4. Ca urmare a aplicării prevederilor art. 1 şi 2, anexa 

la Regulamentul de organizare şi funcţionare al Autorităţii 

Teritoriale de Ordine Publică Covasna, aprobat prin Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 32/2013, cu modificările 



 45 

ulterioare, se modifică în mod corespunzător. 

Art.5. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Secretariatul A.T.O.P. din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna, precum şi 

persoanele prevăzute în art. 1 şi 2. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 

HOTĂRÂREA Nr. 23/2014 

privind darea în administrare a unor imobile către 

Consiliul Județean Covasna și Asociația Vinca Minor 

pentru realizarea unor infrastructuri de vizitare  prin 

proiectul „Managementul adecvat al ariilor naturale 

protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş - Dealul 

Viţelului, Tinovul Apa Roşie, Tinovul Apa Lină-Honcsok, 

Oltul Superior, Râul Negru, Ciomad Balvanyos şi 

Mestecănişul de la Reci” finanţat prin POS Mediu - Axa 

Prioritară 4 ”Implementarea Sistemelor Adecvate de 

Management pentru Protecţia Naturii” 
 

Consiliul județean Covasna, întrunit în ședința sa ordinară din 

data de 30 ianuarie 2014, analizând expunerea de motive a 

Președintelui Consiliului Județean Covasna privind darea în 

administrare a unor imobile către Consiliul Județean Covasna  și 

Asociația Vinca Minor pentru realizarea unor infrastructuri de 

vizitare prin proiectul „Managementul adecvat al ariilor naturale 

protejate Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş - Dealul Viţelului, 

Tinovul Apa Roşie, Tinovul Apa Lină-Honcsok, Oltul Superior, 

Râul Negru, Ciomad Balvanyos şi Mestecănişul de la Reci” 

finanţat prin POS Mediu - Axa Prioritară 4 ”Implementarea 

Sistemelor Adecvate de Management pentru Protecţia Naturii”, 

văzând Raportul de specialitate al Centrului Județean de Protecția 

Naturii, Dezvoltarea Rurală și Salvamont întocmit în acest sens, 

precum şi rapoartele comisiilor de specialitate, având în vedere: 

adresa nr. 124591/29.01.2014 a Ministerului Mediului și 

Schimbărilor Climatice înregistrată a Registratura Generală a 

Consiliului Județean Covasna sub nr. 1006/30.01.2014; art. 867 și 

urm. din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, art. 123, alin. (1) 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare, Ghidul solicitantului 

Axa Prioritară 4 POS Mediu „Implementarea Sistemelor Adecvate 

de Management pentru Protecţia Naturii” Sesiunea de proiecte 

V/2012, în baza art. 91 alin. (1) lit. ,,c”, lit. ,,f” şi în temeiul art. 97 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă darea în administrare a imobilelor 

prevăzute în anexa nr. 1, aflate în proprietatea publică a Județului 

Covasna, către Consiliul Județean Covasna în calitate de 

custode/administrator al ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-

Baraolt, Dealul Ciocaş - Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie şi 

Mestecănişul de la Reci, pentru realizarea infrastructurii de vizitare 

prin proiectul „Managementul adecvat al ariilor naturale protejate 

Munţii Bodoc-Baraolt, Dealul Ciocaş - Dealul Viţelului, Tinovul 

Apa Roşie, Tinovul Apa Lină-Honcsok, Oltul Superior, Râul 

Negru, Ciomad Balvanyos şi Mestecănişul de la Reci”, ce 

urmează a fi finanţat prin Programul Operaţional Sectorial Mediu - 

Axa Prioritară 4 ”Implementarea Sistemelor Adecvate de 

Management pentru Protecţia Naturii”. 

(2) Se aprobă darea în administrare a imobilelor prevăzute 

în anexa nr. 2, aflate în proprietatea publică a Județului 

Covasna, către Asociația Vinca Minor în calitate de custode al 

ariilor naturale protejate Ciomad Balvanyos, pentru realizarea 

infrastructurii de vizitare prin proiectul „Managementul 

adecvat al ariilor naturale protejate Munţii Bodoc-Baraolt, 

Dealul Ciocaş - Dealul Viţelului, Tinovul Apa Roşie, Tinovul 

Apa Lină-Honcsok, Oltul Superior, Râul Negru, Ciomad 

Balvanyos şi Mestecănişul de la Reci”, ce urmează a fi finanţat 

prin Programul Operaţional Sectorial Mediu – Axa Prioritară 4 

”Implementarea Sistemelor Adecvate de Management pentru 

Protecţia Naturii”. 

Art.2. Imobilele prevăzute la art. 1 al prezentei hotărâri nu 

pot fi trecute în domeniul privat pe durata de existenţă a 

statutului de arie naturală protejată, pe perioada de 

implementare a proiectului şi într-o perioadă de 5 ani de la 

finalizarea acestuia. 

Art.3. Imobilele în cauză vor deservi scopului definit la art. 

1 pe durata de existenţă a statutului de arie naturală protejată, 

dar nu mai puţin de 5 ani de la finalizarea proiectului, fără a i 

se putea schimba destinaţia sau categoria de folosinţă.  

Art.4. În situaţia pierderii de către Consiliul Județean 

Covasna și de către Asociația Vinca Minor a calităţii de 

custode/administrator înainte de expirarea termenului de 5 ani 

de la finalizarea proiectului, imobilele prevăzute la art. 1 vor fi 

puse conform prevederilor legale în vigoare, la dispoziţia 

noului custode/administrator ori autorităţii publice responsabile 

pentru coordonarea şi administrarea ariilor naturale protejate la 

nivel naţional. 

Art.5. În condiţiile prezentei hotărâri, obligaţia de înscriere în 

cartea funciară a clădirilor şi a altor obiective de infrastructură 

edificate pe terenul ce aparţine domeniului public al Județului 

Covasna și dreptul de proprietate aferentă infrastructurilor realizate 

prin proiect aparţine Județului Covasna.  

Art.6. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.7. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna, 

Centrului Județean de Protecția Naturii, Dezvoltarea Rurală și 

Salvamont și Asociația Vinca Minor. 
 

Sf. Gheorghe, la 30 ianuarie 2014. 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 23/2014 
 

Nr. crt. în 

inventarul 

domeniului 

public al 

Judeţului 

Covasna 

Codul de 

clasificare 

Denumirea 

bunului 

Elemente de 

identificare 

Anul 

dobândirii 

Valoare 

de 

inventar 

(lei) 

Situl Natura 2000 şi 

administrator/custode 

care va primi în 

administrare 

infrastructura de 

vizitare 

Situaţia juridică actuală 

Denumire 

act 

proprietate 

sau alte acte 

doveditoare 

Nr./Data 

121.  Terenuri, 

achiziționate în 

vederea 

realizării unui 

centru de 

vizitare în 

rezervaţia 

naturală 

„Mestecănişul 

de la Reci şi 

bălţile de la 

Ozun - 

Sîntionlunca” 

Cf. nr. 23315 

Reci, sub nr. top 

23315 (tarla  
141, parcelă 

786/2/4), în 

suprafață de 
11.600 mp 

2010 147.204 Judeţul Covasna prin 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

Contract de 

vânzare-

cumpărare  

Încheiere de 

autentificare nr. 

1323/01.09.2010 

Cf. nr. 23313 

Reci, nr. top 
23313 (tarla 141, 

parcelă 

786/2/5/2), în 
suprafață de 

5.800 mp 

Cf. nr. 23320 
Reci, nr. top 

23320 (tarla 141, 

parcela 
786/2/5/1), în 

suprafață de 

5.800 mp 

123. 1.3.12 Canton Hatod Comuna Băţanii 

Mari DJ km 122 

4+450, Clădire 
parter din zidărie 

de cărămidă, 

şarpantă din 
lemn acoperit cu 

ţiglă. Suprafaţa 

construcţiei 298 
mp. din care 

clădiri 150 mp, 

grajduri 60 mp, 
anexe 88 mp, 

Suprafaţa totală 

de teren 5340 mp 

2002 5.600,64 Judeţul Covasna prin 

Consiliul Judeţean 

Covasna 

Hotărârea 

Consiliului 

Judeţean 
Covasna 

56/2010 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 23/2014 
 

Nr. crt. în 

inventarul 

domeniului 

public al 

Judeţului 

Covasna 

Codul de 

clasificare 

Denumirea 

bunului 

Elemente de 

identificare 

Anul 

dobândirii 

Valoare 

de 

inventar 

(lei) 

Situl Natura 2000 şi 

administrator/custode 

care va primi în 

administrare 

infrastructura de vizitare 

Situaţia juridică actuală 

Denumire act 

proprietate 

sau alte acte 

doveditoare 

Nr./ 

Data 

122. 1.3.12 Canton 

Bixad  

Comuna Bixad DJ 113 

km 27+650, Clădire 

parter, din zidărie de 
cărămidă, şarpantă din 

lemn acoperit cu ţiglă. 

Suprafaţa constr.210 mp 
din care clădiri 85 mp, 

grajduri 60 mp anexe 65 

mp, Suprafaţa totală de 
teren 7164 mp 

2002 6.289,92 Asociaţia Vinca Minor, Sf. 

Gheorghe 

Hotărârea 

Consiliului 

Judeţean 
Covasna  

56/2010 

 
 

RAPORT 

asupra aplicării Legii nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică de către Consiliului Judeţean Covasna, pe anul 2013 

 

Cadrul legal pentru asigurarea participării cetăţenilor la luarea deciziilor, consolidarea şi lărgirea cadrului de funcţionare a democraţiei participative s-a realizat 
prin Legea nr. 52 din 21 ianuarie 2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică. Legea a fost adoptată cu scopul sporirii gradului de 

responsabilitate a administraţiei publice faţă de cetăţean, ca beneficiar al deciziei administrative, pentru stimularea participării active a cetăţenilor în procesul de 

luare a deciziilor administrative şi în procesul elaborării actelor normative şi pentru sporirea gradului de transparenţă la nivelul întregii administraţii publice. 
Principiile care stau la baza Legii 52/2003 sunt următoarele: 

1.  informarea în prealabil, din oficiu, a persoanelor asupra problemelor de interes public care urmează să fie dezbătute de autorităţile administraţiei 

publice centrale şi locale, precum şi asupra proiectelor de acte normative; 
2.  consultarea cetăţenilor şi a asociaţiilor legal constituite, la iniţiativa autorităţilor publice, în procesul de elaborare a proiectelor de acte normative; 

3.  participarea activă a cetăţenilor la luarea deciziilor administrative şi în procesul de elaborare a proiectelor de acte normative, cu respectarea 

următoarelor reguli: 

 şedinţele autorităţilor şi instituţiilor publice care fac obiectul prezentei legi sunt publice, în condiţiile legii; 

 dezbaterile vor fi consemnate şi făcute publice; 

 minutele acestor şedinţe vor fi înregistrate, arhivate şi făcute publice, în condiţiile legii. 

Tot în baza Legii nr. 52/2003, privind transparenţa decizională în administraţia publică, Consiliul Judeţean Covasna a informat, din oficiu, în prealabil opinia 
publică asupra problemelor de interes public care urmau să fie dezbătute în cadrul şedinţelor consiliului judeţean. 
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În data de 29 iulie 2013, s-a adus la cunoştinţa publică iniţiativa domnului Ambrus József, consilier judeţean, pentru modificarea Hotărârii Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 113/2012 privind aprobarea înfiinţării Asociaţiei Clubul Sportiv SEPSI-SIC, ca structură sportivă de drept privat, fără scop lucrativ, cu 

personalitate juridică.  
S-au respectat prevederile alin. (1) art. 6 din Legea nr. 52/2003, astfel în data de 29 iulie 2013 s-a procedat la afişarea proiectului de hotărâre la avizierul din 

cadrul sediului Consiliului Judeţean Covasna, s-a publicat această iniţiativă în cele două cotidiene locale „Observatorul de Covasna”şi  „Székely Hírmondó” din 

data de 29 iulie 2013, precum şi pe pagina de internet a instituţiei www.cjcv.ro.  
Întrucât, până la termenul indicat în anunţ, adică 9 august 2013 nu s-a formulat nici o propunere sau observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea 

vreunei asociaţii legal constituite, în şedinţa ordinară a Consiliului Judeţean Covasna din data de 29 august 2013, s-a procedat la adoptarea actului normativ pentru 

modificarea Hotărârii Consiliului Judeţean Covasna nr. 113/2012 privind aprobarea înfiinţării Asociaţiei Clubul Sportiv SEPSI-SIC. 
În data de 26 iulie 2013 s-a adus la cunoştinţă publică iniţiativa domnului preşedinte Tamás Sándor pentru modificarea anexei la Hotărârea Consiliului 

Judeţean Covasna nr. 9/2013 cu privire la stabilirea preţurilor medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 2013, în vederea stabilirii venitului net din cedarea 

folosinţei bunurilor, conform art. 62 şi 63 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal. 
Şi în acest caz s-a procedat conform prevederilor Legii nr. 52/2003, s-a publicat această iniţiativă în cotidiene locale „Observatorul de Covasna” şi „Székely 

Hírmondó”, pe pagina de internet a instituţiei, respectiv anunţul a fost afişat la avizierul de la sediul instituţiei. Până la termenul indicat în anunţ, nu s-a formulat 
nici o propunere sau observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea unei asociaţii legal constituite. 

În şedinţa ordinară a Consiliului Judeţean Covasna din 29 august 2013 a fost adoptată Hotărârea pentru modificarea anexei la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 9/2013 cu privire la stabilirea preţurilor medii ale produselor agricole pentru anul fiscal 2013, în vederea stabilirii venitului net din cedarea folosinţei 
bunurilor, conform art. 62 şi 63 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal. 

În data de 24 septembrie 2013 s-a adus la cunoştinţa publică iniţiativa domnilor Antal Árpád András şi Tamás Sándor privind organizarea referendumului în 

vederea consultării cetăţenilor din judeţul Covasna privind oportunitatea înfiinţării unei regiuni de dezvoltare formată din judeţele Harghita, Covasna şi Mureş, cu 
centrul regiunii în municipiul Târgu Mureş. 

Cu respectarea prevederilor legale s-a publicat această iniţiativă în două cotidiene locale „Observatorul de Covasna şi „Székely Hírmondó”, pe pagina de 

internet al instituţiei, respectiv anunţul a fost afişat la avizierul de la sediul instituţiei. Până la termenul indicat în anunţ, nu s-a formulat nici o propunere sau 
observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea vreunei asociaţii legal constituită. 

În data de 11 octombrie 2013 s-a adus la cunoştinţa publică iniţiativa domnului preşedinte Tamás Sándor privind organizarea referendumului în vederea 

consultării cetăţenilor din judeţul Covasna privind oportunitatea înfiinţării unei regiuni de dezvoltare formată din judeţele Harghita, Covasna şi Mureş, cu centrul 
regiunii în municipiul Târgu Mureş. 

Şi în acest caz s-a procedat conform prevederilor Legii nr. 52/2003, s-a publicat această iniţiativă în cotidiene locale „Observatorul de Covasna” şi „Székely 

Hírmondó”, pe pagina de internet a instituţiei, respectiv anunţul a fost afişat la avizierul de la sediul instituţiei. Până la termenul indicat în anunţ, nu s-a formulat 
nici o propunere sau observaţie din partea cetăţenilor judeţului sau din partea vreunei asociaţii legal constituită. 

În şedinţa ordinară a Consiliului Judeţean Covasna din 14 noiembrie 2013 a fost adoptată Hotărârea privind organizarea referendumului în vederea consultării 

cetăţenilor din judeţul Covasna privind oportunitatea înfiinţării unei regiuni de dezvoltare formată din judeţele Harghita, Covasna şi Mureş, cu centrul regiunii în 
municipiul Târgu Mureş. 

În data de 17 octombrie 2013 am procedat la afişarea Calendarului privind atribuirea traseelor judeţene din Programul judeţean de transport valabil în perioada 

2014-2019, iar în data de 22 octombrie am procedat la afişarea anunţului Grupului de Acţiune Locală Asociaţia Angustia Egyesület cu privire la prelungirea 
apelului de selecţie în cadrul măsurii 41-322L şi 421L.  

 

Întocmit, 
Consilier 

KOVÁCS Angela 

Director executiv, 
SZTAKICS István Attila 

 
RAPORT 

cu privire la modul de soluţionare a petiţiilor adresate Consiliului Judeţean Covasna în semestrul II al anului 2013 

 

Potrivit prevederilor art. 14 din Ordonanţa Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, vă prezentăm raportul activităţii 

pe semestrul II al anului 2013, (perioada 01 iulie - 31 decembrie 2013), al Compartimentului de Relaţii cu Publicul şi Petiţii din cadrul Direcţiei Juridice, 

Administraţie Publică şi Dezvoltarea Teritoriului din cadrul Consiliului Judeţean Covasna. 

Consiliul Judeţean Covasna , prin direcţiile de specialitate a răspuns prompt la rezolvarea problemelor cetăţenilor, persoane fizice şi juridice, urmărindu-se 
îndeplinirea unui obiectiv fundamental, şi anume acela de a crea şi promova o relaţie directă între locuitorii judeţului şi reprezentanţii administraţiei publice 

judeţene. Aceste probleme ne-au fost aduse la cunoştinţă prin petiţii, sesizări, memorii, cereri depuse şi înregistrate la Compartimentul relaţii cu publicul şi petiţii şi 

prin audienţele care au fost solicitate conducerii consiliului judeţean.   
Conform programului stabilit prin Dispoziţia Preşedintelui nr. 184/2008, în semestrul II al anului au solicitat şi au fost primiţi în audienţă 8 persoane, din care 

4 persoane de către dl. preşedinte Tamás Sándor, o persoană de domnul vicepreşedinte Henning László János, 2 persoane de domnul vicepreşedinte Nagy Iosif şi o 

persoană de dl. secretar al judeţului Varga Zoltán.  
Problemele celor 8 de persoane primite în audienţă au fost rezolvate în cadrul audienţelor. 

În acest semestru s-a înregistrat o uşoară creştere a numărului de petiţii şi sesizări faţă de semestrul II al anului. 

 
Din cele 30 de petiţii înregistrate în semestru II al anului 2013: 

 Nu s-a înregistrat nici o petiţie anonimă; 

 Un număr de 11 petiţii au fost greşit îndreptate, drept urmare, potrivit prevederilor art. 6 din O.G. nr. 27/2004 au fost trimise autorităţilor sau instituţiilor 

publice care au ca atribuţii rezolvarea problemelor sesizate, petiţionarul fiind înştiinţat despre acest lucru. 

Restul petiţiilor, în număr de 19, ale căror rezolvare a intrat în competenţele consiliului judeţean au fost analizate şi rezolvate în limitele termenelor 
legale. Problemele prezentate în petiţii sunt diverse, şi le putem clasifica astfel: 

 Solicită punerea în funcţiune a băilor tradiţionale; 

 Reclamaţie cu privirea la inundarea casei de la o conductă de apă spartă; 

 Reclamaţie cu privire a comportamentul conducerii Spitalului Judeţean de Urgenţă Dr. Fogolyán Kristóf ; 

 Solicită acordarea pensiei de handicap; 

 Reclamaţie cu privire la starea drumurilor judeţene; 

 Solicită informaţii cu privire la indicatoarele rutiere din judeţe; 

 Reclamă faptul că oile strică recolta locuitorilor; 

 Reclamă că este obligat de consiliul local la plata tuburilor de podeţe; 

 Reclamaţie cu privire la împărţirea locuinţelor ANL; 

 Reclamaţie cu privire la condiţiile în care fac naveta copii; 

 Solicită verificare modului în care a fost numit managerul unei şcoli; 

 Sesizare cu privire la existenţa unei construcţii ilegale; 

 Informaţii cu privire la ajutorul de alimente şi cantină socială; 

 Reclamaţie cu privire la neplăcerile provocate de rromi ; 

 Solicită deschiderea podului între Aita Mare şi Apaţa; 

 Reclamă vecinul care deţine 30-40 de câini; 

http://www.cjcv.ro/
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La analizarea şi soluţionarea problemelor ridicate în cadrul audienţelor precum şi a petiţiilor şi cererilor depuse la Compartimentul relaţii cu publicul şi petiţii, 

s-a insistat pe o verificare operativă şi soluţionare efectivă şi la termen a tuturor problemelor semnalate. 

Consiliul Judeţean Covasna a aplicat şi continuă să aplice principiul transparenţei în relaţia cetăţean-funcţionar public, care va duce la schimbarea mentalităţii 
de ambele părţi. Considerăm importantă crearea acestui fel de relaţii la nivelul instituţiei noastre, fiind un pas major în consolidarea democraţiei şi a reformei 

administraţiei publice. 

 
Întocmit, 

Consilier 

KOVÁCS Angela 
Director executiv, 

SZTAKICS István Attila 

 
RAPORT 

privind activitatea Consiliului Judeţean Covasna în asigurarea accesului la informaţiile de interes public, în semestrul II al anului 2013 

 
Asigurarea liberului acces la informaţiile de interes public reprezintă o concretizare a asigurării şi respectării de către Consiliul Judeţean Covasna a dreptului 

constituţional al cetăţeanului la „ liberul acces la informaţie” prevăzut în art. 31 din Constituţia României. 

Consiliul Judeţean Covasna consideră că asigurarea accesului liber la informaţiile de interes public este de natură să îmbunătăţească gradul de informare al 
opiniei publice din judeţul Covasna şi să stimuleze implicarea civică. Misiunea Consiliului Judeţean Covasna este de a realiza o schimbare majoră de mentalitate, 

trecându-se de la opacitate la transparenţă în activitatea sa, şi de la neimplicare la participare directă, din partea cetăţenilor. 

Legea 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public a fost adoptată în scopul de a fluidiza şi eficientiza comunicarea dintre autorităţile şi 
instituţiile publice şi cetăţeni, agenţi economici şi mass-media. Legea stabileşte unele responsabilităţi clare pentru instituţiile publice în ceea ce priveşte furnizarea 

informaţiilor de interes public şi operativitatea cu care această activitate trebuie să se desfăşoare. 

Structura responsabilă pentru informarea publică a cetăţeanului, respectiv Compartimentul Relaţii cu publicul - petiţii şi Compartimentul, Relaţii externe, 
Mass-media, prin funcţionarii publici cu atribuţii concrete în acest domeniu au asigurat o informare concretizată  

 în comunicare; 

 folosirea exclusivă a informaţiilor corecte; 

 circulaţia rapidă a informaţiilor prin respectarea termenelor legale prevăzute la art. 16 din Anexa la H.G. nr. 123/2002, 

 utilizarea unui limbaj simplu, concret şi explicit. 

Persoanele nominalizate de către instituţia publică pentru a asigura accesul liber la informaţiile de interes public, pun gratuit la dispoziţia persoanei interesate 
formularele-tip, comunică informaţiile cerute şi/sau redactează răspunsurile la reclamaţia administrativă, conduc registrul pentru înregistrarea documentelor 

prevăzute la alin. 2 al art. 14 din H.G. nr. 123/2002, întocmesc raportul anual privind accesul la informaţiile de interes public. Accesul cetăţenilor la informaţiile de 

interes public se realizează şi prin afişarea la sediul consiliului judeţean a acelor hotărâri şi dispoziţii care sunt de interes public. 
Furnizarea de informaţii de interes public către reprezentanţii presei scrise, radioului şi televiziunii locale şi naţionale se realizează prin intermediul 

comunicatelor de presă, precum şi a conferinţelor de presă. Conferinţele de presă sunt convocate la dispoziţia preşedintelui sau a vicepreşedinţilor consiliului 

judeţean periodic sau ori de câte ori este necesar.  
Informaţiile de interes public care se comunică din oficiu, conform art. 5 alin. (1) din Legea nr. 544/2001, sunt cele cuprinse în anexa Dispoziţiei nr. 136/2006 

cu privire la informaţiile de interes public care se comunică din oficiu de către Consiliul Judeţean Covasna, emisă în baza reglementărilor amintite mai sus. 

În conformitate cu prevederile art. 27 alin. (1) din H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul 
acces la informaţiile de interes public, se întocmeşte un raport anual privind accesul la informaţiile de interes public. 

În cursul semestrului II al anului 2013, accesul la informaţiile de interes public în cadrul Consiliului Judeţean Covasna s-a realizat după cum urmează: 

1) Numărul total de cereri de solicitări de informaţii de interes public – 21 
2) Solicitări de informaţii, departajate pe domenii de interese (obs. O cerere poate conţine mai multe solicitări din diferite domenii):   -  43 

 Informaţii referitor la achiziţii publice  8 

 Informaţii despre conducerea Consiliului Judeţean Covasna  1 

 Informaţii despre consilierii judeţeni 1 

 Informaţii despre programul „Lapte-corn” 3 

 Informaţii şi documente referitoare la „Fabrica de prelucrare şi debitare a lemnului de la Reci”  5 

 Informaţii cu privire la transparenţa decizională  7 

 Raportul Comisiei de disciplină din cadrul Consiliului Judeţean Covasna 1 

 Informaţii cu privire la accidentele provocate de butelii de aragaz 9 

 Date despre cititorii de carte din judeţ 1 

 Informaţii despre microhidrocentrale  6 

 Informaţii în legătură cu bugetul judeţului 2 

 Date despre contractele de asistenţă juridică 3 

 Informaţii cu privire la deszăpezire din judeţ 3 

 Lista autorizaţiilor de construire şi a certificatelor de urbanism emise  1 

 Informaţii despre raportul de activitate al Consiliului Judeţean Covasna 1 

3) Numărul de solicitări înregistrate şi redirecţionate pentru soluţionare altor instituţii  -2 
4) Numărul de solicitări respinse, defalcat în funcţie de motivaţia refuzului: 

 Informaţii exceptate - 

 Informaţii inexistente –  

 Fără motiv    -   

 Alte motivaţii  -  

5) Numărul de cereri adresate : 

 Pe suport de hârtie –   

 Pe suport electronic – 21 

 Verbal  -  0 

6) Numărul de cereri adresate de persoane fizice – 13 
7) Numărul de cereri adresate de persoane juridice – 8 

8) Numărul de reclamaţii administrative: - 2 

 Rezolvate favorabil reclamantului  -   

 Respinse  - 2 

 În curs de soluţionare  -  
9) Numărul de plângeri în instanţă:  - 1 

 Rezolvate favorabil reclamantului  -  

 Respinse  -  

 În curs de soluţionare  - 1 
10)  Sumele totale încasate pentru serviciile de copiere a informaţiilor de interes public solicitate  - 0 lei. 
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Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public este insuficient cunoscută la nivelul judeţului Covasna fapt ce a condus la o frecvenţă 

scăzută în utilizarea prevederilor ei de către cetăţeni, ca un instrument de impunere a transparenţei decizionale la nivel administrativ şi de luptă împotriva corupţiei. 

Se va asigura un program de perfecţionare a funcţionarului public cu aplicarea legii.  
 

Întocmit, 

Consilier 
KOVÁCS Angela 

Director executiv, 

SZTAKICS István Attila 

 

 
PLANUL STRATEGIC 

al Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică Covasna pentru anul 2014 

 

În baza prevederilor Legii nr. 218/2002 privind organizarea şi funcţionarea Politiei Române, cu modificările şi completările ulterioare şi ale Regulamentului de 
organizare şi funcţionare a Autorităţii Teritoriale de Ordine Publică (A.T.O.P.), aprobat prin Legea nr. 218/2002, A.T.O.P. întocmeşte anual Planul Strategic 

cuprinzând principalele obiective ce trebuie îndeplinite de unităţile de poliţie şi indicatorii de performanţă minimali. 

Urmare a activităţilor specifice desfăşurate pe parcursul anului 2012 precum şi a consultării instituţiilor cu atribuţii în asigurarea climatului de ordine si 
siguranţă publică în judeţul Covasna, Autoritatea Teritoriala de Ordine Publică Covasna, a elaborat prezentul Plan Strategic în conformitate cu prevederile cap. IV 

din Hotărârea Guvernului nr. 787/2002 în scopul asigurării bunei desfăşurări şi eficientizării activităţii serviciului poliţienesc pentru anul 2014. 

 

Capitolul I. Obiectivele naţionale prioritare 

 

Ministerul Afacerilor Interne acţionează pentru asigurarea ordinii şi siguranţei publice în vederea susţinerii unui climat de siguranţă şi încredere şi a unei 
administraţii eficiente pentru cetăţeni.  

ATOP Covasna îşi propune realizarea următoarelor obiective şi direcţii de acţiune:  

 creşterea gradului de siguranţă şi protecţie pentru cetăţeni, combaterea infracţionalităţii, a criminalităţii, combaterea traficului şi consumului de droguri; 

 restabilirea autorităţii structurilor de aplicare a legii; 

 adoptarea unei strategii coerente şi susţinute de alocare a resurselor financiare în vederea dotării moderne a structurilor de aplicare a legii. 

 adoptarea măsurilor necesare pentru o salarizare decentă a lucrătorilor din poliţie , care să mărească gradul de implicare a agenţilor de poliţie în munca 

operativă şi să prevină faptele de corupţie. 

 îmbunătăţirea raportului dintre cantitatea resurselor alocate şi rezultatele obţinute în ce priveşte siguranţa cetăţeanului şi a comunităţilor. 

 adoptarea unor programe operative specifice pentru zonele predispuse la un nivel înalt de infracţionalitate. 

 combaterea traficului şi consumului de droguri prin programe de educaţie comunitară, dezvoltarea unor programe de mediere comunitară care să susţină 

integrarea minorităţilor în societate, a persoanelor defavorizate, marginalizate şi a celor care trăiesc în medii cu risc de infracţionalitate ridicat. 

 promovarea unor programe de consiliere, asistenţă şi educaţie pentru persoanele cu probleme de agresivitate, precum şi pentru cei care se asociază în 

vederea săvârşirii de infracţiuni. 

 stimularea angajării minorităţilor în structurile de ordine publică. 

 sporirea măsurilor de protecţie a copiilor atât în zona în care aceştia învaţă, cât şi în zonele recreative prin prezența poliţiei in scoli şi dotarea școlilor cu 
camere video. 

 promovarea unor programe eficiente împreună cu autorităţile locale şi societatea civilă în vederea prevenirii şi combaterii accidentelor rutiere. 

 dezvoltarea simţului civic şi de apartenenţă la comunitatea locală prin promovarea de programe care să includă cetăţenii în procesul de luare a unor 

decizii în privinţa măsurilor de siguranţă publică. 

 organizarea de, schimburi de experienţă, cu poliţiile din ţările cu vechime în Spaţiul Schengen. 

 intensificarea cooperării şi schimbului de date şi informaţii cu toate instituţiile de aplicare a legii. 

 profesionalizarea instituţiilor responsabile în domeniul migraţiei (legale şi ilegale) şi azilului; dezvoltarea capacităţii administrative a Oficiului Român 

pentru Imigrări. 

 o bună conlucrare cu Polițiile Locale şi Jandarmeria. 

 

Capitolul II. Obiectivele şi priorităţile de interes local 

 

1. Creşterea gradului de siguranţă în spaţiul public prin readaptarea permanentă şi obiectivă a dispozitivului de siguranţă publică care va fi ancorat în realitatea 
operativă prin crearea de structuri suple, capabile să aibă o reacţie eficientă pe fenomen infracţional, ținând cont şi de noua reglementare a reorganizării posturilor 

de poliție. 

2. Pregătirea, elaborarea şi prezentarea unor proiecte structurale pentru accesarea unor programe europene în domeniul colaborării poliţieneşti şi a pregătirii 
profesionale. 

3. Continuarea, programelor de monitorizare a traficului cu vido-camere, urgentarea lucrărilor de fluidizare a traficului rutier la intersecția Reci, precum și în 

municipiile Sf. Gheorghe, Târgu Secuiesc . Elaborarea unor propuneri de organizare, sistematizare şi dirijare a traficului rutier. 
4. Continuarea activității de supraveghere a  intrărilor și ieșirilor din județ cu camere video, și identificarea locurilor cu factor de risc a criminalității în vederea 

amplasării de noi camere, urgentarea începerii lucrărilor la modernizarea intersecției de la Reci. 

5. Prin grija ATOP se va dezvolta în continuare sistemul existent, prin procurare de noi programe care ajută munca modernă de poliție. 
6. Reducerea fenomenului infracţional în mediul rural prin intensificarea întâlnirilor A.T.O.P Covasna, reprezentanţi ai I.P.J. Covasna cu comunitatea şi 

reprezentanţii autorităţilor locale. 

7. Monitorizarea în permanenţă a stării de viabilitate a drumurilor din Judeţul Covasna pentru identificarea punctelor sau zonelor periculoase, integritatea 
sistemului de semnalizare rutieră şi determinarea la o intervenţie operativă din partea administraţiei drumurilor pentru îndepărtarea factorilor de risc; 

8. Continuarea activităţilor comune între A.T.O.P. Covasna - I.P.J. Covasna, Jandarmerie, Polițiile Locale în localităţile judeţului, referitoare la modul de 

colaborare dintre organele de ordine şi autorităţile locale şi dispunerea de măsuri care să contribuie la menţinerea unui climat de ordine şi siguranţă publică; 
9. Întocmirea semestrială a unei analize privind nivelul de asigurare a securităţii şi siguranţei civice a comunităţii, ce urmează a fi prezentată în şedinţa ATOP 

de către şeful Inspectoratului de Poliţie al Judeţului Covasna; 

 
Pe baza concluziilor desprinse în urma consultării populaţiei şi a studierii situaţiei operative la nivel local au fost stabilite următoarele obiective ce urmează a fi 

realizate de Inspectoratul de Poliţie al Judeţului Covasna în anul 2014 : 

 1. Menţinerea ordinii şi liniştii publice şi sporirea gradului de siguranţă al cetăţeanului 

 Aplicarea cu fermitate a prevederilor Legii nr.61/1991 privind tulburarea ordinii şi liniştii publice şi a Legii nr.333/2003 privind paza bunurilor 

concomitent cu permanentizarea legăturii cu factorii responsabili de la nivelul autorităţilor publice locale, în scopul eficientizării sistemelor de pază obştească a 
localităţilor; 

 Efectuarea de dezbateri, pe centre, A.T.O.P. Covasna - I.P.J. Covasna în localităţile judeţului, referitoare la modul de colaborare dintre posturile de 

poliţie şi autorităţile locale şi dispunerea de măsuri care să contribuie la menţinerea unui climat de ordine şi siguranţă publică;  

 Folosirea cât mai eficientă a lucrătorilor pentru întărirea dispozitivelor de siguranţă publică, cât şi pentru aplanarea din fază incipientă a actelor de 

dezordine, urmărindu-se descurajarea persoanelor predispuse la săvârşirea unor astfel de fapte;  
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 În sprijinul asigurării pazei obşteşti a comunelor, pe timp de noapte se va acorda sprijin de specialitate pentru organizarea şi executarea acestor servicii 

de pază proprie, 

 Operativitate în rezolvarea sesizărilor primite de la cetăţeni şi intervenţia la apelurile de urgenţă 112 în limita competenţelor legale; 

 Organizarea şi executarea de acţiuni şi controale pentru depistarea cerşetorilor, vagabonzilor, copiilor străzii şi a altor persoane care frecventează locuri 
cu impact asupra imaginii societăţii şi înştiinţarea serviciilor şi instituţiilor din domeniu pentru identificarea şi adoptarea unor soluţii de reintegrare socială a celor 

depistaţi, cu implicarea structurilor poliţiei locale. 

 2. Combaterea infracţiunilor contra persoanei şi protecţia patrimoniului public şi privat 

 Organizarea de acţiuni pentru popularizarea legislaţiei în unităţile de învăţământ în scopul prevenirii fenomenului infracţional în rândul elevilor şi 

permanentizarea legăturii cu instituţiile de învăţământ pentru cunoaşterea din timp a cazurilor de absenteism şcolar, devienţă comportamentală şi delincvenţă 
juvenilă în şcoli şi împrejurimile acestora; 

 Executarea de controale pe linia protejării fondului forestier;  

 Acordarea de sprijin  primăriilor din judeţ pentru elaborarea unui plan de acţiune  în vederea combaterii furturilor de produse agricole în baza Legii nr. 

333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor şi protecţia persoanelor; 

 Acţiuni pentru combaterea încălcărilor de lege comise de muncitorii sezonieri  din alte judeţe sosiţi în Judeţul Covasna în perioada lucrărilor agricole; 

 Intensificarea acţiunilor de control pe linia furturilor de, şi din auto, din locuinţe, societăţi comerciale, comise în dauna avutului privat; 

 Întărirea climatului de siguranţă civică prin orientarea activităţii efectivelor de ordine publică preponderent pentru prevenirea criminalităţii, în 

parteneriat cu cetăţenii, aprofundarea cunoaşterii persoanelor pretabile la săvârşirea de fapte antisociale, asigurarea prezenţei în stradă, în zonele şi locurile cu risc 

infracţional; 

 Organizarea şi desfăşurarea de acţiuni, razii şi controale în locuri şi medii de interes poliţienesc în scopul depistării persoanelor cu comportament 

deviant sau violent. 

 3. Organizarea şi desfăşurarea activităţilor pe linia combaterii criminalităţii economico-financiare 

 Organizarea şi executarea unui complex de activităţi pentru combaterea, cu mai multă eficienţă, a faptelor de evaziune fiscală şi a celor prin care se aduc 
prejudicii bugetului de stat; 

 Descoperirea infracţiunilor din domeniul drepturilor de autor şi drepturilor conexe; 

 4. Sporirea siguranţei circulaţiei pe drumurile publice. Reducerea numărului de accidente rutiere grave 

 Combaterea cu fermitate a indisciplinei rutiere şi reducerea riscului de victimizare în trafic; 

 Verificarea în permanenţă a stării de viabilitate a drumurilor din zona de competenţă pentru identificarea punctelor sau zonelor periculoase, integritatea 
sistemului de semnalizare rutieră şi determinarea la o intervenţie operativă din partea administraţiei drumurilor pentru îndepărtarea factorilor de risc; 

 Intensificarea programului de educaţie rutieră în şcoli. Mediatizarea aspectelor de interes din domeniu; 

 Monitorizarea traseelor rutiere cu risc ridicat de accidente şi asigurarea prezenţei în teren a efectivelor; 

 Generalizarea procedurile de achiziţii şi finalizarea, implementare a Sistemului de monitorizare cu camere video a punctelor de intrare /ieşire în /din 
judeţ pentru controlarea traficului rutier. 

 

CAPITOLUL III. Indicatorii minimali de performanta pentru serviciul poliţienesc 

 

Indicatorii de performanţă se subscriu obiectivelor generale ale Poliţiei Române şi respectiv obiectivelor specifice Inspectoratului de Poliţie Judeţean Covasna, 
după cum urmează : 

 

Obiective generale 

 creşterea gradului de siguranţă şi protecţie pentru cetăţeni prin protejarea persoanei, a patrimoniului, siguranţă stradală, siguranţă rutieră şi siguranţa 

transporturilor. 

 prevenirea şi combaterea infracţionalităţii organizate şi transfrontaliere, destructurarea grupărilor infracţionale. 

 asigurarea climatului de legalitate a mediului de afaceri prin combaterea evaziunii fiscale, contrabandei, corupţiei, contrafacerii de mărfuri, a 
infracţiunilor din domeniul achiziţiilor publice, precum şi prin protecţia intereselor financiare ale Uniunii Europene. 

 asigurarea resurselor umane, a mijloacelor materiale şi financiare necesare dezvoltării şi menţinerii capacităţii operaţionale a Poliţiei Române. 

 

Obiective specifice 

 combaterea criminalităţii din sfera fraudei în domeniile materialelor de construcţii, forţei de muncă la negru, turismului, materialului lemnos, a  
traficului ilegal cu produse accizabile şi a tranzacţiilor ilegale intracomunitare.  

 prevenirea şi combaterea infracţionalităţii comise în mediul rural. 

 perfecționarea sistemului integrat de menţinere a siguranţei publice şi îmbunătăţirea parteneriatului cu comunitatea, reducerea infracţionalităţii 

stradale,în special a celei comise cu violenţă. 

 diminuarea factorilor de risc rutier şi a victimizării participanţilor la traficul rutier . 

 asigurarea unui climat de siguranţă în zona unităţilor de învăţământ şi prevenirea victimizării minorilor. 

 prevenirea faptelor penale comise de A.N. şi creșterea numărului de cauze penale de acest gen, soluţionate prin identificarea autorilor. 

 îmbunătățirea cooperării inter-instituţionale şi a calităţii serviciilor. 
 

CAPITOLUL IV. Bugetul şi dotarea Inspectoratului de Poliţie al Judeţului Covasna 

 
În vederea atingerii obiectivelor generale si specifice propuse, pentru eficientizarea serviciilor de asigurare a ordinii și siguranței publice Autoritatea 

Teritorială de Ordine Publică Covasna propune alocarea unor fonduri financiare din bugetul disponibil al Consiliului Județean Covasna pentru dotarea etapizată în 

cursul anului 2014 a polițiștilor covăsneni cu următoarele bunuri: 
1. 6 sisteme de supraveghere a traficului rutier cu sistem electronic de stocare si prelucrare a datelor înregistrate. 

2. 8 detectoare de metal superportabile, pentru sediile inspectoratului din mediul urban. 
3. 1 autoturism Dacia Duster Ambiance 1.5. dCi 110 CP 4x4, pentru Serviciul Rutier.  

 

PREȘEDINTE ATOP COVASNA 
CALINIC Sabin 
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