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Nr. Hotărârea Pag. 

147 privind numirea în funcţia de director al Bibliotecii 

Județene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár a 

domnului Szonda Szabolcs 
 

3 

148 privind aprobarea Programului „Consolidarea compe-

tenţelor actorilor locali Leader” 
 

3 

149 privind aprobarea contractării şi garantării unei 

finanţări rambursabile interne în valoare de 

15.000.000 lei 
 

5 

150 privind aprobarea contractării şi garantării unei 

finanţări revolving în valoare de 40.000.000 lei 
 

6 

151 cu privire la modificarea Hotărârii Consiliului 

Județean Covasna nr. 215/2008 privind înfiinţarea 

Biroului de reprezentare al județului Covasna la 

Bruxelles-Belgia 
 

7 

152 privind asocierea judeţului Covasna cu municipiul 

Sfântu Gheorghe, în vederea înfiinţării „ASOCIAŢIEI 

DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO 

KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS” 
 

7 

153 privind aprobarea cofinanţării pe anul 2012 a 

Programului „Centrele de Informare ale Reţelei 

Europe Direct în 2009-2012” 
 

15 

154 cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean 

pe anul 2011 
 

15 

155 pentru aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor 

publice din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna şi a instituţiilor publice 

subordonate acestuia pentru anul 2012 
 

24 

156 pentru modificarea anexelor nr. 1 și 2 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 104/2011 cu privire 

la aprobarea Planului de şcolarizare, a taxelor de 

şcolarizare, a organigramei, a statului de funcţii și a 

numărului de personal pentru anul şcolar 2011/2012 

  

28 

 

 

Nr. Hotărârea Pag. 

 la Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu 

Gheorghe 
 

 

157 privind transmiterea cu titlu gratuit din domeniul 

public al judeţului Covasna şi din administrarea 

convenţională a Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe în domeniul public al municipiului 

Sfântu Gheorghe şi în administrarea Consiliului 

Local al municipiului Sfântu Gheorghe a unor 

imobile situate în Sfântu Gheorghe 
 

30 

158 privind aprobarea atribuirii licenţei de traseu pentru 

efectuarea transportului public de persoane prin curse 

regulate pe traseul judeţean nr. 28, Aita Seacă-Băţanii 

Mari-Baraolt 
 

31 

159 pentru modificarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 145/2011 privind 

aprobarea structurii organizatorice şi a numărului de 

personal ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială 

şi Protecţia Copilului Covasna 
 

31 

160 cu privire la aprobarea execuţiei bugetelor pe 

trimestrul III 2011 
 

37 

161 privind modificarea repartizării pe unităţi 

administrativ-teritoriale a cotei de 20% din cota de 

21% din impozitul pe venit pentru susținerea 

programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de 

infrastructură pe anul 2011 
 

48 

162 privind organizarea referendumului local în vederea 

consultării cetăţenilor din judeţul Covasna privind 

modificarea limitelor teritoriale ale judeţului Covasna 

şi înfiinţarea unităţii administrativ-teritoriale cu 

denumirea „Ţinutul Secuiesc-Székelyföld” 
 

49 

163 privind aprobarea modelului „Contractul de asistență 

pentru proiectul: Extinderea și modernizarea sistemelor 

de apă și apă uzată în județul Covasna” 

50 
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HOTĂRÂREA Nr. 147/2011 

privind numirea în funcţia de director al Bibliotecii 

Județene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár a 

domnului Szonda Szabolcs 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind propunerea 

de numire în funcţia de director al Bibliotecii Județene „Bod 

Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár a domnului Szonda 

Szabolcs, având în vedere: Raportul Direcţiei Economice 

întocmit în acest sens, Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Județean Covasna; O.U.G. nr. 

189/2008 privind managementul instituțiilor publice de cultură, 

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 269/2009, 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 116/2011 privind 

organizarea concursului de proiecte de management pentru 

ocuparea funcţiei vacante de director al Bibliotecii Judeţene 

„Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár, modificată şi 

completată pin Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

122/2011, rezultatul final al concursului de proiecte de 

management pentru ocuparea postului vacant de director al 

Bibliotecii Județene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár 

în baza art. 91 alin. (2) lit. „e” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rezultatul final al concursului de proiecte 

de management pentru ocuparea postului vacant de director al 

Bibliotecii Județene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár. 

Art.2. Se aprobă Proiectul de management pentru managementul 

Bibliotecii Județene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár 

pe perioada 2011-2016, întocmit de domnul Szonda Szabolcs, 

prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Începând cu data de 01 noiembrie 2011, domnul 

Szonda Szabolcs se numește în funcția de director al Bibliotecii 

Județene „Bod Péter”-Bod Péter Megyei Könyvtár. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna şi Biblioteca Județeană „Bod Péter”-Bod 

Péter Megyei Könyvtár. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la Hotărârea nr. 147/2011 se poate studia la Compartimentul 

administrație publică. 

 
HOTĂRÂREA Nr. 148/2011 

privind aprobarea Programului „Consolidarea 

competenţelor actorilor locali Leader” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, domnul 

Demeter János, privind aprobarea Programului „Consolidarea 

competenţelor actorilor locali Leader”, având în vedere: 

Raportul de specialitate al Direcției Dezvoltarea Teritoriului, 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale 

Consiliului Județean Covasna, art. 3 alin. (2) din Legea nr. 

273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările și 

completările ulterioare Regulamentul (CE) nr. 1698/2005 al 

Consiliului Uniunii Europene privind sprijinul pentru dezvoltare 

rurală acordat din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare 

Rurală (FEADR), în baza art. 91 alin. (1) lit. „e” coroborat cu 

prevederile art. 91 alin. (6) lit. „c” şi în temeiul art. 97 alin. (1) 

din Legea administraţiei publice locale, nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă derularea Programului „Consolidarea 

competenţelor actorilor locali Leader”, conform anexei nr. 1. 

(2) Se împuternicește Președintele Consiliului Județean 

Covasna cu numirea prin dispoziție a Comisiei de evaluare și 

selecționare a proiectelor depuse în cadrul Programului 

„Consolidarea competenţelor actorilor locali Leader”. 

(3) Comisia arătată la alin. (2) va fi formată din consilieri 

județeni și salariați din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Covasna. 

Art.2. (1) Se aprobă finanțarea de către județul Covasna a 

acţiunilor, lucrărilor derulate în baza Programului „Consolidarea 

competenţelor actorilor locali Leader” în valoarea de până la 

50.000 lei/proiect câștigător. 

(2) Sumele necesare finanțării Programului „Consolidarea 

competenţelor actorilor locali Leader” vor fi suportate din 

bugetul județului Covasna, în condițiile legii. 

Art.3. (1) Se aprobă modelul Acordului de asociere conform 

anexei nr. 2. 

(2) Se mandatează Președintele Consiliului Județean Covasna 

pentru semnarea acordului de asociere prevăzut în alin. (1). 

Art.4. În termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare a 

prezentei hotărâri, se va publica în ziarele locale concursul de 

proiecte pentru finanțarea nerambursabilă a Programului 

„Consolidarea competenţelor actorilor locali Leader”, cu 

specificarea condițiilor de participare și a termenului de depunere 

a proiectelor. 

Art.5. Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, 

Direcţia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi beneficiarii 

finanţării. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 148/2011 

DESCRIEREA PROGRAMULUI 

Denumirea instituției: 

Consiliul Județean Covasna, cu sediul în municipiul Sf. Gheorghe, P-ța. Libertății nr. 4, județul Covasna, tel. 0267/311190. 

Denumirea programului: 

Consolidarea competenţelor actorilor locali Leader. 

Descrierea succintă a programului: 

Scopul programului constă în materializarea unei acţiuni, lucrări prin care se urmăreşte, în funcţie de adresabilitate, satisfacerea interesului comun local din 
judeţul Covasna prin următoarele: elaborare de metode, identificare şi implementare de strategii de promovare şi de mobilizare a dezvoltării rurale în comunităţile 

rurale locale, selectarea priorităţilor ce trebuie urmărite, pregătirea proiectelor de predezvoltare (studii de diagnostic, studiile de fezabilitate sau de consolidare a 

capacităţilor locale) care vor ameliora capacitatea de a accesa şi de a utiliza nu doar fondurile Leader, ci şi alte resurse pentru finanţarea dezvoltării lor, stabilirea 
de contacte prin schimb de experienţe şi de cunoştinţe în vederea transferului bunelor practici şi a diseminării inovaţiilor. 
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Acţiunile, lucrările prin se vor realiza procesele enumerate prin alineatul precedent: 

- Identificarea şi promovarea excelenţei, creşterea competitivităţii în domeniul agriculturii şi dezvoltării durabile a mediului şi turismului rural, 

valorificarea produselor locale, a dispozitivelor de sensibilizare şi de animare privind peisajele rurale prin pregătirea de metode şi strategii de dezvoltare rurală; 
- Consolidarea vizibilităţii Leader la nivelul teritoriilor rurale; 

- Favorizarea perenizării rezultatelor Leader; 

- Favorizarea apropierii şi/sau integrarea instrumentelor locale şi europene; 
- Consolidarea condiţiilor de schimb şi de împărţire a experienţei prin organizarea de seminarii, conferinţe, întâlniri tematice între grupurile LEADER, 

zonele rurale, administraţiile şi organizaţiile implicate în dezvoltarea rurală; 

- Dezvoltarea şi consolidarea parteneriatelor între actorii teritoriilor vecine; 
- Favorizarea/consolidarea dialogului şi a înţelegerii între partenerii programului Leader şi din afara Leader; 

- Consolidarea contribuţiei actorilor locali la dimensiunile „reţele naţionale şi europene” ale Leader; 

- Editarea unui “buletin de legătură” şi a unei reviste; 
- Crearea şi animarea unui site internet; 

- Crearea unui dispozitiv original de capitalizare a bunelor practici (comitet ştiinţific care să reunească parteneri academici şi practicieni de teren). 

Activități: 

Programul „Consolidarea competenţelor actorilor locali Leader” cuprinde acțiuni, după cum urmează:  

1. finanțarea acţiunilor, lucrărilor de cel mult de 50.000 lei/proiect câștigător; 
2. mediatizare prin televiziune, radio, editarea unor publicații, pliante, cu scopul înștiințării populației asupra importanței acestor acțiuni; 

Perioada de desfășurare a programului: 

Se organizează anual cel puţin un concurs de proiecte. În termen de cel puţin 60 de zile se va anunţa prin mijloace mass-media condiţiile de participare şi 
termenul de deschidere a sesiunii de depunere a proiectelor.  

Proiectele eligibile vor fi declarate câștigătoare/atribuite în ordinea depunerii lor. 

Finanțarea programului. 

Bugetul total al programului este de 100.000 lei pe anul 2011, care va fi finanțat din bugetul Consiliului Județean Covasna. Anual, sumele necesare derulării 

prezentului program vor fi cuprinse în buget. 

Beneficiarii programului: 

Beneficiarii programului trebuie să îndeplinească următoarele condiții: 

- Să fie constituite conform Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare; 

- Să aibă printre obiective implementarea programului LEADER (conform actului constitutiv, statutului acestora); 
- Să aibă sediul în judeţul Covasna; 

- Să deţină autorizare din partea Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, conform căreia poate desfăşura activităţile specifice implementării 

măsurilor 41- Implementarea strategiilor de dezvoltare locală, 421-Implementarea proiectelor de cooperare şi 431.2-Funcţionarea Grupului de Acţiune Locală, 
dobândirea de competenţe şi animarea teritoriului. 

Rezultate așteptate. 

Conştientizarea rolului activ al asociaţiilor având obiectivul de implementare a programului LEADER. 
Generarea elaborării de metode şi strategii de promovare şi de mobilizare a dezvoltării rurale în comunităţile rurale locale. 

Condiții de participare. 

- solicitantul trebuie să fie constituită conform Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

- participarea solicitantului la program să fie aprobată prin organul de conducere a acestuia; 

- să aibă printre obiective implementarea programului LEADER (conform actului constitutiv, statutului acestora); 
- să aibă sediul în judeţul Covasna; 

- să deţină autorizare din partea Ministerului Agriculturii şi Dezvoltării Rurale, conform căreia poate desfăşura activităţile specifice implementării 

măsurilor 41-Implementarea strategiilor de dezvoltare locală, 421-Implementarea proiectelor de cooperare şi 431.2-Funcţionarea Grupului de Acţiune Locală, 
dobândirea de competenţe şi animarea teritoriului. 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 148/2011 

 

MODEL 

ACORD DE ASOCIERE 

Nr. _______________ din data de ________________ 2009 
 

Art.1. CADRUL GENERAL 

1.1 Acordul de asociere se încheie în vederea derulării Proiectului _____________ în cadrul Programului „Consolidarea competenţelor actorilor locali 
Leader”, şi nu sub forma unei asocieri cu personalitate juridică. 

1.2 Baza legală a acordului în ceea ce priveşte oportunitatea derulării proiectului este Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi 

completările ulterioare, Hotărârea nr. ___/2011 a Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea Programului „Consolidarea competenţelor actorilor locali Leader”. 
1.3 Scopul Programului „Consolidarea competenţelor actorilor locali Leader” constă în materializarea unei acţiuni, lucrări prin care se urmăreşte, în 

funcţie de adresabilitate, satisfacerea interesului comun local din judeţul Covasna prin următoarele: elaborare de metode, identificare şi implementare de strategii 

de promovare şi de mobilizare a dezvoltării rurale în comunităţile rurale locale, selectarea priorităţilor ce trebuie urmărite, pregătirea proiectelor de predezvoltare 
(studii de diagnostic, studiile de fezabilitate sau de consolidare a capacităţilor locale) care vor ameliora capacitatea de a accesa şi de a utiliza nu doar fondurile 

Leader, ci şi alte resurse pentru finanţarea dezvoltării lor, stabilirea de contacte prin schimb de experienţe şi de cunoştinţe între grupurile LEADER, zonele rurale, 

administraţiile şi organizaţiile implicate în dezvoltarea rurală în vederea transferului bunelor practici şi a diseminării inovaţiilor. 
1.4 Scopul se va realiza prin obiectivele proiectului şi anume: 

Art.2. PĂRŢILE ACORDULUI 

2.1. Judeţul Covasna prin Consiliul Judeţean Covasna cu sediul în Sf. Gheorghe, Piaţa Libertăţii nr. 4, jud. Covasna, tel. 0267/311190, reprezentat prin 
Tamás Sándor, în calitate de preşedinte și Ferencz Ludovic, director executiv, şi ……………………………,cu sediul în …………………………………………, 

judeţul Covasna, cod fiscal …………….., contul nr. ……………………….. deschis la ……..…………, reprezentat prin …….……….……. în calitate de 

……..……………….., fiind lider al asocierii. 

Art.3. OBIECTUL ACORDULUI 
3.1. Prezentul acord are ca obiect stabilirea condiţiilor de colaborare a părţilor menţionate mai sus în vederea promovării în comun a proiectului 

___________________ în vederea realizării scopului propus prin procesele enumerate în pct. 1.3. 
3.2. Județul Covasna prin Consiliul Judeţean Covasna contribuie cu suma de _____ lei. Contribuția Consiliului Județean Covasna va fi virată în contul 

beneficiarului după terminarea proiectului și după depunerea documentelor justificative. 

3.3. Asociaţia asigură derularea acţiunii, realizarea, sustenabilitatea şi întreţinerea lucrării/proiectului şi coordonarea metodologică şi ştiinţifică, potrivit 
prezentului acord. 

 

Art.4. DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE PĂRŢILOR 

4.1. Consiliul Judeţean Covasna: 

- se obligă să asigure alocarea sumelor destinate finanţării Programului; 

- are dreptul să solicite de la asociaţie rapoarte şi explicaţii privind acţiunile şi lucrările efectuate; 
- are dreptul să modifice contribuţia şi să rezilieze prezentul contract dacă asociaţia comunică date, informaţii sau înscrisuri false ori eronate, precum şi 

în cazul neîndeplinirii corespunzătoare a obligaţiilor contractuale asumate de către acesta. 

4.2. Asociaţia: 
- se obligă să asigure derularea acţiunii, realizarea, sustenabilitatea şi întreţinerea lucrării/proiectului şi coordonarea metodologică şi ştiinţifică a 
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proiectului ________________; 

- se va îngriji de identificarea prestatorilor de servicii şi furnizorilor de produse, necesare pentru îndeplinirea contractului şi va trimite aceste date 

Consiliului Județean Covasna însoţite de copii de pe contractul încheiat, în condițiile legii, 
- se obligă să utilizeze suma numai în scopul realizării acţiunilor şi lucrărilor necesare atingerii scopului propus prin prezentul acord; 

- se obligă să reflecte corect în evidenţele sale contabile, toate operaţiunile economico-financiare ale proiectului şi să le prezinte Consiliului Judeţean 

Covasna ori de câte ori îi sunt solicitate, pe durata derulării acordului; 
- se obligă să specifice, pe durata proiectului, pe afişe, cataloage, alte materiale publicitare, faptul că acestea au fost realizate împreună şi cu sprijinul 

județului Covasna prin Consiliului Judeţean Covasna; 

- se obligă să prezinte Consiliului Judeţean Covasna, în termen de 15 zile de la data finalizării acţiunii, lucrării un raport final de activitate, împreună cu 
documentele justificative; 

- se obligă să accepte controlul şi verificările finanţatorului în legătură cu modul de utilizare a fondurilor. 

Art.5. DURATA ACORDULUI 

5.1. Prezentul acord se încheie pentru perioada cuprinsă între data semnării acestuia şi până la finalizarea proiectului, respectiv până la _______________. 

Art.6. ÎNCETAREA CONTRACTULUI 

6.1. Prezentul contract încetează în următoarele cazuri: 

a) îndeplinirea termenului pentru care a fost încheiat; 

b) la cererea întemeiată a uneia dintre părţi, de comun acord; 
c) rezilierea unilaterală de către partea care şi-a îndeplinit obligaţiile contractuale. 

Art.7. FORŢĂ MAJORĂ 

7.1 Forţa majoră exonerează de răspundere partea care o invocă, în condiţiile legii. Partea care invocă forţa majoră va notifica imediat, în scris, celeilalte 
părţi apariţia cazului de forţă majoră. 

Art.8. CLAUZE SPECIALE 

8.1. Prezentul acord intră în vigoare odată cu semnarea de către preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, conform mandatului aprobat prin Hotărâre a 
Consiliului Judeţean Covasna. 

8.2. Modificarea prezentului contract de asociere se poate face cu acordul părţilor prin act adiţional. 

8.3. Controlul asupra realizării programului şi cheltuirea sumelor conform destinaţiei se exercită de către compartimentele de specialitate abilitate ale 
Consiliului Judeţean Covasna cât şi de către alte organe de control abilitate de lege. 

8.4. Toate neînţelegerile apărute între părţi în legătură cu interpretarea şi executarea prezentei se soluţionează pe cale amiabilă, sau, dacă nu este posibilă, 

de către instanţele judecătoreşti. 
Prezentul acord de asociere a fost încheiat astăzi _____________, într-un număr de 2(două) exemplare, având fiecare aceeaşi forţă juridică, dintre care câte un 

exemplar pentru fiecare parte contractantă. 

 

Consiliul Judeţean Covasna 

TAMÁS Sándor 

PREŞEDINTE 

 

FERENCZ Ludovic 

DIRECTOR EXECUTIV 

Asociaţia 

PREŞEDINTE 

 

HOTĂRÂREA Nr. 149/2011 

privind aprobarea contractării şi garantării unei finanţări 

rambursabile interne în valoare de 15.000.000 lei 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind aprobarea 

contractării şi garantării unei finanţări rambursabile interne în 

valoare de 15.000.000 lei, având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Economice, Rapoartele de avizare 

întocmite de comisiile de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna, având în vedere prevederile Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publică, cu modificările 

şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale cap. IV din 

Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare, precum şi cu cele ale 

Hotărârii Guvernului nr. 9/2007 privind constituirea, componenţa 

şi funcţionarea Comisiei de autorizare a împrumuturilor locale, 

cu modificările şi completările ulterioare; luând în considerare 

prevederile: Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, art. 9 pct. 8 din Carta 

europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997, art. 1166 şi 

următoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, art. 45 

alin. (2) coroborat cu art. 98 art. 104 alin. (1) lit. „c” şi alin. (4) 

lit. „d”, precum şi ale art. 115 alin. (1) lit. „c”, alin. (4), (5) şi 

(6) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, constatând 

necesitatea de a asigura resursele financiare pentru realizarea 

celor două investiţii publice de interes judeţean aprobate prin: 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 113/2009 privind 

aprobarea proiectului de investiții cu titlul „Reabilitarea 

Spitalului judeţean de urgenţă Dr. Fogolyán Kristóf, Sfântu 

Gheorghe”, precum și participarea Consiliului Județean Covasna 

cu acest proiect în cadrul Programului Operațional Regional 

2007-2013, Axa prioritară 3 „Îmbunătăţirea infrastructurii 

sociale”, Domeniul major de intervenție 3.1 „Reabilitarea, 

modernizarea şi echiparea infrastructurii serviciilor de sănătate”, 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 117/2011 privind 

aprobarea proiectului de investiție cu titlul ,,Reabilitarea 

Spitalului Judeţean de Urgenţă Dr. Fogolyán Kristóf, Sfântu 

Gheorghe” în formă revizuită, depus la finanţare din Programul 

Operațional Regional, 2007-2013, Axa prioritară 3 „Îmbunătăţirea 

infrastructurii sociale”, Domeniul major de intervenție 3.1 

„Reabilitarea, modernizarea şi echiparea infrastructurii serviciilor 

de sănătate”, Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

117/2010 privind aprobarea Studiului de Fezabilitate cu 

indicatorii tehnico-economici aferenți investiției pentru proiectul 

,,Sistem de management integrat al deșeurilor în județul 

Covasna”, Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 118/2010 

privind aprobarea cofinanţării proiectului „Sistem de management 

integrat al deşeurilor în judeţul Covasna” în baza prevederilor 

art. 91 alin. (1) lit. „b”, alin. (3) lit. „b” şi în temeiul art. 97 din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă contractarea şi garantarea unei finanţări 

rambursabile interne în valoare de 15.000.000 lei, cu o 

maturitate de 10 ani, din care 3 ani perioadă de graţie. 

Art.2. Contractarea şi garantarea finanţării rambursabile 

prevăzute la art. 1 se face pentru realizarea investiţiilor publice 

de interes judeţean, prevăzute în anexă care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Din bugetul local al judeţului Covasna se asigură 

integral plata: 

a) serviciului anual al datoriei publice locale; 

b) oricăror impozite şi taxe aferente realizării 

obiectivelor de investiţii de interes judeţean; 

c) alte cheltuieli neeligibile ale finanţării rambursabile 

menţionate la art. 1. 
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Art.4. (1) Pe întreaga durată a serviciului datoriei publice 

locale, ordonatorul principal de credite are obligaţia să publice pe 

pagina de internet a Consiliului Judeţean Covasna următoarele date: 

a) hotărârea Comisiei de autorizare a împrumuturilor 

locale, precum şi orice modificări şi/sau completări ale acesteia; 

b) valoarea finanţării rambursabile contractate şi 

garantate în lei; 

c) gradul de îndatorare a judeţului Covasna; 

d) durata serviciului datoriei publice locale, cu precizarea 

perioadei de graţie şi a perioadei de rambursare a finanţării 

rambursabile; 

e) dobânzile, comisioanele şi orice alte costuri aferente 

fiecărei finanţări rambursabile; 

f) plăţile efectuate din fiecare finanţare rambursabilă. 

(2) Datele prevăzute la alin. (1) se actualizează în prima 

decadă a fiecărui trimestru pentru trimestrul expirat, sub 

sancţiunile prevăzute de lege. 

Art.5. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna precum 

şi Direcţia economică din cadrul aparatului de specialitate a 

Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.6. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul 

secretarului judeţului, în termenul prevăzut de lege, Preşedintelui 

Consiliului Judeţean Covasna, Prefectului judeţului Covasna şi 

Direcţiei Economice şi se aduce la cunoştinţă publică prin 

publicarea în Monitorul Oficial al judeţului Covasna, precum şi 

pe pagina de internet www.kvmt.ro. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 149/2011 

LISTA 

obiectivelor de investiții publice de interes județean și a proiectelor care beneficiază de fonduri externe nerambursabile de postaderare de la Uniunea 

Europeană, pentru care se contractează finanțări rambursabile 
 

Nr. 

crt. 

Obiectivul de investiții 

Proiectul 
Programul 

Valoarea 

proiectului 

Suma care se  

a suporta din credit 

1. 
Sistem de management integrat al deșeurilor 

în județul Covasna 

PROGRAMUL OPERAȚIONAL SECTORIAL „MEDIU”, 

Axa prioritară 2 „Sector managementul 

deșeurilor/reabilitarea terenurilor poluate istoric”, 
Domeniul major de intervenție 2.1 „Dezvoltarea sistemelor 

integrate de management al deșeurilor și extinderea 

infrastructurii de management al deșeurilor” 

128.731.011 13.500.000 

2. 
Reabilitarea spitalului județean de urgență 

„dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe 

PROGRAMUL OPERAȚIONAL REGIONAL 2007-2013, 

Axa prioritară 3 „Îmbunătăţirea infrastructurii sociale”, 

Domeniul major de intervenție 3.1 „Reabilitarea, 
modernizarea şi echiparea infrastructurii serviciilor de 

sănătate” 

87.223.949 1.500.000 

TOTAL: 215.954.960 15.000.000 

 

HOTĂRÂREA Nr. 150/2011 

privind aprobarea contractării şi garantării unei finanţări 

revolving în valoare de 40.000.000 lei 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

contractării şi garantării unei finanţări revolving în valoare de 

40.000.000 lei, având în vedere: Raportul de specialitate al 

Direcţiei Economice, Rapoartele de avizare întocmite de 

comisiile de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, 

având în vedere prevederile Ordonanţei de urgenţă a 

Guvernului nr. 64/2007 privind datoria publică, cu modificările 

şi completările ulterioare, coroborate cu cele ale cap. IV din 

Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare, precum şi cu cele ale 

Hotărârii Guvernului nr. 9/2007 privind constituirea, componenţa 

şi funcţionarea Comisiei de autorizare a împrumuturilor locale, 

cu modificările şi completările ulterioare; luând în considerare 

prevederile: Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică 

legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, art. 9 pct. 8 din Carta 

europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997, art. 1166 şi 

următoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, art. 45 

alin. (2) coroborat cu art. 98, art. 104 alin. (1) lit. „c” şi alin. (4) 

lit. „d”, precum şi ale art. 115 alin. (1) lit. „c”, alin. (4), (5) şi 

(6) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, constatând 

necesitatea de a asigura resursele financiare pentru realizarea 

celor două investiţii publice de interes judeţean aprobate prin: 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 113/2009 privind 

aprobarea proiectului de investiții cu titlul ,,Reabilitarea 

Spitalului judeţean de urgenţă Dr. Fogolyán Kristóf, Sfântu 

Gheorghe”, precum și participarea Consiliului Județean Covasna 

cu acest proiect în cadrul Programului Operațional Regional 

2007-2013, Axa prioritară 3 „Îmbunătăţirea infrastructurii 

sociale”, Domeniul major de intervenție 3.1 „Reabilitarea, 

modernizarea şi echiparea infrastructurii serviciilor de sănătate”, 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 117/2011 privind 

aprobarea proiectului de investiție cu titlul ,,Reabilitarea 

Spitalului Judeţean de Urgenţă Dr. Fogolyán Kristóf, Sfântu 

Gheorghe” în formă revizuită, depus la finanţare din Programul 

Operațional Regional, 2007-2013, Axa prioritară 3 „Îmbunătăţirea 

infrastructurii sociale”, Domeniul major de intervenție 3.1 

„Reabilitarea, modernizarea şi echiparea infrastructurii serviciilor 

de sănătate”, Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

117/2010 privind aprobarea Studiului de Fezabilitate cu indicatorii 

tehnico-economici aferenți investiției pentru proiectul ,,Sistem 

de management integrat al deșeurilor în județul Covasna”, 

Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 118/2010 privind 

aprobarea cofinanţării proiectului „Sistem de management 

integrat al deşeurilor în judeţul Covasna”, în baza prevederilor 

art. 91 alin. (1) lit. „b”, alin. (3) lit. „b” şi în temeiul art. 97 din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă contractarea şi garantarea unei finanţări 

revolving în valoare de 40.000.000 lei, cu o maturitate de 24 

luni. 

Art.2. Contractarea şi garantarea finanţării revolving 

prevăzut la art. 1 se face pentru realizarea investiţiilor publice 

de interes judeţean, prevăzute în anexă care face parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 

Art.3. Din bugetul local al judeţului Covasna se asigură 

integral plata: 

a) serviciului anual al datoriei publice locale; 

b) oricăror impozite şi taxe aferente realizării obiectivelor 
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de investiţii de interes judeţean; 

c) alte cheltuieli neeligibile ale finanţării revolving 

menţionate la art. 1. 

Art.4. (1) Pe întreaga durată a serviciului datoriei publice 

locale, ordonatorul principal de credite are obligaţia să publice 

pe pagina de internet a Consiliului Judeţean Covasna următoarele 

date: 

a) hotărârea Comisiei de autorizare a împrumuturilor 

locale, precum şi orice modificări şi/sau completări ale acesteia; 

b) valoarea finanţării rambursabile contractate şi garantate 

în lei; 

c) gradul de îndatorare a judeţului Covasna; 

d) durata serviciului datoriei publice locale, cu precizarea 

perioadei de graţie şi a perioadei de rambursare a finanţării 

revolving; 

e) dobânzile, comisioanele şi orice alte costuri aferente 

finanţării revolving; 

f) plăţile efectuate în cadrul finanţării revolving. 

(2) Datele prevăzute la alin. (1) se actualizează în prima 

decadă a fiecărui trimestru pentru trimestrul expirat, sub 

sancţiunile prevăzute de lege. 

Art.5. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna precum 

şi Direcţia economică din cadrul aparatului de specialitate a 

Consiliului Judeţean Covasna. 

Art.6. Prezenta hotărâre se comunică, prin intermediul 

secretarului judeţului, în termenul prevăzut de lege, Preşedintelui 

Consiliului Judeţean Covasna, Prefectului judeţului Covasna şi 

Direcţiei Economice şi se aduce la cunoştinţă publică prin 

publicarea în Monitorul Oficial al judeţului Covasna, precum şi 

pe pagina de internet www.kvmt.ro. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexă la Hotărârea nr. 150/2011 

LISTA 

obiectivelor de investiții publice de interes județean și a proiectelor care beneficiază de fonduri externe nerambursabile de postaderare de la Uniunea 

Europeană, pentru care se contractează finanțări rambursabile 
 

Nr. 

crt. 

Obiectivul de investiții 

Proiectul 
Programul 

Valoarea 

proiectului 

Suma care se va 

suporta din linia de 

finanțare revolving 

1. 
Sistem de management integrat al deșeurilor 

în județul Covasna 

PROGRAMUL OPERAȚIONAL SECTORIAL „MEDIU”, 
Axa prioritară 2 „Sector managementul 

deșeurilor/reabilitarea terenurilor poluate istoric”, 

Domeniul major de intervenție 2.1 „Dezvoltarea sistemelor 
integrate de management al deșeurilor și extinderea 

infrastructurii de management al deșeurilor” 

128.731.011 

40.000.000 

2. 
Reabilitarea spitalului județean de urgență 
„dr. Fogolyán Kristóf” Sfântu Gheorghe 

PROGRAMUL OPERAȚIONAL REGIONAL 2007-2013, 
Axa prioritară 3 „Îmbunătăţirea infrastructurii sociale”, 

Domeniul major de intervenție 3.1 „Reabilitarea, 

modernizarea şi echiparea infrastructurii serviciilor de 
sănătate” 

87.223.949 

TOTAL: 215.954.960 40.000.000 

 

HOTĂRÂREA Nr. 151/2011 

cu privire la modificarea Hotărârii Consiliului Județean 

Covasna nr. 215/2008 privind înfiinţarea Biroului de 

reprezentare al județului Covasna la Bruxelles-Belgia 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a dl. Demeter János, vicepreşedintele Consiliului Judeţean 

Covasna cu privire la modificarea Hotărârii Consiliului 

Județean Covasna nr. 215/2008 privind înfiinţarea Biroului de 

reprezentare al județului Covasna la Bruxelles-Belgia, cu 

modificările și completările ulterioare, văzând: Raportul de 

specialitate întocmit de Centrul de Informare Europe Direct, 

precum şi rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate 

ale Consiliului Judeţean Covasna, luând în considerare 

prevederile art. 3 alin. (1) și (2), art. 4 și 5 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare, având în vedere 

prevederile art. 91 alin. (5) lit. „a” și în baza art. 97 din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Articol unic. Hotărârea Consiliului Județean Covasna nr. 

215/2008 privind înființarea Biroului de reprezentare al județului 

Covasna la Bruxelles-Belgia cu modificările și completările 

ulterioare, se modifică după cum urmează: 

1. Alineatul 1 al articolului 2 va avea următorul 

cuprins: 
„Art.2. (1) Activitatea Biroului va fi asigurată de o asociație 

de dezvoltare intercomunitară, constituită în condițiile legii. 

(2) Asociația de dezvoltare intercomunitară arătată la alin. 

(1) va îndeplini toate activitățile care constituie scopul și 

obiectivele Biroului și va asigura buna funcționare a acesteia. 

În activitatea sa, asociația va fi sprijinită de compartimentele 

din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean 

Covasna. Asociația arătată la alin. (1) va prezenta lunar, în 

scris, un raport de activitate președintelui consiliului județean.” 

2. Articolul 6 va avea următorul cuprins: 

„Art.6. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna, Direcția 

Economică și Centrul de Informare Europe Direct din cadrul 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna, respectiv 

asociația de dezvoltare intercomunitară arătată la art. 2.” 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

 
HOTĂRÂREA Nr. 152/2011 

privind asocierea judeţului Covasna cu municipiul Sfântu 

Gheorghe, în vederea înfiinţării „ASOCIAŢIEI DE 

DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO 

KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data 31 octombrie 2011; analizând Expunerea de motive a 

Vicepreşedintelui Demeter János privind asocierea judeţului 

Covasna cu municipiul Sfântu Gheorghe, în vederea înfiinţării 

„ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ 

EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS”; având în 
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vedere: Raportul de specialitate al Centrului de Informare 

Europe Direct; Rapoartele de avizare ale comisiilor de 

specialitate întocmite în acest sens; luând în considerare: art. 11, 

12 şi 13 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; O.G. nr. 

26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi 

completările ulterioare; art. 124 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; văzând: realizarea procedurilor prevăzute de art. 6 

din Legea nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în 

administraţia publică; dovada disponibilităţii denumirii nr. 

102986 din 15.09.2011, emisă de Ministerul Justiţiei, Serviciul 

comunicare şi relaţii publice; rezultatul votului secret exprimat 

cu privire la desemnarea reprezentantului judeţului Covasna în 

Consiliul de Administraţie al „ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE 

INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI 

TÁRSULÁS”; în baza art. 91 alin. (1) lit. e) şi alin. (6) lit. c) şi 

în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă, în limitele competenţelor Consiliului 

Judeţean Covasna şi ale Preşedintelui acestuia, asocierea judeţului 

Covasna, ca membru fondator, cu municipiul Sfântu Gheorghe, 

în vederea înfiinţării „ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE 

INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI 

TÁRSULÁS”. 

Art.2. (1) Asociaţia arătată la art. 1 este persoană juridică 

de drept privat şi de utilitate publică. 

(2) Scopul Asociaţiei îl constituie asigurarea implementării 

Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 215/2008 privind 

înfiinţarea Biroului de reprezentare al județului Covasna la 

Bruxelles-Belgia, cu modificările şi completările ulterioare. 

Art.3. (1) Asociaţia este constituită pe durată nedeterminată, 

fără elementele constitutive ale unei unităţi administrativ-

teritoriale, prin libera asociere a membrilor fondatori, unităţi 

administrativ-teritoriale, arătate la art. 1. 

(2) Autorităţile deliberative şi executive de la nivelul fiecărei 

unităţi administrativ-teritoriale componente îşi păstrează 

autonomia locală, în condiţiile legii. 

Art.4. (1) Se aprobă proiectul Actului constitutiv şi al 

Statutului Asociaţiei, conform anexelor nr. 1 şi 2. 

(2) Orice modificare ulterioară a actelor prevăzute la 

alineatul (1) se va realiza prin Act adiţional aprobat în prealabil 

prin hotărâri ale consiliilor locale şi consiliului judeţean, 

organizate la nivelul unităţilor administrativ-teritoriale asociate. 

(3) Statutul Asociaţiei va fi amendat, în funcţie de modificările 

legislative intervenite în domeniul asocierii unităţilor 

administrativ-teritoriale, în termen de 90 de zile de la data 

publicării în Monitorul Oficial al României a respectivelor acte 

normative, sub sancţiunea dizolvării de drept a Asociaţiei. 

Art.5. Asociaţia se finanţează prin contribuţii din bugetele 

locale ale unităţilor administrativ-teritoriale membre, precum şi 

din alte surse, în condiţiile legii. 

Art.6. (1) Se aprobă participarea judeţului Covasna la crearea 

patrimoniului iniţial cu suma de 20.000 lei, care se suportă din 

bugetul local. 

(2) Se aprobă taxa de înscriere în suma de 20.000 lei iar 

cotizaţia lunară este contravaloarea în lei a 1000 euro plătibil la 

cursul valutar al BNR din prima zi a lunii. 

Art.7. Se desemnează domnul Demeter János, Vicepreşedintele 

Consiliului Judeţean Covasna, în Consiliul de Administraţie al 

„ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ 

EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS”. 

Art.8. Se mandatează persoana desemnată la art. 7 să 

participe şi să reprezinte interesele unităţii administrativ-

teritoriale la şedinţa constitutivă a Asociaţiei, precum şi să 

semneze actele necesare constituirii Asociaţiei având scopul 

prevăzut la art. 2. 

Art.9. (1) Se aprobă darea în folosinţă gratuită pe o perioadă 

de 10 ani ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ 

EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS a unei suprafeţe 

de 40 mp din imobilul situat în municipiul Sfântu Gheorghe, 

Piaţa Libertăţii nr. 2, judeţul Covasna, aflat în domeniul public 

al judeţului Covasna şi în administrarea Consiliului Judeţean 

Covasna, în vederea utilizării acesteia cu destinaţie de sediu, 

având datele de identificare prevăzute în anexa nr. 3. 

(2) Se aprobă proiectul contractului de comodat, conform 

anexei nr. 4. 

(3) Contractul de comodat se va încheia în termen de 10 

zile de la data şedinţei constitutive a Asociaţiei. 

(4) Predarea, respectiv preluarea suprafeţei arătată la alin. 

(1) se face pe bază de protocol, încheiat între Consiliul Judeţean 

Covasna şi Asociaţie, în termen de cel mult 30 de zile de la 

data dobândirii personalităţii juridice a Asociaţiei. 

(5) Cu semnarea contractului de comodat se însărcinează 

Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, domnul TAMÁS 

Sándor şi Directorul executiv al Direcţiei Economice, domnul 

Ferencz Ludovic. 

Art.10. Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.11. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează persoanele menţionate în prezenta hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 152/2011 

ACTUL CONSTITUTIV 

al „ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS” 
 

Art.1. Asociaţia DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS, înfiinţată prin act constitutiv şi statut de către: 

a. Judeţul Covasna, prin Consiliul Judeţean Covasna, cu sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, Piaţa Libertăţii nr. 4, telefon/fax 0267-311190/0267-

351228, Cod fiscal 4201988, reprezentat prin ______, _______, în baza Hotărârii Consiliului Judeţean Covasna nr. ____/2011, CNP _________, născut la data de 
________, în _________, domiciliat în ________, Str. ________, nr. ___, identificat cu ________, eliberată de ______; 

b. Municipiul Sfântu Gheorghe, prin Consiliul Local al municipiului Sfântu Gheorghe, cu sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, str. 1 Decembrie 1918 

nr. 2, telefon/fax 0267-311243/0267-351781, cod fiscal 4404605, reprezentat prin ______, în baza Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Sfântu Gheorghe nr. 
____/2011, CNP _______, născut la data de _______, în ________, domiciliat în _____, identificat cu _____, eliberată de ______. 

care s-au asociat şi au constituit sus-numita asociaţie în conformitate cu dispoziţiile Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare şi a Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare. 
Art.2. (1) Denumirea Asociaţiei este: ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS, 

denumită în continuare Asociaţie. 

(2) Denumirea completă prevăzută în alineatul (1) se va regăsi în toate actele Asociaţiei, precum şi pe ştampila acesteia. 
Art.3. (1) Sediul Asociaţiei se află în municipiul Sfântu Gheorghe, str. Libertăţii nr. 4, judeţul Covasna. 

(2) În vederea realizării domeniului de activitate, Asociaţia poate înfiinţa filiale şi sucursale în ţară şi în străinătate. 

Art.4. (1) Scopul Asociaţiei îl constituie asigurarea implementării Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 215/2008 privind înfiinţarea Biroului de 
reprezentare al județului Covasna la Bruxelles – Belgia, cu modificările şi completările ulterioare. 

(2) Asociația va suporta cheltuielile de funcţionare a Biroului de reprezentare al județului Covasna la Bruxelles-Belgia. 
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(3) Asociaţia prin Biroul de reprezentare al județului Covasna la Bruxelles are următoarele obiective și sarcini, în conformitate cu Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 215/2008, cu modificările și completările ulterioare: 

a) Strângerea, procesarea și transmiterea informațiilor despre politicile UE; 
b) Informarea unităților administrativ-teritoriale despre deciziile luate de Parlamentul European, Comisia Europeană respectiv Comitetul Regiunilor și 

celelalte organisme ale UE; 

c) Obținerea de informaţii despre proiecte şi surse de finanţare comunitare și sprijinirea accesării proiectelor de interes local; 
d) Întărirea reprezentării intereselor judeţului Covasna privitor la proiectele europene; 

e) Realizarea punctelor de legătură și stabilirea de contacte cu instituțiile europene care au rol semnificativ în derularea proiectelor importante pentru 

județul Covasna; 
f) Stabilirea de parteneriate cu regiuni din cadrul UE în vederea derulării în comun a unor proiecte transnaționale; 

g) Activitatea de networking; 

h) Activitatea de lobby; 
i) Alte obiective fixate de membrii asociației; 

j) Urmărirea propunerilor legislative şi a deciziilor luate de către instituţiile europene la Bruxelles; 
k) Prezentarea poziţiei judeţului Covasna faţă de proiectele privind dezvoltarea regională și locală; 

l) Organizarea şi menţinerea colaborării cu principalele regiuni europene şi a reprezentaţilor acestora; 

m) Asigurarea şi organizarea condiţiilor optime pentru stagiile periodice de pregătire în Bruxelles; 
n) Organizarea sau colaborarea în organizarea vizitelor europene sau studii de perfecţionare; 

o) Participarea la editarea buletinului de informare periodic sursa de informații actualizată, obiectivă; 

p) Întocmirea planului anual de lucru; 
q) Organizarea la Bruxelles a cel puţin două prezentări, întâlniri sau alte evenimente asemănătoare pe an; 

r) Ţinerea legăturii cu europarlamentarii României la Bruxelles, cu DG Regio, Comitetul Regiunilor, cu ARE, precum şi cu alte instituţii similare; 

s) Nepermiterea încheierii de acte juridice prin care să se angajeze în numele membrilor asociaţi la o anumită conduită sau să asume obligaţii, sarcini sau 
răspunderi în sarcina membrilor, fără să obţină un mandat expres în acest sens; 

t) Alte sarcini. 

Art.5. Asociaţia este subiect de drept, cu personalitate juridică, de drept privat şi de utilitate publică, prin efectul Legii administraţiei publice locale nr. 
215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu derogare de la prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, 

cu modificările şi completările ulterioare. 

Art.6. Asociaţia este constituită pe perioadă nedeterminată. 
Art.7. (1) Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este de 40000 lei şi constă din aporturi în numerar ai membrilor fondatori, astfel: 

a) Judeţul Covasna 20000 lei; 

b) Municipiul Sfântu Gheorghe 20000 lei. 
(2) Asociaţii vor putea aduce în patrimoniul Asociaţiei şi aporturi în natură. 

(3) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociaţiei sunt: 

a) taxa de înscriere de 20000 lei, plătibilă de către membrii asociaţi, în termen de 30 zile de la data aprobării de către Consiliul de Administraţie a cererii 
de aderare la Asociaţie; 

b) cotizaţia anuală a membrilor Asociaţiei este contravaloarea în lei a 1000 Euro plătibil la cursul valutar al BNR din prima zi a lunii; 

c) dobânzi bancare; 
d) dividende, donaţii, legate, sponsorizări, subvenţii sau subscripţii publice din ţară şi din străinătate; 

e) sprijin material şi financiar acordat de alte asociaţii sau fundaţii, naţionale sau internaţionale; 

f) finanţări din programe angajate a fi implementate de Asociaţie; 
g) contribuţii de la bugetele locale sau bugetul naţional, angajate conform legii; 

h) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanţă pentru terţi, acordate în condiţiile legii; 

i) încasări rezultate în urma unor publicaţii sau manifestări cu taxă, organizate de Asociaţie; 
j) alte forme de venituri. 

Art.8. Asociaţia poate înfiinţa societăţi comerciale. Dividendele obţinute de Asociaţie din activităţile acestor societăţi comerciale, dacă nu se reinvestesc în 

aceleaşi societăţi comerciale se investesc obligatoriu pentru realizarea scopului şi obiectivelor Asociaţiei. 

Art.9. Organele de conducere şi de control ale Asociaţiei sunt: 

a) Consiliul de Administraţie; 

b) Consiliul director; 
c) Cenzorul. 

Art.10. Asociaţia este condusă de Consiliul de Administraţie, compus din reprezentanţi ai unităţilor administrativ-teritoriale componente, desemnaţi de 

consiliul local şi judeţean, în condiţiile legii. 
Art.11. (1) Consiliul de Administraţie este condus de un preşedinte. 

(2) Preşedintele este ales cu votul majorităţii membrilor Consiliului de Administraţie pe un mandat de 3 ani. 

Art.12. (1) Preşedintele Consiliului de Administraţie reprezintă Asociaţia în relaţiile cu alte persoane fizice şi juridice din ţară şi străinătate, precum şi în 
justiţie. 

(2) Preşedintele Consiliului de Administraţie conduce lucrările Consiliului de Administraţie, urmărind îndeplinirea hotărârilor Consiliului de Administraţie. 

Art.13. (1) Consiliul director asigură punerea în execuţie a hotărârilor Consiliului de Administraţie şi se compune din 3 membri aleşi de Consiliul de 
Administraţie pe o perioadă de 3 ani, începând de la data înregistrării Asociaţiei. 

(2) Consiliul director este compus din Preşedinte, Vicepreşedinte şi Secretar, aleşi cu votul majorităţii membrilor Consiliului de Administraţie pe o perioadă de 

3 ani. 
(3) Preşedintele Consiliului de Administraţie este şi preşedintele Consiliului director. 

(4) Mandatul membrilor Consiliului director încetează înainte de expirarea duratei pentru care au fost aleşi, prin demisie, revocare, pierderea calităţii de 

membru al Asociaţiei de către unitatea administrativ-teritorială care l-a desemnat, şi al calităţii de reprezentant al unităţii administrativ-teritoriale care l-a desemnat, 
expirarea sau încetarea mandatului de primar, viceprimar, preşedinte, vicepreşedinte, consilier local sau judeţean, deţinut în autoritatea administraţiei publice locale 

ale unităţilor administrativ-teritoriale membre, sau deces. 

Art.14. (1) Controlul financiar al Asociaţiei este asigurat de un cenzor, ales de Consiliul de Administraţie pentru un mandat de 3 ani. 

(2) Membrii Consiliului de Administraţie nu pot fi cenzori. 

Art.15. Atribuţiile cenzorului sunt prevăzute în Statutul Asociaţiei. 
Art.16. Componenţa nominală a celor dintâi organe de conducere, de administrare şi de control ale Asociaţiei este următoarea: 

a. Consiliul director: 

Preşedintele:  

Vicepreşedintele:  

Secretarul:  

b. Cenzorul: ________________________. 

Art.17. Activitatea Asociaţiei se va desfăşura prin aparatul tehnic, înfiinţat de Consiliul de Administraţie, condus de un Director executiv. 

Art.18. (1) Consiliul de Administraţie numeşte un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va îndeplini orice atribuţii prevăzute în statut sau stabilite de 
Consiliul de Administraţie, Consiliul director sau prin fişa postului. Această persoană are calitatea de împuternicit cu funcţii executive al aparatului tehnic al 

Asociaţiei. 

(2) Directorul executiv nu face parte, în simpla considerare a funcţiei lor, din componenţa organelor de conducere şi administrare ale Asociaţiei, dar are vot 
consultativ în Consiliul de Administraţie şi în Consiliul director. 

(3) Atribuţiile Directorului executiv sunt prevăzute în Statutul Asociaţiei. 

Art.19. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate Directorului executiv, în domenii conforme cu scopul şi obiectivele asociaţiei. 
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(2) Atribuţiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare şi funcţionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Consiliul de 

Administraţie. 

Art.20. Pentru îndeplinirea formalităţilor legale de înregistrare a Asociaţiei se desemnează pe dna Sztakics Eva, inclusiv pentru deschiderea contului în 
vederea constituirii patrimoniului iniţial. 

Art.21. Actul de faţă se completează cu prevederile art. 11, 12 şi 13 din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare şi cu cele din Statutul 
Asociaţiei. 

Sfântu Gheorghe, _____________ 2011. 
 

SEMNĂTURILE MEMBRILOR FONDATORI: 

1. Judeţul Covasna, prin  

2. Municipiul Sfântu Gheorghe, prin  

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 152/2011 

STATUTUL 
„ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS” 

 

CAPITOLUL I. 

DISPOZIŢII GENERALE 

Art.1. ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS, înfiinţată prin act constitutiv şi statut de 

către: 

a. Judeţul Covasna, prin Consiliul Judeţean Covasna, cu sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, Piaţa Libertăţii nr. 4, telefon/fax 0267-311190/0267-
351228, Cod fiscal 4201988, reprezentat prin ______, _______, în baza Hotărârii Consiliului Judeţean Covasna nr. ____/2011, CNP _________, născut la data de 

________, în _________, domiciliat în ________, Str. ________, nr. ___, identificat cu ________, eliberată de ______; 

b. Municipiul Sfântu Gheorghe, prin Consiliul Local al municipiului Sfântu Gheorghe, cu sediul în municipiul Sfântu Gheorghe, str. 1 Decembrie 1918 
nr. 2, telefon/fax 0267-311243/0267-351781, cod fiscal 4404605, reprezentat prin ______, în baza Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Sfântu Gheorghe nr. 

____/2011, CNP _______, născut la data de _______, în ________, domiciliat în _____, identificat cu _____, eliberată de ______. 

care s-au asociat şi au constituit sus-numita asociaţie în conformitate cu dispoziţiile Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare şi a Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare. 

Art.2. (1) Denumirea Asociaţiei este: ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS, 

denumită în continuare Asociaţie. 
(2) Denumirea completă prevăzută în alineatul (1) se va regăsi în toate actele Asociaţiei, precum şi pe ştampila acesteia. 

Art.3. (1) Asociaţia este subiect de drept, cu personalitate juridică, de drept privat şi de utilitate publică, prin efectul Legii administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu derogare de la prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, 
cu modificările şi completările ulterioare. 

(2) Asociaţia este organizată şi funcţionează în conformitate cu dispoziţiile legislaţiei române, ale actului constitutiv şi ale prezentului statut. 

Art.4. (1) Sediul Asociaţiei se află în municipiul Sfântu Gheorghe, Piaţa Libertăţii nr. 2, judeţul Covasna. 
(2) Sediul Asociaţiei poate fi schimbat, în condiţiile legii, prin hotărârea Consiliului director. Asociaţia va putea înfiinţa sau desfiinţa filiale şi sucursale în ţară 

şi în străinătate prin hotărârea Consiliului de Administraţie. 

Art.5. Durata de funcţionare a Asociaţiei este nedeterminată, începând de la data constituirii sale ca persoană juridică. 

CAPITOLUL II. 

SCOPUL ŞI OBIECTIVELE ASOCIAŢIEI 

Art.6. (1) Scopul Asociaţiei îl constituie asigurarea implementării Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 215/2008 privind înfiinţarea Biroului de 

reprezentare al județului Covasna la Bruxelles – Belgia, cu modificările şi completările ulterioare. 

(2) Asociația va suporta cheltuielile de funcţionare a Biroului de reprezentare al județului Covasna la Bruxelles-Belgia. 
(3) Asociaţia prin Biroul de reprezentare al județului Covasna la Bruxelles are următoarele obiective și sarcini, în conformitate cu Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 215/2008, cu modificările și completările ulterioare: 

a) Strângerea, procesarea și transmiterea informațiilor despre politicile UE; 

b) Informarea unităților administrativ-teritoriale despre deciziile luate de Parlamentul European, Comisia Europeană respectiv Comitetul Regiunilor și 

celelalte organisme ale UE; 

c) Obținerea de informaţii despre proiecte şi surse de finanţare comunitare și sprijinirea accesării proiectelor de interes local; 
d) Întărirea reprezentării intereselor judeţului Covasna privitor la proiectele europene; 

e) Realizarea punctelor de legătură și stabilirea de contacte cu instituțiile europene care au rol semnificativ în derularea proiectelor importante pentru 

județul Covasna; 
f) Stabilirea de parteneriate cu regiuni din cadrul UE în vederea derulării în comun a unor proiecte transnaționale; 

g) Activitatea de networking; 

h) Activitatea de lobby; 
i) Alte obiective fixate de membrii asociației; 

j) Urmărirea propunerilor legislative şi a deciziilor luate de către instituţiile europene la Bruxelles; 

k) Prezentarea poziţiei judeţului Covasna faţă de proiectele privind dezvoltarea regională și locală; 
l) Organizarea şi menţinerea colaborării cu principalele regiuni europene şi a reprezentaţilor acestora; 

m) Asigurarea şi organizarea condiţiilor optime pentru stagiile periodice de pregătire în Bruxelles; 

n) Organizarea sau colaborarea în organizarea vizitelor europene sau studii de perfecţionare; 
o) Participarea la editarea buletinului de informare periodic sursa de informații actualizată, obiectivă; 

p) Întocmirea planului anual de lucru; 

q) Organizarea la Bruxelles a cel puţin două prezentări, întâlniri sau alte evenimente asemănătoare pe an; 
r) Ţinerea legăturii cu europarlamentarii României la Bruxelles, cu DG Regio, Comitetul Regiunilor, cu ARE, precum şi cu alte instituţii similare; 

s) Nepermiterea încheierii de acte juridice prin care să se angajeze în numele membrilor asociaţi la o anumită conduită sau să asume obligaţii, sarcini sau 

răspunderi în sarcina membrilor, fără să obţină un mandat expres în acest sens; 
t) Alte sarcini. 

CAPITOLUL III. 

MODUL DE DOBÂNDIRE ŞI PIERDERE A CALITĂŢII DE ASOCIAT, DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE ASOCIAŢILOR 

Art.7. (1) Asociaţia are ca membri unităţi administrativ-teritoriale care sunt de acord cu toate prevederile prezentului statut şi care, prin activitatea desfăşurată 

pot contribui la îndeplinirea scopului şi obiectivului Asociaţiei. 

(2) Aderarea la Asociaţie se face la cererea scrisă a împuternicitului unităţii administrativ-teritoriale, în temeiul hotărârii consiliului local sau judeţean prin care 
se aprobă aderarea unităţii administrativ-teritoriale respective la Asociaţie. Dobândirea calităţii de asociat se face după aprobarea cererii de aderare la Asociaţie de 

către Consiliul de Administraţie al Asociaţiei cu majoritate simplă din totalul membrilor Asociaţiei şi după plata taxei de înscriere, stabilită în prezentul statut. 

Aderarea unui membru la Asociaţie se consideră efectuată în momentul înscrierii acestuia în Registrul membrilor asociaţiei. 
(3) Reprezentarea membrilor Asociaţiei se asigură de către împuternicitul unităţii administrativ-teritoriale, respectiv preşedinte, primar, viceprimar, consilier 

local sau judeţean, sau alte persoane fizice, după caz, conform hotărârii consiliului judeţean sau local. 

(4) Încetarea, în condiţiile legii, a mandatului de ales local atrage, de drept, încetarea calităţii de reprezentant al unităţii administrativ-teritoriale asociate şi de 
membru în organele de conducere ale Asociaţiei. 

Art.8. Membrii Asociaţiei fac parte din una din următoarele categorii: membri fondatori şi membri. 

a) Membrii fondatori sunt acei membri care au iniţiat constituirea Asociaţiei. Aceştia sunt unităţi administrativ-teritoriale, care au adoptat prezentul statut. 
b) Membrii sunt acei membri asociaţi, unităţi administrativ-teritoriale, care aderă la Asociaţie şi care plătesc taxa de înscriere. 
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Art.9. Membrii Asociaţiei au următoarele drepturi: 

a) să participe la lucrările Consiliului de Administraţie, prin reprezentanţii lor legal desemnaţi, cu respectarea prevederilor statutare; 

b) să facă propuneri care stau la baza strategiei, respectiv a politicii de dezvoltare a turismului în judeţul Covasna; 
c) să definească programe de acţiuni pentru îndeplinirea strategiei, adoptată de Asociaţie; 

d) să participe la luarea deciziilor prin vot liber; 

e) să aleagă şi să fie aleşi în organele de conducere, administrare şi control ale Asociaţiei; 
f) să participe la orice manifestări sau programe organizate de Asociaţie; 

g) să reprezinte Asociaţia, în limitele mandatului încredinţat, la manifestări angajate cu terţi; 

h) să beneficieze de bunurile şi sprijinul Asociaţiei în îndeplinirea sarcinilor delegate sau încredinţate de Consiliul de Administraţie; 
i) să fie informat şi să aibă acces la toate informaţiile de interes colectiv referitoare la acţiunile Asociaţiei şi la hotărârile adoptate de către Consiliul de 

Administraţie sau Consiliul director şi să le folosească pentru promovarea acelor interese proprii, care nu contravin actului constitutiv, statutului, intereselor 

celorlalţi membri şi intereselor Asociaţiei; 
j) să conteste, în condiţiile prezentului Statut şi ale legislaţiei în vigoare, hotărârile adoptate de organele Asociaţiei, precum şi hotărârea de excludere din Asociaţie; 

k) să se retragă din Asociaţie, cu obligaţia de a notifica în prealabil acest lucru, cu cel puţin 30 de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectivă. 
Art.10. Membrii Asociaţiei au următoarele obligaţii: 

a) să participe activ şi constructiv la lucrările Consiliului de Administraţie, cu respectarea prevederilor statutare; 

b) să contribuie la elaborarea strategiilor, programelor, proiectelor din domeniul turismului la nivelul judeţului; 
c) să respecte prevederile actelor adoptate de Asociaţie, inclusiv angajamentele asumate de aceasta; 

d) să se abţină de la disputa şi confruntarea politică în cadrul activităţilor promovate de Asociaţie; 

e) să promoveze eficienţa şi bună-credinţă în toate acţiunile de realizare a obiectivelor Asociaţiei; 
f) să-şi îndeplinească la un nivel de lucru bine făcut sarcinile asumate sau încredinţate de Consiliul de Administraţie şi Consiliul director; 

g) să nu întreprindă acţiuni care prin natura lor pot leza interesele morale şi patrimoniale ale Asociaţiei; 

h) să achite contribuţiile materiale şi cotizaţiile datorate până la 1 martie a anului curent pentru care ea este datorată. Asociaţii care nu-şi achită cotizaţia 
până la data stabilită, decad din dreptul de a participa la adoptarea hotărârilor Consiliului de Administraţie, până la onorarea acestei obligaţii; 

i) să utilizeze infrastructura comună creată în cadrul proiectului; 

j) să anunţe în termen de 15 zile la secretariatul Asociaţiei, orice modificare care a survenit în legătură cu persoana sa (schimbarea sediului, a reprezentantului 
legal, etc.). 

Art.11. Calitatea de membru al Asociaţiei se pierde: 

a) la cererea scrisă a membrului în temeiul hotărârii consiliului judeţean sau local adoptată în acest sens; 
b) prin excludere în baza hotărârii Consiliului de Administraţie cu votul majorităţii simple a membrilor Asociaţiei şi numai pentru următoarele motive: 

b.1.) neplata taxelor şi cotizaţiilor datorate Asociaţiei în termen de 3 (trei) luni de la termenul scadent; 

b.2.) neparticiparea la două şedinţe consecutive ale Consiliului de Administraţie sau neexprimarea votului; 
b.3.) nerespectarea de către membrii în cauză a clauzelor prezentului statut, a regulamentelor de organizare şi funcţionare ale Asociaţiei şi a 

hotărârilor adoptate de Consiliul de Administraţie şi Consiliul director; 

b.4.) neachitarea contribuţiei necesare în vederea întocmirii şi promovării proiectelor comune, după punerea în întârziere a acestuia de către Consiliul 
de Administraţie şi trecerea unei perioade de 10 zile lucrătoare de la punerea în întârziere; 

b.5.) prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociaţiei, a scopului şi obiectivelor acesteia; 

b.6.) săvârşirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale faţă de Asociaţie sau faţă de oricare dintre membrii acesteia; 
b.7.) alte situaţii de încălcare a prezentului Statut, constatate de Consiliul de Administraţie. 

CAPITOLUL IV. 

ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE ŞI CONTROL 

Art.12. Organele Asociaţiei sunt: 

a) Consiliul de Administraţie; 

b) Consiliul director; 
c) Cenzorul. 

Secţiunea 1. Consiliul de Administraţie. 

Art.13. (1) Asociaţia este condusă de Consiliul de Administraţie, compus din reprezentanţi ai unităţilor administrativ-teritoriale componente, desemnaţi de 

consiliul local sau de consiliul judeţean. 

(2) Pierderea calităţii de reprezentant al unităţii administrativ-teritoriale membre, atrage după sine pierderea calităţii de reprezentant în Consiliul de 

Administraţie şi numirea prin hotărâre a consiliului judeţean sau local a unui nou reprezentant. 
Art.14. Consiliul de Administraţie se întruneşte, în şedinţe ordinare, o dată pe an, şi în şedinţe extraordinare, ori de câte ori este necesar, la cererea 

Preşedintelui Consiliului de Administraţie, la cererea Consiliului director, sau la iniţiativa a cel puţin unei treimi din numărul membrilor Asociaţiei. 

Art.15. (1) Convocarea membrilor se face prin scrisoare recomandată cu cel puţin 5 zile înainte de data stabilită pentru şedinţă. Convocatorul trebuie să 
conţină locul, data şi ora şedinţei, precum şi ordinea de zi. 

(2) Odată cu comunicarea datei, a locului şi a ordinii de zi, se pune la dispoziţia participanţilor materialele supuse dezbaterii. 

(3) Participanţii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor probleme noi formulate în scris şi depuse cu cel puţin 3 zile de la data la care are loc şedinţa. 
Art.16. (1) Şedinţele Consiliului de Administraţie sunt conduse de către Preşedinte. 

(2) Preşedintele Consiliului de Administraţie va fi prezent la toate şedinţele. În cazurile în care nu poate participa din motive obiective, acesta va fi înlocuit de 

către Vicepreşedinte. 
Art.17. (1) Pentru validitatea hotărârilor Consiliului de Administraţie, este necesară participarea majorităţii din totalul membrilor Asociaţiei. Dacă acest 

cvorum nu este întrunit la data primei convocări, Consiliul de Administraţie va fi convocat din nou, la o dată ulterioară, dar nu la mai mult de 10 zile de la data 

primei convocări. În acest din urmă caz, membrii pot hotărî în problemele înscrise pe ordinea de zi, indiferent de numărul membrilor prezenţi la şedinţă. 
(2) Votul în Consiliul de Administraţie este valabil şi prin corespondenţă, cu condiţia ca membrilor Asociaţiei la data convocării lor să se comunice proiectele 

de hotărâri ce urmează a fi dezbătute de Consiliul de Administraţie. 

(3) Hotărârile Consiliului de Administraţie sunt luate prin vot deschis, cu votul majorităţii membrilor Asociaţiei prezenţi. În cazul egalităţii de voturi, votul 
preşedintelui Consiliului de Administraţie este decisiv. 

(4) Asociaţii care, într-o anumită problemă supusă dezbaterii Consiliului de Administraţie, sunt interesaţi personal sau prin soţi, ascendenţi sau descendenţi, 

rude în linie colaterală şi afini până la gradul patru inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare şi nici la vot, în caz contrar răspunzând pentru daunele cauzate 

Asociaţiei, dacă fără votul lor nu s-ar fi putut obţine majoritatea cerută. 

(5) În cazul unor proiecte de hotărâri care privesc în mod direct obiective de investiţii amplasate pe teritoriul administrativ al unei unităţi administrativ-
teritoriale este necesar obţinerea acordului prealabil al reprezentantului autorităţii locale respective. 

Art.18. Hotărârile Consiliului de Administraţie referitoare la excluderea unui membru se iau cu majoritate simplă. 

Art.19. (1) Hotărârile Consiliului de Administraţie referitoare la dizolvarea Asociaţiei, la modificarea statutului şi a actului constitutiv se iau cu o majoritate 
de două treimi din numărul total al membrilor, pe baza unei propuneri a tuturor membrilor fondatori ai Asociaţiei. 

(2) Un exemplar al fiecărei hotărâri, semnată de Preşedinte şi reprezentanţii membrilor Asociaţiei prezenţi, se va arhiva într-un dosar al hotărârilor Consiliului 

de Administraţie, într-o ordine crescătoare a numărului lor de înregistrare, şi cu consemnarea datei adoptării hotărârii. Responsabilitatea ţinerii acestei evidenţe 
revine Consiliului director. 

Art.20. Consiliul de Administraţie ia hotărâri cu privire la: 

a) stabilirea strategiei şi a obiectivelor generale ale Asociaţiei; 
b) elaborarea proiectul strategiei şi al programului de turism în judeţul Covasna, pe care le prezintă Consiliului Judeţean Covasna şi consiliului local al 

unităţilor administrativ-teritoriale asociaţi; 

c) aprobarea bugetului de venituri şi cheltuieli, a bilanţului contabil şi a raportului Consiliului director şi al Cenzorului; 
d) aprobarea taxei de înscriere, precum şi a cotizaţiei anuale datorată de către membrii Asociaţiei la propunerea Consiliului director; 

e) înfiinţarea aparatului tehnic al Asociaţiei, aprobarea organigramei, a statului de funcţii şi a numărului de personal în condiţiile legii şi prezentului statut; 
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f) stabilirea cvantumului salariilor, indemnizaţiilor şi premiilor pentru personalul aparatului tehnic al Asociaţiei, angajat cu contract individual de muncă; 

g) numirea Directorul executiv al aparatului tehnic; 

h) alegerea şi revocarea membrilor Consiliului director şi a Cenzorului; 
i) înfiinţarea de filiale şi sucursale în ţară şi în străinătate; 

j) modificarea actului constitutiv şi al statutului; 

k) cooperarea şi asocierea cu unităţi administrativ-teritoriale din străinătate, şi aderarea la asociaţii naţionale şi internaţionale, în condiţiile legii; 
l) dizolvarea şi lichidarea Asociaţiei, precum şi stabilirea destinaţiei bunurilor rămase după lichidare; 

m) aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare al Asociaţiei; 

n) excluderea membrilor; 
o) orice alte atribuţii permise de lege sau de statut, la propunerea membrilor, a Consiliului director sau a Cenzorului. 

Art.21. (1) Hotărârile luate de Consiliul de Administraţie, în limitele legii, ale actului constitutiv şi ale statutului, sunt obligatorii chiar şi pentru asociaţii care 

nu au luat parte la şedinţele Consiliului de Administraţie sau au votat împotrivă. Numele persoanelor care au votat împotrivă, precum şi cei care s-au abţinut, se 
menţionează expres în procesul-verbal al şedinţei. 

(2) Hotărârile Consiliului de Administraţie, contrare legii, actului constitutiv sau dispoziţiilor cuprinse în statut, pot fi contestate în justiţie de către oricare 
dintre asociaţi în termen de 30 zile de la data luării la cunoştinţă publică, în condiţiile legii. 

Secţiunea a 2-a. Preşedintele Consiliului de Administraţie. 
Art.22. (1) Consiliul de Administraţie este condus de un preşedinte, ales cu votul majorităţii membrilor săi, pentru un mandat de 3 ani. 
(2) Preşedintele Consiliului de Administraţie este ajutat de un vicepreşedinte ales cu votul majorităţii membrilor Consiliului de Administraţie. 

(3) Vicepreşedintele Consiliului de Administraţie înlocuieşte pe Preşedintele Consiliului de Administraţie în cazul lipsei acestuia. 

Art.23. Preşedintele Consiliului de Administraţie îndeplineşte următoarele atribuţii principale: 
a) exercită întreaga sa autoritate şi competenţă pentru a determina înfăptuirea scopului Asociaţiei, respectarea prevederilor statutului şi a legislaţiei; 

b) conduce lucrările Consiliului de Administraţie şi ale Consiliului director; 

c) convoacă şedinţele Consiliului de Administraţie şi ale Consiliului director; 
d) propune ordinea de zi şi asigură condiţiile necesare bunei desfăşurări a lucrărilor acesteia; 

e) reprezintă Asociaţia, pe baza mandatului încredinţat de Consiliul de Administraţie, în relaţiile cu persoanele fizice şi juridice, române sau străine, în 

justiţie, precum şi în orice alte împrejurări; 
f) exercită controlul şi îndrumarea Consiliului director; 

g) stabileşte, prin consultări cu ceilalţi membri ai Consiliului director, competenţele şi atribuţiile Vicepreşedintelui şi Secretarului; 

h) semnează actele şi documentele adoptate de Consiliul de Administraţie şi Consiliul director, precum şi pe cele emise personal; 
i) păstrează şi aplică pe documentele adoptate ştampila Asociaţiei; 

j) delegă sarcini către membrii Asociaţiei, în conformitate cu programul de activităţi aprobat; 

k) întocmeşte împreună cu Consiliul director rapoarte anuale de activitate, pe care le prezintă spre aprobare Consiliului de Administraţie; 
l) îndeplineşte orice alte atribuţii stabilite de Consiliul de Administraţie sau decise de Consiliul director. 

Secţiunea a 3-a. Consiliul director. 

Art.24. (1) Consiliul director asigură punerea în executare a hotărârilor Consiliului de Administraţie şi conduce Asociaţia în intervalul dintre şedinţele 
Consiliului de Administraţie. 

(2) Consiliul director se compune din 3 membri, dintre care un Preşedinte, un Vicepreşedinte şi un Secretar, aleşi prin votul majorităţii membrilor Consiliului 

de Administraţie, pentru un mandat de 3 ani, începând de la data înregistrării Asociaţiei. 
(3) Preşedintele Consiliului de Administraţie este şi preşedintele Consiliului director.  

(4) Membrii Consiliului director sunt aleşi dintre reprezentanţii legali ai membrilor Asociaţiei, precum şi din aparatele de specialitate ale consiliilor locale sau 

judeţene ai unităţilor administrativ-teritoriale membre, în limita a cel mult o pătrime din componenţa sa. 
(5) După expirarea perioadei pentru care au fost aleşi, membrii Consiliului director au posibilitatea de a rămâne în funcţie pentru un nou mandat. 

(6) Mandatul membrilor Consiliului director încetează înainte de expirarea duratei pentru care au fost aleşi pentru următoarele motive: 

a) demisie; 
b) revocare; 

c) pierderea calităţii de membru al Asociaţiei de către unitatea administrativ-teritorială care l-a desemnat; 

d) pierderea calităţii de reprezentant al unităţii administrativ-teritoriale care l-a desemnat; 

e) expirarea sau încetarea mandatului de primar, viceprimar, preşedinte, vicepreşedinte, consilier local sau judeţean, deţinut în autoritatea administraţiei 

publice locale ale unităţilor administrativ-teritoriale membre; 

f) imposibilitatea de a-şi exercita atribuţiile; 
g) deces. 

(7) La sfârşitul mandatului toţi membrii Consiliului director şi Cenzorul Asociaţiei sunt obligaţi să predea actele şi documentele Asociaţiei cu care au lucrat sau 

la care au avut acces, în baza unui proces-verbal întocmit în acest sens. 
(8) Consiliul director îşi poate elabora un Regulament de organizare şi funcţionare, aprobat de Consiliul de Administraţie. 

Art.25. Consiliul director se întruneşte în şedinţe de lucru lunare sau ori de câte ori este nevoie, la convocarea Preşedintelui sau a cel puţin o treime dintre 

membrii săi. 
Art.26. (1) Consiliul director lucrează valabil în prezenţa majorităţii dintre membrii săi şi adoptă hotărâri cu votul majorităţii membrilor prezenţi. Hotărârile 

Consiliului director se semnează de membrii Consiliului director prezenţi. 

(2) Hotărârile luate de Consiliul director, în limitele legii şi ale prezentului statut sunt obligatorii chiar şi pentru membrii care nu au luat parte la şedinţa 
Consiliului director sau au votat împotrivă. 

Art.27. Atribuţiile Consiliului director: 

a) prezintă Consiliului de Administraţie raportul anual de activitate, executarea bugetului de venituri şi cheltuieli, proiectul programelor Asociaţiei; 
b) aprobă fişele posturilor şi derulează procedurile de angajare a personalului aparatului tehnic, aprobat de Consiliul de Administraţie sau convenit prin 

prevederile contractelor de finanţare; 

c) propune Consiliului de Administraţie spre aprobare Regulamentul de organizare şi funcţionare al Asociaţiei; 
d) asigură rapoartele periodice prevăzute de legislaţie sau de obligaţiile contractuale; 

e) stabileşte şi aprobă calendarul acţiunilor Asociaţiei; ia măsurile curente necesare pentru derularea activităţilor planificate; răspunde de calitatea, 

legalitatea şi încadrarea în costuri ai acestor activităţi; 

f) angajează programe de parteneriat cu organisme naţionale şi internaţionale; 

g) hotărăşte cu privire la încheierea de contracte cu terţe persoane; 
h) gestionează patrimoniul, conturile bancare şi activităţile financiare curente ale Asociaţiei; 

i) hotărăşte cu privire la participarea Asociaţiei la concursuri de finanţare şi asigură implementarea programelor conform prevederilor proiectelor 

aprobate, bugetelor şi legislaţiei naţionale; 
j) acceptă donaţiile, legatele făcute Asociaţiei; 

k) prezintă anual Consiliului de Administraţie un raport cu privire la activitatea Consiliului director, precum şi cu privire la situaţia financiară a Asociaţiei; 

l) emite proiecte de hotărâri în vederea supunerii acestora spre aprobare Consiliului de Administraţie al Asociaţiei; 
m) dispune Directorului executiv acţiuni privind ducerea la îndeplinire a obiectivului de activitate şi verifică îndeplinirea acestora; 

n) hotărăşte în orice problemă curentă care nu este specificată prin statut ca fiind de competenţa Consiliului de Administraţie. 

Secţiunea a 4-a. Cenzorul. 

Art.28. (1) Controlul financiar al Asociaţiei este asigurat de un Cenzor, ales de Consiliul de Administraţie pentru un mandat de 3 ani. 

(2) În realizarea competenţelor sale, Cenzorul: 

a) verifică sursele de venituri ale Asociaţiei, conform prevederilor bugetare, programelor de asistenţă şi documentelor primare ale Asociaţiei; 
b) verifică periodic, legalitatea modului în care sunt cheltuite şi gestionate resursele materiale şi financiare ale Asociaţiei, conform documentelor de 

evidenţă şi urmărire; 
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c) verifică încadrarea cheltuielilor Asociaţiei în limitele bugetului aprobat de Consiliul de Administraţie sau de programele de finanţare angajate de 

Asociaţie; 

d) verifică legalitatea şi conformitatea întocmirii documentelor bancare şi a extraselor de cont; 
e) verifică legalitatea, conformitatea şi încadrarea în termene a rapoartelor financiare cerute de lege şi de prevederile contractelor de finanţare ale 

Asociaţie; 

f) verifică legalitatea şi conformitatea documentelor de plată a salariilor şi indemnizaţiilor aprobate, cu prevederile bugetare; 
g) prezintă semestrial Consiliului director rapoarte scrise asupra activităţii sale; 

h) prezintă Consiliului director propuneri pentru o mai eficientă gestionare a resurselor materiale şi băneşti ale Asociaţiei; 

i) întocmeşte Rapoarte anuale de control a gestiunii Asociaţiei şi le prezintă Consiliului de Administraţie; 
j) poate participa la şedinţele Consiliului director, în care se dezbat probleme din domeniul său de competenţă; fără drept de vot. 

k) îndeplineşte orice alte atribuţii prevăzute de lege sau stabilite de Consiliul de Administraţie al Asociaţiei. 

(3) Cenzorul trebuie să fie contabil autorizat sau expert contabil, în condiţiile legii. Membrii Consiliului director nu pot fi Cenzor. 
(4) Regulile generale de organizare şi funcţionare a Cenzorului se aprobă de Consiliul de Administraţie. Cenzorul îşi poate elabora un regulament de organizare 

şi funcţionare. 

Secţiunea 5-a. Aparatul tehnic. 

Art.29. Activitatea Asociaţiei se va desfăşura prin aparatul tehnic, înfiinţat de Consiliul de Administraţie, condus de un director executiv. 

Art.30. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului executiv, în domenii conforme cu scopul şi obiectivele asociaţiei. 
(2) Atribuţiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin Regulament de organizare şi funcţionare, pe baza propunerii Consiliului director, aprobate de Consiliul de 

Administraţie. 

(3) Consiliul de Administraţie numeşte un Director executiv al aparatului tehnic. Acesta va îndeplini orice atribuţii prevăzute în statut sau stabilite de Consiliul 
de Administraţie, Consiliul director sau prin fişa postului. Această persoană are calitatea de împuternicit cu funcţii executive al aparatului tehnic al Asociaţiei. 

(4) Directorul executiv nu face parte, în simpla considerare a funcţiei lor, din componenţa organelor de conducere şi administrare ale Asociaţiei, dar are vot 

consultativ în Consiliul de Administraţie şi în Consiliul director. 
Art.31. Directorul executiv este numit de Consiliul de Administraţie şi are, în principiu, următoarele atribuţii: 

a) angajează Asociaţia în raporturile cu terţe persoane prin încheierea de acte juridice în numele şi pe seama Asociaţiei, în limitele aprobate de Consiliul 

de Administraţie sau de Consiliul director; 
b) rezolvă actele curente ale Asociaţiei, inclusiv actele financiar-contabile; 

c) răspunde pentru îndeplinirea sarcinilor dispuse de Consiliul de Administraţie şi Consiliul director, prezentând periodic rapoarte Consiliului director. 

Secţiunea a 6-a. Registrele legale. 

Art.32. Asociaţia, prin Secretarul Consiliului director, va ţine şi va actualiza următoarele registre legale: 

a) Hotărârile Consiliului de Administraţie; 

b) Hotărârile Consiliului director;  
c) Procesele-verbale ale Consiliului de Administraţie; 

d) Procesele-verbale ale Consiliului director; 

e) Bilanţul şi contul de profit şi pierdere; 
f) Registrul inventar;  

g) Registrul rapoartelor Cenzorului; 

h) Lista membrilor. 

Secţiunea a 7-a. Procesele-verbale. 

Art.33. Lucrările Consiliului de Administraţie şi ale Consiliului director se consemnează în procese-verbale, înregistrate într-un registru special, semnate de 

Preşedinte şi de cel care l-a întocmit. 
Art.34. Procesele-verbale vor fi ataşate la registre în ordine cronologică. Înregistrările vor fi păstrate timp de cel puţin 5 (cinci) ani, dacă prin lege nu se 

prevede o perioadă mai îndelungată. 

Art.35. Membrii Asociaţiei, Consiliului director, Cenzorul şi aparatul tehnic vor avea dreptul de acces liber la registrele de procese-verbale. Ei pot solicita 
copii sau extrase după aceste procese-verbale, care vor fi semnate de către Preşedinte sau, în lipsa acestuia, de către un membru al Consiliului director. 

CAPITOLUL V 

CATEGORII ŞI RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIAŢIEI 

Art.36. (1) Patrimoniul iniţial al Asociaţiei este de 40.000 lei şi constă din aporturi în numerar ai membrilor fondatori, astfel:  

a) Judeţul Covasna 20.000 lei; 

b) Municipiul Sfântu Gheorghe 20.000 lei. 
(2) Asociaţii vor putea aduce în patrimoniul Asociaţiei şi aporturi în natură. 

Art.37. (1) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociaţiei sunt: 

a) taxa de înscriere de 20.000 lei, plătibilă de către membrii asociaţi, în termen de 30 zile de la data aprobării de către Consiliul de Administraţie a cererii 
de aderare la Asociaţie; 

b) cotizaţia anuală a membrilor Asociaţiei este contravaloarea în lei a 1000 euro plătibil la cursul valutar al BNR din prima zi a lunii. 

c) dobânzi bancare; 
d) dividende, donaţii, legate, sponsorizări, subvenţii sau subscripţii publice din ţară şi din străinătate; 

e) sprijin material şi financiar acordat de alte asociaţii sau fundaţii, naţionale sau internaţionale; 

f) finanţări din programe angajate a fi implementate de Asociaţie; 
g) contribuţii de la bugetele locale sau bugetul naţional, angajate conform legii; 

h) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanţă pentru terţi, acordate în condiţiile legii; 

i) încasări rezultate în urma unor publicaţii sau manifestări cu taxă, organizate de Asociaţie; 
j) alte forme de venituri. 

(2) Cotizaţia anuală se achită până la data de 01 martie a anului pentru care ea este datorată. 

(3) Asociaţia poate să înfiinţeze societăţi comerciale în scopul realizării mijloacelor financiare necesare îndeplinirii obiectivelor Asociaţiei. Dividendele 
obţinute de Asociaţie, din activităţile acestor societăţi comerciale, dacă nu se reinvestesc în aceleaşi societăţi comerciale, se folosesc în mod obligatoriu pentru 

realizarea scopului Asociaţiei. 

CAPITOLUL VI. 

DIZOLVAREA ŞI LICHIDAREA 

Art.38. Asociaţia se dizolvă: 
a) de drept; 

b) prin hotărâre judecătorească; 

c) prin hotărârea Consiliului de Administraţie. 
Art.39. (1) Asociaţia se dizolvă de drept prin: 

a) realizarea în totalitate sau, după caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, dacă în termen de 3 luni de la constatarea unui 

astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; 
b) imposibilitatea constituirii Consiliului de Administraţie sau a Consiliului director în conformitate cu prevederile prezentului statut, dacă această situaţie 

durează mai mult de un an de la data la care Consiliul de Administraţie sau, după caz, Consiliul director trebuia să se constituie; 

c) reducerea numărului de membri asociaţi sub limita fixată, dacă acesta nu a fost complinit în termen de trei luni de la producerea sa. 
(2) Constatarea dizolvării se realizează prin hotărârea judecătoriei în a cărei circumscripţie teritorială se află sediul Asociaţiei, la cererea oricărei persoane 

interesate. 

Art.40. Asociaţia se dizolvă, prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate: 
a) când scopul sau activitatea Asociaţiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice; 

b) când realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; 
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c) când Asociaţia urmăreşte un alt scop decât cel pentru care s-a constituit; 

d) când Asociaţia a devenit insolvabilă. 

Art.41. Asociaţia se poate dizolva şi prin hotărâre a Consiliului de Administraţie, luată cu votul a două treimi din numărul membrilor Asociaţiei. În termen de 
15 zile de la data şedinţei la care s-a hotărât dizolvarea, hotărârea Consiliului de Administraţie se depune la judecătoria în a cărei circumscripţie teritorială îşi are 

sediul Asociaţia, pentru a fi înscrisă în Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor. 

Art.42. În cazul dizolvării Asociaţiei, bunurile rămase în urma lichidării vor fi transmise către persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop 
identic sau asemănător prin atribuire de instanţa judecătorească competentă. 

Art.43. (1) În cazul dizolvării de drept sau prin hotărâre judecătorească, prevăzute la articolele de mai sus, lichidatorii vor fi numiţi prin însăşi hotărârea 

judecătorească. 
(2) În cazul dizolvării hotărâte de Consiliul de Administraţie, lichidatorii vor fi numiţi de către Consiliul de Administraţie. 

(3) În toate cazurile, mandatul Consiliului director încetează o dată cu numirea lichidatorilor. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, 

autorizate în condiţiile legii. 
Art.44. Imediat după intrarea lor în funcţie, lichidatorii vor face inventarul şi vor încheia un bilanţ care să constate situaţia exactă a activului şi pasivului 

Asociaţiei. Lichidatorii sunt obligaţi să primească şi să păstreze registrele şi orice alte acte ale Asociaţiei. De asemenea, ei vor ţine un registru cu toate operaţiunile 
lichidării, în ordinea datei acestora. Lichidatorii îşi îndeplinesc mandatul sub controlul Cenzorului. 

Art.45. Lichidatorii sunt obligaţi să continue operaţiunile juridice în curs, să încaseze creanţele, să plătească creditorii şi, dacă numerarul este insuficient, să 

transforme şi restul activului în bani, procedând la vânzarea prin licitaţie publică a bunurilor mobile şi imobile. Lichidatorii pot realiza numai acele operaţiuni noi 
care sunt necesare finalizării celor aflate în curs. 

Art.46. Lichidatorii nu pot încheia operaţiunile şi nu pot remite celor în drept contul gestiunii decât după expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea 

dizolvării Asociaţiei. 
Art.47. Lichidatorii răspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor. 

Art.48. Atât faţă de Asociaţie cât şi faţă de membrii asociaţi, lichidatorii sunt supuşi regulilor mandatului. 

Art.49. După terminarea lichidării, lichidatorii sunt obligaţi ca în termen de două luni să depună bilanţul, registrul jurnal şi un memorandum, declarând 
operaţiunile de lichidare la Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor al judecătoriei în a cărei circumscripţie teritorială îşi are sediul Asociaţia. Lichidatorii sunt obligaţi să 

îndeplinească toate procedurile pentru publicarea lichidării şi radierea Asociaţiei din Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor. 

Art.50. Dacă în termen de 30 de zile de la depunerea bilanţului nu se înregistrează nici o contestaţie, bilanţul se consideră definitiv aprobat şi lichidatorii, cu 
autorizarea judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile şi sumele rămase de la lichidare, împreună cu toate registrele şi actele Asociaţiei şi ale lichidării. Numai 

după aceasta lichidatorii vor fi consideraţi descărcaţi şi li se va elibera, în acest scop, un act constatator. 

Art.51. Contestaţiile la bilanţul lichidatorilor se pot formula de orice persoană interesată la judecătoria în a cărei circumscripţie teritorială se află sediul 
Asociaţiei. 

Art.52. Asociaţia încetează a fiinţa la data radierii din Registrul asociaţiilor şi fundaţiilor. 

CAPITOLUL VII. 

DISPOZIŢII FINALE 

Art.53. Primul mandat al membrilor Consiliului director şi al Cenzorului curge de la data rămânerii definitive a sentinţei prin care s-a dispus dobândirea 

personalităţii juridice a Asociaţiei şi a înregistrării acesteia în registrul special al instanţei. 
Art.54. Anul fiscal al Asociaţiei coincide cu anul calendaristic. 

Art.55. Litigiile Asociaţiei cu persoane fizice sau juridice, dacă nu pot fi rezolvate pe cale amiabilă, sunt de competenţa instanţelor judecătoreşti de drept 

comun. 
Art.56. (1) Prezentul statut a fost redactat conform cu prevederile Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare şi cu prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare. 

(2) Prevederile prezentului statut se completează cu prevederile legale în vigoare. 
Art.57. (1) Actul s-a redactat şi semnat în faţa ___________. 

(2) Prezentul STATUT a fost redactat în _______ exemplare originale. 

Art.58. Prezentul statut intră în vigoare la data adoptării acestuia de către toţi membrii fondatori prin Hotărâri ale Consiliilor Judeţene şi ale Consiliilor 
Locale. 

Sfântu Gheorghe, _____________ 2011. 

SEMNĂTURILE MEMBRILOR FONDATORI: 

 

1. Judeţul Covasna, prin  

2. Municipiul Sfântu Gheorghe, prin  

Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 152/2011 

DATELE DE IDENTIFICARE 

a unei suprafețe din imobilul situat în municipiul Sfântu Gheorghe, Piaţa Libertăţii nr. 2, aflat în domeniul public al judeţului Covasna şi în 

administrarea Consiliului Judeţean Covasna care se dă în folosinţă gratuită ASOCIAŢIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO 

KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS 
 

Nr. 

crt. 

Locul unde este situat 

imobilul 

Persoana juridică care 

predă folosinţa 

Persoana juridică care primeşte 

folosinţa 
Date tehnice 

1. Sfântu Gheorghe, Piaţa 

Libertăţii nr. 2, judeţul Covasna  

Judeţul Covasna, 

Consiliul Judeţean Covasna  

ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE 

INTERCOMUNITARĂ EUINFO 
KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS 

- suprafaţă de 40 mp din imobilul, 

evidenţiat în Cf. nr. 16803 Sf. 
Gheorghe, nr. top 370/I/II/VI. 

 

Anexa nr. 4 la Hotărârea nr. 152/2011 

Model 

Contract de comodat 

Art.1. Părţile contractului 
Între 

Consiliul Judeţean Covasna cu sediul în mun. Sfântu Gheorghe, P-ţa Libertăţii nr. 4, judeţul Covasna, cod fiscal 4201988, reprezentat prin Tamás Sándor, 

având funcţia de preşedinte şi Ferencz Ludovic, Director executiv, în calitate de COMODANT şi  
ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS, reprezentată de _________, Președintele 

Asociației, în calitate de COMODATAR. 

Art.2. Cedarea, de către comodant, cu titlu gratuit, a dreptului de folosinţă a unei suprafeţe de 40 mp din imobilul situat în mun. Sf. Gheorghe, P-ţa Libertăţii 
nr. 2, jud. Covasna, identificat cu C.F. nr. 16803 Sf. Gheorghe, nr. top parcelă 370/I/II/VI, aflat în proprietatea publică a judeţului Covasna şi în administrarea 

Consiliului Judeţean Covasna către comodatar, în scopul funcţionării unei asociaţii cu personalitate juridică, de drept privat şi de utilitate publică, prin efectul Legii 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu derogare de la prevederile Ordonanţei Guvernului nr. 26/2000 
cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi completările ulterioare, care are drept scop asigurarea implementării Hotărârii Consiliului Județean Covasna nr. 

215/2008 privind înfiinţarea Biroului de reprezentare al județului Covasna la Bruxelles – Belgia, cu modificările şi completările ulterioare. 

Art.3. Durata contractului 
Prezentul contract se încheie pe o perioadă de 10 de ani, începând cu data la care bunul va fi predat comodatarului, pe baza protocolul de predare-preluare 

încheiat între Consiliul Judeţean Covasna şi ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK KÖZTI TÁRSULÁS. 

Art.4. Drepturi şi obligaţii 
a) Drepturile comodantului: 

- să ceară rezilierea contractului, în cazul în care comodatarul nu-şi respectă obligaţiile prevăzute în prezentul contract; 

- să controleze modul în care este folosit şi întreţinut imobilul de către comodatar şi să ia măsurile ce se impun în vederea unei bune întreţineri a acestuia. 
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b) Drepturile comodatarului:  

- să asigure folosinţa bunului pe toată durata contractului fără să aducă prejudicii proprietarului. 

c) Obligaţiile comodantului: 
- să cedeze comodatarului suprafaţa de 40 mp din imobil situat în mun. Sf. Gheorghe, P-ţa Libertăţii nr. 2, jud. Covasna; 

d) Obligaţiile comodatarului: 

- să îngrijească bunul întocmai ca proprietarul acestuia. În acest scop va încheia contracte în nume propriu cu furnizorii de servicii conform propriilor 
nevoi. Totodată va efectua la timp şi în bune condiţii lucrările de întreţinere şi reparaţii la imobil; 

- să folosească bunul potrivit destinaţiei sale; 

- să nu cesioneze acest contract de comodat altcuiva sau să cedeze dreptul de folosinţă vreunei alte persoane fizice sau juridice; 
- să nu modifice spaţiul fără consimţământul prealabil al comodantului; 

- să nu se angajeze într-o conduită prejudiciabilă în calitate de comodatar; 

- să suporte, de la data preluării bunului, toate cheltuielile necesare folosinţei acestuia, precum şi să execute lucrările asumate conform listei de lucrări, 
neavând dreptul să ceară restituirea acestora de la comodant; 

- să restituie bunul la împlinirea termenului stipulat în prezentul contract. 
Art.5. Riscuri 

Comodatarul va suporta riscul deteriorării sau pieririi bunului în următoarele cazuri: 

- dacă deteriorarea sau distrugerea se datorează conduitei culpabile a acestuia; 
- întrebuinţarea acestuia contrar destinaţiei sale; 

- folosirea bunului după expirarea termenului convenit de părţi prin prezentul contract; 

- dacă comodatarul ar fi putut salva bunul împrumutat prin înlocuirea acestuia cu un bun al său, atunci când există pericolul distrugerii acestuia. 
În celelalte cazuri riscul deteriorării sau pieirii lucrului este suportat de comodant. 

Art.6. Încetarea contractului 

Prezentul contract îşi încetează efectele în următoarele cazuri: 
- prin restituirea bunului de către comodatar înaintea termenului prevăzut în contract; 

- prin împlinirea termenului prevăzut în contract; 

- prin reziliere, în cazul nerespectării obligaţiilor de către comodatar; 
- prin acordul de voinţă al părţilor semnatare ale contractului; 

- când legea sau interesul public o impune. 

Art.7. Forţa majoră 
Forţa majoră exonerează părţile de răspundere în cazul executării necorespunzătoare sau cu întârziere a obligaţiilor asumate prin prezentul contract. 

Prin forţa majoră se înţelege un eveniment independent de voinţa părţilor, imprevizibil ori insurmontabil, apărut după încheierea contractului, care împiedică 

părţile să execute obligaţiile asumate. 
Art.8. Soluţionarea litigiilor 

Orice litigiu decurgând în legătură cu acest contract se va soluţiona pe cale amiabilă, iar în caz de imposibilitate, de către instanţele judecătoreşti competente. 

Art.9. Dispoziţii finale 
Prezentul contract s-a încheiat astăzi ____________ în 2 (două) exemplare originale câte unul pentru fiecare parte contractantă. 

 

COMODANT 

CONSILIUL JUDEŢEAN COVASNA 

 

TAMÁS Sándor 

Președinte 

 

FERENCZ LUDOVIC 

Director Executiv 

COMODATAR 

ASOCIAŢIA DE DEZVOLTARE 

INTERCOMUNITARĂ EUINFO KÖZÖSSÉGEK 

KÖZTI TÁRSULÁS 

 

_______________ 

Președinte 

 

HOTĂRÂREA Nr. 153/2011 

 privind aprobarea cofinanţării pe anul 2012 a Programului 

„Centrele de Informare ale Reţelei Europe Direct în 2009-

2012” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind aprobarea 

cofinanţării pe anul 2012 a Programului „Centrele de Informare 

ale Reţelei Europe Direct în 2009-2012”, văzând: Raportul de 

specialitate al Centrului de Informare Europe Direct, Rapoartele 

de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului 

Judeţean Covasna întocmite în acest sens, având în vedere 

Hotărârea Consiliului judeţean Covasna nr. 213/2008 privind 

participarea Consiliului Judeţean Covasna la Programul 

„Centrele de Informare ale Reţelei Europe Direct în 2009-

2012”, în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. 

(1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. (1) Se aprobă cofinanţarea pe anul 2012 a 

Programului „Centrele de Informare ale Reţelei Europe Direct 

în 2009-2012”. 

(2) Valoarea costurilor totale eligibile de funcţionare a 

Centrului Europe Direct-Sfântu Gheorghe pe anul 2012 este 

estimată la 47.200 Euro din care contribuţia financiară proprie 

a Consiliului Judeţean Covasna este de 23.600 Euro, din care 

13.000 Euro reprezintă cheltuieli de personal şi de funcţionare 

a Centrului iar 10.600 Euro reprezintă contribuţia financiară 

efectivă. 

Art.2. Se aprobă proiectul Acordului Specific de Subvenție 

pentru cofinanţarea pe anul 2012 a programului „Centrele de 

Informare ale Reţelei Europe Direct în 2009-2012”, conform 

anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. Cu semnarea Acordului arătat la art. 2. se 

împuterniceşte domnul Tamás Sándor, Preşedintele Consiliului 

Judeţean Covasna. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Economică şi Centrul de Informare 

Europe Direct din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la Hotărârea nr. 153/2011 se poate studia la Compartimentul 

administrație publică. 

 
HOTĂRÂREA Nr. 154/2011  

cu privire la rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe 

anul 2011 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

rectificarea bugetului propriu al judeţului Covasna şi al 

instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 2011, având în 
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vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei Economice; 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului 

Judeţean Covasna; Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, cu modificările şi completările ulterioare; în baza art. 91 

alin. (3) lit. „a” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă rectificarea bugetului propriu al judeţului 

Covasna şi al instituţiilor publice de interes judeţean pe anul 

2011, conform anexelor nr. 1L, 1/1f, 1/2g, 1/24a, 1/31a, 1/33b, 

2
7
, VP

7
, VP2e, VP7a, și 2

VP5
, care fac parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

Art.2. Aprobă utilizarea sumei de 207,85 mii lei din 

excedentul anului precedent ca sursă de finanțare a cheltuielilor 

secțiunii de dezvoltare a bugetului pe anul 2011. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna, Direcţia 

Economică și instituțiile publice interesate. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Anexa nr. 1L la Hotărârea nr. 154/2011 

BUGETUL LOCAL pe anul 2011 (mii lei) 

Județul Covasna 
 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+06.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 467.15       467.15 

2 VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 675.00       675.00 

3 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 675.00       675.00 

4 A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 675.00       675.00 

5 
A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL (cod 

00.05+00.06+00.07) 
00.04 675.00       675.00 

9 
A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL DE 
LA PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 

00.06 675.00       675.00 

13 Cote și sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 675.00       675.00 

15 
Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea 

bugetelor locale 
04.02.04 675.00       675.00 

90 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de 

dezvoltare a bugetului local (cod -37.02.04) 
37.02.03 -17.00       -17.00 

91 Vărsăminte din secțiunea de funcționare 37.02.04 17.00       17.00 

160 

Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate (cod 45.02.01+45.02.02+ 

45.02.03+45.02.04+45.02.05+45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+ 

45.02.17+45.02.18) 

45.02 -207.85       -207.85 

165 Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 -207.85       -207.85 

205 VENITURI PROPRII (cod 00.02+06.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 675.00       675.00 

206 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+69.02+79.02) 49.02 675.00       675.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

675.00       675.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 658.00       658.00 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 631.00       631.00 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 81.00       81.00 

39 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 81.00       81.00 

83 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 
20.30.30) 

20.30 550.00       550.00 

91 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 550.00       550.00 

111 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 -73.00       -73.00 

112 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 -73.00       -73.00 

137 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.11+59.12+59.15+ 

59.17+59.22+59.25+59.30) 
59 100.00       100.00 

140 Asociații și fundații 59.11 100.00       100.00 

175 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD 20.00       20.00 

176 
A. Transferuri interne. (cod 55.01.03+55.01.08 la 55.01.10+55.01.12+ 55.01.13+ 

55.01.15+55.01.18+55.01.21 la 55.01.25+55.01.27+55.01.28+55.01.42+55.01.54) 
55.01 20.00       20.00 

186 Transferuri din bugetul local către asociațiile de dezvoltare intercomunitară 55.01.42 20.00       20.00 

233 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 -3.00       -3.00 

234 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 -3.00       -3.00 

235 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -3.00       -3.00 

237 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 -3.00       -3.00 

208 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 -53.00       -53.00 

209 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 20.00       20.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
20.00       20.00 

175 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD 20.00       20.00 

176 
A. Transferuri interne. (cod 55.01.03+55.01.08 la 55.01.10+55.01.12+55.01.13+ 

55.01.15+55.01.18+55.01.21 la 55.01.25+55.01.27+55.01.28+55.01.42+55.01.54) 
55.01 20.00       20.00 

186 Transferuri din bugetul local către asociațiile de dezvoltare intercomunitară 55.01.42 20.00       20.00 

211 Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 20.00       20.00 

212 Autorități executive 51.02.01.03 20.00       20.00 

213 
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+ 
54.02.50) 

54.02 -73.00       -73.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
-73.00       -73.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -73.00       -73.00 

111 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 -73.00       -73.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

112 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 -73.00       -73.00 

215 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 -73.00       -73.00 

243 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+ 

67.02+68.02) 
63.02 78.00       78.00 

289 
Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+ 

68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 
68.02 78.00       78.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

78.00       78.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 81.00       81.00 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 81.00       81.00 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 81.00       81.00 

39 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 81.00       81.00 

233 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 -3.00       -3.00 

234 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 -3.00       -3.00 

235 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -3.00       -3.00 

237 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 -3.00       -3.00 

291 Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 78.00       78.00 

324 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 650.00       650.00 

325 Acțiuni generale economice, comerciale și de muncă (cod 80.02.01) 80.02 100.00       100.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
100.00       100.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 100.00       100.00 

137 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.11+59.12+59.15+ 

59.17+59.22+59.25+59.30) 
59 100.00       100.00 

140 Asociații și fundații 59.11 100.00       100.00 

327 
Acțiuni generale economice și comerciale (cod 80.02.01.06+80.02.01.09+ 

80.02.01.10+80.02.01.30) 
80.02.01 100.00       100.00 

330 Programe de dezvoltare regională și socială 80.02.01.10 100.00       100.00 

346 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 550.00       550.00 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
550.00       550.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 550.00       550.00 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 550.00       550.00 

83 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 550.00       550.00 

91 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 550.00       550.00 

348 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 550.00       550.00 

349 Drumuri și poduri 84.02.03.01 550.00       550.00 

364 VII. REZERVE, EXCEDENT / DEFICIT (cod 00.01-49.02) 96.02 -207.85       -207.85 

367 DEFICIT 99.02 207.85       207.85 

369 
VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 00.02+00.16+00.17) 

-TOTAL 
00.01 658.00       658.00 

370 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+29.00.02) 00.02 658.00       658.00 

371 A. VENITURI FISCALE (cod 00.03-11.02.07) 00.03 675.00       675.00 

372 
A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL (cod 

00.04) 
00.04 675.00       675.00 

376 
A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, ȘI CÂȘTIGURI DIN CAPITAL DE 
LA PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 

00.06 675.00       675.00 

380 Cote și sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+04.02.04) 04.02 675.00       675.00 

382 
Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea 
bugetelor locale 

04.02.04 675.00       675.00 

419 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14+37.02.03) 00.12 -17.00       -17.00 

429 
C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.02+34.02+35.02+ 
36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.11+36.02.50+37.02) 

00.14 -17.00       -17.00 

452 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.01+37.02.03+ 

37.02.50) 
37.02 -17.00       -17.00 

454 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de 
dezvoltare a bugetului local 

37.02.03 -17.00       -17.00 

487 VENITURI PROPRII (cod 00.02+06.02-11.02-37.02+00.16) 48.02 675.00       675.00 

488 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 50.02+59.02+ 
63.02+69.02+79.02) 

49.02 658.00       658.00 

489 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 -73.00       -73.00 

493 
Alte servicii publice generale (cod 54.02.05+54.02.06+54.02.07+54.02.10+ 

54.02.50) 
54.02 -73.00       -73.00 

494 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 -73.00       -73.00 

519 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+ 

67.02+68.02) 
63.02 81.00       81.00 

565 
Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+ 

68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 
68.02 81.00       81.00 

567 Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 81.00       81.00 

600 Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+83.02+84.02+87.02) 79.02 650.00       650.00 

601 Acțiuni generale economice, comerciale și de muncă (cod 80.02.01) 80.02 100.00       100.00 

603 
Acțiuni generale economice și comerciale (cod 80.02.01.06+80.02.01.09+ 

80.02.01.10+80.02.01.30) 
80.02.01 100.00       100.00 

606 Programe de dezvoltare regională și socială 80.02.01.10 100.00       100.00 

622 Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 550.00       550.00 

624 Transport rutier (cod 84.02.03.01+84.02.03.02+84.02.03.03) 84.02.03 550.00       550.00 

625 Drumuri și poduri 84.02.03.01 550.00       550.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

643 
VENITURILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE (cod 00.02+00.15+00.16+ 

00.17+45.02) - TOTAL 
00.01 -190.85       -190.85 

644 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 17.00       17.00 

649 VENITURI NEFISCALE (cod 00.14) 00.12 17.00       17.00 

650 C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.02+37.02) 00.14 17.00       17.00 

653 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.04) 37.02 17.00       17.00 

654 Vărsăminte din secțiunea de funcționare 37.02.04 17.00       17.00 

696 
Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate și prefinanțări (cod 
45.02.01 la 45.02.05 +45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+45.02.17+45.02.18) 

45.02 -207.85       -207.85 

701 Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 -207.85       -207.85 

742 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.02+59.02+ 
63.02+69.02+79.02) 

49.02 17.00       17.00 

743 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02+55.02) 50.02 20.00       20.00 

744 Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 20.00       20.00 

745 Autorități publice și actiuni externe (cod 51.02.01.03) 51.02.01 20.00       20.00 

746 Autorități executive 51.02.01.03 20.00       20.00 

769 
Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.02+66.02+ 

67.02+68.02) 
63.02 -3.00       -3.00 

815 
Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+68.02.06+68.02.10+ 
68.02.11+68.02.12+68.02.15+68.02.50) 

68.02 -3.00       -3.00 

817 Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 -3.00       -3.00 

889 VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT (cod 00.01-49.02) 96.02 -207.85       -207.85 

892 DEFICIT 99.02 207.85       207.85 

 

Anexa nr. 1/1f la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 51.02 Autorități publice și acțiuni externe 

Subcapitolul 51.02.01.03 Autorități executive 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE)  
20.00       20.00 

164 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+84) 
 

20.00       20.00 

175 TITLUL VII ALTE TRANSFERURI (cod 55.01) 55SD 20.00       20.00 

176 
A. Transferuri interne. (cod 55.01.03+55.01.08 la 55.01.10+55.01.12+55.01.13+ 

55.01.15+55.01.18+55.01.21 la 55.01.25+55.01.27+55.01.28+55.01.42+55.01.54) 
55.01 20.00       20.00 

186 Transferuri din bugetul local către asociațiile de dezvoltare intercomunitară 55.01.42 20.00       20.00 
 

Anexa nr. 1/2g la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 54.02 Alte servicii publice generale 

Subcapitolul 54.02.05 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
-73.00       -73.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 
 

-73.00       -73.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 -73.00       -73.00 

111 TITLUL V FONDURI DE REZERVĂ (cod 50.04) 50 -73.00       -73.00 

112 Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 50.04 -73.00       -73.00 

 

Anexa nr. 1/24a la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

CPV Hăghig 

Capitolul 68.02 Asigurări și asistență socială 

Subcapitolul 68.02.04 Asistență acordată persoanelor în vârstă 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

78.00       78.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 
 

81.00       81.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 81.00       81.00 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 
la 20.27+20.30) 

20 81.00       81.00 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 81.00       81.00 

39 Încălzit, iluminat și forță motrică 20.01.03 81.00       81.00 

164 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+84) 
 

-3.00       -3.00 

233 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 -3.00       -3.00 

234 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 -3.00       -3.00 

235 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 -3.00       -3.00 

237 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 -3.00       -3.00 
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Anexa nr. 1/31a la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 80.02 Acțiuni generale economice, comerciale și de muncă 

Subcapitolul 80.02.01.10 Programe de dezvoltare regională și socială 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

100.00       100.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 
 

100.00       100.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 100.00       100.00 

137 
TITLUL X ALTE CHELTUIELI (cod 59.01+59.02+59.11+59.12+59.15+ 

59.17+59.22+59.25+59.30) 
59 100.00       100.00 

140 Asociații și fundații 59.11 100.00       100.00 
 

Anexa nr. 1/33b la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Autorități executive 

Capitolul 84.02 Transporturi 

Subcapitolul 84.02.03.01.01 Drumuri și poduri 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE)  
550.00       550.00 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 
 

550.00       550.00 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 550.00       550.00 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 

20.27+20.30) 
20 550.00       550.00 

83 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 550.00       550.00 

91 Alte cheltuieli cu bunuri și servicii 20.30.30 550.00       550.00 
 

Anexa nr. 27 la Hotărârea nr. 154/2011 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2011 

cu finanţare din bugetul local (mii lei) 
 

Denumirea indicatorilor 
Program 

actualizat 
Influenţe 

Program 

rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 9,507.95 -3.00 9,504.95 

A) Investiţii în continuare 3,877.70 0.00 3,877.70 

B) Investiţii noi 1,636.10 0.00 1,636.10 

C) Alte cheltuieli de investiţii 3,994.15 -3.00 3,991.15 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 6,473.50 0.00 6,473.50 

1. Cap. 51.02 Autorităţi publice 1,932.90 0.00 1,932.90 

Subcap. 51.02.01.03 Autorităţi executive 1,932.90 0.00 1,932.90 

A) Investiţii în continuare 173.40 0.00 173.40 

Construcţii pentru marcarea limitei de judeţ, comunele Chichiş şi Oituz 173.40 0.00 173.40 

Chichiş 78.70   78.70 

Oituz 94.70   94.70 

B) Investiţii noi 976.50 0.00 976.50 

Lucrările de separare a utilităților comune, extindere și amenajări interioare la sediul Consiliului Județean Covasna 976.50   976.50 

C) Alte cheltuieli de investiţii 783.00 0.00 783.00 

Studiu de fezabilitate pentru construire depozit și garaje din structură metalică ușoară, lucrări de reamenajare-

recondiționare imobil situat în Str. Recoltei nr. 3 - Sf. Gheorghe 
34.00   34.00 

Cumpărare imobil situat în comuna Malnaș-sat Malnaș Băi 671.00   671.00 

Reactualizarea planului de amenajare a teritoriului judeţului 0.00   0.00 

Reabilitare sediu CJC inclusiv amenajare hol intrare principală 0.00   0.00 

Sistem de votare 0.00   0.00 

Program urmărire documente, arhivare 0.00   0.00 

Imprimanta reţea (1 buc) 14.00   14.00 

Calculator (14 buc) 0.00   0.00 

Software (Office 2007 - 10 buc) 12.00   12.00 

Laptop (7 buc) 33.00   33.00 

Bustul din bronz a lui Potsa József 19.00   19.00 

2. Cap. 54.02 Alte servicii publice generale 230.00 0.00 230.00 

Subcap. 54.02.50 Alte servicii publice generale 230.00 0.00 230.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 230.00 0.00 230.00 

Aparatură tehnică pentru proiectul „Supraveghere și monitorizare cu camere video a traficului rutier de la 

punctele de intrare/ieșire în/din județul Covasna” 
230.00   230.00 

3. Cap. 65.02 Învăţământ 8.00 0.00 8.00 

Subcap. 65.02.07.04 Şcoala Specială Olteni 8.00 0.00 8.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 8.00 0.00 8.00 

Cazan lemne 8.00   8.00 

4. Cap. 66.02 Sănătate 1,356.60 0.00 1,356.60 

Subcap. 66.02.06.01 Spitale generale 1,279.00 0.00 1,279.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1,279.00 0.00 1,279.00 

Lucrări complementare Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” (SF) 0.00   0.00 

Studiu de fezabilitate - Completarea sistemului de preparare a apei calde menajere prin instalarea sistemului 
care utilizează energie solară la Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” 

37.00   37.00 

Reabilitarea Spitalului Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” (proiect tehnic) 1,242.00   1,242.00 

Subcap. 66.02.50.50 Alte instituții şi acţiuni sanitare 77.60 0.00 77.60 

B) Investiţii noi 77.60 0.00 77.60 
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Denumirea indicatorilor 
Program 

actualizat 
Influenţe 

Program 

rectificat 

Reconstruirea gardului Stomatologiei Str. Spitalului nr. 2 mun. Sf. Gheorghe 77.60   77.60 

5. Cap. 67.02 Cultură, recreere şi religie 639.00 0.00 639.00 

Subcap. 67.02.03.02 Biblioteca Judeţeană „Bod Péter” 57.00 0.00 57.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 57.00 0.00 57.00 

Instalaţie de sonorizare 20.00   20.00 

Sistem de iluminat 37.00   37.00 

Scenă mobilă 0.00   0.00 

Subcap. 67.02.03.03 Muzeul Naţional Secuiesc 582.00   582.00 

B) Investiţii noi 582.00   582.00 

Lucrări de renovare parţială la corpul A al clădirii Muzeului Naţional Secuiesc parte componentă a proiectului 

„Reabilitarea ansamblului Muzeului Naţional Secuiesc” 
582.00   582.00 

6. Cap. 68.02 Asigurări şi asistenţă socială 2,398.50 0.00 2,398.50 

Subcap. 68.02.06 Asistență socială pentru familie şi copii 2,322.50 0.00 2,322.50 

A) Investiţii în continuare 2,074.30 0.00 2,074.30 

Extindere casă de tip familial str. Victor Babeș Sf. Gheorghe 92.80   92.80 

Reamenajare, recompartimentare şi mansardare imobil situat în Str. Presei nr. 8/A Sf. Gheorghe 1,981.50   1,981.50 

C) Alte cheltuieli de investiţii 248.20 0.00 248.20 

Reabilitarea clădirii Centrului de Plasament nr. 2 Tg. Secuiesc (proiectare) 15.00   15.00 

Extindere case de tip fam. Tinoasa, Sf. Gheorghe şi Tg. Secuiesc - cheltuieli de proiectare şi documentaţii 

avize, acorduri, autorizarea execuţiei 
17.00   17.00 

Centrul de primire în regim de urgenţă pentru copii străzii „Prinț și cerșetor”, Sf. Gheorghe - cheltuieli de 

proiectare şi documentaţii avize, acorduri, autorizarea execuţiei 
52.20   52.20 

Reparaţii capitale şi extinderi la Centrul de servicii comunitare Sf. Gheorghe - documentare avize, proiect 

tehnic 
35.00   35.00 

Studiu de fezabilitate-Completarea sistemului clasic de încălzire cu sistem care utilizează energie solară 

pentru şapte locaţii din cadrul DGASPC Covasna 
20.00   20.00 

Autoturism (2 buc) 80.00   80.00 

Sobă de gătit electronică 15.00   15.00 

Licenţe informatice 8.00   8.00 

Licenţe pentru teste psihologice 6.00   6.00 

Subcap. 68.02.04 Asistenţă acordată persoanelor în vârstă 76.00 -3.00 73.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 76.00 -3.00 73.00 

Studiu de fezabilitate-Completarea sistemului clasic de încălzire cu sistem care utilizează energie regenerabilă 

la imobilul Căminul Persoane Vârstnice Hăghig, judeţul Covasna 
36.00   36.00 

Autoturism 40.00 -3.00 37.00 

8. Cap. 70.02 Locuințe, servicii şi dezvoltare publică 0.00 0.00 0.00 

Subcap. 70.02.03.01 Dezvoltarea sistemului de locuințe 0.00 0.00 0.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 0.00 0.00 0.00 

Locuinţe de serviciu pentru specialiști 0.00   0.00 

9. Cap. 74.02 Protecţia mediului 52.95 0.00 52.95 

Subcap. 74.02.03 Reducerea şi controlul poluării 52.95 0.00 52.95 

C) Alte cheltuieli de investiţii 52.95 0.00 52.95 

Studiu de fezabilitate în vederea transformării cantoanelor Hatod şi Bixad în puncte de vizitare situri Natura 

2000 şi realizare punct de vizitare pentru situl Apa Roşie la Estelnic 
52.95   52.95 

10. Cap. 84.02 Transporturi 2,160.00 0.00 2,160.00 

Subcap. 84.02.03.01 Drumuri şi poduri 2,160.00 0.00 2,160.00 

A) Investiţii în continuare 920.00   920.00 

Înlăturarea efectelor calamităţilor naturale din anul 2010 pe DJ 121A km 42+000-42+300 520.00   520.00 

Înlăturarea efectelor inundaţiilor din anul 2010 la podul din Belin la DJ 103E km 18+103 400.00   400.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 1,240.00 0.00 1,240.00 

Achiziţionare autovehicul multifuncţional pentru întreţinere drumuri 1,240.00   1,240.00 

11. Cap. 87.02 Alte acţiuni economice 730.00 0.00 730.00 

Subcap. 87.02.04 Turism 730.00 0.00 730.00 

A) Investiţii în continuare 710.00   710.00 

Drumul apelor minerale - LOT 1 (taxă ISC, dirigenţie şantier, publicitate) 440.00   440.00 

Bază de tratament Hătuica, comuna Catalina (lucrări complementare) 270.00   270.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 20.00 0.00 20.00 

Drumul apelor minerale - LOT 1 20.00   20.00 

Achiziționare imobil Complexul hotelier Bodoc 0.00   0.00 

Proiecte cu finanţare din Fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare - Articol 56 102,528,570   102,528,570 

Cap. 84.02 Transporturi 63,035,000   63,035,000 

Subcap. 84.02.03.01 Drumuri și poduri 63,035,000   63,035,000 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 63,035,000   63,035,000 

Lucrări în continuare 63,035,000   63,035,000 

Reabilitare drum judeţean DJ 121 Covasna-Zăbala-Imeni-Catalina-Tg. Secuiesc 63,035,000   63,035,000 

Cap. 74.02 Protecţia mediului 38,654,000   38,654,000 

Subcap. 74.02.05.02 Colectarea, tratarea şi distrugerea deşeurilor 38,654,000   38,654,000 

Programe din Fondul European de Dezvoltare Regională (FEDR) -56.01 38,654,000   38,654,000 

Lucrări noi 38,654,000   38,654,000 

Sistem de management integrat al deşeurilor în Judeţul Covasna 38,654,000   38,654,000 

Cap. 80.02 Acţiuni generale economice, comerciale şi de muncă 84,000   84,000 

Subcap. 80.02.01.10 Programe de dezvoltare regională şi socială 84,000   84,000 

Programe din Fondul Social European (FSE) -56.02 84,000   84,000 

Lucrări în continuare 84,000   84,000 

Noi oportunităţi de angajare în mediul rural prin telemuncă 84,000   84,000 

Cap. 87.02 Alte acţiuni economice 755,570   755,570 

Subcap. Proiecte de dezvoltare multifuncţionale 755,570   755,570 

Programe din Fondul Social European (FSE) -56.02 755,570   755,570 

Lucrări noi 755,570   755,570 

Planificare strategică prin cooperare interjudețeană 755,570   755,570 
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Anexa nr. VP7 la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL INSTITUȚIILOR PUBLICE FINANŢATE INTEGRAL SAU PARŢIAL DIN VENITURI PROPRII (mii lei) 

Județul Covasna 
 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 969.97       969.97 

2 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 969.97       969.97 

7 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 969.97       969.97 

13 
C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+ 

36.10+37.10) 
00.14 969.97       969.97 

14 
Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.10.05+33.10.08+ 
33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+33.10.30+ 

33.10.31+33.10.32+33.10.50) 

33.10 964.77       964.77 

22 Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de sănătate 33.10.21 869.77       869.77 

23 
Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume 

alocate de la bugetul de stat 
33.10.30 95.00       95.00 

33 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.01+37.10.03+ 
37.10.04+37.10.50) 

37.10 5.20       5.20 

34 Donații și sponsorizări 37.10.01 5.20       5.20 

35 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de 

dezvoltare a bugetului local (cod 37.10.04) 
37.10.03 -100.00       -100.00 

36 Vărsăminte din secțiunea de funcționare 37.10.04 100.00       100.00 

111 TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 969.97       969.97 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 
DE DEZVOLTARE)  

969.97       969.97 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 869.97       869.97 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 869.97       869.97 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 249.20       249.20 

40 Apă, canal și salubritate 20.01.04 135.00       135.00 

41 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 8.00       8.00 

42 Piese de schimb 20.01.06 43.00       43.00 

43 Transport 20.01.07 15.00       15.00 

45 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 48.20       48.20 

48 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 15.00       15.00 

49 Hrană pentru oameni 20.03.01 15.00       15.00 

51 Medicamente și materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 418.27       418.27 

52 Medicamente 20.04.01 418.27       418.27 

56 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 181.00       181.00 

57 Uniforme și echipament 20.05.01 15.00       15.00 

58 Lenjerie și accesorii de pat 20.05.03 120.00       120.00 

59 Alte obiecte de inventar 20.05.30 46.00       46.00 

60 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 5.00       5.00 

61 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 5.00       5.00 

83 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 

20.30.30) 
20.30 1.50       1.50 

85 Protocol și reprezentare 20.30.02 1.50       1.50 

233 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 100.00       100.00 

234 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 100.00       100.00 

235 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 100.00       100.00 

236 Construcții 71.01.01 5.00       5.00 

237 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 95.00       95.00 

140 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 964.77       964.77 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
964.77       964.77 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 864.77       864.77 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 864.77       864.77 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 246.00       246.00 

40 Apă, canal și salubritate 20.01.04 135.00       135.00 

41 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 8.00       8.00 

42 Piese de schimb 20.01.06 43.00       43.00 

43 Transport 20.01.07 15.00       15.00 

45 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 45.00       45.00 

48 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 15.00       15.00 

49 Hrană pentru oameni 20.03.01 15.00       15.00 

51 Medicamente și materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 418.27       418.27 

52 Medicamente 20.04.01 418.27       418.27 

56 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 181.00       181.00 

57 Uniforme și echipament 20.05.01 15.00       15.00 

58 Lenjerie și accesorii de pat 20.05.03 120.00       120.00 

59 Alte obiecte de inventar 20.05.30 46.00       46.00 

60 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 3.00       3.00 

61 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 3.00       3.00 

83 
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+ 

20.30.30) 
20.30 1.50       1.50 

85 Protocol și reprezentare 20.30.02 1.50       1.50 

233 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 100.00       100.00 

234 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 100.00       100.00 

235 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 100.00       100.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

236 Construcții 71.01.01 5.00       5.00 

237 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 95.00       95.00 

142 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 964.77       964.77 

143 Spitale generale 66.10.06.01 964.77       964.77 

191 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03) 83.10 5.20       5.20 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
5.20       5.20 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 5.20       5.20 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+ 

20.18 la 20.27+20.30) 
20 5.20       5.20 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 3.20       3.20 

45 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 3.20       3.20 

60 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 2.00       2.00 

61 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 2.00       2.00 

193 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10.03 5.20       5.20 

194 Camere agricole 83.10.03.07 5.20       5.20 

207 
VENITURILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE-TOTAL (cod 00.02+ 

00.17) 
00.01 869.97       869.97 

208 I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 869.97       869.97 

213 C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 869.97       869.97 

219 
C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+34.10+35.10+ 

36.10+37.10) 
00.14 869.97       869.97 

220 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.10.05+33.10.08+ 

33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+33.10.19+33.10.21+33.10.30+ 

33.10.31+33.10.32+33.10.50) 

33.10 964.77       964.77 

228 
Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale de sănătate 
(cod 33.10.21) 

33.10.21 869.77       869.77 

229 
Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate publică din sume 

alocate de la bugetul de stat (cod 33.10.30) 
33.10.30 95.00       95.00 

239 
Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.01+37.10.03+ 

37.10.50) 
37.10 -94.80       -94.80 

240 Donații și sponsorizări (cod 37.10.01) 37.10.01 5.20       5.20 

241 
Vărsăminte din secțiunea de funcționare pentru finanțarea secțiunii de 
dezvoltare a bugetului local (cod 37.10.03) 

37.10.03 -100.00       -100.00 

252 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE FUNCȚIONARE (cod 50.10+63.10+ 

69.10+79.10) 
49.10 869.97       869.97 

281 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 864.77       864.77 

283 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 864.77       864.77 

284 Spitale generale 66.10.06.01 864.77       864.77 

332 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 83.10.03) 83.10 5.20       5.20 

334 Alte cheltuieli în domeniul agriculturii (cod 83.10.03.07+83.10.03.30) 83.10.03 5.20       5.20 

335 Camere agricole 83.10.03.07 5.20       5.20 

347 
VENITURILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE-TOTAL (cod 00.12+ 

00.15+00.17+45.10) 
00.01 100.00       100.00 

348 C. VENITURI NEFISCALE (cod 37.10.04) 00.12 100.00       100.00 

349 C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 37.10.04) 00.14 100.00       100.00 

350 Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.10.04) 37.10 100.00       100.00 

351 Vărsăminte din secțiunea de funcționare (cod 37.10.04) 37.10.04 100.00       100.00 

416 
CHELTUIELILE SECȚIUNII DE DEZVOLTARE (cod 50.10+63.10+ 

69.10+79.10) 
49.10 100.00       100.00 

445 Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 100.00       100.00 

447 Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 100.00       100.00 

448 Spitale generale 66.10.06.01 100.00       100.00 

 

Anexa nr. VP2e la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Spitalul Județean de Urgență „Dr. Fogolyán Kristóf” 

Capitolul 66.10 Sănătate 

Subcapitolul 66.10.06.01 Spitale generale 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA 

DE DEZVOLTARE)  
964.77       964.77 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 
 

864.77       864.77 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 864.77       864.77 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 
la 20.27+20.30) 

20 864.77       864.77 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 246.00       246.00 

40 Apă, canal și salubritate 20.01.04 135.00       135.00 

41 Carburanți și lubrifianți 20.01.05 8.00       8.00 

42 Piese de schimb 20.01.06 43.00       43.00 

43 Transport 20.01.07 15.00       15.00 

45 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 45.00       45.00 

48 Hrană (cod 20.03.01+20.03.02) 20.03 15.00       15.00 

49 Hrană pentru oameni 20.03.01 15.00       15.00 

51 Medicamente și materiale sanitare (cod 20.04.01 la 20.04.04) 20.04 418.27       418.27 

52 Medicamente 20.04.01 418.27       418.27 

56 Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod 20.05.01+20.05.03+20.05.30) 20.05 181.00       181.00 
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Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 

Trim. 

II. 

Trim. 

III. 

Trim. 

IV. 

57 Uniforme și echipament 20.05.01 15.00       15.00 

58 Lenjerie și accesorii de pat 20.05.03 120.00       120.00 

59 Alte obiecte de inventar 20.05.30 46.00       46.00 

60 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 3.00       3.00 

61 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 3.00       3.00 

83 Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la 20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 20.30 1.50       1.50 

85 Protocol și reprezentare 20.30.02 1.50       1.50 

164 SECȚIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 51+55+56+70+84) 
 

100.00       100.00 

233 CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 70 100.00       100.00 

234 TITLUL XII ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 71.03) 71 100.00       100.00 

235 Active fixe (cod 71.01.01+71.01.02+71.01.03+71.01.30) 71.01 100.00       100.00 

236 Construcții 71.01.01 5.00       5.00 

237 Mașini, echipamente și mijloace de transport 71.01.02 95.00       95.00 

 

Anexa nr. VP7a la Hotărârea nr. 154/2011 
 

BUGETUL PE TITLURI DE CHELTUIELI, ARTICOLE ȘI ALINEATE (mii lei) 

Camera agricolă 

Capitolul 83.10 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare 

Subcapitolul 83.10.03.07 Camere agricole 

Nr. 

rând 
Denumirea indicatorilor Cod 

Anul 

2011 

din care: 

Trim. 

I. 
Trim. 

II. 
Trim. 

III. 
Trim. 

IV. 

1 
TOTAL CHELTUIELI (SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE+SECȚIUNEA DE 

DEZVOLTARE)  
5.20       5.20 

2 SECȚIUNEA DE FUNCȚIONARE 
 

5.20       5.20 

3 CHELTUIELI CURENTE (cod 10+20+30+40+50+51SF+55SF+57+59) 01 5.20       5.20 

35 
TITLUL II BUNURI ȘI SERVICII (cod 20.01 la 20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 

20.27+20.30) 
20 5.20       5.20 

36 Bunuri și servicii (cod 20.01.01 la 20.01.09+20.01.30) 20.01 3.20       3.20 

45 Materiale și prestări de servicii cu caracter funcțional 20.01.09 3.20       3.20 

60 Deplasări, detașări, transferări (cod 20.06.01+20.06.02) 20.06 2.00       2.00 

61 Deplasări interne, detașări, transferări 20.06.01 2.00       2.00 

 

Anexa nr. 2VP5 la Hotărârea nr. 154/2011 

PROGRAM DE INVESTIŢII PUBLICE PE ANUL 2011 

cu finanţare din bugetul instituţiilor finanţate integral sau parţial din venituri proprii (mii lei) 
 

Denumirea indicatorilor 
Program 

actualizat 
Influenţe 

Program 

rectificat 

TOTAL GENERAL, din care 4,949.08 100.00 5,049.08 

A) Investiţii în continuare 0.00 0.00 0.00 

B) Investiţii noi 638.00 
 

638.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 4,311.08 100.00 4,411.08 

TOTAL GENERAL, detaliat pe capitole bugetare 4,949.08 100.00 5,049.08 

1. Cap. 54.10 Alte servicii publice generale 11.00 
 

11.00 

Subcap. 54.10.10 Serviciul Public Comunitar Judeţean de Evidenţă a Persoanelor 11.00 
 

11.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 11.00 
 

11.00 

Programe calculator 11.00 
 

11.00 

2. Cap. 66.10 Alte cheltuieli în domeniul sănătăţii 4,767.38 100.00 4,867.38 

Subcap. 66.10.06.01 Spitale generale 4,767.38 100.00 4,867.38 

B) Investiţii noi 638.00 0.00 638.00 

Studiu de fezabilitate şi proiectare pentru renovarea clădirii TBC, Psihiatrie şi Interne 60.00 
 

60.00 

Extindere laborator de autopsie pentru medicina legală la Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” 

(proiectare şi execuţie) 
578.00 

 
578.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 4,129.38 100.00 4,229.38 

Sistem informatic integrat (hardware şi software) pentru Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” 

aport propriu la proiect 
300.00 

 
300.00 

Calculatoare 10.00 
 

10.00 

Dopler periferic 4.00 
 

4.00 

Casete filme Roentgen 3.00 
 

3.00 

Dermatoscop digital 3.50 
 

3.50 

Trusă instrumente chirurgie vasculară 20.00 
 

20.00 

Trusă intrumente de microchirurgie 20.00 
 

20.00 

Aparat EKG cu 6 canale 10.00 
 

10.00 

Aparat purificat aer 11.00 
 

11.00 

Lentile Volman pentru Laser (5 buc) 5.00 
 

5.00 

Autoutilitară 40.00 
 

40.00 

Maşină de gătit cu plită şi cuptor (2 buc) 23.50 
 

23.50 

Computer tomograf 1,300.00 
 

1,300.00 

Reparaţii capitale la Spitalul Judeţean de Urgenţă „Dr. Fogolyán Kristóf” 1,380.00 
 

1,380.00 

Analizator gaze în sânge 60.00 
 

60.00 

Aspirator chirurgical 16.00 
 

16.00 

Set microchirurgie 47.00 
 

47.00 

Set chirurgie vasculară 47.00 
 

47.00 

Trusă mare instrumentar chirurgie generală 48.00 
 

48.00 

Trusă mare chirurgie vasculară 48.00 
 

48.00 

Uretrotom optic compatibil cu laparoscop Olympus 19.00 
 

19.00 

Videocameră pentru endourologie joasă compatibil cu laparoscop Olympus 19.00 
 

19.00 

Set instrumentar de ginecologie 48.00 
 

48.00 
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Denumirea indicatorilor 
Program 

actualizat 
Influenţe 

Program 

rectificat 

Ecograf 142.00 
 

142.00 

ELG 6 canale 12 deviaţii - 2 buc 46.00 
 

46.00 

Analizator biochimie 120.88 
 

120.88 

Sistem de digitalizare aparat Roentgen 237.50 
 

237.50 

Duoendoscop pentru ERCP 25.00 
 

25.00 

Unit ORL 57.00 
 

57.00 

Defibrilator 19.00 
 

19.00 

Aparat de curățat cartof 
 

10.00 10.00 

Sobă de gătit cu plită și cuptor 
 

15.00 15.00 

Distilator de apă 
 

5.00 5.00 

Autoturism (program rabla) 
 

40.00 40.00 

Expertiză tehnică RK 
 

14.00 14.00 

Verificare proiect SML 
 

5.00 5.00 

Instrumente optice 
 

11.00 11.00 

3. Cap. 67.10 Cultură, recreere şi religie 120.70 0.00 120.70 

Subcap. 67.10.03.03 Muzeul Naţional Secuiesc 70.00 0.00 70.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 70.00 0.00 70.00 

Obiecte muzeale 10.00 -8.00 2.00 

- vioară executat de Duka János din 1922 (1 buc) 0.70 
 

0.70 

- binoclu (1 buc) 0.25 
 

0.25 

- pipă de lut (1 buc) 0.10 
 

0.10 

- obiecte muzeale etnografice și istorice (20 buc) 8.95 -8.00 0.95 

Sistem sonorizare pentru Galeria de Artă 0.00 
 

0.00 

Proiectare pentru Galeria de Artă şi Muzeul Breslelor Tg. Secuiesc 5.00 
 

5.00 

Proiect extindere clădire Muzeul Depresiunii Baraolt 50.00 
 

50.00 

Detector pentru metale 5.00 -2.00 3.00 

Picturi ulei realizate de Nagy Pál (2 buc) 
 

10.00 10.00 

Subcap. 67.10.03.04 Ansamblul de dansuri „Trei Scaune - Háromszék” 35.70 0.00 35.70 

C) Alte cheltuieli de investiţii 35.70 0.00 35.70 

Sistem de sonorizare scenă 35.70 
 

35.70 

Maşină de spălat 0.00 
 

0.00 

Subcap. 67.10.03.05 Şcoala Populară de Arte şi Meserii 10.00 0.00 10.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 10.00 0.00 10.00 

Programe calculator 10.00 
 

10.00 

Subcap. 67.10.50 Centul de Cultură al Judeţului Covasna 5.00 0.00 5.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 5.00 0.00 5.00 

Programe calculator 5.00 
 

5.00 

Cap. 83.10 Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare 50.00 0.00 50.00 

Subcap. 83.10.03.07 Camere agricole 50.00 0.00 50.00 

C) Alte cheltuieli de investiţii 50.00 0.00 50.00 

laptop (5 buc cu licenţă Windows+Office) 26.56 
 

26.56 

calculator (5 buc cu licenţă Windows+Office) 15.52 
 

15.52 

imprimantă multifuncţională (5 buc ) 4.52 
 

4.52 

programe calculator (antivirus) 3.40 
 

3.40 

 
HOTĂRÂREA Nr. 155/2011 

pentru aprobarea Planului de ocupare a funcţiilor publice 

din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna şi a instituţiilor publice subordonate 

acestuia pentru anul 2012 
 

Consiliul Judeţean Covasna întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive a 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind propunerea 

de aprobare a Planului de ocupare a funcţiilor publice pentru 

anul 2012, din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului 

Judeţean Covasna şi din cadrul instituţiilor publice subordonate 

acestuia, văzând Raportul de specialitate al Direcţiei Economice, 

precum şi Rapoartele de avizare întocmite de comisiile de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna, având în vedere: 

art. 23 alin. (2) lit. b), alin. (3), (4) şi (5) din Legea nr. 

188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; Ordinul preşedintelui 

Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici nr. 7660/2006 privind 

aprobarea Instrucţiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare 

a funcţiilor publice; adresa Consiliului Judeţean Covasna nr. 

8189/30.08.2011 transmisă Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor 

Publici, răspunsul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici 

nr. 905662/12.09.2011 înregistrat la registratura generală a 

Consiliului Judeţean Covasna sub nr. 9037/27.09.2011, în baza 

art. 91 alin. (1) lit. f) şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 

 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă Planul de ocupare a funcţiilor publice, 

pentru anul 2012, din cadrul aparatului de specialitate al 

Consiliului Judeţean Covasna şi din cadrul instituţiilor publice 

subordonate acestuia, conform anexelor nr. 1, 1a, 1b, 1c şi 1d 

care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Direcţia Economică din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 155/2011 
 

Planul de ocupare a funcţiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna și din cadrul instituțiilor publice 

din subordinea Consiliului Județean Covasna pentru anul 2012 
 

Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

rezervate 

prom. 

Nr. maxim de 

funcții 

publice 

rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor 

fi ocupate 

prin recrutare 

secretar al județului 1 1             

director general 1 1             

director general adjunct 3 3             

director executiv în cadrul aparatului propriu al autorităţilor administraţiei publice locale 3 2 1         1 

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autorităţilor administraţiei publice locale 2 2             

șef serviciu 7 5 2         2 

șef birou 2 2             

funcții publice de conducere specifice 1 1             

Total categoria funcționari publici de conducere 20 17 3 0 0 0 0 3 

auditor clasa I grad profesional principal 2 1 1   1     1 

auditor clasa I grad profesional superior       1   1     

consilier juridic clasa I grad profesional asistent 4 3 1   2     1 

consilier juridic clasa I grad profesional principal 3 3   2 1 2     

consilier juridic clasa I grad profesional superior 1 1   1   1     

consilier clasa I grad profesional debutant 1   1         1 

consilier clasa I grad profesional asistent 12 9 3   2     3 

consilier clasa I grad profesional principal 12 11 1 3 3 2   2 

consilier clasa I grad profesional superior 39 35 4 3   3   4 

inspector clasa I grad profesional debutant 2   2         2 

inspector clasa I grad profesional asistent 27 23 4   6     4 

inspector clasa I grad profesional principal 19 16 3 6 2 6   3 

inspector clasa I grad profesional superior 14 12 2 2   2   2 

funcții publice specifice clasa I 5 5             

Total funcții publice clasa I 141 119 22 18 17 17 0 23 

referent de specialitate clasa II grad profesional asistent 3 2 1   1     1 

referent de specialitate clasa II grad profesional principal 1 1   1   1     

referent de specialitate clasa II grad profesional superior 2 2             

Total funcții publice clasa II 6 5 1 1 1 1 0 1 

referent clasa III grad profesional principal 1 1             

referent clasa III grad profesional superior 14 11 3         3 

Total funcții publice clasa III 15 12 3 0 0 0 0 3 

Total funcții publice execuție 162 136 26 19 18 18 0 27 

Total funcții publice 182 153 29 19 18 18 0 30 

 

Anexa nr. 1a la Hotărârea nr. 155/2011 
 

Planul de ocupare a funcţiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna pentru anul 2012 
 

Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice  

rezervate 

prom. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor 

fi ocupate 

prin recrutare 

secretar al județului 1 1             

director executiv în cadrul aparatului propriu al autorităţilor administraţiei publice locale 3 2 1         1 

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autorităţilor administraţiei publice locale 2 2       
 

    

șef serviciu 1   1         1 
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Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice 

supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice  

rezervate 

prom. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor 

fi ocupate 

prin recrutare 

șef birou 1 1             

funcții publice de conducere specifice 1 1             

Total categoria funcționari publici de conducere 9 7 2 0 0 0 0 2 

auditor clasa I grad profesional principal 1 1     1       

auditor clasa I grad profesional superior 0 0   1   1     

consilier juridic clasa I grad profesional asistent 2 2     1       

consilier juridic clasa I grad profesional principal 2 2   1 1 1     

consilier juridic clasa I grad profesional superior 1 1   1   1     

consilier clasa I grad profesional asistent 9 7 2   2     2 

consilier clasa I grad profesional principal 6 6   2 2 2     

consilier clasa I grad profesional superior 22 22   2   2     

inspector clasa I grad profesional principal 3 3             

inspector clasa I grad profesional superior 2 1 1         1 

funcții publice specifice clasa I 5 5             

Total funcții publice clasa I 53 50 3 7 7 7 0 3 

referent de specialitate clasa II grad profesional asistent 1 1             

referent de specialitate clasa II grad profesional superior 1 1             

Total funcții publice clasa II 2 2 0 0 0 0 0 0 

referent clasa III grad profesional principal 1 1             

referent clasa III grad profesional superior 6 6             

Total funcții publice clasa III 7 7 0 0 0 0 0 0 

Total funcții publice execuție 62 59 3 7 7 7 0 3 

Total funcții publice 71 66 5 7 7 7 0 5 

 

Anexa nr. 1b la Hotărârea nr. 155/2011 
 

Planul de ocupare a funcțiilor publice din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Covasna pentru anul 2012 
 

Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor fi ocupate 

prin recrutare 

director general 1 1             

director general adjunct 3 3             

șef serviciu 4 3 1         1 

șef birou 1 1             

Total categoria funcționari publici de conducere 9 8 1 0 0 0 0 1 

auditor clasa I grad profesional principal 1   1         1 

consilier juridic clasa I grad profesional asistent 2 1 1   1     1 

consilier juridic clasa I grad profesional principal 1 1   1   1     

consilier clasa I grad profesional debutant 1   1         1 

consilier clasa I grad profesional asistent 1   1         1 

consilier clasa I grad profesional principal 1   1         1 

consilier clasa I grad profesional superior 4 2 2         2 

inspector clasa I grad profesional debutant 2   2         2 

inspector clasa I grad profesional asistent 27 23 4   6     4 

inspector clasa I grad profesional principal 16 13 3 6 2 6   3 

inspector clasa I grad profesional superior 12 11 1 2   2   1 

Total funcții publice clasa I 68 51 17 9 9 9 0 17 

referent de specialitate clasa II grad profesional asistent 1   1         1 

referent de specialitate clasa II grad profesional principal 1 1             
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Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor fi ocupate 

prin recrutare 

referent de specialitate clasa II grad profesional superior 1 1             

Total funcții publice clasa II 3 2 1 0 0 0 0 1 

referent clasa III grad profesional superior 6 5 1         1 

Total funcții publice clasa III 6 5 1 0 0 0 0 1 

Total funcții publice execuție 77 58 19 9 9 9 0 19 

Total funcții publice 86 66 20 9 9 9 0 20 

 

Anexa nr. 1c la Hotărârea nr. 155/2011 
 

Planul de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2012 la Serviciul Public Comunitar Județean de Evidență a Persoanelor Covasna 
 

Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor fi ocupate 

prin recrutare 

șef serviciu 1 1 0 0 0 0 0 0 

Total categoria funcționari publici de conducere 1 1 0 0 0 0 0 0 

consilier clasa I grad profesional principal 5 5 0 1 1 0 0 1 

consilier clasa I grad profesional superior 3 2 1 1 0 1 0 1 

Total funcții publice clasa I 8 7 1 2 1 1 0 2 

referent de specialitate clasa II grad profesional asistent 1 1 0 0 1 0 0 0 

referent de specialitate clasa II grad profesional principal 0 0 0 1 0 1 0 0 

Total funcții publice clasa II 1 1 0 1 1 1 0 0 

referent clasa III grad profesional superior 2 0 2 0 0 0 0 2 

Total funcții publice clasa III 2 0 2 0 0 0 0 2 

Total funcții publice execuție 11 8 3 3 2 2 0 4 

Total funcții publice 12 9 3 3 2 2 0 4 

 

Anexa nr. 1d la Hotărârea nr. 155/2011 
 

Situația planului de ocupare a funcțiilor publice pe anul 2012 - Camera Agricolă Județeană Covasna 
 

Funcția publică 

Nr. 

maxim 

de funcții 

publice 

Nr. de 

funcții 

publice 

ocupate 

Nr. de 

funcții 

publice 

vacante 

Nr. maxim 

de funcții 

publice care vor fi 

înfiinţate 

Nr. maxim 

de funcții 

publice supuse 

reorg. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. 

Nr. maxim 

de funcții 

publice rezervate 

prom. rapide 

Nr. maxim de 

funcții publice 

care vor fi ocupate 

prin recrutare 

șef serviciu 1 1             

Total categoria funcționari publici de conducere 1 1 0 0 0 0 0 0 

consilier clasa I grad profesional asistent 2 2             

consilier clasa I grad profesional superior 10 9 1         1 

Total funcții publice clasa I 12 11 1 0 0 0 0 1 

Total funcții publice execuție 12 11 1 0 0 0 0 1 

Total funcții publice 13 12 1 0 0 0 0 1 
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HOTĂRÂREA Nr. 156/2011 

pentru modificarea anexelor nr. 1 și 2 la Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 104/2011 cu privire la 

aprobarea Planului de şcolarizare, a taxelor de şcolarizare, 

a organigramei, a statului de funcţii și a numărului de 

personal pentru anul şcolar 2011/2012 la Şcoala Populară 

de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, privind propunerea 

de modificare a anexei nr. 1 și 2 la Hotărârea Consiliului 

Județean Covasna nr. 104/2011 privind aprobarea Planului de 

şcolarizare, a taxelor de şcolarizare, a organigramei, a statului 

de funcţii și a numărului de personal pentru anul şcolar 

2011/2012 la Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu 

Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy, având în 

vedere: raportul Direcţiei Economice precum şi rapoartele de 

avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna întocmite în acest sens, O.U.G. nr. 118/2006 privind 

înfiinţarea, organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor 

culturale, cu modificările şi completările ulterioare; Ordinului 

Ministerului Culturii şi Cultelor nr. 2883/2003 pentru aprobarea 

Normelor metodologice privind desfăşurarea activităţilor 

specifice aşezămintelor culturale; Ordinul ministerului culturii 

nr. 1043/1994 privind normarea personalului didactic și a 

personalului de instruire practică din școlile de arte; Ordinul 

ministerului culturii nr. 1044/1994 privind stabilirea planului 

de învățământ pentru disciplinele care se predau în școlile de 

arte; Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu 

modificările şi completările ulterioare; adresa Şcolii Populare 

de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe nr. 568/18.10.2011, 

înregistrată la Registratura generală a Consiliului Judeţean 

Covasna sub nr. 9702/18.10.2011; în baza art. 91 alin. (2) lit. 

„c” şi în temeiul art. 97 alin. (1) Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Anexele nr. 1 și 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 104/2011 privind aprobarea Planului de şcolarizare, 

a taxelor de şcolarizare, a organigramei, a statului de funcţii și 

a numărului de personal pentru anul şcolar 2011/2012 la Şcoala 

Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe se modifică şi se 

înlocuiesc cu anexele nr. 1 și 2 la prezenta hotărâre. 

Art.2. Prevederile prezentei hotărâri se aplică începând cu 

data de 01 noiembrie 2011. 

Art.3. Cu aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 

hotărâri se însărcinează Direcţia Economică din cadrul aparatului 

de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna şi Şcoala 

Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 156/2011 

(Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 104/2011) 
 

Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy 

PLAN DE ȘCOLARIZARE 2011/2012 
 

Nr. 

crt. 
Discipline 

Durata 

de studii 

Număr de elevi pe ani de studii 
TOTAL 

An. I. An. II. An. III. An. IV. An. V. An. perf. 

Secţia Sf. Gheorghe 

1 Canto 3 10 3 6 0 0   19 

2 Pian 5 8 7 8 8 4 1 36 

3 Chitară 3 15 0 1 0 0   16 

4 Sintetizator 3 8 0 1 0 0   9 

5 Vioară 5 0 2 3 0 1   6 

6 Saxofon 3 2 0 1 0 0   3 

7 Percuţie 2 4 0 0 0 0 1 5 

8 Flaut 3 3 0 3 0 0 2 8 

9 Balet 5 32 6 16 5 12   71 

10 Clarinet 3 1 0 3 0 0   4 

11 Trombon 3 1 0 1 0 0   2 

12 Trompeta 3 0 1 0 0 0   1 

13 Tenorhorn 3 0 1 1 0 0   2 

14 Eufonium 3 1 0 0 0 0   1 

15 Corn 3 0 0 0 0 0   0 

16 Tuba 3 0 0 0 0 0   0 

17 Desen-pictură-grafică 3 9 2 4 0 0   15 

18 Pictură decorativă pe lemn 3 9 2 0 0 0   11 

19 Canto popular 3 0 2 1 0 0   3 

20 Taraf 3 0 0 0 0 0   0 

21 Regizor 2 0 7 0 0 0   7 

22 Actorie 2 14 13 0 0 0   27 

23 Ansamblu muzică uşoară 3 6 0 0 0 0   6 

24 Ansamblu vocal instrumental 3 9 0 0 0 0   9 

25 Teoria muzicii grup             0 

26 Istoria muzicii grup             0 

27 Inițiere Fanfara 3 0 8 0 0 0   8 

TOTAL SF. GHEORGHE 132 54 49 13 17 4 269 

Secţia Reci 

1 Clarinet 3 3 0 1 0 0   4 

2 Trompeta 3 1 0 3 0 0   4 

3 Corn 3 0 0 1 0 0   1 

4 Tenor 3 0 0 1 0 0   1 

5 Tuba 3 0 0 2 0 0   2 

6 Percuție 2 0 0 0 0 0   0 

7 Flaut 3 2 2 0 0 0   4 

8 Trombon 3 0 0 1 0 0   1 

9 Teoria Muzicii grup             0 

10 Istoria muzicii grup             0 
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Nr. 

crt. 
Discipline 

Durata 

de studii 

Număr de elevi pe ani de studii 
TOTAL 

An. I. An. II. An. III. An. IV. An. V. An. perf. 

11 Inițiere fanfara 3   7         7 

TOTAL RECI 6 9 9 0 0   24 

Secţia Covasna 

1 Pian 5 1 0 1 14 0   16 

2 Sintetizator 3 0 3 4 0 0   7 

3 Chitara 3 8 1 0 0 0   9 

4 Vioară 5 0 0 0 0 0   0 

5 Teoria muzicii grup             0 

6 Istoria muzicii grup             0 

TOTAL COVASNA 9 4 5 14 0   32 

Secţia Baraolt 

1 Chitară 3 0 2 1 0 0   3 

2 Sintetizator 3 0 0 5 0 0   5 

3 Pian 5 0 0 0 2 0   2 

4 Istoria Muzicii grup             0 

5 Teoria Muzicii grup             0 

TOTAL BARAOLT 0 2 6 2 0   10 

Secţia Vârghiş 

1 Dans popular 2 15 3 0 0 0   18 

TOTAL VÂRGHIŞ 15 1 0 0 0   18 

Secția Breţcu 

1 Dans Popular 2 17 29 0 0 0   46 

TOTAL BREȚCU 17 29 0 0 0   46 

Secţia Zagon 

1 Flaut 3 1 1 0 0 0 1 3 

2 Clarinet 3 0 0 0 0 0   0 

3 Trombon 3 0 0 0 0 0   0 

4 Eufonium 3 0 0 0 0 0   0 

5 Corn 3 0 0 1 0 0   1 

6 Trompeta 3 0 0 0 0 0   0 

7 Istoria muzicii grup             0 

8 Teoria muzicii grup               

9 Inițiere fanfara 3   25         25 

TOTAL ZAGON 1 26 1 0 0 1 29 

Secția Aita Mare 

1 Artă decorativă 3 15 0 0 0 0   15 

2 Pian 5 0 0 0 12 1   13 

TOTAL AITA MARE 15 0 0 12 1   28 

Secția Brateș 

1 Trompeta 3 0 0 12 0 0   12 

2 Tenorhorn 3 1 0 0 0 0   1 

3 Clarinet 3 4 0 3 0 0   7 

4 Tuba 3 1 0 2 0 0   3 

5 Trombon 3 0 0 2 0 0   2 

6 Corn 3 0 0 0 0 0   0 

7 Flaut 3 2 0 2 0 0   4 

8 Percuţie 2           1 1 

9 Istoria Muzicii grup             0 

10 Teoria Muzicii grup             0 

11 Inițiere fanfara 3   21         21 

TOTAL BRATEŞ 8 21 21 0 0 1 51 

Secția Tg. Secuiesc 

1 Sintetizator 3 3 3 0 0 0   6 

2 Istoria Muzicii grup               

3 Teoria Muzicii grup               

TOTAL TG. SECUIESC 3 3 0 0 0   6 

Secţia Bixad 

1 Flaut 3 2 0 0 0 0   2 

2 Trompeta 3 3 0 0 0 0   3 

3 Tenor 3 3 0 0 0 0   3 

4 Bariton 3 1 0 0 0 0   1 

5 Bas B 3 1 0 0 0 0   1 

6 Clarinet  3 1 0 0 0 0   1 

7 Percuție 2 2 0 0 0 0   2 

8 Corn 3 1 0 0 0 0   1 

9 Saxofon 3 1 0 0 0 0   1 

10 Teoria Muzicii grup             0 

11 Istoria Muzicii grup             0 

TOTAL BIXAD 15 0 0 0 0   15 
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Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 156/2011 

(Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 104/2011) 

TAXE DE ŞCOLARIZARE 

la Şcoala Populară de Arte şi Meserii Sfântu Gheorghe-Művészeti Népiskola Sepsiszentgyörgy valabile pentru anul şcolar 2011/2012 
 

Nr. 

crt. 
DISCIPLINE 

TAXA DE 

ŞCOLARIZARE 

lei/an şcolar 

1 Instrumente, canto 520 

2 Balet, dans clasic, majorete 320 

3 
Dans popular interpreţi, actorie, regizor, pictură populară pe lemn, ansamblu muzică uşoară, taraf, tehnică de sunet, iniţiere 

fanfară, arta decorativă 
230 

4 Desen, pictură, grafică 290 

5 Taxă suplimentară pt. anul de perfecţionare la instrument, canto 620 

6 Taxă de înscriere 50 

7 Taxă pentru eliberarea diplomelor 60 

8 Taxă de reînscriere, respectiv taxa pentru a doua sau mai multe discipline 1750 
 

Notă: Cursurile pentru formarea instructorilor la toate disciplinele vor fi scutite de taxa de şcolarizare. 
Pot beneficia de scutire de la plata taxei de şcolarizare cursanţii care au talent deosebit şi provin din familii cu situaţie familială foarte grea (cu venit lunar 

sub salariul minim brut pe economie pe un membru de familie), cei care obţin premii la manifestările organizate la nivel naţional sau internaţional, precum şi copiii 

de la centrele de plasament din judeţ. 
Cursanţii care fac parte din ansamblul de taraf sau muzică uşoară, formaţie de muzică veche sau inițiere fanfară şi urmează şi cursurile de instrumente vor 

plăti taxa de şcolarizare aferentă cursului de instrumente. 

Scutirile de la plata taxei de şcolarizare se pot acorda cu respectarea încadrării cheltuielilor în bugetul aprobat. 
În cazul în care mai mulţi cursanţi provin de la aceeași familie se reduce taxa pentru a doua persoană cu 25% din totalul taxei aferente, respectiv cu 50% 

pentru a treia persoană. 

 

HOTĂRÂREA Nr. 157/2011 

privind transmiterea cu titlu gratuit din domeniul public al 

judeţului Covasna şi din administrarea convenţională a 

Consiliului Local al municipiului Sfântu Gheorghe în 

domeniul public al municipiului Sfântu Gheorghe şi în 

administrarea Consiliului Local al municipiului Sfântu 

Gheorghe a unor imobile situate în Sfântu Gheorghe 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive al 

Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind transmiterea 

cu titlu gratuit din domeniul public al judeţului Covasna şi din 

administrarea convenţională a Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe în domeniul public al municipiului Sfântu 

Gheorghe şi în administrarea Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe a unor imobile situate în Sfântu Gheorghe, 

văzând Raportul de specialitate al Direcţiei Juridice şi 

Administraţie Publică, precum şi rapoartele de avizare ale 

Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Judeţean 

Covasna, având în vedere: art. 10 din Legea administraţiei publice 

locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; Hotărârea Consiliului Local al municipiului Sfântu 

Gheorghe nr. 285/2010 privind solicitarea de transmitere cu 

titlu gratuit din domeniul public al judeţului Covasna şi din 

administrarea convenţională a Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe în domeniul public al municipiului Sfântu 

Gheorghe şi în administrarea Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe a unor imobile situate în municipiul Sfântu 

Gheorghe în baza art. 91, alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 

din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 

Art.1. Se aprobă transmiterea cu titlu gratuit din domeniul 

public al judeţului Covasna şi din administrarea convenţională 

a Consiliului Local al municipiului Sfântu Gheorghe în domeniul 

public al municipiului Sfântu Gheorghe şi în administrarea 

Consiliului Local al municipiului Sfântu Gheorghe a unor 

imobile situate în Sfântu Gheorghe, cu datele de identificare 

prevăzute în anexa care face parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.2. Predarea-preluarea bunurilor imobile transmise potrivit 

art. 1 se face pe bază de protocoale încheiate între părţile 

implicate, în termen de 30 zile de la data intrării în vigoare a 

prezentei hotărâri. 

Art.3. La data intrării în vigoare a prezentei hotărâri se 

abrogă art. 2 din Hotărârea Consiliului Judeţean Covasna nr. 

16/2009 privind aprobarea unor măsuri pentru reglementarea 

situaţiei juridice a imobilului situat în municipiul Sf. Gheorghe, 

str. Gábor Áron nr. 14, judeţul Covasna, şi art. 3 din Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 37/2009 privind aprobarea 

unor măsuri pentru reglementarea situaţiei juridice a imobilului 

situat în municipiul Sf. Gheorghe, str. Porumbeilor, judeţul 

Covasna. 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Președintele Consiliului Județean Covasna și 

Direcţia Juridică şi Administraţie Publică din cadrul aparatului 

de specialitate al Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 

Anexa la Hotărârea nr. 157/2011 

DATELE DE IDENTIFICARE 

A BUNURILOR IMOBILE CARE SE TRANSMITE CU TITLU GRATUIT DIN DOMENIUL PUBLIC AL JUDEŢULUI COVASNA ŞI DIN 

ADMINISTRAREA CONVENŢIONALĂ A CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI SFÂNTU GHEORGHE ÎN DOMENIUL PUBLIC AL 

MUNICIPIULUI SFÂNTU GHEORGHE ŞI ÎN ADMINISTRAREA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI SFÂNTU GHEORGHE  
 

Nr. 

crt. 

Denumirea imobilului 
Datele de identificare 

Persoana juridică de la care se 

transmite 

Persoana juridică la care se 

transmite 

1. Imobil „Drum” municipiul Sfântu Gheorghe, str. 

Gábor Áron, nr. 14, înscris în CF 

25.018 Sfântu Gheorghe cu nr. cad. 
25.018, în suprafaţă de 224 mp; 

domeniul public al judeţului 

Covasna şi din administrarea 

convenţională a Consiliului Local 
al municipiului Sfântu Gheorghe  

domeniul public al municipiului 

Sfântu Gheorghe şi în administrarea 

Consiliului Local al municipiului 
Sfântu Gheorghe 

2. Imobil „curţi, construcţii” municipiul Sfântu Gheorghe, str. 

Gábor Áron, nr. 14, înscris în CF 
25.019 Sfântu Gheorghe cu nr. cad. 

25.019, în suprafaţă de 874 mp; 

domeniul public al judeţului 

Covasna şi din administrarea 
convenţională a Consiliului Local 

al municipiului Sfântu Gheorghe  

domeniul public al municipiului 

Sfântu Gheorghe şi în administrarea 
Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe 
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Nr. 

crt. 

Denumirea imobilului 
Datele de identificare 

Persoana juridică de la care se 

transmite 

Persoana juridică la care se 

transmite 

3. Imobil „curţi, construcţii” municipiul Sfântu Gheorghe, str. 
Porumbeilor, f.n., înscris în CF 25.330 

Sfântu Gheorghe cu nr. cad. 25.330, în 

suprafaţă de 4974 mp. 

domeniul public al judeţului 
Covasna şi din administrarea 

convenţională a Consiliului Local 

al municipiului Sfântu Gheorghe  

domeniul public al municipiului 
Sfântu Gheorghe şi în administrarea 

Consiliului Local al municipiului 

Sfântu Gheorghe 

 

HOTĂRÂREA Nr. 158/2011 

privind aprobarea atribuirii licenţei de traseu pentru 

efectuarea transportului public de persoane prin curse 

regulate pe traseul judeţean nr. 28, Aita Seacă – Băţanii 

Mari - Baraolt 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive al 

Vicepreşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, domnul Demeter 

János, privind aprobarea atribuirii unor licenţe de traseu pentru 

efectuarea transportului public de persoane prin curse regulate, 

văzând Raportul de specialitate al Administratorului public, 

precum şi rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate 

din cadrul Consiliului Judeţean Covasna, având în vedere: art. 

17 alin. (1) lit. „p” din Legea serviciilor de transport public 

local nr. 92/2007, cu modificările şi completările ulterioare, art. 

4 lit. „h” din Normele de aplicare a Legii serviciilor de 

transport public local nr. 92/2007 aprobate prin Ordinul 

ministrului internelor şi reformei administrative nr. 353/2007, 

cu modificările şi completările ulterioare, Hotărârea Comisiei 

paritare pentru asigurarea propunerilor de atribuire a serviciului 

de transport public de persoane prin servicii regulate şi de 

atribuire a licenţelor de traseu nr. 1/2011 privind propunerea 

atribuirii traseului judeţean neatribuit din Programul de 

transport judeţean de persoane prin curse regulate pentru 

perioada 2008-2013, în baza rezultatelor atribuirii electronice 

din data de 10.10.2011, în baza art. 91 alin. (1) lit. „f” şi în 

temeiul art. 97 din Legea administraţiei publice locale nr. 

215/2001, republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă atribuirea licenţei de traseu pentru efectuarea 

transportului public de persoane prin curse regulate pe traseul 

judeţean nr. 28, Aita Seacă-Băţanii Mari-Baraolt, operatorului 

de transport rutier S.C. CAPITALY COMSERV S.R.L. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Compartimentul monitorizarea serviciilor comunitare 

de utilităţi publice, transport public judeţean. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

HOTĂRÂREA Nr. 159/2011 

pentru modificarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotărârea 

Consiliului Judeţean Covasna nr. 145/2011 privind 

aprobarea structurii organizatorice şi a numărului de 

personal ale Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi 

Protecţia Copilului Covasna 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna, referitor la 

modificarea anexelor nr. 1 şi 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna nr. 145/2011 privind aprobarea structurii organizatorice 

şi a numărului de personal ale Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna, având în vedere 

Raportul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia 

Copilului Covasna precum şi Rapoartele comisiilor de 

specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna întocmite în acest 

sens, în conformitate cu prevederile: Legii nr. 272/2004 privind 

protecţia şi promovarea drepturilor copilului; Legii nr. 448/ 

2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 

handicap, republicată, cu modificările ulterioare, Legii nr. 

188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată cu 

modificările şi completările ulterioare, Legii nr. 53/2003-Codul 

muncii, republicată, Legii-cadru 284/2010 privind salarizarea 

unitară a personalului plătit din fonduri publice, Legii nr. 

285/2010 privind salarizarea în anul 2011 a personalului plătit 

din fonduri publice, Hotărârii Guvernului nr. 539/2005 pentru 

aprobarea Nomenclatorului instituţiilor de asistenţă socială şi a 

structurii orientative de personal, a Regulamentului-cadru de 

organizare şi funcţionare a instituţiilor de asistenţă socială, 

precum şi a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 

Ordonanţei Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, 

cu modificările ulterioare, Hotărârii Guvernului nr. 967/2010 

pentru modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 

1434/2004 privind atribuţiile şi Regulamentul-cadru de organizare 

şi funcţionare ale Direcţiei generale de asistenţă socială şi 

protecţia copilului, Hotărârea Guvernului nr. 1434/2004 privind 

atribuţiile şi Regulamentul-cadru de organizare şi funcţionare 

ale Direcţiei generale de asistenţă socială şi protecţia copilului, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare, Hotărârii 

Guvernului nr. 329/2010 privind unele măsuri de eficientizare 

a activităţilor în domeniul adopţiei, Ordinului Secretarului de 

stat al Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Drepturilor Copilului 

nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii 

privind managementul de caz în domeniul protecţiei drepturilor 

copilului, în baza art. 91 alin. (2) lit. „c” şi în temeiul art. 97, 

alin. (1) din Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.I. Anexele nr. 1 şi 2 la Hotărârea Consiliului Judeţean 

Covasna 145/2011 privind aprobarea structurii organizatorice 

şi a numărului de personal ale Direcţiei Generale de Asistenţă 

Socială şi Protecţia Copilului Covasna se modifică şi se înlocuiesc 

cu anexele nr. 1 şi 2 care fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 

Art.II. Prezenta hotărâre se aplică începând cu data de 01 

noiembrie 2011. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
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Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 159/2011 

 
 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 159/2011 

STATUL DE FUNCŢII 

al Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna 

FUNCŢII PUBLICE 
 

Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

Gradul 

I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna – aparat propriu 

1 Director General S Grad II 

2 Director General adjunct S Grad II 

3 Director General adjunct S Grad II 

a. Biroul de monitorizare, relaţii publice, coordonarea activităţii administraţiei publice locale, ONG- uri, incluziune 

socială, relaţii cu publicul, registratură. 

4 Şef birou S Grad II 

5 Inspector S Superior 

6 Inspector S Principal 

7 Inspector S Principal 

8 Inspector S Principal 

9 Inspector S Debutant 

b. Biroul de proiecte, programe, strategii, managementul calităţii serviciilor, acreditare licenţiere, proceduri de lucru 

10 Şef birou S Grad II 

11 Consilier S Superior 

12 Inspector S Superior 

13 Inspector S Debutant 

14 Inspector S Asistent 

15 Inspector S Debutant 

c. Compartiment contencios juridic  

16 Consilier juridic S Superior 

17 Consilier juridic S Principal 

18 Consilier juridic S Asistent 

d. Secretariatul comisiei pentru protecţia copilului şi al comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap 

19 Inspector S Superior 

20 Inspector S Principal 

21 Inspector S Asistent 

22 Inspector S Asistent 

23 Referent M Superior 

e. Compartiment adopţii, post adopţii 

24 Inspector S Superior 

25 Inspector S Principal 

26 Consilier juridic S Debutant 

f. Audit public intern  

27 Auditor S Superior 

g. Serviciul management de caz  

28 Şef serviciu S Grad II 

29 Inspector S Superior 

30 Inspector S Principal 

31 Inspector S Principal 

32 Inspector S Principal 
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Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

Gradul 

33 Inspector S Principal 

34 Inspector S Principal 

35 Inspector S Principal 

36 Inspector S Principal 

37 Inspector S Asistent 

38 Inspector S Asistent 

39 Inspector S Asistent 

40 Inspector S Asistent 

41 Inspector S Asistent 

42 Inspector S Asistent 

43 Inspector S Asistent 

44 Inspector S Asistent 

45 Inspector S Asistent 

46 Inspector S Asistent 

h. Serviciul de asistenţă maternală 

47 Şef serviciu S Grad II 

48 Inspector S Superior 

49 Inspector S Superior 

50 Inspector S Principal 

51 Inspector S Asistent 

52 Inspector S Asistent 

53 Inspector S Asistent 

54 Inspector S Asistent 

55 Inspector S Asistent  

56 Inspector S Debutant 

i. Compartiment de evaluare iniţială, internare în regim de urgenţă, repatriere, consiliere  

57 Inspector S Superior 

58 Inspector S Asistent 

59 Inspector S Asistent 

j. Compartiment de evaluare complexă copii 

60 Inspector S Superior 

61 Inspector S Asistent 

k. Biroul de evaluare complexă a persoanelor adulte cu handicap  

62 Şef birou S Grad II 

63 Inspector S Asistent 

64 Inspector S Asistent 

65 Inspector S Asistent 

l. Compartiment management de caz adulţi evaluare iniţială şi consiliere 

66 Inspector S Principal 

67 Inspector S Asistent 

m. Serviciul pentru acordarea şi evidenţa drepturilor persoanelor cu handicap, coordonarea serviciilor pentru 

adulţi, relaţii cu publicul 

68 Şef serviciu S Grad II 

69 Inspector S Superior 

70 Inspector S Asistent 

71 Inspector S Asistent 

72 Inspector S Asistent 

73 Inspector S Asistent 

74 Referent de spec. SSD Principal 

75 Referent M Superior 

n. Compartiment consiliere vocaţională 

76 Inspector S Asistent  

77 Inspector S Debutant 

o. Serviciul economic, finanţe, contabilitate  

78 Şef serviciu S Grad II 

79 Inspector S Superior 

80 Inspector S Principal 

81 Inspector S Asistent 

82 Inspector S Asistent 

83 Inspector S Asistent 

84 Referent M Superior 

85 Referent M Superior 

p. Biroul resurse umane  

86 Şef birou S Grad II 

87 Consilier S Superior 

88 Inspector S Principal  

89 Inspector S Asistent 

90 Inspector S Asistent 

91 Referent M Superior 

92 Referent M Superior 

q. Compartiment tehnic, patrimoniu, achiziţii publice, contractare servicii  

93 Inspector S Superior 

94 Inspector S Superior 

95 Inspector S Principal 

96 Inspector S Asistent 

97 Referent de spec. SSD Superior 
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PERSONAL CONTRACTUAL 
 

Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională/ 

Grad de salarizare 

I. Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Covasna - aparat propriu 

a. Secretariatul comisiei pentru protecţia copilului şi al comisiei de expertiză medicală a persoanelor cu handicap pentru adulţi 

98 Medic primar S   

b. Compartiment adopţii, post adopţii 

99 Psiholog - practicant S   

100 Psiholog - practicant S   

c. Serviciul management de caz  

101 Psiholog - specialist S   

102 Psiholog - practicant S   

d. Serviciu de asistenţă maternală  

103 Psiholog - specialist S   

104 Psiholog - specialist S   

105 Psihopedagog S   

106 Asistent social practicant S   

e. Compartimentul de evaluare iniţială, internare în regim de urgenţă, repatriere, consiliere 

107 Psiholog - specialist S   

108 Psiholog - practicant S   

f. Compartimentul de evaluare complexă copii 

109 Psiholog - stagiar S   

110 Psihopedagog S   

110.5 Medic specialist S   

111 Medic primar S   

g. Biroul de evaluare complexă a persoanelor adulte cu handicap  

111.5 Medic specialist S   

112.5 Psiholog - stagiar S   

113 Psihopedagog S   

h. Compartiment management de caz adulţi evaluare iniţială şi consiliere 

114 Psiholog - stagiar S   

f. Serviciul administrativ  

115 Şef serviciu M Grad II 

116 Inspector de specialitate S II 

117 Inspector de specialitate S IA 

118 Inspector de specialitate S I 

119 Şofer M/G I 

120 Şofer M/G I 

121 Muncitor calificat (întreținere) M/G I 

122 Îngrijitor (curăţenie) M/G   

II. Centru de plasament nr. 2 Tg. Secuiesc 

123 Şef centru S Grad II 

124 Asistent social practicant S   

125 Psiholog - stagiar S   

126-129 Educator S   

130 Asistent medical PL/M   

131 Educator M Grad didactic definitiv 

132 Inspector de specialitate S I 

133-149 Educator PL/M   

150 Referent M IA 

151 Administrator M I 

152 Şofer M/G I 

153 Muncitor calificat (întreținere) M/G III 

154 Îngrijitor (curăţenie) M/G   

III. Complex de servicii comunitare Baraolt 

III. a. Centru de coordonare Baraolt 

155 Şef centru S Grad II 

156 Asistent social practicant S   

157 Administrator M I 

158 Muncitor calificat (întreținere) M/G I 

159 Muncitor calif. (bucătar) M/G III 

159.5 Şofer M/G I 

160.5 Îngrijitor (curăţenie) M/G   

III. b. Casa familială Baraolt 

161.5 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

162.5 Educator S   

163.5-166.5 Educator PL/M   

III. c. Centru de zi Baraolt 

167.5-169.5 Educator PL/M   

III. d. Centru de reabilitare Baraolt 

170.5 Psiholog - practicant S   

171.5 Asistent medical principal PL/M   

172.5-173.5 Educator PL/M   

III. e. Centru rezidenţial pentru copii cu dizabilităţi Baraolt 

174.5-179.5 Educator PL/M   

180.5 Asistent medical principal PL/M   

181.5 Asistent medical PL/M   

IV. Centru de plasament nr. 6 Olteni 

182.5 Şef centru M Grad II 

183.5 Asistent social practicant S   
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Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională/ 

Grad de salarizare 

184.5 Kinetoterapeut S   

185.5 Psiholog - stagiar S   

186.5-188.5 Asistent medical  PL/M   

189.5 Instructor de ergoterapie PL   

190.5 Referent  M IA 

191.5 Administrator M I 

192.5-215.5 Educator PL/M   

216.5 Infirmiera G   

217.5-221.5 Muncitor calif (bucătar) M/G III 

222.5-223.5 Muncitor calificat (întreținere) M/G II 

224.5 Muncitor calificat (întreținere) M/G IV 

225.5-226.5 Îngrijitor (curăţenie) M/G   

227.5-228.5 Paznic M/G   

229.5 Muncitor necalif. (întreținere) M/G I 

230.5-231.5 Spălătoreasă M/G   

V. Centru de Primire în Regim de Urgenţă şi telefonul copilului 

232.5 Şef centru S Grad II 

233.5 Asistent social practicant S   

234.5 Psiholog - stagiar S   

235.5 Educator S   

236.5-237.5 Asistent medical PL/M   

238.5-243.5 Educator PL/M   

244.5 Infirmiera G   

245.5-246.5 Muncitor calif (bucătar) M/G III 

VI. Centru de reabilitare a copiilor cu handicap „Székely - Potsa” 

VI. Centru de coordonare „Székely - Potsa” 

247.5 Şef centru S Grad II 

248 Medic primar S   

249 Asistent social practicant S   

250 Asistent medical PL/M   

251 Administrator M I 

252 Muncitor calif. (bucătar) M/G III 

253 Îngrijitor (curăţenie) M/G   

VI. a. Centru rezidenţial  

254-259 Educator PL/M   

VI. b. Centru de reabilitare 

260 Psiholog - practicant S   

261 Psihopedagog S   

262 Kinetoterapeut S   

263-270 Educator PL/M   

VI. c. Centrul de reabilitare pentru copii cu tulburări din spectrul autist/deficienţe senzoriale 

270.5 Psiholog - specialist S   

271 Psihopedagog S   

272-276 Educator PL/M   

277 Muncitor calif. (bucătar) M/G III 

VII. Complex de servicii comunitare Sfântu Gheorghe  

VII. Centru de coordonare Sfântu Gheorghe 

278 Şef centru S Grad II 

279-280 Asistent social practicant S   

281 Psiholog - stagiar S   

282 Asistent medical principal PL/M   

283 Administrator M I 

284 Muncitor calif. (bucătar) M/G III 

VII. a. Centru de zi pentru copilul neglijat Sf. Gheorghe  

285-287 Educator PL/M   

VII. b. Centru maternal Sf. Gheorghe  

288-290 Educator PL/M   

291 Infirmiera G   

292 Asistent medical  PL/M   

VII. c. Casa de tip familial nr. 1 Sf. Gheorghe  

293 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

294 Educator S   

295-298 Educator PL/M   

VII. d. Casa de tip familial nr. 2 Sf. Gheorghe  

299 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

300 Educator S   

301-304 Educator PL/M   

VII. e. Casa de tip familial nr. 3 Sf. Gheorghe 

305 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

306 Educator S   

307-310 Educator PL/M   

VII. f. Casa de tip familial Ilieni  

311 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

312 Educator S   

313-316 Educator PL/M   

VII. g. Casa de tip familial Cernat  

317 Şef centru S Grad I 

318 Educator S   

319 Administrator M I 



 36 

Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională/ 

Grad de salarizare 

320-328 Educator PL/M   

VII. h. Casa familială nr. 1 Întorsura Buzăului 

329 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

330 Educator S   

331-334 Educator PL/M   

VIII. Asistenţi maternali profesionişti 

335-525 Asistent maternal profesionist   M/G 

IX. Complex de servicii comunitare Tg. Secuiesc 

IX. Centru de coordonare Tg. Secuiesc 

526 Profesor  S Grad didactic I 

526.5 Medic specialist S   

527.5 Asistent social specialist S   

528.5 Asistent social practicant     

529.5 Psiholog - specialist S   

530.5 Consilier juridic S Deb 

531.5 Asistent medical PL/M   

532.5 Administrator M I 

533.5 Inspector de specialitate S IA 

534.5 Referent M IA 

535.5-536.5 Muncitor calif (bucătar) M/G III 

537.5 Şofer M/G I 

538.5 Muncitor calificat (întreținere) M/G I 

539.5 Muncitor calificat (întreținere) M/G III 

IX. a. Casa de tip familial Mereni  

540.5 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

541.5 Educator S   

542.5-545.5 Educator PL/M   

IX. b. Casa de tip familial Szentkereszthy Stephanie Tg. Secuiesc  

546.5 Educator S   

547.5-549.5 Educator PL/M   

IX. c. Casa de tip familial Tinoasa  

550.5 Coordonator personal de specialitate M Grad I 

551.5 Educator S   

552.5-557.5 Educator PL/M   

IX. d. Casa de tip familial Lunga  

558.5 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

559.5 Educator S   

560.5-565.5 Educator PL/M   

IX. e. Casa de tip familial Tg. Secuiesc  

566.5 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

567.5 Educator S   

568.5-571.5 Educator PL/M   

IX. f. Centru de Reabilitare Tg. Secuiesc  

572.5 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

573.5 Psiholog - practicant S   

574 Psihopedagog S   

575 Logoped S   

576 Kinetoterapeut S   

577-584 Educator PL/M   

IX. g. Centru de zi pentru copilul neglijat abuzat Tg. Secuiesc  

585 Asistent social practicant S   

586 Educator  S   

587-588 Educator PL/M   

IX. h. Centru de primire în regim de urgenţă pentru victime ale violenţei în familie Tg. Secuiesc  

589 Asistent social practicant S   

590 Psiholog - stagiar S  

591 Asistent medical PL/M  

IX. i. Centru de integrare prin terapie ocupaţională Tg. Secuiesc  

592 Profesor  S Grad didactic II 

593 Instructor de ergoterapie PL  

594-596 Educator PL/M  

597 Infirmiera G  

IX. j. Centrul de îngrijire şi asistenţă pentru persoane cu handicap Tg. Secuiesc  

598 Coordonator personal de specialitate S Grad I 

599-610 Educator PL/M   

611-612 Infirmiera G   

IX. k. Centru de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu pt. persoane cu handicap Tg. Secuiesc  

612.5 Medic specialist S   

613.5 Kinetoterapeut S   

614.5 Asistent medical  PL/M   

X. Centru de sprijin pentru tinerii peste 18 ani  

615.5 Şef centru S Grad I 

616.5 Asistent social specialist S   

617.5 Psiholog - practicant S   

618.5 Inspector de specialitate S I 

619.5-621.5 Educator PL/M   

XI. Complex de servicii comunitare pt. persoane vârstnice Lemnia 

622.5 Şef centru S Grad II 

623.5 Asistent social practicant S   
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Nr. 

crt. 
Funcția 

Nivelul 

studiilor 

Gradul profesional/ 

treapta profesională/ 

Grad de salarizare 

624.5 Referent M IA 

625.5 Administrator M I 

626.5-628.5 Muncitor calif. (bucătar) M/G III 

629.5 Muncitor calificat (întreținere) M/G III 

630.5-631.5 Îngrijitor (curăţenie) M/G   

632.5 Paznic M/G   

633.5 Spălătoreasă M/G   

XI. a. Serviciu Socio-medicale pt. persoane vârstnice Lemnia 

634.5 Kinetoterapeut S   

635 Fiziokinetoterapeut S   

636-639 Asistent medical PL/M   

640-649 Soră medicală/infirmieră M/G   

XI. b. Cămin pt. persoane vârstnice Lemnia 

650 Asistent medical PL/M   

651-655 Soră medicală/infirmieră M/G   

XII. Centru de primire în regim de urgenţă şi telefonul copilului „Prinţ şi Cerşetor” Sf. Gheorghe 

656 Şef centru S Grad II 

657 Asistent social practicant S   

658 Psiholog - stagiar S   

659 Educator S   

660 Asistent medical PL/M   

661 Administrator M   

662-667 Educator PL/M   

668 Infirmiera G   

669-670 Muncitor calif. (bucătar) M/G III 

 

HOTĂRÂREA Nr. 160/2011 

cu privire la aprobarea execuţiei bugetelor pe trimestrul III 

2011 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna cu privire la 

aprobarea execuţiei bugetelor pe trimestrul III 2011, având în 

vedere: Raportul Direcţiei economice precum și Rapoartele de 

avizare ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean 

Covasna, având în vedere prevederile: O.U.G. nr. 63/2010 

pentru modificarea și completarea Legii nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale, precum și pentru stabilirea unor 

măsuri financiare, aprobată cu modificări și completări prin 

Legea nr. 13/2011, în baza art. 91 alin. (3) lit. „a” şi în temeiul 

art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei publice locale, nr. 

215/2001, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă execuţia bugetului local pe trimestrul III 

al anului 2011, conform anexei nr. 1. 

Art.2. Se aprobă execuţia bugetului instituțiilor publice și 

activităților finanțate integral sau parțial din venituri proprii pe 

trimestrul III al anului 2011, conform anexei nr. 2. 

Art.3. Se aprobă execuţia bugetului fondurilor externe 

nerambursabile pe trimestrul III al anului 2011, conform anexei 

nr. 3. 

Art.4. Anexele nr. 1, 2 şi 3 fac parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
Anexa nr. 1 la Hotărârea nr. 160/2011 

EXECUŢIA PE TRIMESTRUL III A BUGETULUI LOCAL 

(Bugetul propriu al judeţului şi al instituţiilor de interes judeţean) la data de 30 septembrie 2011 (lei) 

 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Încasări Prevederi Încasări 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 148,096,200 92,199,010 103,018,418 34,000,010 23,540,140 

VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 22,407,000 16,187,000 50,416,401 5,325,000 10,115,774 

I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 55,846,940 42,534,940 43,024,010 15,445,810 15,971,854 

A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 53,223,000 40,499,000 41,394,071 14,754,000 15,372,325 

A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN 

CAPITAL (cod 00.05+00.06+00.07) 
00.04 19,540,000 13,982,000 15,166,923 4,558,000 5,475,366 

A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN 

CAPITAL DE LA PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 
00.06 19,540,000 13,982,000 15,166,923 4,558,000 5,475,366 

Cote și sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+ 

04.02.04) 
04.02 19,540,000 13,982,000 15,166,923 4,558,000 5,475,366 

Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 13,600,000 9,500,000 10,313,334 3,100,000 3,718,415 

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru 

echilibrarea bugetelor locale 
04.02.04 5,940,000 4,482,000 4,853,589 1,458,000 1,756,951 

A4. IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI ȘI SERVICII (cod 

11.02+12.02+15.02+16.02) 
00.10 33,683,000 26,517,000 26,227,148 10,196,000 9,896,959 

Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+ 
11.02.06+11.02.07) 

11.02 33,314,000 26,222,000 25,951,600 10,081,000 9,810,600 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanţarea 

cheltuielilor descentralizate la nivelul judeţelor 
11.02.01 20,084,000 15,528,000 15,257,600 4,962,000 4,691,600 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru drumuri 11.02.05 4,901,000 4,200,000 4,200,000 2,000,000 2,000,000 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Încasări Prevederi Încasări 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru 

echilibrarea bugetelor locale 
11.02.06 8,329,000 6,494,000 6,494,000 3,119,000 3,119,000 

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizării bunurilor sau 

pe desfășurarea de activități (cod 16.02.02+16.02.03+16.02.50) 
16.02 369,000 295,000 275,548 115,000 86,359 

Impozit pe mijloacele de transport (cod 16.02.02.01+ 16.02.02.02) 16.02.02 369,000 295,000 275,548 115,000 86,359 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane fizice *) 16.02.02.01 81,000 65,000 45,878 25,000 6,752 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane 

juridice *) 
16.02.02.02 288,000 230,000 229,670 90,000 79,607 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 2,623,940 2,035,940 1,629,939 691,810 599,529 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 00.13 45,000 36,000 73,769 9,000 18,842 

Venituri din proprietate (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+ 

30.02.50) 
30.02 45,000 36,000 73,769 9,000 18,842 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.02.05 15,000 11,000 23,404 4,000 6,664 

Alte venituri din proprietate 30.02.50 30,000 25,000 49,145 5,000 12,178 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.02+34.02+ 

35.02+36.02+37.02) 
00.14 2,578,940 1,999,940 1,556,170 682,810 580,687 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.02.08+ 
33.02.10+33.02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 

33.02 2,410,000 1,840,000 1,406,211 630,000 539,906 

Venituri din prestări de servicii 33.02.08 856,000 640,000 643,584 230,000 231,518 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.02.50 1,554,000 1,200,000 762,627 400,000 308,388 

Amenzi, penalități și confiscări (cod 35.02.01 la 35.02.03+ 

35.02.50) 
35.02 40,000 32,000 30,540 12,000 9,447 

Venituri din amenzi și alte sancțiuni aplicate potrivit dispozițiilor 
legale 

35.02.01 40,000 32,000 30,540 12,000 9,447 

Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.07+ 

36.02.08+36.02.11+36.02.50) 
36.02 3,000 2,000 2,344 1,000 708 

Alte venituri 36.02.50 3,000 2,000 2,344 1,000 708 

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.01+ 

37.02.03+37.02.04+37.02.50) 
37.02 125,940 125,940 117,075 39,810 30,626 

Donații și sponsorizări 37.02.01 125,940 125,940 117,075 39,810 30,626 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare pentru finanţarea 
secţiunii de dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus) 

37.02.03 -7,945,900 -4,914,650 -3,237,900 -4,914,650 -3,237,900 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.02.04 7,945,900 4,914,650 3,237,900 4,914,650 3,237,900 

II. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 00.15 0 0 4,326 0 4,206 

Venituri din valorificarea unor bunuri (cod 39.02.01+ 

39.02.03+39.02.04+39.02.07+39.02.10) 
39.02 0 0 4,326 0 4,206 

Venituri din valorificarea unor bunuri ale instituțiilor publice 39.02.01 0 0 4,326 0 4,206 

III. OPERAŢIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 33,456,740 0 3,980,940 

Încasări din rambursarea împrumuturilor acordate (cod 40.02.06+ 

40.02.07+40.02.10+40.02.11+40.02.13+40.02.14+40.02.50) 
40.02 0 0 33,456,740 0 3,980,940 

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finanţarea 
cheltuielilor secţiunii de dezvoltare**) 

40.02.14 0 0 33,456,740 0 3,980,940 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 25,138,160 12,123,230 10,767,131 4,948,710 2,862,373 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 42.02+43.02) 
00.18 25,138,160 12,123,230 10,767,131 4,948,710 2,862,373 

Subvenții de la bugetul de stat (cod 00.19+00.20) 42.02 25,138,160 12,123,230 10,767,131 4,948,710 2,862,373 

A. De capital (cod 42.02.01+42.02.03 la 42.02.07+42.02.09+ 

42.02.10+42.02.12 la 42.02.20) 
00.19 12,952,160 2,411,370 1,489,664 1,695,370 83,235 

Finanţarea programului de pietruire a drumurilor comunale şi 

alimentare cu apă a satelor (cod 42.02.09.01+42.02.09.02+ 

42.02.09.03) 

42.02.09 0 0 285,477 0 -529,505 

Finanţarea subprogramului privind pietruirea, reabilitarea, 

modernizarea şi/sau asfaltarea drumurilor de interes local clasate 
42.02.09.01 0 0 285,477 0 -529,505 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru 

finanțarea investițiilor în sănătate(cod 42.02.16.01+42.02.16.02+ 
42.02.16.03) 

42.02.16 3,523,000 273,000 0 273,000 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru 

finanţarea aparaturii medicale şi echipamentelor de comunicaţii 
în urgenţă în sănătate 

42.02.16.01 2,185,000 0 0 0 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru 

finanţarea altor investiţii în sănătate 
42.02.16.03 1,338,000 273,000 0 273,000 0 

Subvenții de la bugetul de stat către bugetele locale necesare 

susținerii derulării proiectelor finanțate din FEN postaderare 
42.02.20 9,429,160 2,138,370 1,204,187 1,422,370 612,740 

B. Curente (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+ 
42.02.34 la 42.02.37+42.02.40+42.02.41+42.02.42+42.02.44+ 

42.02.45) 

00.20 12,186,000 9,711,860 9,277,467 3,253,340 2,779,138 

Finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 11,761,000 9,392,000 9,008,583 3,144,000 3,040,446 

Subvenții primite pentru lucrări de cadastru 42.02.29         -333,205 

Sume primite de administrațiile locale în cadrul programelor 

FEGA implementate de APIA 
42.02.42 0 0 23,856 0 0 

Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor 
agricole 

42.02.44 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate și prefinanțări 

(cod 45.02.01 la 45.02.05+45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+ 
45.02.17+45.02.18) 

45.02 67,111,100 37,540,840 15,766,211 13,605,490 720,767 
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Fondul European de Dezvoltare Regională (cod 45.02.01.01+ 

45.02.01.02+45.02.01.03) 
45.02.01 66,524,000 37,256,250 15,766,211 13,515,250 720,767 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.01.01 36,462,000 5,894,000 1,662,442 3,900,000 720,767 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.01.02 0 0 25,984 0 0 

Prefinanţare 45.02.01.03 30,062,000 31,362,250 14,077,785 9,615,250 0 

Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+45.02.02.03) 45.02.02 587,100 284,590 0 90,240 0 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.02.01 413,050 110,540 0 90,240 0 

Prefinanţare 45.02.02.03 174,050 174,050 0 0 0 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 00.02+ 

00.16+00.17) - TOTAL 
00.01 60,087,040 47,332,150 49,063,577 13,784,500 15,846,297 

VENITURI PROPRII (00.02-11.02-37.02+(2*37.02.03)+00.16) 48.02 6,515,200 6,357,700 10,479,535 -4,504,300 -345,172 

I. VENITURI CURENTE (cod 00.03+00.12) 00.02 47,901,040 37,620,290 39,786,110 10,531,160 12,733,954 

A. VENITURI FISCALE (cod 00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 53,223,000 40,499,000 41,394,071 14,754,000 15,372,325 

A1. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT ȘI CÂȘTIGURI DIN 
CAPITAL (cod 00.05+00.06+00.07) 

00.04 19,540,000 13,982,000 15,166,923 4,558,000 5,475,366 

A1.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT, ȘI CÂȘTIGURI DIN 

CAPITAL DE LA PERSOANE FIZICE (cod 03.02+04.02) 
00.06 19,540,000 13,982,000 15,166,923 4,558,000 5,475,366 

Cote și sume defalcate din impozitul pe venit (cod 04.02.01+ 

04.02.04) 
04.02 19,540,000 13,982,000 15,166,923 4,558,000 5,475,366 

Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 13,600,000 9,500,000 10,313,334 3,100,000 3,718,415 

Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit pentru 

echilibrarea bugetelor locale 
04.02.04 5,940,000 4,482,000 4,853,589 1,458,000 1,756,951 

A4. IMPOZITE ȘI TAXE PE BUNURI ȘI SERVICII (cod 

11.02+12.02+15.02+16.02) 
00.10 33,683,000 26,517,000 26,227,148 10,196,000 9,896,959 

Sume defalcate din TVA (cod 11.02.01+11.02.02+11.02.05+ 

11.02.06) 
11.02 33,314,000 26,222,000 25,951,600 10,081,000 9,810,600 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru finanţarea 
cheltuielilor descentralizate la nivelul judeţelor 

11.02.01 20,084,000 15,528,000 15,257,600 4,962,000 4,691,600 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru drumuri 11.02.05 4,901,000 4,200,000 4,200,000 2,000,000 2,000,000 

Sume defalcate din taxa pe valoarea adăugată pentru echilibrarea 

bugetelor locale 
11.02.06 8,329,000 6,494,000 6,494,000 3,119,000 3,119,000 

Taxe pe utilizarea bunurilor, autorizarea utilizării bunurilor sau 

pe desfășurarea de activități (cod 16.02.02+16.02.03+16.02.50) 
16.02 369,000 295,000 275,548 115,000 86,359 

Impozit pe mijloacele de transport (cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 369,000 295,000 275,548 115,000 86,359 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane fizice *) 16.02.02.01 81,000 65,000 45,878 25,000 6,752 

Impozit pe mijloacele de transport deținute de persoane 

juridice *) 
16.02.02.02 288,000 230,000 229,670 90,000 79,607 

C. VENITURI NEFISCALE (cod 00.13+00.14) 00.12 -5,321,960 -2,878,710 -1,607,961 -4,222,840 -2,638,371 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.02+31.02) 00.13 45,000 36,000 73,769 9,000 18,842 

Venituri din proprietate (cod 30.02.01+30.02.05+30.02.08+ 

30.02.50) 
30.02 45,000 36,000 73,769 9,000 18,842 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.02.05 15,000 11,000 23,404 4,000 6,664 

Venituri din dividende ( cod 30.02.08.02 ) 30.02.08 0 0 1,220 0 0 

Venituri din dividende de la alți plătitori 30.02.08.02     1,220 0 0 

Alte venituri din proprietate 30.02.50 30,000 25,000 49,145 5,000 12,178 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.02+ 

34.02+35.02+36.02+37.02) 
00.14 -5,366,960 -2,914,710 -1,681,730 -4,231,840 -2,657,213 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 33.02.08+ 
33.02.10+33.02.12+33.02.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 

33.02 2,410,000 1,840,000 1,406,211 630,000 539,906 

Venituri din prestări de servicii 33.02.08 856,000 640,000 643,584 230,000 231,518 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.02.50 1,554,000 1,200,000 762,627 400,000 308,388 

Amenzi, penalități și confiscări (cod 35.02.01 la 35.02.03+ 
35.02.50) 

35.02 40,000 32,000 30,540 12,000 9,447 

Venituri din amenzi și alte sancțiuni aplicate potrivit dispozițiilor 

legale 
35.02.01 40,000 32,000 30,540 12,000 9,447 

Diverse venituri (cod 36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.02.09+ 
36.02.50) 

36.02 3,000 2,000 2,344 1,000 708 

Alte venituri 36.02.50 3,000 2,000 2,344 1,000 708 

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.01+ 

37.02.03+37.02.50) 
37.02 -7,819,960 -4,788,710 -3,120,825 -4,874,840 -3,207,274 

Donații și sponsorizări 37.02.01 125,940 125,940 117,075 39,810 30,626 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare pentru finanţarea 
secţiunii de dezvoltare a bugetului local (cu semnul minus) 

37.02.03 -7,945,900 -4,914,650 -3,237,900 -4,914,650 -3,237,900 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 12,186,000 9,711,860 9,277,467 3,253,340 3,112,343 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 42.02+43.02) 
00.18 12,186,000 9,711,860 9,277,467 3,253,340 3,112,343 

Subvenții de la bugetul de stat (cod 00.20) 42.02 12,186,000 9,711,860 9,277,467 3,253,340 3,112,343 

B. Curente (cod 42.02.21+42.02.28+42.02.29+42.02.32+42.02.33+ 

42.02.34 la 42.02.37+42.02.40+42.02.41) 
00.20 12,186,000 9,711,860 9,277,467 3,253,340 3,112,343 

Finanțarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap 42.02.21 11,761,000 9,392,000 9,008,583 3,144,000 3,040,446 

Sume primite de administrațiile locale în cadrul programelor 

FEGA implementate de APIA 
42.02.42     23,856 0 0 

Subvenții din bugetul de stat pentru finanțarea camerelor agricole 42.02.44 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (00.02+00.15+ 

00.17+45.02) - TOTAL 
00.01 SD 88,009,160 44,866,860 53,954,841 20,215,510 7,693,843 
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VENITURI PROPRII (cod 00.02-11.02-37.02+00.15+00.16) 48.02 0 0 33,461,066 0 3,985,146 

VENITURI CURENTE (00.03+00.12) 00.02 7,945,900 4,914,650 3,237,900 4,914,650 3,237,900 

VENITURI NEFISCALE (00.14) 00.12 7,945,900 4,914,650 3,237,900 4,914,650 3,237,900 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.02+37.02) 00.14 7,945,900 4,914,650 3,237,900 4,914,650 3,237,900 

Transferuri voluntare, altele decât subvențiile (cod 37.02.04) 37.02 7,945,900 4,914,650 3,237,900 4,914,650 3,237,900 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.02.04 7,945,900 4,914,650 3,237,900 4,914,650 3,237,900 

II. VENITURI DIN CAPITAL (cod 39.02) 00.15 0 0 4,326 0 4,206 

Venituri din valorificarea unor bunuri (cod 39.02.01+39.02.03+ 

39.02.04+39.02.07+39.02.10) 
39.02 0 0 4,326 0 4,206 

Venituri din valorificarea unor bunuri ale instituțiilor publice 39.02.01     4,326 0 4,206 

III. OPERAŢIUNI FINANCIARE (cod 40.02) 00.16 0 0 33,456,740 0 3,980,940 

Încasări din rambursarea împrumuturilor acordate (cod 40.02.13+ 

40.02.14) 
40.02 0 0 33,456,740 0 3,980,940 

Sume din excedentul bugetului local utilizate pentru finanţarea 
cheltuielilor secţiunii de dezvoltare 

40.02.14     33,456,740 0 3,980,940 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 12,952,160 2,411,370 1,489,664 1,695,370 -249,970 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 
PUBLICE (cod 42.02) 

00.18 12,952,160 2,411,370 1,489,664 1,695,370 -249,970 

Subvenții de la bugetul de stat (cod 00.19) 42.02 12,952,160 2,411,370 1,489,664 1,695,370 -249,970 

A. De capital (cod 42.02.01+42.02.03 la 42.02.07+42.02.09+ 

42.02.10+42.02.12 la 42.02.20) 
00.19 12,952,160 2,411,370 1,489,664 1,695,370 -249,970 

Finanţarea programului de pietruire a drumurilor comunale şi 

alimentare cu apă a satelor (cod 42.02.09.01+42.02.09.02+ 

42.02.09.03) 

42.02.09 0 0 285,477 0 -529,505 

Finanţarea subprogramului privind pietruirea, reabilitarea, 

modernizarea şi/sau asfaltarea drumurilor de interes local clasate 
42.02.09.01     285,477 0 -529,505 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru 
finanțarea investițiilor în sănătate (cod 42.02.16.01+42.02.16.02+ 

42.02.16.03) 

42.02.16 3,523,000 273,000 0 273,000 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru 
finanţarea aparaturii medicale şi echipamentelor de comunicaţii 

în urgenţă în sănătate 

42.02.16.01 2,185,000     0 0 

Subvenţii de la bugetul de stat către bugetele locale pentru 
finanţarea altor investiţii în sănătate 

42.02.16.03 1,338,000 273,000   273,000 0 

Subvenții de la bugetul de stat către bugetele locale necesare 

susținerii derulării proiectelor finanțate din FEN postaderare 
42.02.20 9,429,160 2,138,370 1,204,187 1,422,370 612,740 

Subvenții primite pentru lucrări de cadastru 42.02.29       0 -333,205 

Sume FEN postaderare în contul plăților efectuate și prefinanțări 

(cod 45.02.01 la 45.02.05+45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.02.16+ 

45.02.17+45.02.18) 

45.02 67,111,100 37,540,840 15,766,211 13,605,490 720,767 

Fondul European de Dezvoltare Regională (cod 45.02.01.01+ 

45.02.01.02+45.02.01.03) 
45.02.01 66,524,000 37,256,250 15,766,211 13,515,250 720,767 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.01.01 36,462,000 5,894,000 1,662,442 3,900,000 720,767 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.01.02     25,984 0 0 

Prefinanţare 45.02.01.03 30,062,000 31,362,250 14,077,785 9,615,250 0 

Fondul Social European (cod 45.02.02.01+45.02.02.02+ 

45.02.02.03) 
45.02.02 587,100 284,590 0 90,240 0 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anul curent 45.02.02.01 413,050 110,540   90,240 0 

Sume primite în contul plăţilor efectuate în anii anteriori 45.02.02.02       0 0 

Prefinanţare 45.02.02.03 174,050 174,050   0 0 
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TOTAL CHELTUIELI (cod 50.02+59.02+63.02+79.02) 49.02 181,682,940 126,597,050 81,620,054 62,953,130 43,353,085 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+ 
54.02+55.02+56.02) 

50.02 9,866,360 8,009,460 5,743,451 1,896,900 2,580,606 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 8,891,360 7,226,360 5,498,962 1,953,000 2,498,343 

Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 8,891,360 7,226,360 5,498,962 1,953,000 2,498,343 

Autorităţi executive 51.02.01.03 8,891,360 7,226,360 5,498,962 1,953,000 2,498,343 

Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+ 

54.02.10+54.02.50) 
54.02 975,000 783,100 244,489 -56,100 82,263 

Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 265,000 265,000 0 -125,000 0 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.02.10 328,000 266,100 221,900 68,900 68,900 

Alte servicii publice generale 54.02.50 382,000 252,000 22,589 0 13,363 

Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚĂ 
NAȚIONALĂ (cod 60.02+61.02) 

59.02 324,000 258,000 212,023 56,500 68,486 

Apărare (cod 60.02.02) 60.02 245,000 189,000 160,001 45,500 44,838 

Apărare națională 60.02.02 245,000 189,000 160,001 45,500 44,838 

Ordine publică și siguranță națională (cod 61.02.03+61.02.05+ 
61.02.50) 

61.02 79,000 69,000 52,022 11,000 23,648 
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Protecție civilă şi protecţia contra incendiilor (protecţie civilă 
nonmilitară) 

61.02.05 79,000 69,000 52,022 11,000 23,648 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 

65.02+66.02+67.02+68.02) 
63.02 51,569,060 38,229,850 32,388,865 10,588,040 10,623,509 

Învățământ (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+ 
65.02.50) 

65.02 5,750,440 3,990,640 3,696,182 757,310 764,676 

Învățământ preșcolar și primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 1,387,000 848,000 810,139 0 0 

Învățământ preșcolar 65.02.03.01 517,000 313,000 299,109 0 0 

Învățământ primar 65.02.03.02 870,000 535,000 511,030 0 0 

Învățământ secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 807,000 513,000 446,862 0 0 

Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 807,000 513,000 446,862 0 0 

Învățământ nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 3,436,440 2,509,640 2,339,181 757,310 764,676 

Învățământ special 65.02.07.04 3,436,440 2,509,640 2,339,181 757,310 764,676 

Alte cheltuieli în domeniul învățământului 65.02.50 120,000 120,000 100,000 0 0 

Sănătate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 5,035,980 1,629,600 112,211 -377,000 75,764 

Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 66.02.06.01+ 
66.02.06.03) 

66.02.06 4,958,380 1,552,000 36,447 -454,600 0 

Spitale generale 66.02.06.01 4,958,380 1,552,000 36,447 -454,600 0 

Alte instituții și acțiuni sanitare 66.02.50.50 77,600 77,600 75,764 77,600 75,764 

Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+67.02.06+ 

67.02.50) 
67.02 10,748,000 8,804,900 6,594,338 2,673,350 2,726,978 

Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+ 

67.02.03.30) 
67.02.03 6,418,000 5,254,900 4,235,285 1,528,350 1,637,443 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 902,000 677,350 641,887 211,200 263,545 

Muzee 67.02.03.03 2,270,000 1,898,000 1,258,398 420,000 474,898 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 1,309,000 1,024,500 1,024,500 309,000 309,000 

Școli populare de artă și meserii 67.02.03.05 673,000 587,050 551,300 161,150 164,900 

Centre pentru conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 1,264,000 1,068,000 759,200 427,000 425,100 

Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 875,000 760,000 422,778 225,000 167,500 

Sport 67.02.05.01 700,000 600,000 378,278 200,000 131,000 

Tineret 67.02.05.02 75,000 60,000 44,500 25,000 36,500 

Întreținere grădini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive 

și de agrement 
67.02.05.03 100,000 100,000 0 0 0 

Servicii religioase 67.02.06 1,740,000 1,305,000 1,298,610 435,000 432,870 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 1,715,000 1,485,000 637,665 485,000 489,165 

Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+ 

68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 
68.02 30,034,640 23,804,710 21,986,134 7,534,380 7,056,091 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 1,169,000 881,000 705,646 321,000 236,907 

Asistență socială în caz de boli și invalidități (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11,761,000 9,392,000 8,993,127 3,144,000 3,027,766 

Asistență socială în caz de invaliditate 68.02.05.02 11,761,000 9,392,000 8,993,127 3,144,000 3,027,766 

Asistență sociala pentru familie și copii 68.02.06 17,104,640 13,531,710 12,287,361 4,069,380 3,791,418 

Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, 
LOCUINȚE, MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 

69.02 38,806,950 14,152,950 428,406 14,000,000 377,859 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică (cod 70.02.03+ 

70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 
70.02 100,000 100,000 0 0 0 

Locuințe (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03 0 0 0 -100,000 0 

Dezvoltarea sistemului de locuințe 70.02.03.01 0 0 0 -100,000 0 

Alte servicii în domeniile locuințelor, serviciilor și dezvoltării 
comunale 

70.02.50 100,000 100,000 0 100,000 0 

Protecția mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 38,706,950 14,052,950 428,406 14,000,000 377,859 

Reducerea şi controlul poluării 74.02.03 52,950 52,950 50,547 0 0 

Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.02.05.01+74.02.05.02) 74.02.05 38,654,000 14,000,000 377,859 14,000,000 377,859 

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 38,654,000 14,000,000 377,859 14,000,000 377,859 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+ 

83.02+84.02+87.02) 
79.02 81,116,570 65,946,790 42,847,309 36,411,690 29,702,625 

Acțiuni generale economice, comerciale și de muncă (cod 
80.02.01) 

80.02 239,000 239,000 179,877 94,000 75,000 

Acțiuni generale economice și comerciale (cod 80.02.01.06+ 

80.02.01.09+80.02.01.10+80.02.01.30) 
80.02.01 239,000 239,000 179,877 94,000 75,000 

Prevenire și combatere inundații și ghețuri 80.02.01.06 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 

Programe de dezvoltare regională și socială 80.02.01.10 84,000 84,000 24,877 19,000 0 

Alte cheltuieli pentru acțiuni generale economice și comerciale 80.02.01.30 80,000 80,000 80,000 0 0 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 
83.02.03) 

83.02 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Agricultură (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Camere agricole 83.02.03.07 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 72,546,000 57,689,000 37,650,948 34,283,000 26,911,528 

Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 72,546,000 57,689,000 37,650,948 34,283,000 26,911,528 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 72,546,000 57,689,000 37,650,948 34,283,000 26,911,528 

Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+ 
87.02.50) 

87.02 7,906,570 7,698,930 4,771,456 1,925,350 2,644,200 

Turism 87.02.04 6,909,000 6,853,000 4,565,356 1,376,000 2,594,700 

Proiecte de dezvoltare multifuncționale 87.02.05 755,570 638,680 0 499,600 0 

Alte acțiuni economice 87.02.50 242,000 207,250 206,100 49,750 49,500 
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VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -33,586,740 -34,398,040 21,398,364 -28,953,120 -19,812,945 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 

50.02+59.02+63.02+ 69.02 +79.02) 
49.02 60,087,040 48,182,420 42,766,431 14,396,030 14,157,218 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+ 

54.02+55.02+56.02) 
50.02 7,703,460 5,976,560 4,741,116 1,435,900 1,655,020 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 6,958,460 5,293,460 4,496,627 1,492,000 1,572,757 

Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 6,958,460 5,293,460 4,496,627 1,492,000 1,572,757 

Autorităţi executive 51.02.01.03 6,958,460 5,293,460 4,496,627 1,492,000 1,572,757 

Cheltuieli de personal 10 3,588,660 2,613,660 2,549,148 682,000 832,883 

Bunuri şi servicii 20 3,356,800 2,666,800 2,000,309 810,000 741,390 

Alte transferuri 55 13,000 13,000 12,900 0 0 

Plăţi din anii precedenţi şi recuperate în anul curent 85     -65,730 0 -1,516 

Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+ 

54.02.10+54.02.50) 
54.02 745,000 683,100 244,489 -56,100 82,263 

Bunuri şi servicii 20 152,000 152,000 22,589 0 13,363 

Fond de rezervă 50 265,000 265,000 0 -125,000 0 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 328,000 266,100 221,900 68,900 68,900 

Fond de rezervă bugetară la dispoziția autorităților locale 54.02.05 265,000 265,000 0 -125,000 0 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.02.10 328,000 266,100 221,900 68,900 68,900 

Alte servicii publice generale 54.02.50 152,000 152,000 22,589 0 13,363 

Partea a II-a APĂRARE, ORDINE PUBLICĂ ȘI SIGURANȚĂ 

NAȚIONALĂ (cod 60.02+61.02) 
59.02 324,000 258,000 212,023 56,500 68,486 

Apărare (cod 60.02.02) 60.02 245,000 189,000 160,001 45,500 44,838 

Bunuri şi servicii 20 245,000 189,000 160,001 45,500 44,838 

Apărare națională 60.02.02 245,000 189,000 160,001 45,500 44,838 

Ordine publică și siguranță națională (cod 61.02.03+ 

61.02.05+61.02.50) 
61.02 79,000 69,000 52,022 11,000 23,648 

Bunuri şi servicii 20 79,000 69,000 52,022 11,000 23,648 

Protecție civilă şi protecţia contra incendiilor (protecţie 

civilă nonmilitară) 
61.02.05 79,000 69,000 52,022 11,000 23,648 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 
65.02+66.02+67.02+68.02) 

63.02 43,487,580 33,571,750 30,063,280 10,612,540 10,229,107 

Învățământ (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+ 

65.02.50) 
65.02 5,742,440 3,982,640 3,688,182 757,310 764,676 

Cheltuieli de personal 10 3,005,640 2,178,440 2,085,052 716,160 696,319 

Bunuri şi servicii 20 542,800 443,200 363,336 41,150 68,357 

Asistenţă socială 57 2,194,000 1,361,000 1,257,001 0 0 

Plăţi din anii precedenţi şi recuperate în anul curent 85     -17,207 0 0 

Învățământ preșcolar și primar (cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 1,387,000 848,000 810,139 0 0 

Învățământ preșcolar 65.02.03.01 517,000 313,000 299,109 0 0 

Învățământ primar 65.02.03.02 870,000 535,000 511,030 0 0 

Învățământ secundar (cod 65.02.04.01 la 65.02.04.03) 65.02.04 807,000 513,000 446,862 0 0 

Învățământ secundar inferior 65.02.04.01 807,000 513,000 446,862 0 0 

Învățământ nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 3,428,440 2,501,640 2,331,181 757,310 764,676 

Învățământ special 65.02.07.04 3,428,440 2,501,640 2,331,181 757,310 764,676 

Alte cheltuieli în domeniul învățământului 65.02.50 120,000 120,000 100,000 0 0 

Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+ 

67.02.06+67.02.50) 
67.02 10,109,000 8,182,900 6,419,440 2,653,350 2,552,080 

Cheltuieli de personal 10 524,000 389,000 388,856 114,000 131,159 

Bunuri şi servicii 20 1,106,000 1,033,350 335,736 212,200 205,091 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 4,934,000 3,995,550 3,454,500 1,317,150 1,235,000 

Alte cheltuieli 59 3,545,000 2,765,000 2,243,070 1,010,000 980,830 

Plăţi din anii precedenţi şi recuperate în anul curent 85     -2,722 0 0 

Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+67.02.03.12+ 

67.02.03.30) 
67.02.03 5,779,000 4,632,900 4,060,387 1,508,350 1,462,545 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 845,000 637,350 605,887 191,200 227,545 

Muzee 67.02.03.03 1,688,000 1,316,000 1,119,500 420,000 336,000 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.02.03.04 1,309,000 1,024,500 1,024,500 309,000 309,000 

Școli populare de artă și meserii 67.02.03.05 673,000 587,050 551,300 161,150 164,900 

Centre pentru conservarea și promovarea culturii tradiționale 67.02.03.08 1,264,000 1,068,000 759,200 427,000 425,100 

Servicii recreative și sportive (cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) 67.02.05 875,000 760,000 422,778 225,000 167,500 

Sport 67.02.05.01 700,000 600,000 378,278 200,000 131,000 

Tineret 67.02.05.02 75,000 60,000 44,500 25,000 36,500 

Întreținere grădini publice, parcuri, zone verzi, baze sportive 
și de agrement 

67.02.05.03 100,000 100,000   0 0 

Servicii religioase 67.02.06 1,740,000 1,305,000 1,298,610 435,000 432,870 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.02.50 1,715,000 1,485,000 637,665 485,000 489,165 

Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+ 
68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 

68.02 27,636,140 21,406,210 19,955,658 7,201,880 6,912,351 

Cheltuieli de personal 10 8,454,000 6,346,000 6,226,072 2,050,000 2,094,998 

Bunuri şi servicii 20 7,369,140 5,645,210 4,732,128 1,986,880 1,733,639 

Asistenţă socială 57 11,613,000 9,275,000 8,905,588 3,105,000 2,998,432 

Alte cheltuieli 59 200,000 140,000 110,270 60,000 85,282 

Plăţi din anii precedenţi şi recuperate în anul curent 85     -18,400 0 0 
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Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 1,093,000 805,000 667,686 281,000 234,907 

Asistență socială în caz de boli și invalidități (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11,761,000 9,392,000 8,993,127 3,144,000 3,027,766 

Asistență socială în caz de invaliditate 68.02.05.02 11,761,000 9,392,000 8,993,127 3,144,000 3,027,766 

Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 14,782,140 11,209,210 10,294,845 3,776,880 3,649,678 

Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, 
LOCUINȚE, MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 

69.02 100,000 100,000 0 100,000 0 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică (cod 70.02.03+ 

70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 
70.02 100,000 100,000 0 100,000 0 

Bunuri şi servicii 20 100,000 100,000   100,000 0 

Alte servicii în domeniile locuințelor, serviciilor și dezvoltării 

comunale 
70.02.50 100,000 100,000   100,000 0 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+ 
83.02+84.02+87.02) 

79.02 8,472,000 8,276,110 7,750,012 2,191,090 2,204,605 

Acțiuni generale economice, comerciale și de muncă (cod 

80.02.01) 
80.02 155,000 155,000 155,000 75,000 75,000 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 155,000 155,000 155,000 75,000 75,000 

Acțiuni generale economice și comerciale (cod 80.02.01.06+ 

80.02.01.09+80.02.01.10+80.02.01.30) 
80.02.01 155,000 155,000 155,000 75,000 75,000 

Prevenire și combatere inundații și ghețuri 80.02.01.06 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 

Alte cheltuieli pentru acțiuni generale economice și comerciale 80.02.01.30 80,000 80,000 80,000 0 0 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 

83.02.03) 
83.02 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Agricultură (cod 83.02.03.03+83.02.03.07+83.02.03.30) 83.02.03 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Camere agricole 83.02.03.07 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 7,351,000 7,351,000 6,992,977 1,901,000 1,998,208 

Bunuri şi servicii 20 7,351,000 7,351,000 6,992,977 1,901,000 1,998,208 

Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 7,351,000 7,351,000 6,992,977 1,901,000 1,998,208 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 7,351,000 7,351,000 6,992,977 1,901,000 1,998,208 

Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+ 
87.02.50) 

87.02 541,000 450,250 357,007 105,750 59,500 

Bunuri şi servicii 20 299,000 243,000 150,907 56,000 10,000 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 242,000 207,250 206,100 49,750 49,500 

Turism 87.02.04 299,000 243,000 150,907 56,000 10,000 

Alte acțiuni economice 87.02.50 242,000 207,250 206,100 49,750 49,500 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 0 -850,270 6,297,146 -611,530 1,689,079 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 
50.02+59.02+63.02+ 69.02+79.02) 

49.02 121,595,900 78,414,630 38,853,623 48,557,100 29,195,867 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.02+54.02) 50.02 2,162,900 2,032,900 1,002,335 461,000 925,586 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.02.01) 51.02 1,932,900 1,932,900 1,002,335 461,000 925,586 

Autorități executive și legislative (cod 51.02.01.03) 51.02.01 1,932,900 1,932,900 1,002,335 461,000 925,586 

Autorităţi executive 51.02.01.03 1,932,900 1,932,900 1,002,335 461,000 925,586 

Cheltuieli de capital 70 1,932,900 1,932,900 1,002,335 461,000 925,586 

Alte servicii publice generale (cod 54.02.05 la 54.02.07+ 

54.02.10+54.02.50) 
54.02 230,000 100,000 0 0 0 

Cheltuieli de capital 70 230,000 100,000 0 0 0 

Alte servicii publice generale 54.02.50 230,000 100,000 0 0 0 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 
65.02+66.02+67.02+68.02) 

63.02 8,081,480 4,658,100 2,325,585 -24,500 394,402 

Învățământ (cod 65.02.03 la 65.02.05+65.02.07+65.02.11+ 

65.02.50) 
65.02 8,000 8,000 8,000 0 0 

Cheltuieli de capital 70 8,000 8,000 8,000 0 0 

Învățământ nedefinibil prin nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 8,000 8,000 8,000 0 0 

Învățământ special 65.02.07.04 8,000 8,000 8,000 0 0 

Sănătate (cod 66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 5,035,980 1,629,600 112,211 -377,000 75,764 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 3,679,380 273,000 0 273,000 0 

Cheltuieli de capital 70 1,356,600 1,356,600 112,211 -650,000 75,764 

Servicii medicale în unități sanitare cu paturi (cod 

66.02.06.01+66.02.06.03) 
66.02.06 4,958,380 1,552,000 36,447 -454,600 0 

Spitale generale 66.02.06.01 4,958,380 1,552,000 36,447 -454,600 0 

Alte instituții și acțiuni sanitare 66.02.50.50 77,600 77,600 75,764 77,600 75,764 

Cultură, recreere și religie (cod 67.02.03+67.02.05+ 

67.02.06+67.02.50) 
67.02 639,000 622,000 174,898 20,000 174,898 

Cheltuieli de capital 70 639,000 622,000 174,898 20,000 174,898 

Servicii culturale (cod 67.02.03.02 la 67.02.03.08+ 

67.02.03.12+67.02.03.30) 
67.02.03 639,000 622,000 174,898 20,000 174,898 

Biblioteci publice comunale, orășenești, municipale 67.02.03.02 57,000 40,000 36,000 20,000 36,000 

Muzee 67.02.03.03 582,000 582,000 138,898 0 138,898 

Asigurări și asistență socială (cod 68.02.04+68.02.05+ 

68.02.06+68.02.10+68.02.11+68.02.12+68.02.15+68 
68.02 2,398,500 2,398,500 2,030,476 332,500 143,740 

Cheltuieli de capital 70 2,398,500 2,398,500 2,030,476 332,500 143,740 

Asistență acordată persoanelor în vârstă 68.02.04 76,000 76,000 37,960 40,000 2,000 

Asistență socială pentru familie și copii 68.02.06 2,322,500 2,322,500 1,992,516 292,500 141,740 
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Partea a IV-a SERVICII ȘI DEZVOLTARE PUBLICĂ, 
LOCUINȚE, MEDIU ȘI APE (cod 70.02+74.02) 

69.02 38,706,950 14,052,950 428,406 13,900,000 377,859 

Locuințe, servicii și dezvoltare publică (cod 70.02.03+ 

70.02.05 la 70.02.07+70.02.50) 
70.02 0 0 0 -100,000 0 

Cheltuieli de capital 70 0 0 0 -100,000 0 

Locuințe (cod 70.02.03.01+70.02.03.30) 70.02.03 0 0 0 -100,000 0 

Dezvoltarea sistemului de locuințe 70.02.03.01 0 0 0 -100,000 0 

Protecția mediului (cod 74.02.03+74.02.05+74.02.06) 74.02 38,706,950 14,052,950 428,406 14,000,000 377,859 

Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 

postaderare 
56 38,654,000 14,000,000 377,859 14,000,000 377,859 

Cheltuieli de capital 70 52,950 52,950 50,547 0 0 

Reducerea şi controlul poluării 74.02.03 52,950 52,950 50,547 0 0 

Salubritate și gestiunea deșeurilor (cod 74.02.05.01+ 

74.02.05.02) 
74.02.05 38,654,000 14,000,000 377,859 14,000,000 377,859 

Colectarea, tratarea și distrugerea deșeurilor 74.02.05.02 38,654,000 14,000,000 377,859 14,000,000 377,859 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.02+81.02+ 
83.02+84.02+87.02) 

79.02 72,644,570 57,670,680 35,097,297 34,220,600 27,498,020 

Acțiuni generale economice, comerciale și de muncă (cod 

80.02.01) 
80.02 84,000 84,000 24,877 19,000 0 

Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 

postaderare 
56 84,000 84,000 24,877 19,000 0 

Acțiuni generale economice și comerciale (cod 80.02.01.06+ 
80.02.01.09+80.02.01.10+80.02.01.30) 

80.02.01 84,000 84,000 24,877 19,000 0 

Programe de dezvoltare regională și socială 80.02.01.10 84,000 84,000 24,877 19,000 0 

Transporturi (cod 84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 65,195,000 50,338,000 30,657,971 32,382,000 24,913,320 

Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 
postaderare 

56 63,035,000 48,178,000 28,510,108 32,382,000 24,527,554 

Cheltuieli de capital 70 2,160,000 2,160,000 2,147,863 0 385,766 

Transport rutier (cod 84.02.03.01 la 84.02.03.03) 84.02.03 65,195,000 50,338,000 30,657,971 32,382,000 24,913,320 

Drumuri și poduri 84.02.03.01 65,195,000 50,338,000 30,657,971 32,382,000 24,913,320 

Alte acțiuni economice (cod 87.02.01+87.02.03 la 87.02.05+ 

87.02.50) 
87.02 7,365,570 7,248,680 4,414,449 1,819,600 2,584,700 

Alte transferuri 55 5,880,000 5,880,000 3,942,782 1,320,000 2,507,757 

Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 

postaderare 
56 755,570 638,680   499,600 0 

Cheltuieli de capital 70 730,000 730,000 471,667 0 76,943 

Turism 87.02.04 6,610,000 6,610,000 4,414,449 1,320,000 2,584,700 

Proiecte de dezvoltare multifuncționale 87.02.05 755,570 638,680   499,600 0 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -33,586,740 -33,547,770 15,101,218 -28,341,590 -21,502,024 

SINTEZA PE TITLURI DE CHELTUIELI 

Cheltuieli de personal 10 15,572,300 11,527,100 11,249,128 3,562,160 3,755,359 

Bunuri şi servicii 20 20,600,740 17,892,560 14,810,005 5,163,730 4,838,534 

Transferuri între unităţi ale administraţiei publice 51 9,763,380 5,216,760 4,282,528 1,893,140 1,500,297 

Asistenţă socială 57 13,807,000 10,636,000 10,162,589 3,105,000 2,998,432 

Alte cheltuieli 59 3,745,000 2,905,000 2,353,340 1,070,000 1,066,112 

Cheltuieli de capital 70 9,507,950 9,360,950 5,997,997 63,500 1,782,697 

Alte transferuri 55 5,893,000 5,893,000 3,955,682 1,320,000 2,507,757 

Proiecte cu finanțare din Fonduri externe nerambursabile 
postaderare 56 102,528,570 62,900,680 28,912,844 46,900,600 24,905,413 

Fond de rezervă 50 265,000 265,000 0 -125,000 0 

Plăţi din anii precedenţi şi recuperate în anul curent 85 0 0 -104,059 0 -1,516 

Total 181,682,940 126,597,050 81,620,054 62,953,130 43,353,085 

 

Anexa nr. 2 la Hotărârea nr. 160/2011 
 

EXECUȚIA BUGETULUI INSTITUŢIILOR PUBLICE ŞI ACTIVITĂŢILOR FINANŢATE INTEGRAL SAU PARŢIAL 

DIN VENITURI PROPRII 

la data de 30 septembrie 2011 (lei) 
 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim III 

Prevederi Încasări Prevederi Încasări 

TOTAL VENITURI (cod 00.02+00.15+00.17+45.10) 00.01 52,531,860 38,658,120 32,956,062 12,363,450 12,229,421 

I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 42,923,480 33,586,610 28,828,534 10,535,560 10,804,124 

C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 00.12 42,923,480 33,586,610 28,828,534 10,535,560 10,804,124 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 0 0 18,431 0 5,096 

Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 0 0 18,431 0 5,096 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.10.05 0 0 18,431 0 5,096 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+ 

34.10+35.10+36.10+37.10) 
00.14 42,923,480 33,586,610 28,810,103 10,535,560 10,799,028 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim III 

Prevederi Încasări Prevederi Încasări 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 

33.10.05+33.10.08+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+ 
33.10.19+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 

33.10 42,805,220 33,468,350 28,696,390 10,471,590 10,758,418 

Taxe și alte venituri in învăţământ 33.10.05 189,000 95,000 87,905 5,000 24,280 

Venituri din prestări de servicii 33.10.08 1,761,000 1,343,870 1,193,655 418,610 405,659 

Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, 
artistice și sportive 

33.10.19 151,000 116,000 121,631 21,000 34,877 

Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale 

de sănătate 
33.10.21 37,314,220 29,308,480 24,886,181 9,176,980 9,444,934 

Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate 

publică din sume alocate de la bugetul de stat 
33.10.30 2,694,000 2,070,000 1,879,000 689,000 667,000 

Venituri din contractele încheiate cu instituțiile de medicină 
legală 

33.10.32 656,000 505,000 488,000 151,000 160,000 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10.50 40,000 30,000 40,018 10,000 21,668 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 

37.10.01+37.10.03+37.10.04+37.10.50) 
37.10 118,260 118,260 113,713 63,970 40,610 

Donaţii şi sponsorizări 37.10.01 118,260 118,260 113,713 63,970 40,610 

Vărsăminte din secțiunea de funcţionare pentru finanţarea 

secţiunii de dezvoltare a bugetului local 
37.10.03 -1,269,700 -1,111,700 -105,455 -428,000 -27,887 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.10.04 1,269,700 1,111,700 105,455 428,000 27,887 

Alte transferuri voluntare 37.10.50 0 0 0 0 0 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 9,608,380 5,071,510 4,127,528 1,827,890 1,425,297 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 
PUBLICE (cod 42.10+43.10) 

00.18 9,608,380 5,071,510 4,127,528 1,827,890 1,425,297 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 

43.10.09+43.10.10+43.10.14+43.10.15+43.10.16+43.10.17) 
43.10 9,608,380 5,071,510 4,127,528 1,827,890 1,425,297 

Subvenţii pentru instituţii publice 43.10.09 5,504,000 4,478,650 3,882,500 1,445,550 1,353,400 

Subvenţii din bugetul local pentru finanţarea camerelor 

agricole 
43.10.15 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

VENITURILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 
00.02+00.17) 

00.01 47,582,780 37,273,420 32,850,607 11,662,450 12,201,534 

I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 00.02 41,653,780 32,474,910 28,723,079 10,107,560 10,776,237 

C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 00.12 41,653,780 32,474,910 28,723,079 10,107,560 10,776,237 

C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 0 0 18,431 0 5,096 

Venituri din proprietate (cod 30.10.05+30.10.09+30.10.50) 30.10 0 0 18,431 0 5,096 

Venituri din concesiuni și închirieri 30.10.05     18,431 0 5,096 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 33.10+ 
34.10+35.10+36.10+37.10) 

00.14 41,653,780 32,474,910 28,704,648 10,107,560 10,771,141 

Venituri din prestări de servicii și alte activități (cod 

33.10.05+33.10.08+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10.17+

33.10.19+33.10.21+33.10.30 la 33.10.32+33.10.50) 

33.10 42,805,220 33,468,350 28,696,390 10,471,590 10,758,418 

Taxe și alte venituri în învăţământ 33.10.05 189,000 95,000 87,905 5,000 24,280 

Venituri din prestări de servicii 33.10.08 1,761,000 1,343,870 1,193,655 418,610 405,659 

Venituri din serbări și spectacole școlare, manifestări culturale, 
artistice și sportive 

33.10.19 151,000 116,000 121,631 21,000 34,877 

Venituri din contractele încheiate cu casele de asigurări sociale 

de sănătate 
33.10.21 37,314,220 29,308,480 24,886,181 9,176,980 9,444,934 

Venituri din contractele încheiate cu direcțiile de sănătate 
publică din sume alocate de la bugetul de stat 

33.10.30 2,694,000 2,070,000 1,879,000 689,000 667,000 

Venituri din contractele încheiate cu instituțiile de medicină 

legală 
33.10.32 656,000 505,000 488,000 151,000 160,000 

Alte venituri din prestări de servicii și alte activități 33.10.50 40,000 30,000 40,018 10,000 21,668 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 

37.10.01+37.10.03+37.10.50) 
37.10 -1,151,440 -993,440 8,258 -364,030 12,723 

Donaţii şi sponsorizări 37.10.01 118,260 118,260 113,713 63,970 40,610 

Vărsăminte din secțiunea de funcţionare pentru finanţarea 

secţiunii de dezvoltare a bugetului local (evidențiate cu semnul 

minus) 

37.10.03 -1,269,700 -1,111,700 -105,455 -428,000 -27,887 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 5,929,000 4,798,510 4,127,528 1,554,890 1,425,297 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 42.10) 
00.18 5,929,000 4,798,510 4,127,528 1,554,890 1,425,297 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 

43.10.09+43.10.10+43.10.15) 
43.10 5,929,000 4,798,510 4,127,528 1,554,890 1,425,297 

Subvenţii pentru instituţii publice 43.10.09 5,504,000 4,478,650 3,882,500 1,445,550 1,353,400 

Subvenţii din bugetul local pentru finanţarea camerelor 
agricole 

43.10.15 425,000 319,860 245,028 109,340 71,897 

VENITURILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 

00.12+ 00.15+ 00.17+45.10) - TOTAL 
00.01 4,949,080 1,384,700 105,455 701,000 27,887 

C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.14) 00.12 1,269,700 1,111,700 105,455 428,000 27,887 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 37.10) 00.14 1,269,700 1,111,700 105,455 428,000 27,887 

Transferuri voluntare, altele decât subvenţiile (cod 37.10.04) 37.10 1,269,700 1,111,700 105,455 428,000 27,887 

Vărsăminte din secţiunea de funcţionare 37.10.04 1,269,700 1,111,700 105,455 428,000 27,887 

IV. SUBVENȚII (cod 00.18) 00.17 3,679,380 273,000 0 273,000 0 

SUBVENȚII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRAȚIEI 

PUBLICE (cod 42.10+43.10) 
00.18 3,679,380 273,000 0 273,000 0 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim III 

Prevederi Încasări Prevederi Încasări 

SUBVENȚII DE LA ALTE ADMINISTRAȚII (cod 43.10.14+ 

43.10.16+43.10.17) 
43.10 3,679,380 273,000 0 273,000 0 

Subvenţii din bugetele locale pentru finanţarea cheltuielilor 

de capital din domeniul sănătăţii 
43.10.14 156,380     0 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru 

finanţarea investiţiilor în sănătate (cod 43.10.16.01+43.10.16.02+ 
43.10.16.03) 

43.10.16 3,523,000 273,000 0 273,000 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru 

finanţarea aparaturii medicale şi echipamentelor de comunicaţii 
în urgenţă în sănătate 

43.10.16.01 2,185,000     0 0 

Sume din bugetul de stat către bugetele locale pentru 

finanţarea altor investiţii în sănătate 
43.10.16.03 1,338,000 273,000   273,000 0 

 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Plăți Prevederi Plăți 

TOTAL CHELTUIELI (cod 50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 49.10 54,153,630 40,270,140 31,882,006 12,985,700 10,911,249 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+ 
55.10) 

50.10 332,000 269,100 223,189 69,900 84,264 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 332,000 269,100 223,189 69,900 84,264 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 332,000 269,100 223,189 69,900 84,264 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (COD 

65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 52,992,630 39,353,060 31,114,472 12,730,100 10,653,514 

Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 47,488,890 34,951,770 27,671,338 11,293,500 9,382,370 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 47,488,890 34,951,770 27,671,338 11,293,500 9,382,370 

Spitale generale 66.10.06.01 47,488,890 34,951,770 27,671,338 11,293,500 9,382,370 

Cultură, recreere și religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 5,503,740 4,401,290 3,443,134 1,436,600 1,271,144 

Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+ 
67.10.03.09 la cod 67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 

67.10.03 4,199,740 3,303,290 2,749,614 999,600 889,482 

Muzee 67.10.03.03 1,813,180 1,416,180 1,182,228 471,980 413,480 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 1,521,560 1,202,060 972,409 360,470 304,014 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 865,000 685,050 594,977 167,150 171,988 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 1,304,000 1,098,000 693,520 437,000 381,662 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+ 

84.10+87.10) 
79.10 829,000 647,980 544,345 185,700 173,471 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 

83.10.03.07+83.10.03.30) 
83.10 507,000 395,730 313,108 115,950 104,227 

Agricultură 83.10.03 507,000 395,730 313,108 115,950 104,227 

Camere agricole 83.10.03.07 507,000 395,730 313,108 115,950 104,227 

Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 322,000 252,250 231,237 69,750 69,244 

Alte acțiuni economice 87.10.50 322,000 252,250 231,237 69,750 69,244 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT (98.02-99.02) 96.02 -1,621,770 -1,612,020 1,074,056 -622,250 1,318,172 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE FUNCŢIONARE (cod 
50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 

49.10 49,204,550 38,885,440 31,776,551 12,284,700 10,883,362 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+ 

55.10) 
50.10 321,000 258,100 223,189 69,900 84,264 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 321,000 258,100 223,189 69,900 84,264 

Cheltuieli de personal 10 256,000 194,100 180,718 62,900 60,808 

Bunuri şi servicii 20 65,000 64,000 42,471 7,000 23,456 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 321,000 258,100 223,189 69,900 84,264 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 
65.10+66.10+67.10+68.10) 

63.10 48,104,550 38,029,360 31,009,017 12,029,100 10,625,627 

Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 42,721,510 33,748,770 27,586,002 10,650,500 9,367,359 

Cheltuieli de personal 10 27,428,000 21,791,000 19,718,459 7,224,000 6,162,137 

Bunuri şi servicii 20 15,293,510 11,957,770 7,867,543 3,426,500 3,205,222 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 42,721,510 33,748,770 27,586,002 10,650,500 9,367,359 

Spitale generale 66.10.06.01 42,721,510 33,748,770 27,586,002 10,650,500 9,367,359 

Cultură, recreere și religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 5,383,040 4,280,590 3,423,015 1,378,600 1,258,268 

Cheltuieli de personal 10 2,702,500 2,090,400 1,857,732 642,500 594,406 

Bunuri şi servicii 20 2,680,540 2,190,190 1,565,283 736,100 663,862 

Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+ 

67.10.03.09 la cod 67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 4,084,040 3,187,590 2,730,877 941,600 876,606 

Muzee 67.10.03.03 1,743,180 1,346,180 1,173,467 413,980 410,580 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 1,485,860 1,166,360 972,409 360,470 304,014 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 855,000 675,050 585,001 167,150 162,012 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 1,299,000 1,093,000 692,138 437,000 381,662 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+ 

84.10+87.10) 
79.10 779,000 597,980 544,345 185,700 173,471 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 
83.10.03.07+83.10.03.30) 

83.10 457,000 345,730 313,108 115,950 104,227 

Cheltuieli de personal 10 354,700 266,860 258,030 91,340 87,276 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare 

anuale 

aprobate la 

finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Plăți Prevederi Plăți 

Bunuri şi servicii 20 102,300 78,870 55,078 24,610 16,951 

Agricultură 83.10.03 457,000 345,730 313,108 115,950 104,227 

Camere agricole 83.10.03.07 457,000 345,730 313,108 115,950 104,227 

Alte acțiuni economice (cod 87.10.50) 87.10 322,000 252,250 231,237 69,750 69,244 

Cheltuieli de personal 10 136,000 102,000 96,293 34,000 32,396 

Bunuri şi servicii 20 186,000 150,250 134,944 35,750 36,848 

Alte acțiuni economice 87.10.50 322,000 252,250 231,237 69,750 69,244 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 -1,621,770 -1,612,020 1,074,056 -622,250 1,318,172 

CHELTUIELILE SECŢIUNII DE DEZVOLTARE (cod 

50.10+59.10+63.10+69.10+79.10) 
49.10 4,949,080 1,384,700 105,455 701,000 27,887 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 54.10+ 

55.10) 
50.10 11,000 11,000 0 0 0 

Alte servicii publice generale (cod 54.10.10) 54.10 11,000 11,000 0 0 0 

Cheltuieli de capital 70 11,000 11,000 0 0 0 

Servicii publice comunitare de evidenţă a persoanelor 54.10.10 11,000 11,000 0 0 0 

Partea a III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 

65.10+66.10+67.10+68.10) 
63.10 4,888,080 1,323,700 105,455 701,000 27,887 

Sănătate (cod 66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 4,767,380 1,203,000 85,336 643,000 15,011 

Cheltuieli de capital 70 4,767,380 1,203,000 85,336 643,000 15,011 

Servicii medicale în unităţi sanitare cu paturi (cod 66.10.06.01) 66.10.06 4,767,380 1,203,000 85,336 643,000 15,011 

Spitale generale 66.10.06.01 4,767,380 1,203,000 85,336 643,000 15,011 

Cultură, recreere și religie (67.10.03+67.10.05+67.10.50) 67.10 120,700 120,700 20,119 58,000 12,876 

Cheltuieli de capital 70 120,700 120,700 20,119 58,000 12,876 

Servicii culturale (cod 67.10.03.03 la cod 67.10.03.07+ 

67.10.03.09 la cod 67.10.03.11+67.10.03.15+67.10.03.30) 
67.10.03 115,700 115,700 18,737 58,000 12,876 

Muzee 67.10.03.03 70,000 70,000 8,761 58,000 2,900 

Instituții publice de spectacole și concerte 67.10.03.04 35,700 35,700 0 0 0 

Școli populare de artă și meserii 67.10.03.05 10,000 10,000 9,976 0 9,976 

Alte servicii în domeniile culturii, recreerii și religiei 67.10.50 5,000 5,000 1,382 0 0 

Partea a V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.10+83.10+ 

84.10+87.10) 
79.10 50,000 50,000 0 0 0 

Agricultură, silvicultură, piscicultură și vânătoare (cod 
83.10.03.07+83.10.03.30) 

83.10 50,000 50,000 0 0 0 

Cheltuieli de capital 70 50,000 50,000   0 0 

Agricultură 83.10.03 50,000 50,000 0 0 0 

Camere agricole 83.10.03.07 50,000 50,000 0 0 0 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.02 0 0 0 0 0 

SINTEZA PE TITLURI DE CHELTUIELI 

Cheltuieli de personal 10 30,877,200 24,444,360 22,111,232 8,054,740 6,937,023 

Bunuri şi servicii 20 18,327,350 14,441,080 9,665,319 4,229,960 3,946,339 

Cheltuieli de capital 70 4,949,080 1,384,700 105,455 701,000 27,887 

Total 54,153,630 40,270,140 31,882,006 12,985,700 10,911,249 

 

Anexa nr. 3 la Hotărârea nr. 160/2011 

EXECUȚIA BUGETULUI FONDURILOR EXTERNE NERAMBURSABILE 

la data de 30 septembrie 2011 (lei) 
 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la 

finele perioadei 

de raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Încasări Prevederi Încasări 

TOTAL VENITURI  
 

1,434,200 1,434,200 904,858 11,500 783,703 

I. VENITURI CURENTE  
 

1,434,200 1,434,200 904,858 11,500 783,703 

C. VENITURI NEFISCALE  
 

1,434,200 1,434,200 904,858 11,500 783,703 

C2. VÂNZĂRI DE BUNURI ȘI SERVICII (cod 36.08 + 37.08) 
 

1,434,200 1,434,200 904,858 11,500 783,703 

Diverse venituri (cod 36.08.50) 36.08 1,434,200 1,434,200 904,858 11,500 783,703 

Alte venituri 36.08.50 1,434,200 1,434,200 904,858 11,500 783,703 

 

Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Plăți Prevederi Plăți 

TOTAL CHELTUIELI (50.08+59.08+63.08+70.08+79.08) 
 

1,478,200 1,478,200 914,032 11,500 764,854 

Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE (cod 51.08+ 
53.08+54.08) 50.08 

63,000 63,000 50,185 0 0 

Autorități publice și acțiuni externe (cod 51.08.01) 51.08 63,000 63,000 50,185 0 0 

Bunuri și servicii 20 45,000 45,000 39,742 0 0 

Cheltuieli de capital 70 18,000 18,000 10,443 0 0 

Autorități executive și legislative (cod 51.08.01.03 la 51.08.01.04) 51.08.01 63,000 63,000 50,185 0 0 

Autorităţi executive 51.08.01.03 63,000 63,000 50,185 0 0 

Partea III-a CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE (cod 65.08+ 
66.08+67.08+68.08) 63.08 

1,404,000 1,404,000 853,496 11,500 764,854 

Cultură, recreere și religie (cod 67.08.01 la 67.08.50) 67.08 12,800 12,800 12,223 0 0 

Bunuri și servicii 20 12,800 12,800 12,223 0 0 
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Denumirea indicatorilor 
Cod 

indicator 

Prevederi 

bugetare anuale 

aprobate la finele 

perioadei de 

raportare 

9 luni Trim. III. 

Prevederi Plăți Prevederi Plăți 

Servicii culturale (cod 67.08.03.01 la 67.08.03.30) 67.08.03 12,800 12,800 12,223 0 0 

Alte servicii culturale 67.08.03.30 12,800 12,800 12,223 0 0 

Asigurări si asistență socială (cod 68.08.01 la 68.08.50) 68.08 1,391,200 1,391,200 841,273 11,500 764,854 

Cheltuieli de personal 10 7,400 7,400 3,486 3,000 0 

Bunuri și servicii 20 140,800 140,800 44,909 8,500 0 

Cheltuieli de capital 70 1,243,000 1,243,000 792,878 0 764,854 

Asistență socială pentru familie și copii 68.08.06 66,200 66,200 48,395 11,500 0 

Alte cheltuieli în domeniul asigurărilor și asistenţei sociale (cod 

68.08.50.01) 68.08.50 
1,325,000 1,325,000 792,878 0 764,854 

Partea V-a ACȚIUNI ECONOMICE (cod 80.08+81.08+82.08+ 

83.08 +84.08+85.08+86.08+87.08) 79.08 
11,200 11,200 10,351 0 0 

Alte acțiuni economice (cod 87.08.01+87.08.03+87.08.04) 87.08 11,200 11,200 10,351 0 0 

Bunuri și servicii 20 11,200 11,200 10,351 0 0 

Turism 87.08.04 11,200 11,200 10,351 0 0 

VII. REZERVE, EXCEDENT/DEFICIT 96.08 -44,000 -44,000 -9,174 0 18,849 

SINTEZA PE TITLURI DE CHELTUIELI 

Cheltuieli de personal 10 7,400 7,400 3,486 3,000 0 

Cheltuieli de personal 20 209,800 209,800 107,225 8,500 0 

Bunuri și servicii 70 1,261,000 1,261,000 803,321 0 764,854 

Total 1,478,200 1,478,200 914,032 11,500 764,854 

 

HOTĂRÂREA Nr. 161/2011 

privind modificarea repartizării pe unităţi administrativ-

teritoriale a cotei de 20% din cota de 21% din impozitul pe 

venit pentru susținerea programelor de dezvoltare locală și 

pentru proiecte de infrastructură pe anul 2011 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind modificarea 

repartizării pe unităţi administrativ-teritoriale a cotei de 20% 

din cota de 21% din impozitul pe venit pentru susținerea 

programelor de dezvoltare locală și pentru proiecte de 

infrastructură pe anul 2011, văzând Raportul de specialitate al 

Direcţiei Economice precum și Rapoartele de avizare ale 

comisiilor de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna; 

având în vedere: art. 33 din Legea. nr. 273/2006 privind 

finanţele publice locale, cu modificările și completările ulterioare, 

adresa Direcţiei Generale a Finanţelor Publice a Judeţului 

Covasna nr. 8314/11.10.2011, înregistrată la Registratura generală 

a Consiliului Județean Covasna sub nr. 9475/12.10.2011, în 

baza art. 91 alin. (1) lit. f) şi în temeiul art. 97 alin. (1) din 

Legea administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă modificarea repartizării pe unităţi 

administrativ-teritoriale a cotei de 20% din cota de 21% din 

impozitul pe venit pentru susținerea programelor de dezvoltare 

locală și pentru proiecte de infrastructură pe anul 2011, 

conform anexei care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna şi 

Direcţia Economică. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
Anexă la Hotărârea nr. 161/2011 

SITUAŢIE 

privind repartizarea pe unităţi administrativ-teritoriale a cotei de 20% din cota de 21% din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor locale pentru susţinerea 
programelor de dezvoltare locală, și pentru proiecte de infrastructură pe anul 2011 (mii lei) 

 

Nr. 

crt. 
Unitatea administrativ-teritorială 

Cote defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor 

locale, pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru 

proiecte de infrastructură pe anul 2011 

1. Aita Mare 10 

2. Băţani 20 

3. Belin 10 

4. Bodoc 10 

5. Boroşneu Mare 10 

6. Brateş 10 

7. Brăduţ 20 

8. Breţcu 20 

9. Cătălina 10 

10. Cernat 20 

11. Chichiş 10 

12. Dobârlău 10 

13. Ghelinţa 20 

14. Ghidfalău 10 

15. Hăghig 10 

16. Ilieni 10 

17. Lemnia 10 

18. Malnaş 10 

19. Moacşa 10 

20. Ojdula 20 

21. Ozun 20 

22. Poian 10 

23. Reci 10 

24. Sânzieni 20 
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Nr. 

crt. 
Unitatea administrativ-teritorială 

Cote defalcate din impozitul pe venit pentru echilibrarea bugetelor 

locale, pentru susţinerea programelor de dezvoltare locală și pentru 

proiecte de infrastructură pe anul 2011 

25. Turia 20 

26. Valea Crişului 10 

27. Vâlcele 20 

28. Vârghiș 10 

29. Zagon 20 

30. Zăbala 20 

31. Comandău 10 

32. Barcani 20 

33. Sita Buzăului 20 

34. Valea Mare 10 

35. Mereni 10 

36. Arcuş 10 

37. Bixad 10 

38. Dalnic 10 

39. Micfalău 10 

40. Estelnic 10 

Total Comune 540 

41. Sfântu Gheorghe 30 

42. Târgu Secuiesc 25 

43. Covasna 25 

44. Baraolt 20 

45. Întorsura Buzăului 20 

Total Judeţ 660 

 
HOTĂRÂREA Nr. 162/2011 

privind organizarea referendumului local în vederea 

consultării cetăţenilor din judeţul Covasna privind 

modificarea limitelor teritoriale ale judeţului Covasna şi 

înfiinţarea unităţii administrativ-teritoriale cu denumirea 

„Ţinutul Secuiesc-Székelyföld” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa ordinară din 

data 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive a unei 

treimi din numărul consilierilor judeţeni privind organizarea 

unui referendum local cu privire la reorganizarea administrativ-

teritorială a României; având în vedere: Raportul de 

specialitate al Direcţiei Juridice şi Administraţiei Publice; 

Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate întocmite în 

acest sens; luând în considerare art. 2 alin. (2) 13 şi 14 din Legea 

nr. 3/2000 privind organizarea şi desfăşurarea referendumului, 

cu modificările şi completările ulterioare; ţinând cont de 

discuţiile şi propunerile făcute în plen, în baza art. 91 alin. (1) 

lit. f) şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administraţiei 

publice locale nr. 215/2001, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. La data de 11.03.2012 se va organiza un referendum 

local în judeţul Covasna. 

Art.2. În cazul suspendării ca urmare a controlului de 

legalitate în faţa instanţelor judecătoreşti, data referendumului 

se stabileşte în prima duminică, după trecerea unui termen de 

cel puţin 20 de zile înainte de ziua desfăşurării acestuia, 

conform art. 16 din Legea nr. 3/2000 privind organizarea şi 

desfăşurarea referendumului, cu modificările şi completările 

ulterioare, calculat de la data rămânerii definitive şi irevocabile 

a hotărârii judecătoreşti şi încetării suspendării prezentei 

hotărâri. 

(2) Data referendumului se aduce la cunoştinţă publică la 

data rămânerii definitive şi irevocabile a hotărârii judecătoreşti 

şi încetării suspendării prezentei hotărâri sau ulterior acestei 

date, cu respectarea prevederilor alin. (1). 

Art.3. Cu ocazia referendumului cetăţenii sunt chemaţi să 

se pronunţe prin „DA” sau „NU” la următoarele întrebări: 

1. Sunteţi de acord cu modificarea delimitării teritoriale 

a judeţului Covasna conform anexei? 

2. Sunteţi de acord cu înfiinţarea unităţii administrativ-

teritoriale cu denumirea „Ţinutul Secuiesc-Székelyföld” şi cu 

faptul că judeţul Covasna cu modificările de la punctul 1 să 

facă parte din această unitate administrativ-teritorială? 

Art.4. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 
Anexă la Hotărârea nr. 162/2011 

 

Lista localităților aferente județului Covasna după modificarea delimitării teritoriale 
 

Nr. crt. Unitatea administrativ-teritorială 

I. Municipii 

1. Sfântu Gheorghe 

2. Târgu Secuiesc 

II. Orașe 

1. Baraolt 

2. Covasna 

3. Întorsura Buzăului 

III. Comune 

1. Aita Mare 

2. Apața 

3. Arcuş 

4. Barcani 

5. Băţani 

6. Belin 

7. Bixad 

8. Bodoc 

9. Boroşneu Mare 

10. Brateş 
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Nr. crt. Unitatea administrativ-teritorială 

11. Brăduţ 

12. Breţcu 

13. Catalina 

14. Cernat 

15. Chichiş 

16. Comandău 

17 Dalnic 

.18. Dobârlău 

19. Estelnic 

20. Ghelinţa 

21. Ghidfalău 

22. Hăghig 

23. Ilieni 

24. Lemnia 

25. Malnaş 

26. Mereni 

27. Micfalău 

28. Moacşa 

29. Ojdula 

30. Ormeniș 

31. Ozun 

32. Poian 

33. Racoș 

34. Reci 

35. Sita Buzăului 

36. Sânzeni 

37. Turia 

38. Valea Crişului 

39. Valea Mare 

40. Vâlcele 

41. Vârghiş 

42. Zagon 

43. Zăbala 

Total: 48 

 
HOTĂRÂREA Nr. 163/2011  

privind aprobarea modelului „Contractul de asistență 

pentru proiectul: Extinderea și modernizarea sistemelor de 

apă și apă uzată în județul Covasna” 
 

Consiliul Judeţean Covasna, întrunit în şedinţa sa ordinară 

din data de 31 octombrie 2011, analizând Expunerea de motive 

a Preşedintelui Consiliului Judeţean Covasna privind aprobarea 

modelului „Contractul de asistență pentru proiectul: Extinderea 

și modernizarea sistemelor de apă și apă uzată în județul 

Covasna”; având în vedere: Raportul de specialitate al Direcţiei 

Dezvoltarea Teritoriului; Rapoartele de avizare ale comisiilor 

de specialitate ale Consiliului Judeţean Covasna; Hotărârea 

Consiliului Județean Covasna nr. 68/2008 privind asocierea 

judeţului Covasna cu alte unităţi administrativ-teritoriale, în 

vederea înfiinţării Asociaţiei de Dezvoltare Intercomunitară 

„AQUACOV”, modificată prin Hotărârea nr. 126/2008; art. 63, 

alin. (5)
1
, din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice 

locale, cu modificările şi completările ulterioare; Contractul de 

finanţare nr. 12015/22.03.2011 încheiat între Ministerul 

Mediului şi Pădurilor şi S.C. Gospodăria Comunală S.A în 

calitatea de beneficiar al proiectului ,,Extinderea şi modernizarea 

sistemelor de apă şi apă uzată în judeţul Covasna”; în baza art. 

91 alin. (1) lit. „f” şi în temeiul art. 97 alin. (1) din Legea 

administraţiei publice locale nr. 215/2001, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art.1. Se aprobă modelul „Contractul de asistență pentru 

proiectul: Extinderea și modernizarea sistemelor de apă și apă 

uzată în județul Covasna” conform anexei, care fac parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 

Art.2. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se 

însărcinează Preşedintele Consiliului Judeţean Covasna și 

Direcţia Dezvoltarea Teritoriului din cadrul aparatului de 

specialitate al Consiliului Județean Covasna. 
 

Sf. Gheorghe, la 31 octombrie 2011 

TAMÁS Sándor 

Preşedinte 

Contrasemnează, 

VARGA Zoltán 

Secretar al judeţului Covasna 
 

Notă: Anexa la hotărârea nr. 163/2011 a fost comunicată celor interesați. 
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